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DIPARTIMENTO DI SCIENZE
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ECCELLENZA 2023-27

VERBALE DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO
DI SCIENZE BIOMEDICHE, SPERIMENTALI E CLINICHE "MARIO SERIO”
DEL GIORNO 16 NOVEMBRE 2023
Il giorno giovedi 16 novembre alle ore 15 si & riunito in modalita mista (in presenza e
telematica) presso I'Aula B, situata in Viale Morgagni 50 il Consiglio del Dipartimento di
Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” per discutere sul seguente ordine
del giorno come da convocazione prot. n. 270627 del 09/11/2023 e successivamente
rettificata con la convocazione prot. n. 292777 del 13/11/2023
ORDINE DEL GIORNO
1) Comunicazioni del Direttore
2) Approvazione verbali delle sedute del 6 e del 14 settembre
3) Pratiche per la didattica
4) Dottorato
5) Attivita di ricerca
6) Attivita negoziale

7) Assegni di ricerca, incarichi di collaborazione, borse post-laurea

8) Dipartimenti di eccellenza - Avviso di ricognizione interna per |I'assegnazione di
contributi per assegni di ricerca e comunicazioni

9) Richiesta nulla osta associazione al LENS per I'anno 2024 - Dott. Giacomo Insero
10) Pratiche del personale

11) Benefici ai Professori e ai Ricercatori collocati a riposo

12) Internazionalizzazione

13) Laboratori Congiunti

14) Scarichi inventariali

In seduta ristretta ai Professori di I fascia e II fascia e ai Ricercatori a tempo
indeterminato

15) Verifica delle attivita e valutazione annuale dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 relativa all’anno
accademico 2022/2023 - Ricercatori a tempo indeterminato
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In seduta ristretta ai Professori di I e II fascia

16) Verifica delle attivita e valutazione annuale dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato ai sensi dell’'art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 relativa all’anno
accademico 2022/2023 - Professori associati

17) Richiesta di attivazione di una procedura valutativa ai sensi dell’art. 24, comma 5, per
un posto di Professore Associato riservata a RTD b) - Dr. Cosimo Nardi SC 06/11 Diagnostica
per immagini, radioterapia e neuroradiologia SSD MED/36 Diagnostica per immagini e
Radioterapia

In seduta ristretta ai Professori di I fascia

18) Verifica delle attivita e valutazione annuale dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 relativa all’anno
accademico 2022/2023 - Professori ordinari

19) Procedura selettiva per un posto di Professore Ordinario settore concorsuale 05/E3
Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica, Settore scientifico disciplinare BIO/12
Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica di cui al DR 1520/2022: proposta di chiamata
del Prof. Giancarlo la Marca

Tabella presenti e assenti Componenti Consiglio di Dipartimento

Professori ordinari e

straordinari _Ass_e_nte
Presente giustificato Assente
Cognome e Nome
1) Chiarugi Paola x (entra alle
15 e 41 al
punto 3)

2) Chiti Fabrizio
3) Cirri Paolo X
4) Colagrande Stefano
5) Galli Andrea

6) Giannoni Elisa

7) Livi Lorenzo X

8) Luconi Michaela X
9) Maggi Mario X
10) Mascalchi Mario X
11) Milani Stefano X
12) Modesti Alessandra X
13) Papi Laura X
14) Petraglia Felice X (esce alle
16 e 09 al
punto 14)

15) Romagnani Paola
16) Taddei Niccolo X




TOTALE N. 16

Professori associati

Presente

Assente
giustificato

Assente

1)

Amunni Gianni

2)

Barletta Emanuela

3)

Becatti Matteo

4)

Bemporad Francesco

5)

Bernacchioni Caterina

6)

Berti Valentina

7)

Bianchini Francesca

XXX [X[X|X]|X

8)

Bucciantini Monica

9)

Camiciottoli Gianna

10)

Caselli Anna

11)

Cecchi Cristina

12)

Cencetti Francesca

13)

Cianferotti Luisella

X | X[X|X]|X

14)

Coccia Maria Elisabetta

15)

Degl'Innocenti Donatella

16)

Dicembrini Ilaria

17)

Donati Chiara

18)

Fainardi Enrico

X | X|[X|X

19)

Fambrini Massimiliano

20)

Fiaschi Tania

21)

Fiorillo Claudia

22)

Fusi Franco

23)

Gamberi Tania

24)

Krausz Csilla Gabriella

X | X[X]|X

25)

La Marca Giancarlo

26)

Lasagni Laura

X

27)

Lazzeri Elena

28)

Lolli Francesco

29)

Lotti Francesco

30)

Magherini Francesca

31)

Mangoni Monica

32)

Mannucci Edoardo

X

33)

Meacci Elisabetta

X (entra alle
15 e 41 al
punto 3)

34)

Meattini Icro

X

35)

Mecacci Federico

36)

Monti Daniela

37)

Morandi Andrea

38)

Nediani Chiara

X | X [X]|X




39) Pallotta Stefania

40) Paoli Paolo

x

41) Papucci Laura

X

42) Pazzagli Luigia

43) Peri Alessandro

44) Peron Angela

45) Pinzani Pamela

46) Ramazzotti Matteo

47) Rastrelli Giulia

48) Romano Giovanni

49) Rovida Elisabetta

XX |[X|X[X]|X[X

50) Sciagra Roberto

51) Sorbi Flavia

52) Talamonti Cinzia

53) Tarocchi Mirko

54) Vaglio Augusto

55) Vignozzi Linda

X | X|[X|X]|X

TOTALE 55

Ricercatori
Cognome e Nome

Presente

Assente
giustificato

Assente

1) Biagini Maria Rosa

2) Ceni Elisabetta

3) Danza Giovanna

4) Gensini Francesca

5) Iantomasi Teresa

6) Magnelli Lucia

7) Marzocchini Riccardo

8) Passeri Alessandro

9) Ranaldi Francesco

10) Schiavone Nicola

XXX X [X [X[X|X|X[X

TOTALE N. 10

Ricercatori a tempo determinato
di tipologia b)
Cognome e Nome

Presente

Assente
giustificato

Assente

1) Becherucci Francesca

X

2) Cascella Roberta

3) Chilla Anastasia

4) Desideri Isacco

5) Laurenzana Anna

6) Lulli Matteo

7) Luti Simone

8) Marcucci Gemma

XX X [X | X [X|X

9) Marrazzo Livia

10) Mello Tommaso

X




11) Muratori Monica

12) Nardi Cosimo

13) Pillozzi Serena

X

14) Vannuccini Silvia

TOTALE 14

Ricercatori a tempo determinato
di tipologia a)
Cognome e Nome

Presente

Assente
giustificato

Assente

1) Bacci Marina

2) Bigi Alessandra

3) Calistri Linda

4) Cantini Giulia

X | X [ X |X

5) Canu Letizia

6) Cipriani Sarah

X

7) De Chiara Letizia

X

8) Insero Giacomo

9) Mannini Benedetta

10) Marchiani Sara

11) Margheri Francesca

12) Peired Anna Julie

13) Pranzini Erica

XX | X | X [X

14) Sparano Clotilde

X

TOTALE 14

Rappresentanti del Personale
Tecnico/ Amministrativo
Cognome e Nome

Presente

Assente
giustificato

Assente

1) Comito Giuseppina

X

2) Mastracca Renata

3) Pirani Alice

4) Polvani Simone

TOTALE N. 4

Rappresentanti degli Studenti
Cognome e Nome

Presente

Assente
giustificato

Assente

1) Baccani Giulia

X

2) Bulli Samuele

X

3) Celli Marco

X

4) Guerrieri Asia

5) Leoni Bianca

6) Levy Sforza Antonella Argentina

7) Malagnino Chiara

8) Pipucci Benedetta

9) Raimondi Bianca

10) Romano Elisabetta

X | X|X|[X|X




11) Tomberli Iacopo | X
TOTALE N. 11

Responsabile Amministrativo Assente
Presente . i Assente
Cognome e Nome giustificato
1) Barbara Napolitano X

Presiede la seduta mista il prof. Andrea Galli, Direttore del Dipartimento, il quale affida le
funzioni di Segretario Verbalizzante alla Dr.ssa Barbara Napolitano per i punti dal 1 al 14 e
la Prof.ssa Elisa Giannoni per i punti dal 15 al 19.

Partecipa alla seduta su invito del Direttore il Dott. Davide De Biase per il supporto tecnico
alla predisposizione della documentazione inerente l'ordine del giorno per l’‘esecuzione
dell’attivita materiale sussidiaria ai lavori del Consiglio di Dipartimento e per il supporto
amministrativo relativo alle pratiche in discussione.

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta telematica.

Si passa alla discussione dell’o.d.g.:

1) Comunicazioni del Direttore

1.1) Il presidente comunica che & stato pubblicato il 31 ottobre 2023 il Bando VOR 2020-
2024 approvato dal Consiglio Direttivo di ANVUR

1.2) Il Presidente comunica che a seguito del pensionamento del prof. Giovanni Raugei a
partire dal 1° novembre 2023 il nuovo referente del settore BIO/11 sara la prof.ssa Elisabetta
Meacci.

1.3) Interviene la prof.ssa Luconi informando riguardo all’iniziativa di Public Engagement
organizzata insieme agli altri dipartimenti di Area Biomedica che si svolgera il giorno 4
dicembre 2024. L'iniziativa e rivolta a tutto il personale del dipartimento.

1.4) Il prof. Colagrande si € dimesso dall’incarico di Presidente del Corso di laurea in medicina
Diagnostica per Immagini e RT

1.5) Interviene la Prof.ssa Bianchini per illustrare lo stato di avanzamento del progetto di
public engagement “Luce, Radiazione e Materia nella Medicina di Precisione” finanziato
dall’Ateneo - Bando Unifi Extra 2023

1.6) Il Direttore da il benvenuto ai nuovi ricercatori di tipo b) reclutati sul progetto
Dipartimento di Eccellenza: dott. Simone Luti, dott. Matteo Lulli

1.7) Interviene la dott.ssa Anna Peired per informare di un progetto volto a migliorare la
sostenibilita ambientale nel contesto della ricerca biomedica dell’Universita degli Studi di
Firenze. I dati raccolti saranno analizzati al fine di valutare le pratiche e le percezioni sulla
sostenibilita ambientale tra i ricercatori dell’area biomedica e per redigere linee guida
destinate alla comunita scientifica dell’Universita di Firenze.


https://drive.google.com/file/d/1cc6gkU__Ot5TERvpCIM32DmwQODjyVtR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cc6gkU__Ot5TERvpCIM32DmwQODjyVtR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cc6gkU__Ot5TERvpCIM32DmwQODjyVtR/view?usp=drive_link

2) Approvazione verbali delle sedute del 6 e del 14 settembre

Il Consiglio approva all'unanimita il verbale delle sedute del 6 e del 14 settembre 2023
relativamente alle delibere di competenza

3) Pratiche per la didattica

3.1 Assegnazione carico didattico al Dr. Matteo Lulli, SSD MED/04, RTDb dal
01/11/2023, a.a. 2023/24

Il Presidente presenta al Consiglio la comunicazione pervenuta per le vie brevi dal Prof. Lido
Calorini, referente del SSD MED/04, in merito al carico didattico assegnato al nuovo RTDb
Dr. Matteo Lulli, che ha preso servizio il 1° novembre c.a.

Di seguito gli affidamenti nei CdS a.a. 2023/2024 con l'indicazione delle conseguenti
modifiche della programmazione didattica, che era stata approvata nel Consiglio del 23/3/23:

Cod. | Corso di Studio Cod. Ins | Insegnamento SSD Precedente Affidamento
Cds copertura e
variazione
B0O53 | L13 CHIMICA E B016520 | PATOLOGIA MED/04 | Nicola Schiavone Matteo Lulli
TECNOLOGIA GENERALE E (RU) aveva 6 CFU = | 3 CFU= 24 h
FARMACEUTICHE TERMINOLOGIA 48 h mantiene 3
MEDICA CFU =24 h
B162 | L/SNT1 B030221 | PATOLOGIA MED/04 | Laura Papucci (PA) Matteo Lulli
Infermieristica GENERALE, aveva 1 CFU =15h |1 CFU=15h
(abilitante alla IMMUNOLOGIA
professione E MEDICINA
sanitaria di TRASFUSIONALE
Infermiere) sede
Borgo San Lorenzo
B162 | L/SNT1 B030221 | PATOLOGIA MED/04 | Anna Laurenzana Matteo Lulli
Infermieristica GENERALE, (RTDB) aveva 2 1 CFU=15h
(abilitante alla IMMUNOLOGIA CFU =30h
professione E MEDICINA mantiene 1 CFU =
sanitaria di TRASFUSIONALE 15h
Infermiere) sede
Borgo San Lorenzo

Occorre precisare che i docenti, coinvolti nelle modifiche sopra descritte, mantengono un
carico didattico conforme alle richieste regolamentari.

Inoltre si precisa che il Dr. Lulli, come RTDb, e tenuto a svolgere annualmente attivita di
didattica frontale compresa tra un minimo di 64 e un massimo di 96 ore; poiché la presa di
servizio e stata il 1° novembre, il numero di ore va riproporzionato su 10 mesi, percid dovra
essere minimo 53,5 e massimo 80 ore. Con gli affidamenti sopra descritti il Dr. Lulli ha un
carico didattico di complessive 54 ore, rispettando le richieste regolamentari.

Il Consiglio € chiamato ad approvare gli affidamenti al Dr. Lulli e la correlate modifiche di
programmazione sopra evidenziate, con lI'impegno di trasmettere la relativa delibera alla
Scuola di Scienze della Salute Umana.



Il Consiglio

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;
Visto il Regolamento Generale di Ateneo;
Visto il Regolamento Didattico di Ateneo;
Visto il Regolamento di Ateneo delle Scuole;
Vista la Nota Rettorale prot.n. 274959 del 29/11/2022 avente ad oggetto: “"Offerta formativa
a.a. 2023/2024 - Banche dati RAD e SUA-CdS - Ordinamenti e Regolamenti dei corsi di
studio - Definizione della programmazione didattica annuale dei Corsi di Studio”;
Vista la programmazione didattica dei Corsi di Studio a.a. 2023/24 approvata nel Consiglio
di Dipartimento del 23/3/23;
Vista la comunicazione pervenuta per le vie brevi dal Prof. Lido Calorini, referente del SSD
MED/04, in merito al carico didattico assegnato al nuovo RTDb Dr. Matteo Lulli, che ha preso
servizio il 1/11/2023 e alle conseguenti variazioni di programmazione didattica dei Corsi di
Studio a.a. 2023/24;

approva

gli affidamenti al Dr. Matteo Lulli e le relative variazioni di programmazione didattica
nell’ambito dei Corsi di Studio a.a. 2023/24, come descritto in premessa.

La delibera € trasmessa alla Scuola di Scienze della Salute Umana per gli adempimenti
necessari.

3.2 Variazione programmazione didattica CdS coordinati dalla Scuola di Scienze
della Salute Umana - a.a. 2023/24, SSD BIO/11, a ratifica

Il Presidente presenta al Consiglio la comunicazione pervenuta per le vie brevi (prot. n.
250492 del 20/10/23) dal Prof. Giovanni Raugei, referente del SSD BIO/11, relativa alla
variazione della programmazione didattica dei CdS del 1° semestre dell’a.a. 2023/2024,
conseguente alla necessita di rimodulare la distribuzione dei CFU tra lo stesso Prof. Raugei,
in pensione dal 1° c.m. e la Prof.ssa Maria Letizia Taddei, PA BIO/11 con afferenza al DMSC.
La distribuzione dei CFU dell'insegnamento di Biologia Molecolare nel CdL di Biotecnologie &
sintetizzata nella tabella seguente:

Cds An | Se | Insegnam | SSD | CFU | CFU | Ore | Affida | Cogno Nome SSD
no | m. | ento Ins. | Tot. | Doc. | Doc. | mento | me Doc.

Biotecno | 2 1 Biologia BIO/ | 9 3 24 AFFRT | Raugei | Giovanni | BIO/11
logie Molecolare | 11
B014 (cod.

B016786)
Biotecno | 2 1 Biologia BIO/ | 9 2 16 G1EM | Raugei Giovanni | BIO/11
logie Molecolare | 11 5
B014 (cod.

B016786)




Biotecno
logie
BO14

2 1 Biologia BIO/ | 9 4 32 AFFRT | Taddei Maria BIO/11
Molecolare | 11 Letizia
(cod.
B016786)

Nello specifico la variazione consiste nello spostamento di 1 CFU dal prof. Raugei alla prof.ssa
Taddei, mentre & confermato l'affidamento a titolo gratuito di 2 CFU sempre al primo
semestre al prof. Raugei, in pensione dal 1/11/23.

Il Consiglio & chiamato ad approvare a ratifica la modifica di programmazione come sopra
descritta, gia trasmessa alla Scuola di Scienze della Salute Umana e al DMSC con prot. n.
250492 del 20/10/23, con lI'impegno di trasmettere alla stessa Scuola e al DMSC la presente
delibera.

Il Consiglio

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;

Visto il Regolamento Generale di Ateneo;

Visto il Regolamento Didattico di Ateneo;

Visto il Regolamento di Ateneo delle Scuole;

Vista la Nota Rettorale prot.n. 274959 del 29/11/2022 avente ad oggetto: “Offerta formativa
a.a. 2023/2024 - Banche dati RAD e SUA-CdS - Ordinamenti e Regolamenti dei corsi di
studio - Definizione della programmazione didattica annuale dei Corsi di Studio”;

Vista la comunicazione pervenuta per le vie brevi (prot. n. 250492 del 20/10/23) dal Prof.
Giovanni Raugei, referente del SSD BIO/11, relativa alla variazione della programmazione
didattica dei CdS del 1° semestre dell’'a.a. 2023/2024, conseguente alla necessita di
rimodulare la distribuzione dei CFU tra lo stesso Prof. Raugei, in pensione dal 1° c.m. e la
Prof.ssa Maria Letizia Taddei, PA BIO/11 con afferenza al DMSC.

approva
la modifica di programmazione didattica a. a. 2023/2024 come evidenziata in premessa.

La delibera e trasmessa alla Scuola di Scienze della Salute Umana e al DMSC per gli
adempimenti necessari.

3.3 Variazione programmazione didattica CdS coordinati dalla Scuola di Scienze
della Salute Umana - a.a. 2023/24, SSD MED/40, a ratifica

Il Presidente presenta al Consiglio la comunicazione pervenuta per le vie brevi (prot. n.
253581 del 24/10/23) dal Prof. Felice Petraglia, referente del SSD MED/40, relativa ad una
variazione della programmazione didattica del 1° semestre dell’a.a. 2023/2024 e riguardante
Iinsegnamento di Ginecologia e Ostetricia nel CdLM di Medicina e Chirurgia come di seguito
dettagliata:

Cds

An | Se
no | m.

SSD
Ins.

CFU
Tot.

CFU
Doc.

Ore
Doc.

Affida
mento

Docente
che

Docente che
cede

Insegnamento

acquisisce

SSD
Doc.




Medicina e
Chirurgia
(cod.
B120)

6 1 Ginecologia e | MED/ | 4 0,25 | 3 AFFRT | FAMBRINI AMUNNI
Ostetricia 40 MASSIMILIANO | GIANNI
(cod.
B011707)

MED
/40

Si precisa che i docenti coinvolti nella variazione sopra riportata, continuano ad avere un
carico didattico conforme alle richieste regolamentari.

Il Consiglio & chiamato ad approvare a ratifica la modifica di programmazione come sopra
descritta, gia trasmessa alla Scuola di Scienze della Salute Umana con prot. n. 253581 del
24/10/23, con l'impegno di trasmettere alla stessa Scuola la presente delibera.

Il Consiglio

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;

Visto il Regolamento Generale di Ateneo;

Visto il Regolamento Didattico di Ateneo;

Visto il Regolamento di Ateneo delle Scuole;

Vista la Nota Rettorale prot.n. 274959 del 29/11/2022 avente ad oggetto: “Offerta formativa
a.a. 2023/2024 - Banche dati RAD e SUA-CdS - Ordinamenti e Regolamenti dei corsi di
studio - Definizione della programmazione didattica annuale dei Corsi di Studio”;

Vista la comunicazione pervenuta per le vie brevi (prot. n. 253581 del 24/10/23) dal Prof.
Felice Petraglia, referente del SSD MED/40, relativa ad una variazione della programmazione
didattica del 1° semestre dell’a.a. 2023/2024 e riguardante |I'insegnamento di Ginecologia e
Ostetricia nel CdLM di Medicina e Chirurgia.

approva

la modifica di programmazione didattica a.a. 2023/2024 come evidenziata in premessa.
La delibera & trasmessa alla Scuola di Scienze della Salute Umana per gli adempimenti
necessari.

3.4 Approvazione atti per la copertura di insegnamento in riferimento al Bando
Unico DD 10885/2023 - SSD BIO/10, a ratifica

Il Presidente informa il Consiglio che si sono svolte le procedure selettive per il conferimento
di incarico di insegnamento presso la Scuola di Scienze della Salute Umana riportato nella
seguente tabella:

Decreto SSD Insegnamento CFU | Ore | a.a. Seme | Docente
approvazione atti stre

DD 11826/2023 BIO/10 Biochimica 3 24 2023 |1 Dr.ssa
(CdL in Computazionale /24 Marta
Biotecnologie) Iozzo

L’incarico di insegnamento viene affidato a titolo oneroso mediante contratto di diritto privato
secondo il Regolamento in materia di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della L.
30 dicembre 2010 n. 240.




Il Consiglio a ratifica, constatata la regolarita formale della procedura selettiva, approva
all'unanimita gli atti relativi.

3.5 Corso di Perfezionamento post-laurea, a.a. 2023/2024, Dr. Cosimo Nardi

Il Presidente informa che con Nota Rettorale prot. n. 66467 del 24/03/2023 i Dipartimenti
sono stati invitati a presentare le proposte per l'attivazione e il rinnovo di Master di I e II
livello, Corsi di Perfezionamento post-laurea e Corsi di Aggiornamento professionale per |'a.a.
2023/2024.

Il Presidente comunica che € pervenuta la proposta sotto riportata, presentata dal Dr. Cosimo
Nardi, docente del Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”
e redatta conformemente al Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei Corsi di
Perfezionamento post laurea e dei Corsi di Aggiornamento Professionale (D.R. n. 12872 (166)
del 22/02/11):

CORSO DI PERFEZIONAMENTO

Sede amministrativa | Titolo Corso Direttore Quota iscrizione
Dipartimento di Tecniche di imaging COSIMO NARDI, | 150,00 euro
Scienze Biomediche avanzato in Risonanza RTDb

Sperimentali e Magnetica clinica e di

Cliniche “Mario Serio” | ricerca

Il progetto di CdP & stato messo a disposizione dei componenti del Consiglio nell’apposita
cartella presente sul drive della piattaforma Google, contenente il materiale istruttorio della
presente seduta.

Il Consiglio & chiamato ad approvare la proposta di istituzione del CdP in “Tecniche di imaging
avanzato in Risonanza Magnetica clinica e di ricerca” presentato dal Dr. Cosimo Nardi, con
I'impegno di trasmettere la relativa delibera all’Unita di Processo “Offerta formativa e Qualita
dei Corsi di Studio”.

Il Consiglio

- Visto il Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei Corsi di
Perfezionamento post laurea e dei Corsi di Aggiornamento Professionale (D.R. n.
12872 (166) del 22/02/11);

- Considerato quanto esposto in premessa;

approva all'unanimita la proposta di attivazione del Corso di perfezionamento post-laurea
riportato nella tabella.




4) Dottorato

Addendum alla convenzione per il cofinanziamento di una borsa del dottorato in
“Scienze Biomediche” - Sclavo

Occorre stipulare un addendum alla Convenzione (Rep n. 3233/2023 prot. n 241698 del
12/10/2023) per il cofinanziamento di una borsa di dottorato di ricerca in Scienze Biomediche
(39° Ciclo) su specifiche tematiche di ricerca riguardanti in particolare il progetto di ricerca:
“COVID-19-Associated Thrombosis: the role of fibrinogen”, con un contributo di euro 40.000
messo a disposizione dall'impresa Sclavo Diagnostics International S.p.A. di Sovicille (SI).

La borsa e finanziata per la differenza tra il costo della borsa e il finanziamento erogato
dall’azienda Sclavo Diagnostics International S.p.A. dal Decreto del Ministero dell’Universita
e della Ricerca n. 117 del 02/03/2023 nell’'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 4 (Istruzione e Ricerca), componente 2 (“Dalla Ricerca all'Impresa”), in
particolare, in riferimento all'Investimento 3.3 “Introduzione di dottorati innovativi che
rispondono ai fabbisogni di innovazione delle imprese e promuovono l|‘assunzione dei
ricercatori dalle imprese”

Nella convenzione erroneamente non si faceva riferimento alla necessita di stipulare una
fideiussione a fronte del pagamento rateizzato del finanziamento, & pertanto necessario
stipulare I'addendum.

Il Consiglio

e Visto il DM 226/2021;

Visto il Regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca, D.R. 575/2022;

e Visto il DM 117/2023, nell'ambito del PNRR finanziato dall’'Unione Europea
programma NextGeneration-EU;

e Preso atto della Convenzione stipulata tra il Dipartimento e l'impresa Sclavo
Diagnostics International S.p.A. per il cofinanziamento di una borsa di dottorato su
specifiche tematiche riguardanti in particolare il progetto di ricerca: “"COVID-19-
Associated Thrombosis: the role of fibrinogen”, con un contributo di euro 40.000;

e Constatata |'esigenza di aggiungere agli obblighi dell’azienda Sclavo la necessita di
stipulare una fideiussione a fronte del pagamento rateizzato del finanziamento;

approva l'addendum alla Convenzione tra il Dipartimento e l'impresa Sclavo Diagnostics
International S.p.A. e da mandato di stipula al Direttore.

5) Attivita di ricerca

5.1 Approvazione della fattibilita di progetti di ricerca in risposta a bandi di enti
pubblici e privati

Il Consiglio € chiamato ad esprimersi in merito alla fattibilita dei progetti di ricerca presentati
o da presentare in risposta a bandi di enti pubblici e privati:

5.1.1 (DA INTEGRARE)



Responsabile scientifico

Tania Fiaschi

Titolo Unravelling the Biochemical Signalling of Cancer Cachexia: Exploring
the Role of Lactate and the Use of Gold-Based Compounds as Novel
Tools to Counteract the Pathology

Acronimo BIOCONS

Durata (mesi) 36

Ente Finanziatore

MINISTERO DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA

Programma /Bando

Bando Fis2 - Advanced Grant

Anno

2023

Tipo di partecipazione

Coordinatore/Responsabile

Partenariato

no

Finanziamento richiesto

2.044.600 EUR

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di
fattibilita e sostenibilita a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l'impegno a
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del

Dipartimento.

5.1.2 (DA INTEGRARE)

Responsabile scientifico

Elena Andreucci (Andrea Galli)

Titolo

Overcoming drug resistance in gastric cancer: carbonic anhydrase IX
as a molecular target to stimulate immunogenic cell death and boost
therapy response




Acronimo GASTRO-IX

Durata (mesi) 36

Ente Finanziatore MINISTERO DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA

Programma /Bando ] ]
Bando Fis2 - Starting Grant

Anno 2023
Tipo di partecipazione Coordinatore/Responsabile
Partenariato no

Finanziamento richiesto | 1.484.696,28
Il finanziamento comprende il costo per il contratto del PI

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di
fattibilita e sostenibilita a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l'impegno a
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del
Dipartimento.

5.1.3 (DA INTEGRARE)

Responsabile scientifico | Giacomo Insero

Titolo Non-Invasive Cardiovascular Monitoring through Advanced Optical
Technologies: a Novel Approach for Early Detection

Acronimo CARDIO-ID

Durata (mesi) 36

Ente Finanziatore MINISTERO DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA




Programma /Bando

Bando Fis2 - Starting Grant

Anno

2023

Tipo di partecipazione

Coordinatore/Responsabile

Partenariato

no

Finanziamento richiesto

1.238.200,00

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di
fattibilita e sostenibilita a fronte del finanziamento richiesto e garantisce I'impegno a
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del

Dipartimento.

5.1.4 (DA INTEGRARE)

Responsabile scientifico

Giulia Rastrelli

Titolo Focusing on male infertility to fight decreased birth rate: risk factors,
new diagnostic biomarkers and connections with testicular cancer

Acronimo BIRTH

Durata (mesi) 36

Ente Finanziatore

MINISTERO DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA

Programma /Bando

Bando Fis2 - Consolidator Grant

Anno

2023




Responsabile scientifico | Giulia Rastrelli

Titolo Focusing on male infertility to fight decreased birth rate: risk factors,
new diagnostic biomarkers and connections with testicular cancer

Acronimo BIRTH

Durata (mesi) 36

Tipo di partecipazione Coordinatore/Responsabile
Partenariato no

Finanziamento richiesto | 2.465.459,42

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di
fattibilita e sostenibilita a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l'impegno a
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del
Dipartimento.

5.1.5 (DA INTEGRARE)

Responsabile scientifico | Letizia De Chiara

Titolo decodinG tubular pOLyploidy response to prevent chronic kldney
diseAse

Acronimo GOLIA

Durata (mesi) 36

Ente Finanziatore MINISTERO DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA




Programma /Bando
Bando Fis2 - Consolidator Grant

Anno 2023
Tipo di partecipazione Coordinatore/Responsabile
Partenariato no

Finanziamento richiesto | 2.225.030,00

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di
fattibilita e sostenibilita a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l'impegno a
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del
Dipartimento.

5.1.6 (DA INTEGRARE)

Responsabile scientifico | Simone Luti

Titolo Well-being effects of phYsical activity: revealing the mechanism Of
lactate and other biochemical, cellUlar and molecular facTors in healtHy
maintainment

Acronimo YOUTH
Durata (mesi) 36
Ente Finanziatore MINISTERO DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA

Programma /Bando
Bando Fis2 - Consolidator Grant

Anno 2023

Tipo di partecipazione Coordinatore/Responsabile




Partenariato no

Finanziamento richiesto 1.674.200,00

Il Consiglio, dopo aver esaminato i progetti, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di
fattibilita e sostenibilita a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l'impegno a
partecipare ai progetti stessi attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del
Dipartimento.

5.1.7

Responsabile scientifico | Giovanni Romano

Titolo Pan-European Consortium for Photoantimicrobial Testing Guidelines
Acronimo PanEuCOPT

Durata (mesi) 48

Ente Finanziatore COST Association

Programma /Bando

COST Action

Anno 2023

Tipo di partecipazione Partner

Partenariato Coordinatore: University of Innsbruck
Partner:

1) Universidad Nacional de Rio Cuarto - Consejo Nacional de
Investigaciones Cientificas y Técnicas

2) University of Salzburg, Austria

3) Medical University of Innsbruck

4) USP - Chemistry Institute, Brasile

5) University of S&o Paulo, Brasile

6) Pontificia Universidad Catolica de Chile, Cile




7) University of Rijeka, Croazia

8) University of Duisburg-Essen), Germania

9) University Medical Center Regensburg, Germania
10) University of Florence, Italia

11) Universita di Parma, Italia

12) Vilnius university, Lettonia

13) University of Gdansk, Polonia

14) Medical University of Gdansk, Polonia

15) University of Aveiro, Portogallo

16) Ion Ionescu de la Brad University of Life Sciences, Romania
17) Comenius University in Bratislava, Slovacchia
18) University Ramon Llull, Barcelona, Spagna

19) IMDEA Nanociencia, Spagna

20) Liverpool John Moores University, UK

21) University of Kent, UK

22) CONICET, Argentina

Finanziamento richiesto

35.000,00

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, ritiene che sussistano i requisiti di fattibilita e
sostenibilita a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l'impegno a partecipare al
progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del Dipartimento.

5.1.8

Responsabile scientifico

Laura Papi

Titolo

Multiomic integration to identify schwannomatosis predisposition genes
and tumorigenesis

Acronimo

Durata (mesi)

36

Ente Finanziatore

University of Miami

Programma /Bando

Children's Tumor Foundation Contract Award

Anno

2023




Tipo di partecipazione Partner

Partenariato Sylvester Comprehensive Cancer Center, University of Miami, Miller
School of Medicine - PI: Antonio Iavaroni

Finanziamento richiesto | 182.440,00 (195.000 USD)

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di
fattibilita e sostenibilita a fronte del finanziamento richiesto e garantisce I'impegno a
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del
Dipartimento.

5.1.9

Il Presidente illustra il progetto dal titolo: Innovative Cancer Therapy for Lung, Proposal
Acronym - acronimo: iCAN presentato dal Vassiliki Sarli Universita di Salonicco, Grecia
(coordinatore), gia inserito nel sistema Anagrafe della Ricerca da Francesca Bianchini e di cui
si riportano di seguito le informazioni principali:

SOTTOPROGRAMMA (PILLAR)
Excellent Science
Marie Sktodowska-Curie Actions (MSCA)

IDENTIFICATIVO DELLINVITO HORIZON-MSCA-2023-DN-01-01

SCHEMA DI FINANZIAMENTO
MSCA - Doctoral Networks (DN)

TIPO DI PARTECIPAZIONE
Beneficiario

PARTENARIATO:

Vassiliki Sarli Universita di Salonicco

Sabrina Santos Oliveira UNIVERSITEIT UTRECHT

Oommenn Podyan Oommen TAMPEREEN KORKEAKOULUSAATIO SR

Oommen Varghese UPPSALA UNIVERSITET

maria yannez UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Constantin Tamvakopoulos IDRYMA IATROVIOLOGIKON EREUNON AKADEMIAS ATHINON
Atocha Romero FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO PUERTA DE HIERRO-MAJADAHONDA

Yuval Shaked TECHNION RESEARCH AND DEVELOPMENT FOUNDATION LTD
PhenoMatriX, INC. USA

ASTRAZENECA AB

TECHNION - ISRAEL INSTITUTE OF TECHNOLOGY

Il Presidente ricorda la necessita di sottoporre i progetti Horizon Europe all’'organo collegiale
delle strutture coinvolte nei progetti stessi, il quale:




a) delibera la fattibilita del progetto garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per
la sua realizzazione (umane, di attrezzature e di spazi) nonché I'impegno a coprire eventuali
ulteriori oneri finanziari che potrebbero verificarsi durante la realizzazione del progetto;

b) individua il responsabile scientifico;

c) da mandato al responsabile della struttura di sottoscrivere, in caso di approvazione del
progetto, la convenzione di sovvenzione (ove la struttura agisca in qualita di coordinatore),
il modulo di adesione alla convenzione - Annex 3 (ove la struttura agisca in qualita di
beneficiario) ed i relativi contratti collegati con la Commissione europea o con il coordinatore.

Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito al progetto illustrato.

Delibera

Il Consiglio ritiene che sussistano i requisiti di fattibilita del progetto dal titolo Innovative
Cancer Therapy for Lung - iCAN e garantisce I'impegno del Dipartimento a partecipare al
progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento,
nonché limpegno a coprire eventuali ulteriori oneri finanziari che potrebbero verificarsi
durante la realizzazione del progetto.

L'importo richiesto alla Commissione europea a favore della struttura (contributo UE) & di €
518.875,20.

Il Consiglio individua Francesca Bianchini quale responsabile scientifico.

Il Consiglio da quindi mandato al Direttore del Dipartimento di sottoscrivere, in caso di
approvazione del progetto, la convenzione di sovvenzione/Annex 3 ed i relativi contratti
collegati con la Commissione europea o con il coordinatore.

5.1.10

Il Presidente illustra il progetto dal titolo: doCtOral tRaining Network in Erk5 cancer biology
to tackle castration ResiSTant prOstate caNcEr, Proposal Acronym - acronimo:
CORNERSTONE presentato dal Hing Leung, University of Glasgow (UK) (coordinatore), gia
inserito nel sistema Anagrafe della Ricerca da Elisabetta Rovida e di cui si riportano di seguito
le informazioni principali:

SOTTOPROGRAMMA (PILLAR)
Excellent Science
Marie Sktodowska-Curie Actions (MSCA)

IDENTIFICATIVO DELLINVITO HORIZON-MSCA-2023-DN-01-01

SCHEMA DI FINANZIAMENTO
MSCA - Doctoral Networks (DN)

TIPO DI PARTECIPAZIONE
Beneficiario

PARTENARIATO:

Hing Leung, University of Glasgow, Glasgow, UK

Cathy Tournier, THE UNIVERSITY OF MANCHESTER, Manchester, UK

Martin Villalba, UNIVERSITE DE MONTPELLIER, Montpelier, France

Carmen Jeronimo, INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DO PORTO FRANCISCO GENTIL,
Porto, Portugal

Matti Nykter, GENEVIA TECHNOLOGIES OY, Finland



Isabel Heidegger, MEDIZINISCHE UNIVERSITAT INNSBRUCK, Austria
George Baillie, Disruptyx Therapeutics, Glasgow, UK

Il Presidente ricorda la necessita di sottoporre i progetti Horizon Europe all’organo collegiale
delle strutture coinvolte nei progetti stessi, il quale:

a) delibera la fattibilita del progetto garantendo la disponibilita delle risorse necessarie per
la sua realizzazione (umane, di attrezzature e di spazi) nonché I'impegno a coprire eventuali
ulteriori oneri finanziari che potrebbero verificarsi durante la realizzazione del progetto;

b) individua il responsabile scientifico;

c) da mandato al responsabile della struttura di sottoscrivere, in caso di approvazione del
progetto, la convenzione di sovvenzione (ove la struttura agisca in qualita di coordinatore),
il modulo di adesione alla convenzione - Annex 3 (ove la struttura agisca in qualita di
beneficiario) ed i relativi contratti collegati con la Commissione europea o con il coordinatore.

Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito al progetto illustrato.

Delibera

Il Consiglio ritiene che sussistano i requisiti di fattibilita del progetto dal titolo doCtOral
tRaining Network in Erk5 cancer biology to tackle castration ResiSTant prOstate caNcEr -
CORNERSTONE e garantisce I'impegno del Dipartimento a partecipare al progetto stesso
attraverso le risorse umane, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento, nonché I'impegno a
coprire eventuali ulteriori oneri finanziari che potrebbero verificarsi durante la realizzazione
del progetto.

L'importo richiesto alla Commissione europea a favore della struttura (contributo UE) & di €
259.437,00.

Il Consiglio individua Elisabetta Rovida quale responsabile scientifico.

Il Consiglio da quindi mandato al Direttore del Dipartimento di sottoscrivere, in caso di
approvazione del progetto, la convenzione di sovvenzione/Annex 3 ed i relativi contratti
collegati con la Commissione europea o con il coordinatore.

5.2 Elargizione liberale Andrological Sciences Onlus per attivita di ricerca

Il direttore comunica che il Dott. Riccardo Norberti in qualita di rappresentante legale della
Faggi Enrico S.p.A. con sede in viale Milton, 35, Firenze (FI) con nota prot. Prot. 265449 del
06/11/2023 ha manifestato la volonta di erogare una elargizione liberale di € 1.500,00 da
destinarsi allo sviluppo della ricerca nell’'ambito “Clinical and basic research on novel
biomarkers of male infertility” da destinarsi all’acquisto di materiali necessari per la ricerca
in tale ambito di cui & responsabile scientifico la Prof.ssa Monica Muratori.

il Consiglio

- visto I'avviso pubblico di manifestazione di interesse ad accettare elargizioni liberali da parte
di enti pubblici e privati indirizzati all’approfondimento delle varie linee di ricerca del
Dipartimento pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento e la regolamentazione prevista
per |'accettazione, viste le linee di ricerca delle sezioni dipartimentali e dei professori e
ricercatori afferenti al Dipartimento,

- constatata I'assenza di conflitto di interessi,

delibera



di accettare l'erogazione liberale di € 1.500,00 da destinarsi allo sviluppo della ricerca
nell’ambito “Clinical and basic research on novel biomarkers of male infertility” da destinarsi
all’acquisto di materiali necessari per la ricerca in tale ambito di cui € responsabile scientifico
la Prof.ssa Monica Muratori.

6) Attivita negoziale

6.1 Addendum al contratto tra Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi,
Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche "“Mario Serio”
dell’Universita degli Studi di Firenze e Bayer S.p.A. per la conduzione della
sperimentazione clinica indipendente su medicinali "A double-blind, randomized,
placebo-controlled multicenter study to investigate efficacy and safety of
elinzanetant for the treatment of vasomotor symptoms caused by adjuvant
endocrine therapy, over 52 weeks in women with, or at high risk for developing
hormone-receptor positive breast cancer" presso la SOD Ostetricia e Ginecologia

Promotore: Bayer S.p.A.
Responsabile della sperimentazione: Prof. Felice Petraglia

Il contratto & stato sottoscritto in data 17/05/2023 e prevede I'arruolamento di 9 pazienti.

L'atto di modifica € proposto all’approvazione con condizione sospensiva sulla firma fino al
ricevimento della comunicazione del parere favorevole del Comitato Etico.

Le Parti hanno quindi deciso di emendare il Contratto attraverso la sottoscrizione del presente
accordo di modifica e integrazione come segue:

1. Il comma 1 dell’Articolo “6. Corrispettivo” e la "Partel-Oneri fissi e Compenso per
paziente incluso nello studio” dell’ "Allegato A — Budget del Contratto” vengono modificati e
sostituiti come segue:

ART. 6 - Corrispettivo

6.1 Il corrispettivo pattuito, preventivamente valutato dall’Ente, per paziente eleggibile,
valutabile e che abbia completato il trattamento sperimentale secondo il Protocollo e per
il quale sia stata compilata validamente la relativa CRF/eCRF, comprensivo di tutte le
spese sostenute dall’Ente per l'esecuzione della Sperimentazione e dei costi di tutte le
attivita ad essa collegate, puo variare da € 6.929,00 a € 7317,00 + IVA a seconda delle
visite di Pre-Screening, Screening 1 e Screening 2, che il paziente dovra o meno
effettuare, come meglio dettagliato nel Budget qui allegato sub A. Inoltre, qualora le
pazienti acconsentano di parteciparvi,

il corrispettivo a paziente verra incrementato fino ad una ulteriore quota di 2.165,00 €
per l'esecuzione delle visite e procedure previste nella Parte C della Sperimentazione e
per i costi di tutte le attivita ad esse collegate, come meglio dettagliato nel Budget qui
allegato sub A.



ALLEGATO A - BUDGET
Oneri e compensi
Parte 1 - Oneri fissi e Compenso per paziente incluso nello studio

e fornitura del/i Medicinale/i Sperimentale/i e/o di ogni altro materiale in
sperimentazione o necessario allo svolgimento della stessa affinché non vi sia
aggravio di costi a carico del S.S.N. (kit diagnostici, kit di laboratorio, dispositivo
portatile per la compilazione dei questionari e diari elettronici, test di gravidanza,
ecc.).

e Compenso lordo a paziente incluso nello studio: puo variare da € 6.929,00 a €
7317,00 + IVA a seconda delle visite di Pre-Screening, Screening 1 e Screening 2,
che il paziente dovra o meno effettuare. Inoltre, qualora le pazienti acconsentano di
parteciparvi, il corrispettivo a paziente verra incrementato fino ad un ulteriore
quota di 2.165,00 € per I'esecuzione delle visite e procedure previste nella Parte C
della Sperimentazione e per i costi di tutte le attivita ad esse collegate.

Nei prospetti di seguito sono dettagliati i costi a visita per ciascuno dei 4 scenari
previsti e per la Parte C della Sperimentazione:

SCENARIO 1: Paziente a cui é richiesto di effettuare il periodo di Wash-Out e
Visite di Screening in giorni differenti:

Vista di Pre-Screening al centro 327
542
Visita di Screening 1 (SCR-1) al centro
. . i 356
Visita di Screening 2 (SCR-2) al centro
Visita di Baseline al centro 714
Contatto telefonico per visita T1 126
Visita T2 al centro 519
. . . 147
Contatto telefonico per visita T3
Visita T4 al centro 519
Contatto telefonico per visita T5 147
Visita T6 al centro 586
Visita T7 al centro 449
. .. 147
Contatto telefonico per visita T8




Visita T9 al centro 813
. .. 147

Contatto telefonico per visita T10

Visita T11 al centro 476

Contatto telefonico per visita T12 175

Pazienti partecipanti SOLO alle Parti A&B dello 816

studio

Visita T13 /Fine trattamento al centro

Pazienti partecipanti SOLO alle Parti A&B dello 311

studio

Visita di Safety Follow-up al centro

Totale corrisposto a paziente 7317

SCENARIO 2: Paziente a cui non é richiesto di effettuare il periodo di Wash-Out e
le Visite di Screening verranno svolte in giorni differenti:

662
Visita di Screening 1 (SCR-1) al centro
349
Visita di Screening 2 (SCR-2) al centro
Visita di Baseline al centro 714
Contatto telefonico per visita T1 126
Visita T2 al centro 519
. - 147
Contatto telefonico per visita T3
Visita T4 al centro 519
Contatto telefonico per visita T5 147
Visita T6 al centro 586
Visita T7 al centro 449
. . . 147
Contatto telefonico per visita T8
Visita T9 al centro 813
. .. 147
Contatto telefonico per visita T10
Visita T11 al centro 476




Contatto telefonico per visita T12 175
Pazienti partecipanti SOLO alle Parti A&B dello 816
studio

Visita T13 /Fine trattamento al centro
Pazienti partecipanti SOLO alle Parti A&B dello 311
studio

Visita di Safety Follow-up al centro
Totale corrisposto a paziente 7103

SCENARIO 3: Paziente a cui é richiesto di effettuare il periodo di Wash-Out e le
Visite di Screening verranno svolte in un unico giorno: sh-Out e le Visite di
Screening verranno svolte in un unico giorno:

Visita di Screening 1 (SCR-1) e Screening 2 837
(SCR -2) effettuate in un unico giorno al
centro
Visita di Baseline al centro 714
Contatto telefonico per visita T1 126
Visita T2 al centro 519
. . . 147
Contatto telefonico per visita T3
Visita T4 al centro 519
Contatto telefonico per visita T5 147
Visita T6 al centro 586
Visita T7 al centro 449
Contatto telefonico per visita T8 147
Visita T9 al centro 813
i .. 147
Contatto telefonico per visita T10
Visita T11 al centro 476
Contatto telefonico per visita T12 175
Pazienti partecipanti SOLO alle Parti A&B 816

dello studio




Visita T13 /Fine trattamento al centro

Pazienti partecipanti SOLO alle Parti A&B 311
dello studio

Visita di Safety Follow-up al centro
Totale corrisposto a paziente 6.929

PARTE C: Paziente che acconsentono di partecipare alla parte C dello studio, dopo
aver concluso le 52 settimane di trattamento previste durante le Parti A&B

Pazienti partecipanti alla Parte C dello studio 926
Visita T13

Visita T14 al centro 226
Visita T15 al centro 226
Visita T16 al centro 226
Visita T17 al centro 226
Pazienti partecipanti alla Parte C dello studio 219
Visita di Fine trattamento al centro

Pazienti partecipanti alla Parte C dello studio 116

Visita di Safety Follow-up al centro
Totale corrisposto a paziente per la Parte C 2165
dello studio

Schema di ripartizione dell'importo a paziente fra Ente e Dipartimento

SCENARIO 1
100% RESTO 95% 5%
ENTE DIP ENTE
Vista di Pre-Screening al 327 o 327 310,65 16,35

centro




Visita di Screening 1 (SCR- 542 50 492 467,4 24,6
1) al centro

Visita di Screening 2 (SCR- 356 68 288 273,6 14,4
2) al centro

Visita di Baseline al centro 714 157 557 529,15 27,85

Contatto telefonico per 126 o 126 119,7 6,3
visita T1

Visita T2 al centro 519 113 406 385,7 20,3

Contatto telefonico per 147 (0] 147 139,65 7,35
visita T3

Visita T4 al centro 519 113 406 385,7 20,3

Contatto telefonico per 147 (0] 147 139,65 7,35
visita T5

Visita T6 al centro 586 141 445 422,75 22,25

Visita T7 al centro 449 37 412 391,4 20,6

Contatto telefonico per 147 (0] 147 139,65 7,35
visita T8

Visita T9 al centro 813 265 548 520,6 27,4

Contatto telefonico per 147 (0] 147 139,65 7,35
visita T10

Visita T11 al centro 476 37 439 417,05 21,95

Contatto telefonico per 175 (0] 175 166,25 8,75
visita T12

Visita T13 /Fine 816 126 690 655,5 34,5
trattamento al centro

Visita di Safety Follow-up 311 37 274 260,3 13,7
al centro

Totale corrisposto a 7317 1144 6173 5864,3 | 308,65
paziente 5
SCENARIO 2

100% RESTO 95% 5%
ENTE DIP ENTE

Visita di Screening 1 (SCR- 662 51 611 580,45 30,55
1) al centro

Visita di Screening 2 (SCR- 349 61 288 273,6 14,4

2) al centro




Visita di Baseline al centro 714 157 557 529,15 27,85

Contatto telefonico per 126 (0] 126 119,7 6,3
visita T1

Visita T2 al centro 519 113 406 385,7 20,3

Contatto telefonico per 147 o 147 139,65 7,35
visita T3

Visita T4 al centro 519 113 406 385,7 20,3

Contatto telefonico per 147 o 147 139,65 7,35
visita T5

Visita T6 al centro 586 141 445 422,75 22,25

Visita T7 al centro 449 37 412 391,4 20,6

Contatto telefonico per 147 (0] 147 139,65 7,35
visita T8

Visita T9 al centro 813 265 548 520,6 27,4

Contatto telefonico per 147 (0] 147 139,65 7,35
visita T10

Visita T11 al centro 476 37 439 417,05 21,95

Contatto telefonico per 175 (] 175 166,25 8,75
visita T12

Visita T13 /Fine 816 126 690 655,5 34,5
trattamento al centro

Visita di Safety Follow-up 311 37 274 260,3 13,7
al centro

Totale corrisposto a 7103 1138 5965 5666,7 | 298,25
paziente 5
SCENARIO 3

100% RESTO 95% 5%
ENTE DIP ENTE

Vista di Pre-Screening al 327 (] 327 310,65 16,35
centro

Visita di Screening 1 (SCR- 717 112 605 574,75 30,25
1) e Screening 2 (SCR -2)
effettuate in un unico giorno al
centro

Visita di Baseline al centro 714 157 557 529,15 27,85




Contatto telefonico per 126 o 126 119,7 6,3
visita T1
Visita T2 al centro 519 113 406 385,7 20,3
Contatto telefonico per 147 o 147 139,65 7,35
visita T3
Visita T4 al centro 519 113 406 385,7 20,3
Contatto telefonico per 147 o 147 139,65 7,35
visita T5
Visita T6 al centro 586 141 445 422,75 22,25
Visita T7 al centro 449 37 412 391,4 20,6
Contatto telefonico per 147 (0] 147 139,65 7,35
visita T8
Visita T9 al centro 813 265 548 520,6 27,4
Contatto telefonico per 147 (0] 147 139,65 7,35
visita T10
Visita T11 al centro 476 37 439 417,05 21,95
Contatto telefonico per 175 (4] 175 166,25 8,75
visita T12
Visita T13 /Fine 816 126 690 655,5 34,5
trattamento al centro
Visita di Safety Follow-up 311 37 274 260,3 13,7
al centro
Totale corrisposto a 7136 1138 5998 5698,1 299,9
paziente
SCENARIO 4
100% RESTO 95% 5%
ENTE DIP ENTE
Visita di Screening 1 (SCR- 837
1) e Screening 2 (SCR -2)
effettuate in un unico giorno al
centro
112 725| 688,75 36,25
Visita di Baseline al centro 714 157 557| 529,15 27,85
Contatto telefonico per 126 (0]
visita T1 126| 119,70 6,30
Visita T2 al centro 519 113 406 385,70 20,30




Contatto telefonico per 147 (0]
visita T3 147 | 139,65 7,35
Visita T4 al centro 519 113 406 385,70 20,30
Contatto telefonico per 147 (0]
visita T5 147 | 139,65 7,35
Visita T6 al centro 586 141 445 422,75 22,25
Visita T7 al centro 449 37 412 | 391,40 20,60
Contatto telefonico per 147 (0]
visita T8 147 | 139,65 7,35
Visita T9 al centro 813 265 548 520,60 27,40
Contatto telefonico per 147 (0]
visita T10 147 | 139,65 7,35
Visita T11 al centro 476 37 439 417,05 21,95
Contatto telefonico per 175 (4]
visita T12 175| 166,25 8,75
Visita T13 /Fine 816 126
trattamento al centro 690| 655,50 34,50
Visita di Safety Follow-up 311 37
al centro 274 | 260,30 13,70
Totale corrisposto a 6.929 5501,4
paziente 1138 5791 5| 289,55
PARTE C
100% RESTO 95% 5%
ENTE DIP ENTE
Visita T13 926 - - 879,70 46,30
Visita T14 al centro 226 _ _ 214.70 11.30
4 7
Visita T15 al centro 226 _ _ 214.70 11.30
4 7
Visita T16 al centro 226 _ _ 214,70 11.30
4 7
Visita T17 al centro 226 _ _ 214,70 11.30
4 74
Visita di Fine trattamento al 219
centro - - 208,05| 10,95
Visita di Safety Follow-up al 116
centro
- - 110,20 5,80




Totale corrisposto a paziente 2165

per la Parte C dello studio
2056,7

- - 5| 108,25

e Per ogni paziente screening failure verranno rimborsate le visite di pre-
screening, se effettuata, e di screening (Screening 1 e/o Screening 2 in base
alla/e visita/e effettuata/e dal paziente a seconda dello specifico scenario
in cui il paziente rientra). Per screening failure si intende il paziente che ha
firmato il consenso, ma non soddisfa i criteri di inclusione per poter accedere
alla fase di trattamento.

e Qualora venissero arruolati pit dei soggetti previsti all’articolo 2.6, resta
inteso che Bayer riconoscera per questi altri lo stesso corrispettivo di cui
all’art. 6.1.

e Saranno corrisposti, inoltre, i seguenti costi aggiuntivi, in base alle
procedure addizionali/visite che il paziente effettuera nel corso dello
studio e richieste dal protocollo in specifiche situazioni:

Costo singola
Procedura/visita procedura €

Pazienti che partecipano SOLO alle Parti A&B 668
dello studio

Visita di Fine trattamento Anticipato

Pazienti partecipanti alla Parte C dello studio 245

Visita di Fine trattamento Anticipato

Dispensazione non programmata di farmaco * 21

Mammografia * 58

Unscheduled Mammografia * 85

Ecografia mammaria * 287
Unscheduled Ecografia mammaria * 314
Biopsia dell’endometrio + lavorazione campione 277
b 3

Unscheduled Biopsia dell’endometrio * 305
Ecografia Transvaginale * 264
Unscheduled Ecografia Transvaginale * 292
Ecografia Addome * 219

Unscheduled Ecografia Addome * 247




Ecografia Transrettale * 208

Unscheduled Transrettale * 235

Striscio cervicale + lavorazione campione * 49

Unscheduled Striscio Cervicale * 76

Unscheduled Test gravidanza su urine * 8

Unscheduled Test gravidanza su siero * 8

Visita Ginecologica * 171

se clinicamente indicato

Parametri Vitali 14

Se necessario ripetere le valutazioni, perché i

risultati non sono nella norma

Repeated 12-Lead ECG * 61

Unscheduled / Repeated Sample Collection * 89

Close Observation for Liver Monitoring 176
17

Visite telefoniche per follow-up col paziente in

caso di mancata compilazione dei questionari

(massimo 10 a partecipante)

Visite telefoniche per retention paziente (tra 17

visita T6 e visita di Follow-up; massimo 5 a

paziente)

Retraining paziente per a gestione del device 14
10

Assistenza al paziente in caso di problemi tecnici

per la gestione del device

Re-consent Fee 67

* Da corrispondere interamente all’Ente

Tutti i costi rimborsabili relativi allo studio, inclusi quelli coperti dal contributo
per paziente coinvolto nello studio, non comporteranno aggravio di costi a carico
del SSN (gli esami di laboratorio verranno effettuati presso un unico laboratorio
centralizzato esterno, a carico del Promotore, mentre il costo degli esami
strumentali verra corrisposto all’Ente, come da dettaglio sopracitato).

2. Restano invariati i restanti termini e condizioni del Contratto.
Corrispettivo a paziente: Il corrispettivo pattuito per paziente eleggibile, valutabile e

completato secondo il Protocollo e per il quale & stata compilata validamente la relativa
eCRF, comprensivo di tutte le spese sostenute dall’Azienda per |I'esecuzione della presente



Sperimentazione e dei costi a compensazione di tutte le attivita ad essa collegate, pud
variare da € 6.929,00 a € 7317,00 + IVA a seconda delle visite di Pre-Screening, Screening
1 e Screening 2, che il paziente dovra o meno effettuare. Sono previsti 4 scenari:

Scenario 1 (Paziente a cui € richiesto di effettuare il periodo di Wash-Out e Visite di
Screening in giorni differenti): 7317 euro + iva

Scenario 2 (Paziente a cui € richiesto di effettuare il periodo di Wash-Out e Visite di
Screening in giorni differenti): 7103 euro + iva

Scenario 3 (Paziente a cui ¢ richiesto di effettuare il periodo di Wash-Out e Visite di
Screening in giorni differenti): 7136 euro + iva

Scenario 4 (Paziente a cui € richiesto di effettuare il periodo di Wash-Out e Visite di
Screening in giorni differenti): 6929 euro + iva

Corrispettivo a paziente per il Dipartimento: I| Promotore si impegna a corrispondere
gli esami di pertinenza ospedaliera interamente all’Azienda e il restante importo nella
misura del 5% all’Azienda, a copertura delle spese generali, e nella misura del 95% al
Dipartimento. In base allo scenario in cui saranno inserite le pazienti, il corrispettivo a
paziente per il Dipartimento & il seguente:

e Scenario 1: € 6.951,15 + iva
e Scenario 2: € 6.747,85 + iva
e Scenario 3: € 6.779,20 + iva
e Scenario 4: € 6.582,55 + iva

Corrispettivo totale per il Dipartimento: il corrispettivo totale per il Dipartimento varia
da un minimo di € 59242,95 + iva (tutte le pazienti inserite nello scenario 4) a un
massimo di € 62.560,35 + iva (tutte le pazienti nello scenario 1).

Il Consiglio

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attivita di ricerca e didattica
commissionata da terzi,

- Considerato quanto esposto in istruttoria,

- Preso atto della documentazione addotta,

- Vista la tabella di ripartizione modificata proposta dal Responsabile,

- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo
svolgimento delle attivita oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti,

Approva all’'unanimita



- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e da mandato al Direttore per le
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato
Etico.

6.2 Emendamento n. 4 al contratto tra Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi,
Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche "“Mario Serio”,
Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, dell’Universita degli Studi di
Firenze e Parexel International (IRL) per la conduzione della sperimentazione
clinica indipendente su medicinali "Studio di fase 1/2 di CPI-0610, una piccola
molecola che inibisce le proteine BET: Fase 1 (Incremento della dose di CPI-0610
in pazienti affetti da neoplasie ematologiche) e Fase 2 (Espansione della dose di
CPI-0610 con e senza Ruxolitinib in pazienti affetti da mielofibrosi" presso la SOD
Ematologia

Promotore: Parexel International (IRL)
Responsabile della sperimentazione: Prof. Alessandro Maria Vannucchi
Referente scientifico per il Dipartimento: Prof. Stefano colagrande

Il contratto & stato sottoscritto in data 20/05/2019 e prevede I'arruclamento di 1 paziente.

L’atto di modifica & proposto all’approvazione con condizione sospensiva sulla firma fino al
ricevimento della comunicazione del parere favorevole del Comitato Etico.

Le Parti hanno quindi deciso di emendare il Contratto attraverso la sottoscrizione del presente
accordo di modifica e integrazione come segue:

1. Modifica dei termini del Contratto.

Bilancio dettagliato - Spese condizionali ivi allegato.

1.1 Allegati 1 all’Allegato 3: Bilancio dettagliato — Braccio monoterapia, Bilancio dettagliato -
Braccio terapia di combinazione, Bilancio dettagliato — Braccio naive a JAKi, Bilancio dettagliato -
Espansione interruzione anticipata (early termination, ET) e Bilancio dettagliato - Spese
condizionali al Contratto, saranno eliminati nella loro interezza e sostituiti dall’Allegato 1-1
all’Allegato 3: Bilancio dettagliato — Braccio monoterapia, Bilancio dettagliato — Braccio terapia di
combinazione, Bilancio dettagliato — Braccio naive a JAKi, Bilancio dettagliato — Espansione ET e

2. Trasferimenti di dati internazionali




Per garantire la conformita alle leggi applicabili in materia di protezione dei dati riguardanti il
trasferimento dei dati personali dall'lstituto allo Sponsor, I’Azienda e il Promotore [RR1]
convengono che tale trasferimento dei dati sara disciplinato dal

"MODULO UNO: Trasferimento da Titolare del trattamento a Titolare del trattamento”

delle clausole contrattuali tipo per il trasferimento dei dati personali a Paesi terzi ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio secondo la Decisione di
attuazione della Commissione europea (UE) 2021/914 del 4 giugno 2021 ("SCC”), accluse al
presente Contratto come nuovo Allegato D.

Le SCC saranno considerate debitamente sottoscritte tra Azienda e Promotore alla stipula del
presente Emendamento e Azienda e Promotore convengono di osservare i termini delle SCC senza
modifiche. Nella misura in cui non siano sottoscritte separatamente, le firme di Azienda e
Promotore al presente Emendamento saranno considerate una firma appropriata per le SCC.

L'Azienda sara considerata “esportatore” e il Promotore sara considerato “importatore” ai sensi
delle SCC.

3. Esecuzione ai sensi di tutti gli altri termini del Contratto.

Fatta eccezione per quanto espressamente emendato dal presente documento, il Contratto rimarra
in pieno vigore ed efficacia. Il presente Emendamento é incorporato e reso parte integrante del
Contratto tra le Parti. In caso di conflitto o incongruenza tra il Contratto e il presente
Emendamento, quest’ultimo prevarra.

4. Copie.

Il presente Emendamento potra essere sottoscritto in due (2) o piu copie, ognuna delle quali sara
considerata un originale ma che, congiuntamente, costituiranno un unico e il medesimo strumento.




In alternativa, ’'Emendamento potra essere perfezionato in copie e tramite firma elettronica, che
avra la stessa efficacia della firma a mano in una copia fisica, ciascuna delle quali sara considerata
un originale e tutte le copie o i documenti firmati elettronicamente costituiranno congiuntamente
un unico e il medesimo Emendamento.

In fede di cio, le Parti hanno sottoscritto il presente Emendamento tramite persone debitamente
autorizzate. .

Attachment 1-1 to Annex 3

Allegato 1-1 all’Allegato 3

Detailed Budget — Monotherapy Arm

Bilancio dettagliato — Braccio monoterapia
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Detailed Budget - Combination Therapy Arm

Bilancio dettagliato — Braccio terapia di

combinazione
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Detailed Budget - JAKi Naive Arm Bilancio dettagliato — Braccio Naive JAKi
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Detailed Budget - ET Expansion

Bilancio dettagliato — Espansione ET
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Detailed Budget - Conditional Fees

Bilancio dettagliato - Costi condizionali

Da rimborsare 100% all’Ente




Code Conditional Procedure Qty |OH ““dﬁf‘"" ° ““1‘;,?.!?{?“'?"
221 Bore marrow biopsy 1w €188.00 €219.96
55345 Coagulation tme; 1 W €17.00 £19.59
35025 Hematology 1 W £22,00 £25.74
'8["]48 diricd chemistry 1 €27.00 €31.59
TO299 PK sampling 1 €21.00 €24.57
ADENT Adverse events 1 €20.00 €23.40
COMMD Concomitant medications 1 v £13,00 £22.23
T1004 MRI Scan 1 v €645,30 €755.00
T1010 CT s@n 1 €7.20.00 €342.00
(5415 Leukocyte gene expression (peripherd blood sample) 1 v €12.00 €14.04
%4?03 Pregnancy testing 1 v €17.00 £19.89
NPOZ1 gydvyistijfurdinamr, Simple Data entry, queries, monitoring visits - 1 v £47.00 £54.09
Murse, SimpleMFSAF | Transfusion documentstion, PI-0610
MPO23 administration,Ruolitinib administration (Com bination and JAKI 1 v £42.00 £49.14
Mave Arm only) - Per Visit
MPOOE Pharmacy, Simple - dispense drug 1 W £26.00 £30.42
Patient Reim bursement, Expenses, Meals - Per Vigt i £50.00
Up o, per person per day
Patient Reim bursement, Expenses, Hotd stay - Per night {up ) 1 £240.00
NPO25 PITime, Simple - Per Visit 1w €65.00 €79.56
MNPO23 Study Murse, Simple - Per Visit 1 W €42.00 £€49.14
HBY (Anticorpi HBsAg) 1 €10.00 €11.70
HCY (Anticorpi) 1 £9.00 €10.53
HIV (Anticorpi) 1 £9.00 €10.53
99213 Complete Physicd Examination 1w £75.00 £91.26
85025 Hematology 1w €22.00 €25.74
MPO21 Coordinator {uploading im ages to centra reader) 1 W €47.00 £€54.99
3000 sample prepartion for shipping 1w £13.00 £15.21
50381 MPN-SAF 1 €15.00 €21.06

Corrispettivo per il Dipartimento: il corrispettivo totale per il Dipartimento di Scienze
Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” rimane invariato: per RM torace €600,00
cad, per TC torace €380,00 cad. (+iva se applicabile)

Il Consiglio

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attivita di ricerca e didattica
commissionata da terzi,

- Considerato quanto esposto in istruttoria,

- Preso atto della documentazione addotta,

- Vista la tabella di ripartizione modificata proposta dal Responsabile,

- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo
svolgimento delle attivita oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti,



Approva all’'unanimita

- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e da mandato al Direttore per le
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato

Etico.

6.3 Emendamento n. 1 al contratto tra Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi,

Dipartimento di

Scienze Biomediche Sperimentali

e Cliniche

“Mario Serio”

dell’Universita degli Studi di Firenze e Morphic Therapeutic, Inc. per la conduzione
della sperimentazione clinica indipendente su medicinali condotto in conformita al
protocollo MORF-057-202 “Studio di fase IIb, randomizzato, in doppio cieco,
controllato con placebo per valutare la sicurezza e I'efficacia di 3 regimi posologici
attivi di MORF-057 in adulti con colite ulcerosa attiva da moderata a grave
(EMERALD-2)" presso la SOD Gastroenterologia

Promotore: Morphic Therapeutic, Inc
Responsabile della sperimentazione: Dr. Francesca Rogai
Referente per il Dipartimento: Prof. Stefano Milani

Il contratto & stato sottoscritto in data 7/06/2023 e prevede I'arruclamento di 1 paziente.

L’atto di modifica & proposto all’approvazione con condizione sospensiva sulla firma fino al
ricevimento della comunicazione del parere favorevole del Comitato Etico.

Le Parti hanno quindi deciso di emendare il Contratto attraverso la sottoscrizione del presente
accordo di modifica e integrazione come segue:

Table 1: per visit fee | Tabella 1: costi per visita

Costs allocation per visit between Institution and Department | Ripartizione costi per visita fra Ente e Dipartimento

Fase 1)

visit | Nome della  pd by* | Fatturazione PR | ptal Fee be punt of the Total Dipartimento || Ente 20%
visita viata da* o] e Institution |[split between o
in [|orrispettivo |nt (80%) and
Kivo da 20%) | Quota
solo all'Ente | Corrispettivo
da ripartire tra
(80%) ed Ente
P0%)
btage 1) | Screening | PSI 56 545.58 6.47 D9.12




btage 2) | Screening | PSI - }35.38 B.30 7.08
Fase 2)
2 | Visita 2 PSI .28 595.01 6.01 19.00
3| Visita 3 PSI .71 515.19 .16 D3.04
4 | Visita 4 PSI .59 02.27 .82 P0.45
5| Visita 5 PSI .28 89.34 .48 B7.87
6 | Visita 6 PSI .59 b44.22 .38 D8.84
7 | Visita 7 PSI .43 b95.01 .01 19.00
8 | Visita 8 PSI .59 b15.19 .16 D3.04
9 | Visita 9 PSI .59 b73.24 B.60 1 4.65
10 | Visita 10 PSI .28 118.37 .70 13.67
11 | Visita 11 PSI 03 }78.91 .13 5.78
12 | Visita 12 PSI 03 }78.91 .13 5.78
13 | Visita 13 PSI 03 }78.91 .13 5.78
14 | Visita 14 PSI b73.24 B.60 1 4.65
Safety Follow-Up | PSI }57.14 b.72 1.43
low-up di sicurezza
al | totale C 11,776.89 0.96 795.94 6.75 59.19

Table 2: Additional Procedures Fees | Tabella 2: Costi per le Procedure Aggiuntive

the Procedure or Visit | Nome della
procedura o visita

itiated by* |
he avviata da*

| Corrispettivi
tURO

Conditions | Condizioni




bderived metabolite analysis | Ricerca
ativa: Campione di sangue per I'analisi
ptaboliti derivati dal microbioma

ure Stage 1 | Fallimento allo screening [PSI € 1,618.14 jccording to the allocation in Table
(Fase 1) ondere secondo le ripartizioni della
Tabella 1
ure Stage 2 | Fallimento allo screening [PSI € 435.38 jccording to the allocation in Table
(Fase 2) ondere secondo le ripartizioni della
Tabella 1
fuled Visit | Visita non programmata PSI € 341.04
pregnancy test - Local Lab | Test di PSI € 21.77 pdicated | se clinicamente indicato
hza sulle urine - Laboratorio locale
pregnancy test - Local Lab | Test di PSI € 36.28 pdicated | se clinicamente indicato
nza sul siero - Laboratorio locale
B (QuantiFERON or skin test) - local lab [PSI € 72.56 |g (Stage 1) | Screening (Fase 1)
la tubercolosi (QuantiFERON o test
cutaneo)
scopy with biopsy (up to 6 samples) | |PSI € 798.19 |(Stage 2), Visit 5, Visit 10/EOT |
copia con biopsia (fino a 6 campioni) ¢ (Fase 2), Visita 5, Visita 10/EOT
opy with biopsy (if Sigmoidoscopyis [PSI € 1,161.00 | (Stage 2), Visit 5, Visit 10/EOT |
b) | Colonscopia con biopsia (se non & r (Fase 2), Visita 5, Visita 10/EOT
ile effettuare la sigmoidoscopia)
italization | ricovero ospedaliero PSI € 435.38 pdicated | se clinicamente indicato
e-Consent | Nuovo consenso PSI € 362.81 pdicated | se clinicamente indicato
Research Optional: Blood PD sample PSI € 36.28 pd if clinically indicated | Visite 2-10
Ricerca futura facoltativa: Raccolta di se clinicamente indicato
bmpioni di sangue per la PD
bsearch Optional: Pharmacogenomics |PSI € 36.28 |f clinically indicated | Visita 2 e se
brca futura facoltativa: campione per la clinicamente indicato
farmacogenomica
Research Optional: Blood sample for PSI € 36.28 [LO/EQT and if clinically indicated |

10/EOT e se clinicamente indicato




bdures counrty-specific requirements |

ening COVID-19 eseguito secondo le

pecifiche del sito e i requisiti specifici
del paese

h test when QuantiFERON test is not PSI € 36.28 |g (Stage 1) | Screening (Fase 1)
Test cutaneo con derivato proteico

(PPD) se il test QuantiFERON non e

disponibile

bod sample for immunophenotyping | [PSI € 36.28 [10/EOT and if clinically indicated |
mpione di sangue intero per 10/EOT e se clinicamente indicato
immunofenotipizzazione
Research (optional) Fecal sample for PSI € 21.77 |O/EOT and if clinically indicated |

| Ricerca futura (facoltativa) Campione 10/EQT e se clinicamente indicato
Ci per le analisi del microbioma

screening test done according to site |PSI € 21.77 }pifitis requested per the country

bn | da fare se é richiesto dalla
normativa nazionale

Part 3 — Administrative/startup fees

ne of Fee | Nome
della spesa

bice initiated by* |
razione avviata da*

in Euro | Spese in Euro

Conditions | Condizioni

macy fee | Tariffa
Farmacia

hstitution | Ente

€500,00

ff lump sum to be paid to the
ition following the Site Initiation Visit
This amount covers all the costs arising

Pharmacy’s activities. | Quota
taria da corrispondere una tantum
e dopo la Visita di Inizio Studio (SIV).
o importo copre tutti i costi derivanti
tivita della Farmacia.

Corrispettivo a paziente: Il Promotore si impegna a corrispondere per esami e procedure
di pertinenza ospedaliera all’Azienda l'importo di € 1,980.96 + IVA (se applicabile) e il
restante importo a paziente di € 9,795.94 nella misura del 20% all’Azienda, a copertura delle
spese generali per un importo per paziente pari a € 1,959.19 + IVA (se applicabile), e nella
misura del 80% per icon un importo per paziente pari a € 7,836.75 + IVA (se applicabile) al

Dipartimento.

Corrispettivo a paziente per il Dipartimento: € € 7,836.75 + IVA (se applicabile)




Corrispettivo totale per il Dipartimento: € € 7,836.75 + IVA (se applicabile)

Il Consiglio

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attivita di ricerca e didattica
commissionata da terzi,

- Considerato quanto esposto in istruttoria,

- Preso atto della documentazione addotta,

- Vista la tabella di ripartizione modificata proposta dal Responsabile,

- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo
svolgimento delle attivita oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti,

Approva all’'unanimita

- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e da mandato al Direttore per le
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato
Etico.

6.4 Contratto tra Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi, Dipartimento di
Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “"Mario Serio” e ICON Holdings Clinical
Research International Limited,per la conduzione di indagine clinica su dispositivo
medico"Studio di Fase 3 (stadio cardine) su, attivato in base alla scelta dello
sperimentatore mediante radioterapia da sola o radioterapia in combinazione con
cetuximab, per pazienti anziani non idonei alla chemioterapia a base di platino con
carcinoma a cellule squamose della testa e del collo localmente avanzato" presso
la SOD Radioterapia

Promotore: ICON Holdings Clinical Research International Limited (Italian Branch
(Sede Secondaria)),
Responsabile della sperimentazione: Prof. Lorenzo Livi

Il Presidente comunica che ha dovuto procedere alla stipula di un contratto il cui contenuto
era stato approvato nella seduta del Consiglio del 13 aprile u.s. al punto 6.4 ma il cui
contraente era diverso dal soggetto indicato alla stessa delibera.

Con comunicazione assunta al nostro prot. n.199182/2023 dell’08/09/23 ICON Holdings
Clinical Research International Limited ha infatti comunicato che I'attivita di Pharmaceutical
Research Associates Italy s.r.l. (“PRA Italy”) sara trasferita ad ICON Holdings Clinical
Research International Limited, filiale italiana (Sede Secondaria) ("ICON Italy”)

Pertanto in data 25/10/2023 & stata firmata la convenzione con il nuovo contraente ICON
Holdings Clinical Research International Limited al posto di Pharmaceutical Research
Associates Italy s.r.l. ("PRA Italy”)

Il Consiglio

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attivita di ricerca e didattica
commissionata da terzi,
- Considerato quanto esposto in istruttoria,



- Considerata l'urgenza di stipulare la convenzione per attivare lo studio;
- Preso atto della convenzione stipulata in data 25/10/2023;

Approva a ratifica
la stipula del contratto in oggetto.

6.5 Contratto tra Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi, Dipartimento di
Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” dell’Universita degli
Studi di Firenze e European Organisation for Research and Treatment of Cancer
(EORTC) per la conduzione dello Studio clinico “Radioterapia piu xevinapant o
placebo in pazienti anziani con carcinoma a cellule squamose della testa e del
collo localmente avanzato: uno studio randomizzato di fase II - RAVINA)" - 2120-

HNCG presso la SOD Radioterapia

Promotore: European Organisation for Research and Treatment of Cancer (EORTC)
Responsabile della sperimentazione: Prof. Lorenzo Livi

Il contratto & proposto all’approvazione con condizione sospensiva sulla firma fino al
ricevimento della comunicazione del parere favorevole del Comitato Etico.

Lo Studio avra inizio dopo l'ottenimento delle necessarie autorizzazioni ai sensi della
normativa vigente e dei regolamenti interni.

Pazienti coinvolti: Poiché la Sperimentazione prevede l'inclusione competitiva dei pazienti,
€ prevista da parte dell’Azienda l'inclusione di circa 8 soggetti.

Corrispettivo a paziente: Il corrispettivo pattuito, preventivamente valutato dall’Ente, per
paziente eleggibile, valutabile e completato secondo il Protocollo e per il quale & stata
compilata validamente la relativa CRF/eCRF, comprensivo di tutte le spese sostenute
dall’Ente per I'esecuzione della presente Sperimentazione al di fuori di quanto previsto per la
normale pratica clinica e dei costi a compensazione di tutte le attivita ad essa collegate, &
pari ad € 4.500 per paziente arruolato per n. 8 pazienti)



ALLEGATO A —BUDGET ANNEX A - BUDGET
OMERI E COMPENSI COSTS AND PAYMENTS
Parte 1 — Oneri fissi e Compenso per paziente Part 1 —Fixed costs and payments per patient
coinvolto nello studio involved in the study
Site Startup/Administration Fee € 2.500

(fixed amount, paid once upon receipt of an invoice after agreement signature) /
Spase di avvio/amministrazione del centro

{importo fisso, pagato una volta al ricevimento df una fattura dopo la firma del contratto)
Compensation per Study Subject €£4.500

(fixed amount, paid once per enrolled Study Subject)

Compenso per ciascun Soggetto in Studio

{imporio fisso_pagato una volta per ciascun Soggelio in Studio arruclato)
. . . - . 1 . . . -

Le parti si accordano che EORTC versera l'intero ammontare (100% dell'importo) al
Dipartimento. Il Dipartimento tratterra la parte di propria spettanza, ossia il 95% del
compenso, e versera all’Azienda il 5% ad essa spettante dopo aver ricevuto il pagamento di
quanto dovuto da parte di EORTC e dietro regolare fattura da parte dell’Azienda, che sara
saldata a 30 gg. d.f.f.m.

Gli esami extra routinari (se previsti) saranno rimborsati nella misura del 100% all’Azienda
previa emissione di fattura intestata a Unifi (come previsto da modulo di impatto aziendale).

Corrispettivo a paziente per il Dipartimento: € 4.275,00(+ iva se applicabile)
Corrispettivo totale per il Dipartimento: € 34.200 (+ iva se applicabile)

Il Consiglio

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attivita di ricerca e didattica
commissionata da terzi,

- Considerato quanto esposto in istruttoria,

- Preso atto della documentazione addotta,

- Vista la tabella di ripartizione proposta dal Responsabile,

- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo
svolgimento delle attivita oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti,

Approva all’'unanimita



- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e da mandato al Direttore per le
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato
Etico.

6.6 Contratto tra Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi, Dipartimento di
Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” dell’Universita degli Studi
di Firenze e European Organisation for Research and Treatment of Cancer (EORTC)
per la conduzione dello Studio clinico “"Treatment and outcome of patients with
primary brain tumours diagnosed according to cimpact-now recommendations and
the 2021 who classification - STUDIO NUMERO EORTC 2013-BTG" — presso la SOD
Radioterapia

Promotore: European Organisation for Research and Treatment of Cancer (EORTC)
Responsabile della sperimentazione: Prof. Lorenzo Livi

Il contratto & proposto all’approvazione con condizione sospensiva sulla firma fino al
ricevimento della comunicazione del parere favorevole del Comitato Etico.

Lo Studio avra inizio dopo l'ottenimento delle necessarie autorizzazioni ai sensi della
normativa vigente e dei regolamenti interni.

Pazienti coinvolti: Poiché la sperimentazione prevede l'inclusione competitiva dei pazienti,
e prevista da parte dell’Azienda l'inclusione di circa 30 soggetti.

Corrispettivo a paziente: Il corrispettivo pattuito, preventivamente valutato dall’Ente, per
paziente eleggibile, valutabile e completato secondo il Protocollo e per il quale & stata
compilata validamente la relativa CRF/eCRF, comprensivo di tutte le spese sostenute
dall’Ente per I'esecuzione della presente Sperimentazione al di fuori di quanto previsto per la
normale pratica clinica e dei costi a compensazione di tutte le attivita ad essa collegate, &
pari ad € 200 per paziente arruolato per n. 30 pazienti)

ALLEGATO 2 - BILANCIO E PROSPETTO DEI PAGAMENTI

Compenso dell’Istituto per ciascun Soggetto in studio ("ICOM")

(importo fisso, pagato una volta per ciascun Soggetto in studio
arruolato)

200 €

Le parti si accordano che EORTC versera lintero ammontare (100% dellimporto) al
Dipartimento. Il Dipartimento tratterra la parte di propria spettanza, ossia il 95% del
compenso, e versera all’Azienda il 5% ad essa spettante dopo aver ricevuto il pagamento di
quanto dovuto da parte di EORTC e dietro regolare fattura da parte dell’Azienda, che sara
saldata a 30 gg. d.f.f.m.

Gli esami extra routinari (se previsti) saranno rimborsati nella misura del 100% all’Azienda
previa emissione di fattura intestata a Unifi (come previsto da modulo di impatto aziendale).




Corrispettivo a paziente per il Dipartimento: € 200 (+ iva se applicabile)
Corrispettivo totale per il Dipartimento: € 6.000 (+ iva se applicabile)

Il Consiglio

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attivita di ricerca e didattica
commissionata da terzi,

- Considerato quanto esposto in istruttoria,

- Preso atto della documentazione addotta,

- Vista la tabella di ripartizione proposta dal Responsabile,

- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo
svolgimento delle attivita oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti,

approva all’'unanimita

- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e da mandato al Direttore per le
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato
Etico.

6.7 Emendamento n.4 al contratto tra Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi,
Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia, Area del farmaco e Salute del Bambino
(NEUROFARBA) e Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche
“Mario Serio” dell’Universita degli Studi di Firenze e IQVIA RDS Italy S.r.l. per la
conduzione della sperimentazione clinica “Studio di fase III, multicentrico,
randomizzato, a gruppi paralleli, in doppio cieco, con doppia simulazione,
controllato con sostanza attiva per la valutazione dell’efficacia e della sicurezza di
evobrutinib rispetto a teriflunomide in partecipanti con sclerosi multipla
recidivante” presso la SOD Riabilitazione Neurologica

Promotore: IQVIA RDS Italy S.r.l.

Responsabile della sperimentazione: Prof.ssa Maria Pia Amato Referente della
sperimentazione per il Dipartimento: Prof. Enrico Fainardi

Il contratto & stato sottoscritto in data 23/12/2020 e prevede I'arruolamento di due pazienti.
Il Comitato Etico di Area Vasta

le Parti desiderano emendare il Contratto a causa delle modifiche apportate
dal’lEmendamento 4 al Protocollo versione 6.0 approvato dal Comitato Etico in data (20
Settembre 2023) che interessano il Programma delle attivita, per consentire ai partecipanti
di continuare con I'IMP in cieco dopo il periodo DBTP in un periodo DBE per ritardare il
passaggio dei partecipanti naive al trattamento con evobrutinib al periodo OLE

Le parti convengono quanto segue:

1. Il Budget e il Programma dei pagamenti (Allegato A) é ivi emendato come
segue:



Periodo di trattamento in doppio cieco (DBTP)

Visita  dello | Costo/unita Costo/unita Costo/un
studio 100% ita
Euro + IVA
Euro + IVA Euro +
95% IVA
(Spese
generali Dipartimento di Neuroscienze, Psicologia, | 5oy
incluse) Area del Farmaco e Salute del Bambino -
NEUROFARBA
Azienda
Visita di| 1.298,00 1.233,1 64,9
screening (VS)
Visita basale | 1.675,00 1.591,25 83,75
(VB)
S3 253,00 240,35 12,65
54 803,00 762,85 40,15
S5 253,00 240,35 12,65
s7 253,00 240,35 12,65
S9 253,00 240,35 12,65
S11 253,00 240,35 12,65
S12 1.121,00 1.064,95 56,05
524 2.129,00 2.022,55 106,45
536 996,00 946,2 49,8
548 2.110,00 2.004,5 105,5
S52 241,00 228,95 12,05
S56 241,00 228,95 12,05
S60 996,00 946,2 49,8
564 241,00 228,95 12,05
S68 241,00 228,95 12,05
572 1.145,00 1.087,75 57,25
S76 241,00 228,95 12,05
580 241,00 228,95 12,05
584 996,00 946,2 49,8
588 241,00 228,95 12,05




592 241,00 228,95 12,05
596 2.204,00 2.093,8 110,2
5100 241,00 228,95 12,05
5104 241,00 228,95 12,05
5108 960,00 912 48
S112 241,00 228,95 12,05
S116 241,00 228,95 12,05
5120 960,00 912 48
S124 241,00 228,95 12,05
5128 241,00 228,95 12,05
S132 960,00 912 48
S136 241,00 228,95 12,05
S140 241,00 228,95 12,05
S144 960,00 912 48
5148 241,00 228,95 12,05
S152 241,00 228,95 12,05
S156/IA/EODB | 1.234,00 1.172,3 61,7
Tp*xkx
TOTALE PER | 26.150,00 24.842,5 1.307,5
PAZIENTE

Tariffa per Tariffa

per

Visita Visita

Ospedaliera** | qomicil

*x iare

%k %k Xk k

S2 556,00 86,00
S6 556,00 86,00
S8 556,00 86,00
S10 556,00 86,00
S14 556,00 86,00
Si16 556,00 86,00




S18 556,00 86,00

520 556,00 86,00

S22 556,00 86,00

528 556,00 86,00

532 556,00 86,00

540 556,00 86,00

544 556,00 86,00

Visita non | 960,00 912 48
programmata

(uv)

Follow-up di | 958,00 910,1 47,9
sicurezza

(SFU)*

Procedura di| 29,00 27,55 1,45
eliminazione

accelerata

(AEP)**x*

Livello di| 159,00 151,05 7,95
teriflunomide*

Xk

In caso di visita | 86,00 81,70 4,3
domiciliare**

Contatto 241,00 228,95 12,05
telefonico

Periodo di estensione in doppio cieco - Percorsi 1 e 2 (Percorsi DBE 1 e 2)




Visita dello studio Tariffa totale | Costo/unita Costo/unita
(comprensiva
della % di | Euro + IVA Euro + IVA
spese generali)
95% 5%
Dipartimento di
Neuroscienze, Psicologia,
Area del Farmaco e Salute | Azienda
del Bambino -
NEUROFARBA
VB/G1 quando =| 169 160,55 8,45
EODBTP
S4 548 520,60 27,4
S8 548 520,60 27,4
S12%* 983 933,85 49,15
S16 548 520,60 27,4
S20 548 520,60 27,4
S24*x* 2027 1.925,65 101,35
S36** 983 933,85 49,15
S48** 2059 1.956,05 102,95
S60** 983 933,85 49,15
S72%x* 1043 990,85 52,15
S84 ** 983 933,85 49,15
S96/EODBE** 1263 1.199,85 63,15
TOTALE PER PAZIENTE | 12.685 12.025,1 659,9
- PERCORSO 1*%*
TOTALE PER PAZIENTE | 10.493 9.968,35 524,65
- PERCORSO 2*x**
VB/G1 quando </= 3| 519 493,05 25,95
giorni dall’EODBTP
VB/G1 quando > 3| 1291 1.226,45 64,55
giorni dall’EODBTP
Visita non | 885 840,75 44,25

programmata (UV)




Follow-up di sicurezza | 958 910,1 47,9
(SFU)*
Contatto telefonico 241 228,95 12,05

Periodo di estensione in aperto A, Be C

SOTTOSTUDIO RMI




Visita dello | Costo/unita 100% Costo/unita Costo/un
studio ita
Euro + IVA Euro + IVA
Euro +
(Spese generali | 95% IVA
incluse)
Dipartimento di  Neuroscienze, | 5oy
Psicologia, Area del Farmaco e
Salute del Bambino -
NEUROFARBA
Azienda
VS **x 109 103,55 5,45
Periodo 29 27,55 1,45
AEP* * %% %
Livello di | 159 151,05 7,95
teriflunomide*
XK %k %k %k
Visita basale | 1009 958,55 50,45
(vB)
S12 781 741,95 39,05
S24 886 841,7 44,3
S36 585 555,75 29,25
S48 1190 1130,5 59,5
S60 556 528,2 27,8
S72 886 841,7 44,3
S84 556 528,2 27,8
S96/IA/EOT 1.161 1.102,95 58,05
Costo totale | 7.907 7.511,65 395,35
per paziente -
Percorso A
(AEP incluso)
Costo totale | 7.719 7.333,05 385,95

per paziente -
Percorsi B e C
(AEP escluso)




Tariffa per

Tariffa per
domiciliare ****

Visita

Visita
Ospedaliera* * **
S2X*x X% 556 86
S3**x %% 556 86
Sqx*xxx 556 86
S5X* %X % 556 86
S6X*x X% 556 86
S7ZX* %% % 556 86
S8**xx 556 86
SO9X* XX % 556 86
S10***** 556 86
S11***%% 556 86
S14**x%* 556 86
S16**** 556 86
S18*** X% 556 86
S20**** 556 86
S22% ¥ %% % 556 86
S28* ¥ x X * 556 86
S32*x %% % 556 86
S40*** X * 556 86
Sq44**x*x* 556 86
Visita non | 553 525,35 27,65
programmata
(uv)
Follow-up di | 892 847,4 44,6
sicurezza
(SFU)*
In caso di| 86 81,7 4,3

visita
domiciliare**




Contatto 241 228,95 12,05
telefonico

Visita dello studio Tariffa totale
(comprensiva della % di
spese generali)

Settimana 48 890
S96/IA/EOT 890
Totale per paziente 9.687

Corrispettivo a paziente: € 9.687 (+ iva se applicabile)

Corrispettivo totale per il Dipartimento: il corrispettivo totale per il Dipartimento, pari a
€ 5.064,00 per il periodo doppio cieco e € 6.752,00 per il periodo di estensione in aperto
(OLE), rimane invariato.

Il Consiglio

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attivita di ricerca e didattica
commissionata da terzi,

- Considerato quanto esposto in istruttoria,

- Preso atto della documentazione addotta,

- Vista la tabella di ripartizione modificata proposta dal Responsabile,

- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo
svolgimento delle attivita oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti,

Approva all’'unanimita

- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e da mandato al Direttore per le
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato
Etico.

6.8 Convenzione tra Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi, Dipartimento di
Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” dell’Universita degli Studi
di Firenze e OPIS s.r.l. per la conduzione della sperimentazione clinica su farmaci
“A rando mized, open label phase 2/3 study comparing Cobolimab + Dostarlimab
+ Docetaxel to Dostarlimab + Docetaxel to Docetaxel alone in participants with
advanced Nonsmall Cell Lung Cancer who have progressed on prior anti PD (L)1
therapy and chemotherapy (COSTAR lung)" presso la S.0.D. Radioterapia

Promotore: OPIS s.r.l.
Responsabile della sperimentazione: Prof. Lorenzo Livi



Lo Studio ha ottenuto il Parere favorevole alla conduzione della Sperimentazione da parte del
Comitato Etico Area Vasta Toscana Centro in data 15/12/2020.

Pazienti coinvolti: Poiché la Sperimentazione prevede l'arruolamento competitivo dei
pazienti a livello internazionale, & prevista da parte dell’Ente I'inclusione di circa 5 pazienti
randomizzati (2 pazienti per la fase II e 3 pazienti per la fase 3). Al raggiungimento del target
globale I'arruolamento verra '"chiuso", a prescindere dal numero di pazienti gia
eventualmente reclutati nel centro. La Sperimentazione di fase II/III prevede un target
globale di 250 pazienti per la fase II. Qualora la Sperimentazione venga estesa passando da
un disegno di fase II a uno di fase III saranno arruolati ulteriori 500 pazienti per raggiungere
un target globale di 750 pazienti randomizzati.

la parti convengono quanto segue, specificando che le premesse costituiscono parte
integrante del testo dell’addendum:

"Premesso:
- che in data 03.03.2021 e stata stipulata la convenzione economica tra OPIS s.r.l.,
con sede in Desio (MB), Via Matteotti 10, I’Ente e il Dipartimento relativo alla Sperimentazione
clinica dal titolo: "A randomized, open-label phase 2/3 study comparingCobolimab +
Dostarlimab + Docetaxel to Dostarlimab + Docetaxel to Docetaxel alone in participants with
advancedNonsmall Cell Lung Cancer whohaveprogressed on prior anti-PD(L)1 therapy and
chemotherapy (COSTAR lung)" Protocollo 213410, Numero EudraCT2020-003433-37in corso
presso il S.0.D. Radioterapia (Sperimentatore Responsabile: Prof. Lorenzo Livi)
- fronte delle variazioni introdotte dal protocollo v. 5 datato 11.08.2023
trasmesso con Emendamento n. 013 del 13.10.2023 (PA#5 + IB + sIMPD +
Cambio CET)) vengono introdotti i compensi per lo studio per le visite successive
dal ciclo 16 al ciclo 60 e pertanto si rende necessario modificare I'articolo 6 e
I'allegato A2 del Contratto;
- si rende necessario aggiornare il nominativo del referente scentifico, GSK
individua quale proprio referente scientifico per la parte di propria competenza la
Dr.ssa Maria Antonietta Gentile GSK puo modificare il referente scientifico per
la parte di propria competenza con notifica scritta all’Ente
- il Comitato Etico Territoriale ha approvato il suddetto emendamento nella
seduta del

Le premesse fanno parte integrante del presente Addendum 1I.

tutto cio’ premesso, con la presente si conviene che L’articolo 6 alla Convenzione
Economica deve intendersi modificato con quanto sotto riportato in grassetto:

6.1 Il corrispettivo pattuito per paziente eleggibile, valutabile e completato secondo il
Protocollo e per il quale é stata compilata validamente la relativa CRF/eCRF e le cui
qgueries siano state correttamente risolte, comprensivo di tutte le spese sostenute
dall’Ente per l'esecuzione della presente Sperimentazione e dei costi a compensazione
di tutte le attivita ad essa collegate, é pari ad €94.950,00 (novantaquattro
millenovecentocinquanta)) oltre IVA per il braccio A , comprensivi della quota di
overheads, per ogni Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato, cifra
comprensiva di tutti i costi relativi alle attivita svolte in fase di visita previste dal
protocollo, per il braccio B Euro 77.650,00 (settantasettemilaseicentocinquanta)
oltre ad IVA, comprensivi della quota di overheads, per ogni Scheda Raccolta Dati



relativa a paziente completato, cifra comprensiva di tutti i costi relativi alle attivita
svolte in fase di visita previste dal protocollo, per il braccio C Euro 62.250,00
(sessantaduemila duecentocinquanta/00) oltre ad IVA, comprensivi della quota
di overheads, per ogni Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato, cifra
comprensiva di tutti i costi relativi alle attivita svolte in fase di visita previste dal
protocollo e come meglio dettagliato nel Budget qui allegato (Allegato “"A” parte 1).

La CRO si impegna a corrispondere gli importi sopra citati nella misura del 5%
all’Ente/Azienda ospedaliera, a copertura delle spese generali per un importo a
paziente, e nella misura del 95% al Dipartimento, in quanto lo Sperimentatore
principale afferisce al Dipartimento, noché nell'ambito della propria attivita di
ricercatore universitario, ai sensi del presente articolo sulla base di quanto risulta da
adeguato prospetto/rendiconto giustificativo, concordato tra le Parti.

si conviene che I’ "Allegato A” - Budget alla Convenzione Economica viene
modificato come segue:

ALLEGATO A - BUDGET ALLEGATO ALLA CONVENZIONE ECONOMICA

Si riportano di seguito indicazioni schematiche sulle informazioni da includere nel Budget
allegato alla convenzione economica.

per il braccio A é di complessivi Euro 94.950,00
(novantaquattromilanovecentocinquanta) oltre ad IVA, comprensivi della quota
di overheads, per ogni Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato, cifra
comprensiva di tutti i costi relativi alle attivita svolte in fase di visita previste dal
protocollo, risultante dalla somma delle seguenti voci:

Visita Screening: Euro 1.500,00

Visita Ciclo C1 Day 1: l'importo di Visita 1 + Euro 2.350,00

Visita Ciclo C1 Day 8: l'importo delle Visite precedenti + Euro 600,00
Visita Ciclo C1 Day 15: I'importo delle Visite precedenti + Euro 700,00

Visita Ciclo C2 Day 1: :

Visita Ciclo C3 Day 1:

I'importo delle Visite precedenti + Euro 2.250,00

: Iimporto delle Visite precedenti + Euro 2.650,00
Visita Ciclo C4 Day 1: :
Visita Ciclo C5 Day 1: :
Visita Ciclo C6 Day 1: :

Visita Ciclo C7 Day 1: :
Visita Ciclo C8 Day 1: :
Visita Ciclo C9 Day 1: :
Visita Ciclo C10 Day 1:
Visita Ciclo C11 Day 1: :
Visita Ciclo C12 Day 1: :
Visita Ciclo C13 Day 1: :
Visita Ciclo C14 Day 1:

l'importo delle Visite precedenti + Euro 2.100,00
I'importo delle Visite precedenti + Euro 2.100,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 2.050,00

I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.700,00
I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.400,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 2.150,00

: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.400,00

I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.150,00
I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.900,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.150,00

: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.150,00



Visita Ciclo C15 Day 1: : l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.900,00

Visita Ciclo 16 Day 1:
Visita Ciclo 17 Day 1:
Visita Ciclo 18 Day 1:
Visita Ciclo 19 Day 1:
Visita Ciclo 20 Day 1:
Visita Ciclo 21 Day 1:
Visita Ciclo 22 Day 1:
Visita Ciclo 23 Day 1:
Visita Ciclo 24 Day 1:
Visita Ciclo 25 Day 1:
Visita Ciclo 26 Day 1:
Visita Ciclo 27 Day 1:
Visita Ciclo 28 Day 1:
Visita Ciclo 29 Day 1:
Visita Ciclo 30 Day 1:
Visita Ciclo 31 Day 1:
Visita Ciclo 32 Day 1:
Visita Ciclo 33 Day 1:
Visita Ciclo 34 Day 1:
Visita Ciclo 35 Day 1:
Visita Ciclo 36 Day 1:
Visita Ciclo 37 Day 1:
Visita Ciclo 38 Day 1:
Visita Ciclo 39 Day 1:
Visita Ciclo 40 Day 1:
Visita Ciclo 41 Day 1:
Visita Ciclo 42 Day 1:
Visita Ciclo 43 Day 1:
Visita Ciclo 44 Day 1:
Visita Ciclo 45 Day 1:
Visita Ciclo 46 Day 1:
Visita Ciclo 47 Day 1:
Visita Ciclo 48 Day 1:
Visita Ciclo 49 Day 1:
Visita Ciclo 50 Day 1:
Visita Ciclo 51 Day 1:
Visita Ciclo 52 Day 1:
Visita Ciclo 53 Day 1:
Visita Ciclo 54 Day 1:
Visita Ciclo 55 Day 1:
Visita Ciclo 56 Day 1:
Visita Ciclo 57 Day 1:

: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.600,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: Iimporto delle Visite precedenti + Euro 1.450,00
: Iimporto delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: Iimporto delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: lIimporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: lIimporto delle Visite precedenti + Euro 1.450,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: Iimporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: Iimporto delle Visite precedenti + Euro 1.450,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: lIimporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: lIimporto delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: lIimporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: Iimporto delle Visite precedenti + Euro 1.450,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: lIimporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: lIimporto delle Visite precedenti + Euro 1.450,00
s limporto delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: lIimporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: lIimporto delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.450,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: lIimporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: lIimporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.450,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.200,00



Visita Ciclo 58 Day 1: : lI'importo delle Visite precedenti + Euro 1.450,00
Visita Ciclo 59 Day 1: : I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.550,00
Visita Ciclo 60 Day 1: : I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
Visita EOT: : l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.400,00

Visita Safety FUP Visit 30: : I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.000,00
Visita Safety FUP Visit 90: : I'importo delle Visite precedenti + Euro 850,00

N

. Per il braccio B é di complessivi Euro 77.650,00 (settantasettemilaseicentocinquanta)
oltre ad IVA, comprensivi della quota di overheads, per ogni Scheda Raccolta Dati
relativa a paziente completato, cifra comprensiva di tutti i costi relativi alle attivita
svolte in fase di visita previste dal protocollo, risultante dalla somma delle seguenti

VOCi:

Visita Screening: Euro 1.500,00
Visita Ciclo C1 Day 1: I'importo di Visita 1 + Euro 2.300,00
Visita Ciclo C1 Day 8: l'importo delle Visite precedenti + Euro 600,00

Visita Ciclo C1 Day 15:

Visita Ciclo C2 Day 1: :
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 2.400,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.900,00
Visita Ciclo C5 Day 1: :
Visita Ciclo C6 Day 1: :
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.450,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.250,00
Visita Ciclo C9 Day 1: :

Visita Ciclo C3 Day 1:
Visita Ciclo C4 Day 1:

Visita Ciclo C7 Day 1:
Visita Ciclo C8 Day 1:
Visita Ciclo C10 Day 1:

Visita Ciclo C11 Day 1:
Visita Ciclo C12 Day 1:

Visita Ciclo C15 Day 1:

Visita Ciclo C19 Day 1:
Visita Ciclo C20 Day 1:

Visita Ciclo C22 Day 1:
Visita Ciclo C23 Day 1:

Visita Ciclo C25 Day 1:

Visita Ciclo C28 Day 1:

l'importo delle Visite precedenti + Euro 700,00

l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.900,00

l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.900,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.800,00

l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.950,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.150,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 850,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.650,00
Visita Ciclo C13 Day 1: :
Visita Ciclo C14 Day 1: :
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.650,00
Visita Ciclo C16 Day 1: :
Visita Ciclo C17 Day 1: :
Visita Ciclo C18 Day 1: :
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.250,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 900,00

Visita Ciclo C21 Day 1: :
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.250,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.250,00
Visita Ciclo C24 Day 1: :
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 900,00
Visita Ciclo C26 Day 1: :
Visita Ciclo C27 Day 1: :
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 900,00

l'importo delle Visite precedenti + Euro 950,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 850,00

l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.350,00

l'importo delle Visite precedenti + Euro 900,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.100,00

l'importo delle Visite precedenti + Euro 900,00

l'importo delle Visite precedenti + Euro 900,00

I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.100,00
I'importo delle Visite precedenti + Euro 1.250,00



W

Visita Ciclo C29 Day 1: :
Visita Ciclo C30 Day 1:
Visita Ciclo C31 Day 1:
Visita Ciclo C32 Day 1: :
Visita Ciclo C33 Day 1: :
Visita Ciclo C34 Day 1:
Visita Ciclo C35 Day 1:
Visita Ciclo C36 Day 1: :
Visita Ciclo C37 Day 1: :
Visita Ciclo C38 Day 1:
Visita Ciclo C39 Day 1: :
Visita Ciclo C40 Day 1:
Visita Ciclo C41 Day 1:
Visita Ciclo C42 Day 1:
Visita Ciclo C43 Day 1: :
Visita Ciclo C44 Day 1: :
Visita Ciclo C45 Day 1:
Visita Ciclo C46 Day 1:
Visita Ciclo C47 Day 1: :
Visita Ciclo C48 Day 1: :
Visita Ciclo C49 Day 1:
Visita Ciclo C50 Day 1:
Visita Ciclo C51 Day 1: :
Visita Ciclo C52 Day 1: :
Visita Ciclo C53 Day 1:
Visita Ciclo C54 Day 1:
Visita Ciclo C55 Day 1: :
Visita Ciclo C56 Day 1:
Visita Ciclo C57 Day 1:
Visita Ciclo C58 Day 1:
Visita Ciclo C59 Day 1: :
Visita Ciclo C60 Day 1: :

Visita EOT:

Visita Safety FUP Visit 30: :

Per il braccio C é di

l'importo delle Visite precedenti

: limporto delle Visite precedenti
: limporto delle Visite precedenti

l'importo delle Visite precedenti
l'importo delle Visite precedenti

: limporto delle Visite precedenti
: limporto delle Visite precedenti

l'importo delle Visite precedenti
l'importo delle Visite precedenti

: limporto delle Visite precedenti

l'importo delle Visite precedenti

: Iimporto delle Visite precedenti
: limporto delle Visite precedenti
: limporto delle Visite precedenti
l'importo delle Visite precedenti

l'importo delle Visite precedenti

: limporto delle Visite precedenti
: limporto delle Visite precedenti

l'importo delle Visite precedenti
l'importo delle Visite precedenti

: limporto delle Visite precedenti
: limporto delle Visite precedenti

l'importo delle Visite precedenti
l'importo delle Visite precedenti

: limporto delle Visite precedenti
: limporto delle Visite precedenti

l'importo delle Visite precedenti

: I'importo delle Visite precedenti
: l'importo delle Visite precedenti
: limporto delle Visite precedenti

l'importo delle Visite precedenti

: I'importo delle Visite precedenti
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.400,00
: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.000,00

complessivi

+ Euro 900,00
+ Euro 1.100,00
+ Euro 1.250,00
+ Euro 900,00
+ Euro 900,00
+ Euro 1.250,00
+ Euro 1.250,00
+ Euro 900,00
+ Euro 900,00
+ Euro 1.100,00
+ Euro 1.250,00
+ Euro 900,00
+ Euro 900,00
+ Euro 1.100,00
+ Euro 1.250,00
+ Euro 900,00
+ Euro 900,00
+ Euro 1.250,00
+ Euro 1.250,00
+ Euro 900,00
+ Euro 900,00
+ Euro 1.100,00
+ Euro 1.250,00
+ Euro 900,00
+ Euro 900,00
+ Euro 1.100,00
+ Euro 1.250,00
+ Euro 900,00
+ Euro 900,00
+ Euro 1.100,00
+ Euro 1.250,00
+ Euro 900,00

Euro62.250,00 (sessantaduemila

duecentocinquanta/00)-oltre ad IVA, comprensivi della quota di overheads, per ogni
Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato, cifra comprensiva di tutti i costi
relativi alle attivita svolte in fase di visita previste dal protocollo, risultante dalla
somma delle seguenti voci:
Visita Screening: Euro 1.500,00
Visita Ciclo C1 Day 1: I'importo di Visita 1 + Euro 1.750,00

Visita Ciclo C1 Day 8: I'importo delle Visite precedenti + Euro 600,00



Visita Ciclo C1 Day 15:
Visita Ciclo C2 Day 1:

Visita Ciclo C5 Day 1:
Visita Ciclo C6 Day 1:
Visita Ciclo C7 Day 1:

Visita Ciclo C10 Day 1:

Visita Ciclo C11 Day 1: :
Visita Ciclo C12 Day 1: :

Visita Ciclo C13 Day 1:
Visita Ciclo C14 Day 1:

Visita Ciclo C15 Day 1: :
Visita Ciclo C16 Day 1: :

Visita Ciclo C17 Day 1:
Visita Ciclo C18 Day 1:

Visita Ciclo C19 Day 1: :
Visita Ciclo C20 Day 1: :

Visita Ciclo C21 Day 1:
Visita Ciclo C22 Day 1:

Visita Ciclo C23 Day 1: :
Visita Ciclo C24 Day 1: :

Visita Ciclo C25 Day 1:
Visita Ciclo C26 Day 1:

Visita Ciclo C27 Day 1: :

Visita Ciclo C28 Day 1:

Visita Ciclo C29 Day 1: :

Visita Ciclo C30 Day 1:

Visita Ciclo C31 Day 1: :
Visita Ciclo C32 Day 1: :

Visita Ciclo C33 Day 1:
Visita Ciclo C34 Day 1:

Visita Ciclo C35 Day 1: :

Visita Ciclo C36 Day 1:
Visita Ciclo C37 Day 1:

Visita Ciclo C38 Day 1: :
Visita Ciclo C39 Day 1: :
Visita Ciclo C40 Day 1: :
Visita Ciclo C41 Day 1: :

Visita Ciclo C42 Day 1:
Visita Ciclo C43 Day 1:

l'importo delle Visite precedenti + Euro 700,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.350,00
Visita Ciclo C3 Day 1: :
Visita Ciclo C4 Day 1: :
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.600,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.350,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.000,00
Visita Ciclo C8 Day 1: :
Visita Ciclo C9 Day 1: :

l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.950,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.250,00

l'importo delle Visite precedenti + Euro 700,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.700,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 700,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 700,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.300,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 700,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 650,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.300,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.000,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 750,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 900,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.100,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 650,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 750,00

: l'importo delle Visite precedenti + Euro 900,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.100,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 650,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 750,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 900,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.100,00
: I'importo delle Visite precedenti + Euro 650,00
I'importo delle Visite precedenti + Euro 750,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 900,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.100,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 650,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 750,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 900,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.100,00
: limporto delle Visite precedenti + Euro 650,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 750,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 900,00
l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.100,00
I'importo delle Visite precedenti + Euro 650,00
I'importo delle Visite precedenti + Euro 750,00

: l'importo delle Visite precedenti + Euro 900,00

: l'importo delle Visite precedenti + Euro 1.100,00



Visita EOT:

1.000,00

e Visita Safety FUP Visit 90:

Visita Ciclo C44 Day 1: :
Visita Ciclo C45 Day 1:
Visita Ciclo C46 Day 1:
Visita Ciclo C47 Day 1: :
Visita Ciclo C48 Day 1: :
Visita Ciclo C49 Day 1:
Visita Ciclo C50 Day 1:
Visita Ciclo C51 Day 1: :
Visita Ciclo C52 Day 1: :
Visita Ciclo C53 Day 1: :
Visita Ciclo C54 Day 1: :
Visita Ciclo C55 Day 1: :
Visita Ciclo C56 Day 1: :
Visita Ciclo C57 Day 1:
Visita Ciclo C58 Day 1: :
Visita Ciclo C59 Day 1: :
Visita Ciclo C60 Day 1: :

Visita Safety FUP Visit 30: :

l'importo delle Visite precedenti

: limporto delle Visite precedenti
: l'importo delle Visite precedenti

l'importo delle Visite precedenti
l'importo delle Visite precedenti

: limporto delle Visite precedenti
: limporto delle Visite precedenti

l'importo delle Visite precedenti
l'importo delle Visite precedenti
I'importo delle Visite precedenti
l'importo delle Visite precedenti
l'importo delle Visite precedenti
l'importo delle Visite precedenti

: limporto delle Visite precedenti

l'importo delle Visite precedenti
l'importo delle Visite precedenti

: l'importo delle Visite precedenti
: limporto delle Visite precedenti + Euro 1.200,00
: Iimporto delle Visite precedenti + Euro

+ Euro 650,00
+ Euro 750,00
+ Euro 900,00
+ Euro 1.100,00
+ Euro 650,00
+ Euro 750,00
+ Euro 900,00
+ Euro 1.100,00
+ Euro 650,00
+ Euro 750,00
+ Euro 900,00
+ Euro 1.100,00
+ Euro 650,00
+ Euro 750,00
+ Euro 900,00
+ Euro 1.100,00
+ Euro 650,00

: limporto delle Visite precedenti + Euro 850,00

Saranno altresi corrisposti, i costi per le seguenti visite ed attivita:

- Visita unscheduled eseguita per la sperimentazione completa delle valutazioni

principali (vedi Visita Ciclo C1 Day 8 per tutti i bracci): Euro 600,00 oltre IVA

Raccolta del tessuto tumorale dall’archivio e spedizione alla Visita di Screening:
Euro 100,00 oltre IVA

Per ogni visita di trattamento (ogni 21 giorni) i seguenti importi previsti per la
preparazione e la dispensazione di ciascun Farmaco Sperimentale (incluso il
materiale d’uso e la premedicazione di Docetaxel ): Euro 70,00 oltre IVA

Visite Telefoniche Post Treatment FUP da corrispondersi ogni 90 giorni: Euro
100,00 oltre IVA

Per il completamento dei questionari elettronici da parte del paziente alle visite
di FUP 180 e FUP 360, solo in caso di reale completamento da parte del paziente:
Euro 150,00 oltre IVA

Corrispettivo per paziente:

per il braccio A é di complessivi Euro 94.950,00 oltre ad IVA, comprensivi della quota di
overheads, per ogni Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato, cifra comprensiva
di tutti i costi relativi alle attivita svolte in fase di visita previste dal protocollo



Per il braccio B é di complessivi Euro 77.650,00 oltre ad IVA, comprensivi della quota di
overheads, per ogni Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato, cifra comprensiva
di tutti i costi relativi alle attivita svolte in fase di visita previste dal protocollo

Per il braccio C é di complessivi Euro 62.250,00 oltre ad IVA, comprensivi della quota di
overheads, per ogni Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato, cifra comprensiva
di tutti i costi relativi alle attivita svolte in fase di visita previste dal protocollo

la CRO si impegna a corrispondere gli importi sopra indicati, nella misura del 5% all’ Azienda
Ospedaliera, a copertura delle spese generali per un importo per paziente, e nella misura del
95% al

Dipartimento.

Corrispettivo per paziente da corrispondere al Dipartimento:

Il corrispettivo pattuito per paziente eleggibile, valutabile e completato secondo il Protocollo
€ pari a

€ 90.202,50 + IVA per il braccio A,

€ 73.767,50 + IVA per il braccio B,

€ 59.137,50 + IVA per il braccio C.

Corrispettivo totale per il dipartimento: a seconda del braccio a cui verranno assegnati
i pazienti, il corrispettivo totale variera da un minimo di € 295.687,50+ IVA ad un
massimo di € 451.012,50 + IVA

Il Consiglio

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attivita di ricerca e didattica
commissionata da terzi,

- Considerato quanto esposto in istruttoria,

- Preso atto della documentazione addotta,

- Vista la tabella di ripartizione modificata proposta dal Responsabile,

- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo
svolgimento delle attivita oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti,

Approva all’'unanimita

- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e da mandato al Direttore per le
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato
Etico.

6.9 Primo Emendamento all'Accordo dello Studio dal titolo “"Telemedicina come
supporto per il trattamento insulinico in pazienti anziani con diabete di tipo 2: uno
studio di fattibilita", stipulato da e tra il Dipartimento di Scienze Biomediche
Sperimentali e Cliniche "Mario Serio" dell'Universita di Firenze e Abbott Diabetes

Care



Promotore: Abbott Diabetes Care

Responsabile della sperimentazione:Edoardo Mannucci

Pazienti arruolati: e prevista I'inclusione indicativamente di n. 90 pazienti entro 12 mesi
dall’'approvazione da parte del Comitato Etico.

Dispositivi medici forniti da Abbott: sensori Freestyle libre, libre Pro, ricevitori, lancette,
strisce pungidito e glucometri.

Le parti, vista la necessita di modificare il contratto stipulato il 15/11/2021, convengono di
modificare il contenuto dell’allegato B riportato in seguito, specificando che ad eccezione di
guanto espressamente previsto nel testo dell’'emendamento, tutti gli altri termini e condizioni
dell'Accordo (inclusi gli allegati) non sono stati modificati e rimangono in vigore a tutti gli
effetti.

"ALLEGATO B”

SUPPORTO FORNITO DA ABBOTT

Fondi - Prodotti - Fondi/Prodotti

Tipo di supporto fornito:

1. Specifiche dei prodotti dello studio

(a) Abbott fornira gratuitamente 60 lettori Freestyle Libre, 475 sensori
Freestyle Libre, 15 lettori Freestyle Libre Pro, 375 sensori Freestyle Libre Pro, 4500
strisce di glucosio e 4500 lancette. Ciascuna delle Istituzioni e degli Sperimentatori
dichiara, garantisce e si impegna che:

(i) garantira che la fornitura dei Prodotti dello Studio sia adeguata e che i Prodotti dello
Studio siano e saranno conservati e maneggiati in conformita con le istruzioni scritte di Abbott
e come stabilito nell'etichettatura dei Prodotti dello Studio applicabili e in conformita con i
requisiti normativi applicabili;

(i) i Prodotti dello Studio non saranno utilizzati oltre la data di scadenza indicata
sull'etichetta;

(iii) alla conclusione o alla cessazione dello Studio, i Prodotti dello Studio e i Materiali dello
Studio forniti da Abbott saranno distrutti in conformita con le politiche e le procedure
dell'Istituzione e I'Istituzione documentera tale distruzione o restituiti secondo le indicazioni
di Abbott. Lo sperimentatore deve tenere un'adeguata documentazione della disposizione
dei Prodotti in studio, comprese le date, la quantita e I'uso da parte dei soggetti.

Abbott non garantisce che il funzionamento dei Prodotti dello Studio o dei Materiali dello
Studio sara ininterrotto o privo di errori. Qualsiasi altra dichiarazione o garanzia rilasciata
da qualsiasi persona o entita, inclusi dipendenti o rappresentanti di Abbott, che sia incoerente
con il presente documento non avra alcun effetto e non sara vincolante per Abbott.


mailto:edoardo.mannucci@unifi.it

2. Specificazione del finanziamento

(a) Tutti gli esborsi devono essere effettuati entro novanta (90) giorni
dall'approvazione da parte di Abbott di una fattura, che descriva in dettaglio il
completamento da parte dell'Istituto delle tappe programmate, a seconda dei
casi, e solo dopo la piena esecuzione del presente Contratto.

(b) L'esborso finale da effettuare ai sensi del presente accordo sara accompagnato
da una riconciliazione finanziaria, tenendo conto del pagamento da effettuare a
norma della presente sezione 2. Se, al momento di tale riconciliazione
finanziaria, l'importo totale pagato da Abbott e inferiore all'importo a cui
I'Istituzione ha diritto ai sensi del presente documento, Abbott paghera I'importo
dovuto all'Istituzione in quel momento. Il rimborso di qualsiasi pagamento in
eccesso dovuto ad Abbott, come determinato al momento della riconciliazione
finale, dovra essere pagato ad Abbott entro quarantacinque (45) giorni dalla
notifica di Abbott e inviato a: il Titolare del trattamento, Annette Peinado, 1360
South Loop Road Alameda CA 94502, 510-749-6405, insieme a una spiegazione
di tale pagamento e alla documentazione di supporto di accompagnamento per
la rimessa con una copia al contatto Abbott indicato nella Sezione 20 (Avvisi) del
Contratto.

(c) In caso di risoluzione del presente Contratto per qualsiasi motivo diverso dalla
violazione da parte dell'Istituto, Abbott paghera all'Istituzione le tappe intermedie
completate o altri esborsi guadagnati fino alla data di risoluzione, in conformita
con il Budget.

(d) Lo Sperimentatore comprende e accetta che nessuno degli Sperimentatori o dei
sub sperimentatori ricevera fondi da Abbott in relazione allo Studio, ad eccezione
del supporto finanziario fornito all'Istituzione in base al Budget.

(e) Abbott eroghera i finanziamenti applicabili all'Istituzione per un importo totale
non superiore a centoventi quattromila ($ 124.000 USD). Abbott eroghera i fondi
applicabili in base a un programma corrispondente alle tappe fondamentali dello
studio verificate in base a quanto segue:

Quarantuno mila trecentotrentatre dollari USA. ($ 41.333,33 USD) deve essere pagato entro
novanta (90) giorni dalla piena esecuzione del contratto;

Quarantuno mila trecentotrentatre dollari USA. ($ 41,333.33 USD) deve essere pagato entro
novanta (90) giorni dall'iscrizione del 50% del soggetto;

Quarantuno mila trecentotrentatre dollari USA. ($ 41.333,33 USD) deve essere pagato entro
novanta (90) giorni dalla ricezione e dall'accettazione da parte di Abbott di un rapporto di
riepilogo finale, di un manoscritto, di un abstract o di un poster.




Corrispettivo per il Dipartimento: il corrispettivo per il Dipartimento rimane invariato per
I'importo del finanziamento di $ 124.000 USD. Il Promotore fornira gratuitamente 60 lettori
Freestyle Libre, 475 sensori Freestyle Libre, 15 lettori Freestyle Libre Pro, 375 sensori
Freestyle Libre Pro, 4500 strisce di glucosio e 4500 lancette.

Il Consiglio

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attivita di ricerca e didattica
commissionata da terzi,

- Considerato quanto esposto in istruttoria,

- Preso atto della documentazione addotta,

- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo
svolgimento delle attivita oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti,

Approva all’'unanimita

- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e da mandato al Direttore per le
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato
Etico.

6.10 Accordo di partenariato nell’ambito dell’accordo di collaborazione ASI N.
2023-7-HH.0 CUP F13C23000050005 “The influence of the microbial exposome on
the human mycobiome and microbiome in confined environments as support for
future space travels - MicroFunExpo” stipulato tra Dipartimento di Biologia
dell’Universita degli Studi di Firenze, Dipartimento di Scienze Biomediche
Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” dell’Universita degli Studi di Firenze,
Dipartimento di Scienze Farmacologiche e Biomolecolari dell’Universita degli Studi
di Milano.

Partner: Agenzia Spaziale Italiana (ASI)
Responsabile scientifico: Prof. Andrea Galli
Referente scientifico: Dott.ssa Monica Monici
Durata: 12 mesi

Importo: € 27.500

CUP padre: F13C23000050005

Progetto: Questo progetto mira a studiare gli effetti dell'isolamento in condizioni ambientali
estreme utilizzando I'avamposto di ricerca Concordia come analogo per missioni a lungo
termine. Distinguiamo due grandi categorie di relazioni causa-effetto: gli effetti causati dai



tipici fattori di stress dell'ambiente (ad esempio il confinamento a lungo termine) e gli effetti

causati dal

esposoma spaziale" simulato.

Personale a cofinanziamento

ORE totali messe a
cofinanziamento nel
progetto (il progetto
ha una durata di 3
anni)

Costo orario

Importo messo a
cofinanziamento

Dr. Monica Monici (Scientific
Research Manager) 100 0 0
Dr. Francesca Cialdai (Scientific
Researcher) 160 0 0
Dr. Chiara Risaliti (Scientific
Researcher) 150 0 0
Prof. Franco Fusi (Professore
associato) 80 61,37 4909,6
Dr. Giacomo Insero (Ricercatore) 180 31,92 5745,6
Dr. Matteo Lulli (Tecnico cat D1) 220 24,89 5475,8
Dr. Francesco Ranaldi
(Ricercatore) 180 35 6300
Prof. Giovanni Romano
(Professore associato) 105 48,88 5132,4
TOTALE 1175 27563,4

Totale importo Cofinanziamento DSBSC: 27.563,40 euro

Totale importo finanziamento DSBSC 27.000,00

Il Consiglio




- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attivita di ricerca e didattica
commissionata da terzi,

- Considerato quanto esposto in istruttoria,

- Preso atto della documentazione addotta,

- Vista la tabella di ripartizione modificata proposta dal Responsabile,

- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo
svolgimento delle attivita oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti,

Approva all’'unanimita

- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e da mandato al Direttore per le
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato
Etico.

6.11 Accordo di collaborazione per condurre l'esperimento “"NUT - Profilo delle
alterazioni indotte dalle condizioni di stress in brevi missioni spaziali. Confronto
con gli effetti relativi a missioni di sottomarini.” stipulato Agenzia Spaziale Italiana
(ASI), Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”
dell’Universita degli Studi di Firenze

Partner: Agenzia Spaziale Italiana (ASI)

Responsabile scientifico: Prof. Andrea Galli

Referente scientifico: Dott.ssa Monica Monici

Durata: 24 mesi

Importo: Verranno rimborsate spese per un massimo di € 60.000

Oggetto del progetto: L'Accordo ha per oggetto la conduzione di una ricerca congiunta tra
ASI e il Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”
dell’'Universita di Firenze (DSBSC-UNIFI), nell’'ambito della missione commerciale Ax-3 della
societa americana Axiom Space, il cui volo & attualmente previsto per Novembre 2023. La
missione, della durata di 14 giorni sulla Stazione Spaziale Internazionale (ISS), vedra la
partecipazione di un astronauta italiano, il Flight Specialist Col. Walter Villadei, ufficiale in
forza all’Aeronautica Militare (AM) che svolgera alcuni esperimenti scientifici proposti da ASI
e AM.

In particolare, NUT ha come obiettivo uno studio sistematico dei profili neuroendocrino,
metabolico, redox, immunitario e inflammatorio nell’astronauta, nonché la composizione e
attivazione del microbioma e del viroma prima e dopo missioni di breve durata. Uno studio
parallelo € previsto in sommergibilisti della Marina Militare Italiana prima e dopo missioni
operative. Il confronto tra i due studi consentira di discernere gli effetti della microgravita e
dei raggi cosmici, fattori di stress strettamente legati allo spazio, da quelli dovuti al
confinamento, isolamento e allo stress psicofisico, comuni alla vita sulla ISS e a bordo di un
sottomarino. Inoltre, i risultati del progetto NUT potranno essere confrontati con i risultati



del progetto NEPTUNE, che prevede il coinvolgimento sia di sommergibilisti che di astronauti,
impegnati rispettivamente in missioni di sottomarini e missioni spaziali, per la conduzione di
studi complementari a quelli che si faranno nel progetto NUT.

Personale a cofinanziamento

ORE totali
messe a
cofinanziament
o nel progetto
(il progetto ha
una durata di 2
anni)

Costo orario

Importo
messo a
cofinanziame
nto

Prof. Franco Fusi (Prof. Associato) 30 61,38 1841
Dr. Giacomo Insero (Ricercatore Tempo
determinato) 300 31,93 9579
Dr. Matteo Lulli (Ricercatore Tempo
determinato) 150 39,79 5969
Prof. Duccio Cavalieri (Prof.Ordinario) 30 65,55 1967
Prof. Massimiliano  Marvasi (Prof.
Associato) 50 43,15 2158
Dr. Lorenzo Notari (Borsista) 345 11,25 3881
Dr. Giovanni Bacci (Ricercatore Tempo
determinato) 305 31,93 9739
Prof. Amedeo Amedei (Prof. Ordinario) 28 65,55 1835
Dr. Elena Niccolai (Ricercatore Tempo
determinato) 94 31,93 3001
TOTALE 1332 39970

Totale importo Cofinanziamento: 39.970 euro

Totale importo Cofinanziamento DSBSC: 21.270 euro




Il Consiglio

- Visto l'art. 15 della legge 241/90,

- visto I'art 10 co. 2 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze
- Considerato quanto esposto in istruttoria

- Preso atto della documentazione addotta,

Approva all’'unanimita

il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e da mandato al Direttore per le necessarie
procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato Etico.

6.12 Accordo di collaborazione per la realizzazione del progetto denominato "Il
percorso di presa in carico del paziente con ipercolesterolemia in Toscana: analisi
e proposte di miglioramento” tra Agenzia Regionale di Sanita Toscana,
Dipartimento di scienza Biomediche sperimentali e cliniche "“Mario Serio”
dell’Universita degli studi di Firenze, e Novartis Farma S.p.A.

Promotore: Novartis Farma S.p.A.
Responsabile scientifico: Edoardo Mannucci
Durata: fino al 15 dicembre 2024

In data 23 agosto 2021, le parti hanno sottoscritto un contratto (di seguito “"Accordo”) avente
ad oggetto la realizzazione di un modello di analisi per la valutazione e il governo della presa
in carico dei pazienti affetti da ipercolesterolemia.

Il progetto € nato dalla volonta di ARS, UniFi e Novartis di realizzare e promuovere iniziative
finalizzate al miglioramento dei percorsi di cura e di trattamento dei pazienti affetti da
ipercolesterolemia primaria (familiare e non familiare); tale I’Accordo & scaduto in data 31
dicembre 2022. I dati emersi dal Progetto hanno evidenziato come nel complesso il
trattamento delle ipercolesterolemie appare migliorabile nella Regione Toscana;

Oggetto: La presente collaborazione ¢ finalizzata alla realizzazione del nuovo progetto “II
percorso di presa in carico del paziente con ipercolesterolemia in Toscana: analisi e proposte
di miglioramento” (“Progetto”) che ha come obiettivo quello di individuare, partendo da
un‘analisi dell’attuale percorso, delle azioni per migliorare la gestione dei pazienti con
ipercolesterolemia e favorire un migliore accesso alle cure con percorsi diagnostici piu efficaci.
Il Progetto prevede la realizzazione delle seguenti fasi:

a) definizione di una survey da somministrare agli operatori sanitari coinvolti nel percorso
di cura del paziente con l‘obiettivo di identificare gli aspetti organizzativi critici dell’attuale
percorso e i fattori facilitanti che potrebbero migliorare il percorso di presa in carico del
paziente con ipercolesterolemia L'output atteso consistera nell’identificazione di best practice
e di aree di opportunita/miglioramento del percorso;

b) identificazione di azioni a supporto di una migliore gestione del paziente con dislipidemie
che saranno definite una volta individuate, tramite la survey, i principali aspetti critici e fattori



facilitanti del percorso del paziente con ipercolesterolemia. L'output atteso consistera nella
proposta di indirizzi regionali per la gestione appropriata del paziente con dislipidemie.

Corrispettivo per il Dipartimento:
Novartis riconoscera a UniFi un contributo complessivo di Euro 10.000,00 (diecimila/00)
oltre IVA di legge a titolo di corrispettivo per le attivita svolte

Il Consiglio
- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attivita di ricerca e didattica
commissionata da terzi,
- Considerato quanto esposto in istruttoria,
- Preso atto della documentazione addotta,
- Vista la tabella di ripartizione proposta dal Responsabile,
- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo
svolgimento delle attivita oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti,

Approva all’'unanimita
- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e da mandato al Direttore per le
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato
Etico.
7) Assegni di ricerca, incarichi di collaborazione, borse post-laurea

7.1 Richiesta di attivazione nuovo assegno di ricerca a ratifica

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere, A RATIFICA, il proprio parere in merito alla
seguente proposta di attivazione di n. 1 assegni di ricerca ciascuno con decorrenza
01/12/2023

Tipologia Interamente finanziato
dell’assegno

Decorrenza 01/12/2023
attivita

di ricerca
Titolo Implementazione di un algoritmo per la diagnosi personalizzata in
dell’assegno pazienti pediatrici nefropatici

Settore MED/46
disciplinare
Responsabile Elena Lazzeri - PA
della

ricerca e
qualifica




Requisiti di
ammissione
Laurea in Medicina e Chirurgia (Laurea Magistrale)
Specializzazione in Nefrologia
Curriculum scientifico-professionale idoneo allo svolgimento della
ricerca
Durata 12 mesi
Costo totale 33.305,28 €
dell’assegno
Cofinanziamento 0,00 €
Provenienza
fondi: DM737_RICTD2023_2024_ FRANCESCABECHERUCCI -
numero COAN Implementation and economic evaluation of a personalized
anticipata e diagnostic workflow for patients with podocytopathies (I-
progetto Pod) - B5S5F21007810001 - COAN: 82526
Data, ora e luogo 13/11/2023, 14:00 presso Centro polivalente (Cubo),
del colloquio stanza T/084, Laboratorio Nefrologia

Terminato I'esame delle richieste, il Consiglio,

CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce
all'interno del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi
intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione,
Transizione Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4
“Istruzione e Ricerca” Componente 2 - Investimento 1.5 - Creazione e rafforzamento

di “ecosistemi dell'innovazione”, costruzione di “leader territoriali di R&S” ;

”

- PRESO ATTO che nell’'ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca all'impresa
intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca di
base e applicata condotta in Sinergia tra universita e imprese; sostenere i processi per
lI'innovazione e il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il

capitale e le competenze di supporto all’innovazione;

PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto tra le tipologie di



investimenti:

o] “La creazione e il rafforzamento degli “ecosistemi dell'innovazione”,

costruzione di “leader territoriali di R&S” (Ecosistemi dell’Innovazione)

VISTO l'avviso pubblico MUR per la presentazione di Proposte di intervento per la
creazione e il rafforzamento di Ecosistemi dell'innovazione per la creazione di 12
Ecosistemi - Scadenza 24 febbraio 2022 - Budget € 1.300.000.000;

TENUTO CONTO che I'Universita di Firenze ha partecipato ai suddetti avvisi e ottenuto

i seguenti finanziamenti:

0 con Decreto Direttoriale n. 1050 del 23 giugno 2022, registrato dalla Corte
dei Conti il 25/07/2022, & stato ammesso a finanziamento I’Ecosistema
dell'Innovazione THE - Tuscany Health Ecosystem” ambito di intervento
“1. Health”, domanda di agevolazione contrassegnata dal codice
identificativo ECS00000017, per la realizzazione del Programma di
Ricerca e Innovazione dal titolo “THE - Tuscany Health Ecosystem”;
I’'Universita di Firenze € il soggetto proponente del progetto, le risorse
destinate al Programma di ricerca ammontano a € 110.000.000,00 di cui
€ 47.633.416,06 di competenza dell’Ateneo fiorentino;

CONSIDERATO che nell’'ambito dei suddetti progetti risulta necessario procedere alla
selezione per n. 1 assegno di ricerca di cui all’art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n.
240;

CONSIDERATO che I'assegno di ricerca sara relativo a tematiche vincolate e predefinite
e precisamente: Studio in modelli cellulari degli effetti di nuove matrici alimentari

ottenute da grani antichi;

PRESO ATTO che il progetto di cui sopra ha durata di 36 mesi (Centri Nazionali ed

Ecosistema dell'Innovazione);

PRESO ATTO che il CUP generato dall’Universita di Firenze per il suddetto

finanziamento é:

o THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM - B83C22003920001



- visto il vigente “"Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca di cui all’art. 22
della Legge 30 dicembre 2010 n. 240", emanato con Decreto Rettorale 68910 (550)
del 14 maggio 2020,

- verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio,

DELIBERA

all'unanimita degli aventi diritto, di approvare la proposta di attivazione del bando per
I'attribuzione di n. 1 assegno di ricerca a valere sui fondi PNRR, Progetto “ECOSISTEMI
DELL'INNOVAZIONE” ai sensi dell'articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da
pubblicare come segue:

Tipologia Interamente finanziato
dell’assegno

Decorrenza 01/12/2023
attivita

di ricerca
Titolo Implementazione di un algoritmo per la diagnosi personalizzata in
dell’assegno pazienti pediatrici nefropatici

Settore MED/46
disciplinare
Responsabile Elena Lazzeri - PA
della
ricerca e
qualifica
Requisiti di
ammissione

Laurea in Medicina e Chirurgia (Laurea Magistrale),
Specializzazione in Nefrologia
Curriculum scientifico-professionale idoneo allo svolgimento della

ricerca
Durata 12 mesi

Costo totale 33.305,28 €
dell’assegno

Cofinanziamento 0,00 €




Provenienza
fondi:

numero COAN
anticipata e
progetto

DM737_RICTD2023_2024_FRANCESCABECHERUCCI -
Implementation and economic evaluation of a personalized
diagnostic workflow for patients with podocytopathies (I-
Pod) - B55F21007810001 - COAN: 82526

Data, ora e luogo
del colloquio

13/11/2023, 14:00 presso Centro polivalente (Cubo),
stanza T/084, Laboratorio Nefrologia

7.2 Richiesta di attivazione nuovo assegno di ricerca

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente
proposta di attivazione di n. 1 assegni di ricerca ciascuno con decorrenza 01/02/2024

Tipologia Interamente finanziato

dell’assegno

Decorrenza 01/02/2024

attivita

di ricerca

Titolo Apalutamide e radioterapia stereotassica in pazienti affetti

dell’assegno

da carcinoma prostatico metastatico a basso carico
ormonosensibile-PERSIAN

Settore
disciplinare

MED/36

Responsabile
della

ricerca e
qualifica

Lorenzo Livi - PO

Requisiti di
ammissione

6/S / Laurea magistrale in biologia molecolare e applicata
LM - 41 / Medicina e Chirurgia
9/S / Biotecnologie mediche, vetrinarie e farmaceutiche
LM- - 13 / Chimica e Tecnologie Farmaceutiche
LM-6 / Biologia
Esperienze lavorative in qualita di study coordinator

Durata

12 mesi

Costo totale
dell’assegno

23.890,08 €

Cofinanziamento

0,00 €




Provenienza

fondi: LIVIARTO2018 - “A phase II randomized trial of Ablative
numero COAN Radiation Therapy in patients with Oligometastatic
anticipata e castration resistant prostate cancer (ARTO trial)” -
progetto B16C18001920005 - COAN: 99852

Data, ora e luogo 14/12/2023, 12:00 presso Radioterapia

del colloquio

Terminato I'esame delle richieste, il Consiglio,

vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD
della ricerca;

esprime all’'unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno e da mandato al
Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione
del Responsabile Scientifico.

7.3 Richiesta di attivazione nuovo assegno di ricerca (da integrare)

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente
proposta di attivazione di n. 1 assegni di ricerca ciascuno con decorrenza 01/02/2024

Tipologia Interamente finanziato

dell’assegno

Decorrenza 01/02/2024

attivita

di ricerca

Titolo Studio delle proprieta strutturali e biologiche di vescicole
dell’assegno extracellulari nelle proteinopatie associate a TDP-43
Settore BIO/10

disciplinare

Responsabile Roberta Cascella - RUTD

della

ricerca e

qualifica




Requisiti di
ammissione
C.V. / Curriculum scientifico-professionale idoneo allo
svolgimento dell'attivita di ricerca oggetto dell'assegno
LM 6 / Biologia o titolo equivalente conseguito all'estero
LM-9 / Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche

Durata 18 mesi

Costo totale 24.000,00 €
dell’assegno

Cofinanziamento 0,00 €

Provenienza

fondi: progetto PRIN finanziato dal MUR 2022KSJZF5, codice U-
numero COAN GOV progetto PRIN 2022_CASCELLA, TITOLO PROGETTO:
anticipata e Decoding distinctive features of extracellular vesicles in
progetto TDP-43 proteinopathies, prot. N. 2022KSJZF5, CUP

B53D23018750006, di cui € Responsabile Scientifico la
Prof.ssa Roberta Cascella- COAN: 100192

Data, ora e luogo 19/12/2023, 10:30 presso Dipartimento di Scienze
del colloquio Biomediche Sperimentali e Cliniche “"Mario Serio”,auletta 1
sezione di Scienze Biochimiche, Viale Morgagni, 50, 50134
Firenze

Terminato I'esame delle richieste, il Consiglio,

vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD
della ricerca;

esprime all'unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno e da mandato al
Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione
del Responsabile Scientifico.

7.4 Richiesta di attivazione nuovo assegno di ricerca (da integrare)

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente
proposta di attivazione di n. 1 assegni di ricerca ciascuno con decorrenza 01/01/2024

Tipologia Interamente finanziato
dell’assegno




Decorrenza 01/01/2024

attivita

di ricerca

Titolo Sviluppo di una piattaforma in vitro per lo studio dei

dell’assegno

processi fibrogenici intestinali indotti da fattori microbici.

Settore
disciplinare

MED/12

Responsabile
della

ricerca e
qualifica

Andrea Galli - PO

Requisiti di
ammissione

C.V. / Curriculum scientifico-professionale idoneo allo
svolgimento dell'attivita di ricerca oggetto dell'assegno
6/S / Laurea magistrale in biologia molecolare e applicata
LM-9 / Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche

Durata 12 mesi
Costo totale 23.890,08 €
dell’assegno

Cofinanziamento 0,00 €

Provenienza
fondi:

numero COAN
anticipata e
progetto

progetto PRIN finanziato dal MUR 2022RKE4LK, codice U-
GOV progetto PRIN 2022_GALLI, TITOLO PROGETTO:
Unveiling the microbial impact on intestinal fibrosis: new
insights for the pathogenesis and treatment of Crohn's
disease-associated complications, prot. N. 2022RKE4LK,
CUP B53D23021900006, di cui & Responsabile Scientifico il
Prof. Andrea Galli - COAN: 104914

Data, ora e luogo
del colloquio

18/12/2023, 14:00 presso Auletta B, V.le Pieraccini 6 -
CUBO1

Terminato I'esame delle richieste, il Consiglio,

vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD
della ricerca;

esprime all'unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno e da mandato al




Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione
del Responsabile Scientifico.

7.5 Richiesta di attivazione nuovo assegno di ricerca (da integrare)

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente
proposta di attivazione di n. 1 assegni di ricerca ciascuno con decorrenza 01/01/2024

Tipologia Interamente finanziato
dell’assegno

Decorrenza 01/01/2024

attivita

di ricerca

Titolo Il ruolo del fattore di trascrizione NRF2 nella

dell’assegno

riprogrammazione metabolica del carcinoma epatocellulare

Settore
disciplinare

BIO/10

Responsabile
della

ricerca e
qualifica

Andrea Morandi - PA

Requisiti di
ammissione

9/S / Biotecnologie mediche, vetrinarie e farmaceutiche
- N.O. LM-6 Biologia ed equiparate specialistiche e V.0. -0
N.O. LM-13 Farmacia e farmacia industriale ed equiparate
specialistiche e V.0. - 0 N.O. LM-41 Medicina e Chirurgia ed
equiparate specialistiche e V.O.

Durata 12 mesi
Costo totale 23.890,08 €
dell’assegno

Cofinanziamento 0,00 €

Provenienza
fondi:
numero COAN
anticipata e
progetto

progetto PRIN finanziato dal MUR 2022RCFZZ3, codice U-
GOV progetto PRIN 2022_MORANDI, TITOLO PROGETTO: Is
NRF2-driven metabolic reprogramming a unique feature of

cancer cells? A study on normal, preneoplastic and
neoplastic hepatocyte, prot. N. 2022RCFzz3, CUP
B53D23021880006, di cui & Responsabile Scientifico il Prof.
Andrea Morandi - COAN: 105691




Data, ora e luogo 15/12/2023, 10:00 presso Dip. Scienze Biomediche
del colloquio Sperimentali e Cliniche, Viale Morgagni 50, 50134 Firenze

Terminato I'esame delle richieste, il Consiglio,

vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD
della ricerca;

esprime all’'unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno e da mandato al
Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione
del Responsabile Scientifico.

7.6 Richiesta di attivazione nuovo assegno di ricerca (sospeso

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente
proposta di attivazione di n. 1 assegni di ricerca ciascuno con decorrenza 01/01/2024

Tipologia Interamente finanziato

dell’assegno

Decorrenza 01/01/2024

attivita

di ricerca

Titolo Uso dell’ipertermia basata su nanoparticelle e

dell’assegno chemioterapia mirata nel trattamento di neoplasie
gastrointestinali

Settore MED/04

disciplinare

Responsabile Laura Papucci - PA

della

ricerca e

qualifica

Requisiti di

ammissione
LM 6 / Biologia o titolo equivalente conseguito all'estero
6/S / Laurea magistrale in biologia molecolare e applicata
LM - 41 / Medicina e Chirurgia
LM-13 / Farmacia e farmacia industriale
9/S / Biotecnologie mediche, vetrinarie e farmaceutiche
LM-9 / Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche
LM- - 13 / Chimica e Tecnologie Farmaceutiche
Dottorato affine / Dottorato di ricerca, o PhD o titolo
equivalente conseguito all'estero in ambito scientifico
affine all'oggetto del bando
Conoscenza approfondita di tecniche di biologia cellulare e
biologia molecolare




Durata 12 mesi

Costo totale 25.000,00 €
dell’assegno

Cofinanziamento 0,00 €

Provenienza

fondi: PAPUCCIFAGGI20 - Fattori che influenzano la
numero COAN chemioresistenza nella terapia dei tumori solidi -
anticipata e B14120000580007 - COAN: 0000

progetto

Data, ora e luogo 15/12/2023, 10:30 presso Dipartimento di Scienze
del colloquio Biomediche Sperimentali e Cliniche "Mario Serio" Viale GB

Morgagni 50-50134 Firenze

Terminato I'esame delle richieste, il Consiglio,

vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD
della ricerca;

esprime all'unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno e da mandato al
Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione
del Responsabile Scientifico.

7.7 Richiesta di attivazione nuovo assegno di ricerca

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente
proposta di attivazione di n. 1 assegni di ricerca ciascuno con decorrenza 01/01/2024

Tipologia Interamente finanziato
dell’assegno

Decorrenza 01/01/2024

attivita

di ricerca

Titolo Utilizzo di un approccio diagnostico personalizzato per i
dell’assegno pazienti con sindrome nefrosica
Settore MED/46
disciplinare

Responsabile Elena Lazzeri - PA

della

ricerca e

qualifica




Requisiti di
ammissione
DT / Specializzazione in nefrologia
LM - 41 / Medicina e Chirurgia
DT / Specializzazione in Pediatria

Durata 12 mesi

Costo totale 33.305,00 €
dell’assegno

Cofinanziamento 0,00 €

Provenienza

fondi: PER-NEPH_LAZZERI - Implementation of personalised
numero COAN management in nephrotic syndrome - B55F21005510002 -
anticipata e COAN: 105734

progetto

Data, ora eluogo |12/12/2023, 12:00 presso Centro polivalente (Cubo), Viale
del colloquio Pieraccini n. 6, 50139 Firenze, stanza T/084, Laboratorio

Terminato I'esame delle richieste, il Consiglio,

vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del SSD
della ricerca;

esprime all'unanimita parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno e da mandato al
Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione
del Responsabile Scientifico.

7.8 Richiesta attivazione Borsa di Ricerca

Il Prof. Andrea Morandi chiede I'attivazione di una borsa Post-laurea per titoli e colloquio
per attivita di studio e di ricerca per lo svolgimento dell’attivita di ricerca dal titolo:
“Identificazione delle vulnerabilita metaboliche nel cancro al seno resistente alla terapia
endocrina”.

Importo € 6.000,00 al lordo di eventuali ritenute fiscali e previdenziali a carico del borsista
previste dalla normativa vigente.

La spesa gravera sui fondi: AIRC MORANDI “Metabolic determinants of resistance to
endocrine therapy and CDK4/6 inhibitors in preclinical ER+ breast cancer models” CUP
B54119004480007



Assegnatario responsabile: Prof. Andrea Morandi
Durata della Borsa di studio: 6 mesi
Requisiti richiesti:

LM 6 / Biologia

6/S / Laurea magistrale in biologia molecolare e applicata
9/S / Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche
LM-8 / Biotecnologie industriali

La Commissione giudicatrice sara nominata, subito dopo la scadenza del bando, dal Direttore
del Dipartimento con apposito decreto.

La Commissione valutera, sulla base dei titoli presentati dai candidati, I'attitudine allo
svolgimento dei compiti di ricerca scientifica generali e inerenti gli studi oggetto del bando.

Il Consiglio approva all’'unanimita I'attivazione della suddetta borsa di studio post-laurea per
titoli e colloquio e da mandato al Direttore e al Delegato di attivare le necessarie procedure.

7.9 Richiesta di autorizzazione ad incarico di Docenza

La Prof.ssa Paola Chiarugi in qualita di Responsabile dell’assegno di ricerca dal titolo "Set
up di microtessuti tumorali stromalizzati mediante sistemi dinamici” chiede che la Dott.ssa
Marta lozzo, titolare del suddetto assegno, grava totalmente per un costo alla struttura di €
25.000,00 sul progetto relativo all’avviso "ECOSISTINNOVAZ"” - titolo “THE - TUSCANY
HEALTH ECOSYSTEM” - spoke 2 - CUP n. B83C22003920001, finanziato dall’Unione
europea - NextGenerationEU, nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
Missione 4 Componente 2 - Investimento 1.5 - Creazione e rafforzamento di “ecosistemi
dell'innovazione”, costruzione di “leader territoriali di R&S” Responsabile Scientifico Paola
Chiarugi, venga autorizzata allo svolgimento di un incarico di docenza per I'anno accademico
2023/24 per n. 24 ore a 25 euro/ora lordo percipiente per un totale di € 600,00 per
Iinsegnamento di Biochimica Computazionale nel Corso di Laurea in Biotecnologie.

Il Consiglio,

Visto I'art. 5 (Incompatibilita - Divieti di cumulo) comma 6 del nuovo “Regolamento per il
conferimento di assegni di ricerca di cui all’art. 22 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240”;
emanato con D.R. n. 68910 (550) anno 2020 del 14/5/2020,

Considerato che I'attivita di docenza suddetta &€ compatibile con I'esercizio dell'attivita di
ricerca prevista per I'assegno, non pregiudizievole per lo svolgimento delle attivita di ricerca
e non portatrice di conflitto di interessi con la specifica attivita di ricerca svolta.

Tenuto conto della compatibilita con le regole di rendicontazione previste dall’ente
finanziatore

Delibera

All'unanimita di autorizzare l'incarico di cui sopra.
7.10 Valutazione comparativa per il conferimento di incarico per lo svolgimento di

attivita da affidarsi a titolo gratuito a personale dipendente dell’Ateneo e/o, in
subordine, a titolo retribuito a soggetto esterno mediante la stipula di contratto di



lavoro autonomo esercitato nella forma della collaborazione coordinata -
Responsabile Prof. Edoardo Mannucci

Il Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e
contingenti, il Prof. Edoardo Mannucci, in qualita di Responsabile del progetto “La Medicina
di precisione nella prevenzione del diabete mellito di tipo 2: un passo in avanti - Precision
Medicine for Preventing Type 2 Diabetes: a Step Forward - PRE-MED 2”, CUP N.
B14119003390007 (il presente progetto di ricerca € stato realizzato grazie al contributo della
Regione Toscana -This research project is funded by Tuscany Region), con lettera prot. n.
258045 del 26/10/2023, ha chiesto l'indizione di una procedura di valutazione comparativa
per titoli e colloquio, volta alla ricognizione di dipendenti in servizio presso I'lUniversita degli
Studi di Firenze per il conferimento di incarico a titolo gratuito; in subordine, qualora la
ricognizione interna non individui la professionalita necessaria, la stessa procedura prevedera
la selezione di soggetti esterni per il conferimento di un incarico a titolo retribuito mediante
la stipula di un contratto di lavoro autonomo esercitato nella forma della collaborazione
coordinata, finalizzato all’espletamento delle seguenti attivita:

- Supporto nella selezione e arruolamento dei pazienti per uno studio osservazionale
e uno studio di intervento previsti nel progetto finanziato di cui sopra

- Verifica regolarita delle visite di controllo per i pazienti arruolati secondo protocollo
con eventuale organizzazione di campagne di sensibilizzazione e recupero di
attivita qualora le scadenze prefissate non fossero rispettate.

- Gestione logistica della preparazione e trasporto dei campioni

- Partecipazione all’analisi statistica dei dati

In particolare l'incaricato dovra occuparsi, nell’'ambito del Progetto “La Medicina di precisione
nella prevenzione del diabete mellito di tipo 2: un passo in avanti - Precision Medicine for
Preventing Type 2 Diabetes: a Step Forward - PRE-MED 2", di coadiuvare i medici nell’azione
di arruolamento, di programmare e verificare la regolarita delle visite, la gestione della
raccolta, lo stoccaggio ed invio dei campioni biologici verificandone la completezza e
I'inserimento corretto in un data base, partecipando all’analisi statistica e all’'interpretazione
dei risultati.

Il contratto avra durata 12 mesi, con decorrenza dal 15 dicembre 2023.

Il collaboratore da selezionare dovra avere il seguente profilo professionale:

- Laurea in medicina e Chirurgia

- Diploma di specializzazione in Endocrinologia

- Esperienza professionale certificata nell’ambito delle malattie metaboliche

- Esperienza professionale certificata come sub investigator a studi clinici di
intervento secondo le norme di Good Clinical Practice

- Titoli scientifici comprovanti la capacita di disegnare, condurre ed interpretare
studi

Per la valutazione la commissione avra a disposizione 100 punti che verranno cosi ripartiti:
- fino a 15 punti per il punteggio di laurea;

fino ad un massimo di 20 punti per le pubblicazioni su riviste nazionali ed
internazionali su argomenti attinenti alla ricerca

fino ad un massimo di 15 punti per la pregressa esperienza professionale maturata
in relazione all’attivita da svolgere e/o in settori analoghi;
fino ad un massimo di 10 punti per attivita di ricerca;
fino a 40 per il colloquio.



Il colloquio é fissato per il giorno 11 dicembre ore 12.00.

L'importo lordo del corrispettivo previsto, comprensivo di tutti gli oneri a carico del
percipiente, € pari ad € 27.000. e verra corrisposto in 3 rate di pari importo, di cui la prima
al 14 aprile 2024, la seconda al 31 luglio 2024 e la terza al termine dell’'incarico, dietro
presentazione di una relazione sull’attivita svolta firmata dal Responsabile Scientifico.

Detto importo & determinato, nella misura che viene stimata congrua in relazione alla
prestazione richiesta considerando le competenze necessarie ed il tempo previsto per il suo
svolgimento.

La spesa gravera sul budget del Dipartimento di SBSC-Universita di Firenze, codice
MANNCTNOVO20 - EX9536-4388 — SELECT.

Il Collaboratore svolgera l'attivita con lavoro prevalentemente proprio, in piena autonomia,
senza vincoli di subordinazione, convenendo, in linea di massima, con il Responsabile
Scientifico del Progetto, Prof. Edoardo Mannucci, le relative modalita.

Il Consiglio

vista e valutata la richiesta, all’'unanimita da mandato al Direttore di indire la valutazione
comparativa per I'affidamento dell’incarico e autorizza la relativa spesa.

7.11 Valutazione comparativa per il conferimento di incarico per lo svolgimento di
attivita da affidarsi a titolo gratuito a personale dipendente dell’Ateneo e/o, in
subordine, a titolo retribuito a soggetto esterno mediante la stipula di contratto di
lavoro autonomo esercitato nella forma del lavoro autonomo abituale o non
abituale — Responsabile Prof.ssa Gianna Camiciottoli
Il Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e
contingenti, la Prof.ssa Gianna Camiciottoli, in qualita di Responsabile del Progetto “Lo studio
dell'Imaging delle vie aeree nel paziente con asma grave. Revisione della letteratura-
metanalisi e proposta di protocolli scientifici” con lettera prot. n. 272257 del 13/11/2023, ha
chiesto l'indizione di una procedura di valutazione comparativa per soli titoli, volta alla
ricognizione di dipendenti in servizio presso I'Universita degli Studi di Firenze per il
conferimento di incarico a titolo gratuito; in subordine, qualora la ricognizione interna non
individui la professionalita necessaria, la stessa procedura prevedera la selezione di soggetti
esterni per il conferimento di un incarico a titolo retribuito mediante la stipula di un contratto
di lavoro autonomo esercitato nella forma del lavoro autonomo abituale o non abituale,
finalizzato all’espletamento delle seguenti attivita:
Elaborazione statistica di dati relativi a valutazioni multiparametriche funzionali, cliniche e di
imaging toracico di pazienti affetti da asma grave suddivisi in accordo agli endotipi di malattia
e al tipo di farmaco biologico somministrato.
In particolare l'incaricato dovra occuparsi, nell’'ambito del Progetto “Lo studio dell'Imaging
delle vie aeree nel paziente con asma grave. Revisione della letteratura-metanalisi e proposta
di protocolli scientifici,” di analizzare le caratteristiche cliniche funzionali e di imaging toracico
della popolazione di pazienti affetti da asma grave afferenti alla Unit Asma Grave e
individuare caratteristiche predittive di efficacia dei farmaci biologici e predittive di remissione
di malattia.
L'incarico avra durata 6 mesi, con decorrenza dal 1° gennaio 2024
L'incaricato da selezionare dovra avere il seguente profilo professionale:

1. Laurea vecchio ordinamento o specialistica o magistrale in ingegneria elettronica,

informatica o biomedica;



2. Dottorato di ricerca in bioingegneria o equivalente;
3. Pregressa esperienza in elaborazione statistica di dati biomedici, preferibilmente
in ambito pneumologico

Per la valutazione dei titoli la commissione avra a disposizione 100 punti che verranno cosi
ripartiti:
- fino ad un massimo di 30 punti per il punteggio di laurea;
- fino ad un massimo di 20 punti per altri titoli formativi da valutare;
- fino ad un massimo di 20 punti per la pregressa esperienza professionale maturata in
relazione all’attivita da svolgere e/o in settori analoghi;
- fino ad un massimo di 30 punti per attivita di ricerca effettuata in relazione all’attivita da
svolgere;

L'importo lordo del corrispettivo previsto, al netto di IVA e Cassa previdenziale e al lordo
della Ritenuta d’Acconto, € pari ad € 5.300,00.

Detto importo € determinato, nella misura che viene stimata congrua, basandosi sul tipo di
prestazione richiesta.

Il suddetto compenso verra corrisposto a stati di avanzamento lavori trimestrali e sara
subordinato alla dichiarazione di regolare esecuzione della prestazione attestata dal
Responsabile del Progetto.

La spesa gravera sul budget del Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche
‘Mario Serio’, progetto fondo CAMICTNO18.

L'incaricato fara riferimento alla Prof.ssa Gianna Camiciottoli per le indicazioni di massima
circa I'espletamento dell’attivita che potra essere svolta anche nei locali del Dipartimento.

Il Consiglio

vista e valutata la richiesta, all’'unanimita da mandato al Direttore di indire la valutazione
comparativa per I'affidamento dell’incarico e autorizza la relativa spesa.

10) Pratiche del personale
10.1 Frequentatori volontari

10.1.1 Richiesta presentata dal Dott. Francesco Ranaldi di autorizzazione alla frequenza
volontaria della Dott.ssa Paola Faraoni presso il laboratorio di Biosensoristica "Nanobiosens”
del Dipartimento SBSC - Sezione di Fisiopatologia Clinica in qualita di ospite dal giorno
01/12/2023 al 30/11/2024 sotto la responsabilita del Dott. Francesco Ranaldi. Il Consiglio
approva.

10.1.2 Richiesta presentata dalla Dott.ssa Teresa Iantomasi di autorizzazione alla frequenza
volontaria della dott.ssa Francesca Giusti dei locali del laboratorio del dipartimento SBSC
sezione di Biochimica “Laboratory for the study of endocrine tumours, mineral metabolism
diseases, musculoskeletal pain and redox regulated mechanisms” del dipartimento SBSC -
Sezione di Biochimica in qualita di ospite dal giorno 01/11/2023 al giorno 31/12/2024 per
poter assistere alle ricerche su patologie del metabolismo minerale e osseo e miRNA sotto la
responsabilita della Dott.ssa Teresa lantomasi e dei seguenti collaboratori: Dott.ssa Gianna
Galli. Il Consiglio approva a ratifica.



10.1.3 Richiesta presentata dalla Dott.ssa Teresa Iantomasi di autorizzazione alla frequenza
volontaria della Dott.ssa Anna Maria Carossino dei locali del laboratorio del dipartimento
SBSC “Laboratory for the study of endocrine tumours, mineral metabolism diseases,
musculoskeletal pain and redox regulated mechanisms” - Sezione di Biochimica in qualita di
ospite dal giorno 25/11/2023 al giorno 24/11/2024, per attivita di ricerca su protocolli
sperimentali in corso sotto la responsabilita della Dott.ssa Teresa Iantomasi. Il Consiglio
approva.

11) Benefici ai Professori e ai Ricercatori collocati a riposo
11.1 Richiesta Posto studio docenti in pensione

11.1.1 Il Presidente presenta la richiesta del Prof. Giovanni Raugei, collocato a riposo dal 1
novembre 2023, di poter usufruire di un posto studio presso il Dipartimento per completare
attivita di ricerca in corso (prot. n. 255179 del 25/10/2023). Il Consiglio approva
all'unanimita.

11.1.2 Il Presidente presenta la richiesta della Prof.ssa Paola Bruni, collocata a riposo dal 1
novembre 2023, di poter usufruire di un posto studio presso il Dipartimento per completare
attivita di ricerca in corso (prot. n.255168 del 25/10/2023). Il Consiglio approva
all'unanimita.

11.1.3 Il Presidente presenta la richiesta del Prof. Lido Calorini, collocato a riposo dal 1
novembre 2023, di poter usufruire di un posto studio presso il Dipartimento per completare
attivita di ricerca in corso (prot. n.265887 del 06/11/2023). Il Consiglio approva
all'unanimita.

11.1.4 1| Presidente presenta la richiesta del Prof. Persio Dello Sbarba, collocato a riposo dal
1 novembre 2023, di poter usufruire di un posto studio presso il Dipartimento per completare
attivita di ricerca in corso (prot. n. 267965 del 07/11/2023). Il Consiglio approva
all'unanimita.

11.1.5 II Presidente presenta la richiesta del Prof.Antonino Salvatore Calabro, collocato a
riposo dal 1 novembre 2022, di poter usufruire di un posto studio presso il Dipartimento per
completare attivita di ricerca in corso (prot. n. 6928 del 11/01/2024). Il Consiglio approva
all'unanimita.

12) Internazionalizzazione

12.1 Richiesta di ingresso e soggiorno ai fini di ricerca scientifica per la Dott.ssa
Nidia Maldonado Carmona, di nazionalita Messicana, da parte del Prof. Franco Fusi

Il Presidente informa che il Dipartimento & chiamato a deliberare in merito alla richiesta di
ingresso e soggiorno ai fini di ricerca scientifica per un ricercatore extra UE per un periodo



complessivo superiore a tre mesi. La Dott.ssa Nidia Maldonado Carmona, di nazionalita
messicana, € risultata vincitrice della selezione attivata con il bando Prot. 0212723 del
20/09/2023 dal titolo Light-activated nanoplatforms with theranostic applications di cui &
responsabile scientifico Prof. Franco Fusi.

L'Assegno di ricerca gravera totalmente sul progetto ECOSISTEMI DELL'INNOVAZIONE” -
titolo "THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM” - spoke 4 - CUP n. B83C22003920001,
finanziato dall'Unione Europea - NextGenerationEU, nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza, Missione 4 Componente 2 - Investimenti 1.5 - Creazione e rafforzamento di
"ecosistemi di innovazione".

Il Presidente ricorda che l'ingresso e il soggiorno per ricerca scientifica di ricercatori extra UE
per periodi superiori a tre mesi € disciplinato in particolare dall’art. 27 ter del D. Lgs. n.
286/98 - Testo unico sull’immigrazione - introdotto dal D.Igs. 17/2008.

Tale norma prevede al comma 3 che "Il ricercatore e l'istituto di ricerca di cui al comma 1
stipulano una convenzione di accoglienza con cui il ricercatore si impegna a realizzare |l
progetto di ricerca e l'istituto si impegna ad accogliere il ricercatore". Il progetto di ricerca
deve essere approvato dagli organi di amministrazione dell'istituto medesimo che valutano
I'oggetto della ricerca, i titoli in possesso del ricercatore rispetto all'oggetto della ricerca,
certificati con una copia autenticata del titolo di studio, ed accertano la disponibilita delle
risorse finanziarie per la sua realizzazione. La convenzione stabilisce il rapporto giuridico e le
condizioni di lavoro del ricercatore, le risorse mensili messe a sua disposizione, pari ad
almeno il doppio dell'assegno sociale, le spese per il viaggio di ritorno, la stipula di una polizza
assicurativa per malattia per il ricercatore ed i suoi familiari ovvero I'obbligo per l'istituto di
provvedere alla loro iscrizione al Servizio sanitario nazionale.”La convenzione di accoglienza
€ condizione necessaria per l'avvio della procedura volta al rilascio del nulla-osta per
I'ottenimento del visto e successivamente del permesso di soggiorno.

Fornisce inoltre le seguenti informazioni, affinché il Consiglio possa esprimersi in proposito:

Il ricercatore ¢ stipendiato da: Assegno di ricerca - Dipartimento di scienze
biomediche sperimentali e cliniche “Mario
Serio”

Risorse complessive annuali a disposizione del ' 26.752,51 euro
ricercatore



Tipologia di contratto del ricercatore
Assegno di ricerca

(es: assegno di ricerca, cococo, ecc.) [1]

12 (rinnovabile per 10 mesi)
Durata del contratto (numero di mensilita)

Il Consiglio

- richiamato l'art. 27 ter del D. Lgs. n. 286/98 - Testo unico sull'immigrazione - introdotto
dal D.Lgs. 17/2008;

- preso atto che, dalla disposizione di cui sopra, la permanenza in Italia per periodi superiori
a tre mesi di ricercatori extra UE deve necessariamente essere regolata da apposita
convenzione di accoglienza, previa selezione da parte dell’Ente ospitante;

- considerato che soltanto a seguito della sottoscrizione dell’atto sara possibile, per il singolo
ricercatore, acquisire il nulla osta per ingresso e soggiorno per motivi di ricerca scientifica e
successivamente il relativo permesso indispensabile per regolarizzare la posizione
contrattuale;

- considerato che la Dott.ssa Nidia Maldonado Carmona, di nazionalita messicana, & risultata
vincitrice del bando prot. n. 0212723 del 20/09/2023, selezione conclusa con decreto di
Vincita n. 11541 prot. 0252828 del 23/10/2023 che verra presso il Nostro Dipartimento a
realizzare un Progetto di ricerca dal titolo “"Nano-piattaforme attivate da luce per applicazioni
teranostiche” (dal 01/01/2024 al 31/12/2024);

- considerato che trattasi di un ricercatore extra UE che soggiornera in Italia ed operera
presso il Dipartimento a fini di ricerca scientifica per un periodo superiore a tre mesi;

- verificato che il ricercatore € in possesso di un titolo di studio che da accesso a programmi
di dottorato nel Paese dove € stato conseguito;

- visto il progetto di ricerca presentato;

- valutato l'oggetto della ricerca, nonché i titoli in possesso del ricercatore rispetto all'oggetto
della stessa, certificati con una copia autenticata;

- accertata la disponibilita delle risorse finanziarie per la sua realizzazione, previste dal
comma 3 dell’art. 27 ter, con riferimento alla specifica documentazione presentata-

- preso atto del contenuto della convenzione di accoglienza all’'uopo predisposta in conformita
al dettato normativo,



a) esprime parere favorevole ad ospitare, presso il Dipartimento, LA Dott.ssa Nidia
Maldonado Carmona per lo svolgimento delle attivita connesse al progetto di ricerca di cui in
premessa;

b) da mandato al Direttore di sottoscrivere la convenzione di accoglienza, debitamente
compilata con le informazioni richieste e di acquisire n.2 marche da bollo da € 16,00 da
apporre sull’atto medesimo;

c) individua il Prof. Franco Fusi quale responsabile scientifico del progetto sopra menzionato
nonché referente per le attivita della Dott.ssa Nidia Maldonado Carmona;

d) da mandato al Coordinamento per le Relazioni Internazionali, cui verra inoltrata apposita
richiesta, di avviare le procedure per il rilascio del nulla osta per ricerca scientifica della
Dott.ssa Nidia Maldonado Carmona corredando fra l'altro l'istanza di copia autenticata del
titolo di studio conseguito dallo stesso, di copia del passaporto e del Decreto di Vincita
n.11541 - prot 0252828 del 23/10/2023.

13) Laboratori congiunti

13.1 Richiesta di ammissione della Dr.ssa Serena Pillozzi a partecipare il
Laboratorio congiunto "Bio-Delivery"

La Dr.ssa Serena Pillozzi ha preso servizio come Ricercatore a tempo determinato tipologia
b) presso questo Dipartimento di Scienze Biomediche sperimentali e cliniche “Mario Serio” in
data 1° ottobre 2023, in seguito al DR. 348 del 11 aprile 2023, per il settore concorsuale
06/N1 (Scienze delle Professioni Sanitarie e delle Tecnologie Mediche Applicate) settore
scientifico disciplinare MED/50 (Scienze Tecniche Mediche Applicate)

Si chiede che sia inserita nell'elenco del personale del Dipartimento afferente al Laboratorio
Congiunto Bio-Delivery.

Il Presidente chiede pertanto al Consiglio di deliberare in merito alla richiesta di frequentare
il laboratorio congiunto "Bio-delivery".

Il Consiglio

VISTO il Regolamento su Laboratori di ricerca Universita - Soggetti esterni adottato
dall’Universita degli Studi di Firenze in data 11 aprile 2018;

CONSIDERATA la richiesta di adesione al laboratorio congiunto denominato Bio-Delivery
della Dr.ssa Serena Pillozzi che ha preso servizio in data 1/10/2023;

Approva

I'ammissione della Dr.ssa Serena Pillozzi nell'elenco del personale del Dipartimento
partecipante al Laboratorio Congiunto Bio-Delivery.

13.2 Richiesta di attivazione del Laboratorio congiunto FIRMOLab 2.0 Resp.
scientifico Teresa Iantomasi

Il Presidente presenta al Consiglio per l'approvazione la richiesta, da parte della Dott.ssa
Teresa Iantomasi, di istituzione di un Laboratorio congiunto di ricerca denominato "FIRMOLab
2.0", costituito dal Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche, la Fondazione



Italiana Ricerca sulle malattie rare dell’'osso (FIRMO Onlus) e lo Stabilimento Chimico
Farmaceutico Militare.

Tale proposta di attivazione ha ricevuto parere favorevole dalla Commissione Laboratori
Congiunti riunitasi in seduta telematica il 24 Ottobre 2023.

Il Laboratorio congiunto si propone di realizzare i seguenti obiettivi e finalita:

a) Progetti di ricerca e sviluppo di comune interesse.

b) Progetti di ricerca e sviluppo commissionati su interesse dei soggetti esterni;

c) Progetti di ricerca e sviluppo commissionati da soggetti terzi;

d) Eventuali attivita formative specialistiche (stage, post-laurea, e simili) e di orientamento
collegate ai progetti di ricerca e sviluppo di cui ai punti precedenti.

Il Laboratorio perseguira le seguenti ricerche:

e STUDIO DEI MECCANISMI CELLULARI, MOLECOLARI E BIOCHIMICI ALLA BASE DELLE
PATOLOGIE RARE DELL'APPARATO MUSCOLO-SCHELETRICO E DELLE PATOLOGIE
ENDOCRINOMETABOLICHE;

e STUDIO E SVILUPPO DI BIOASSAY PER LO STUDIO DEGLI EFFETTI DELLE COMPONENTI
DELLA Cannabis Sativa SU PROCESSI FISIOLOGICI E PATOLOGICI;

Il Responsabile Scientifico del Laboratorio € la Dr.ssa Teresa Iantomasi, del Dipartimento di
Scienze
Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”, la quale rispondera del funzionamento del
Laboratorio stesso, coordinera e gestira le attivita della struttura secondo le finalita e le
modalita previste nella delibera istitutiva nel rispetto dei principi stabiliti nel Codice Etico di
Ateneo.

Per il Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”
partecipano alle

attivita del Laboratorio:

Dr.ssa Teresa Iantomasi (Responsabile)

Dott.re Simone Donati

Dott.ssa Gaia Palmini

Dott.ssa Cinzia Aurilia

Dott.ssa Irene Falsetti

Dott.ssa Gianna Galli

Per la Fondazione FIRMO Onlus partecipano:
Prof.ssa Maria Luisa Brandi (Presidente FIRMO Onlus)
Prof.re Francesco Tonelli

Dott.ssa Francesca Marini

Dott.re Roberto Zonefrati

Per lo Stabilimento Chimico Farmaceutico Militare (SCFM) partecipano:
Col. Gabriele Picchioni (Direttore dello SCFM)

Ten. Col. Lorenzo Margheriti

Ten. Col. Gaetano Capasso



Magg. Mario Ciccotti

Ten. Col. Riccardo Di Donato
1° M.llo Camillo Borzachiello
Dott.re Francesco Salvatore
Dott.ssa Elena Ragnoni
Dott.re Giorgio Faggiana
Dott.ssa Francesca Consiglio
Dott.re Paolo Giannotta
Dott.re Michele Taverna
Dott.ssa Valentina Nincheri
Dott.re Davide Dolci

Il Laboratorio svolgera prevalentemente la propria attivita di ricerca di base presso i locali
dei partner esterni, siti presso lo Stabilimento Chimico Farmaceutico Militare, in Via Reginaldo
Giuliani 201, 50141 Firenze. Il Laboratorio svolgera anche parte della propria attivita di studio
e di ricerca di base presso i locali dell’Unita di Ricerca “Laboratory for the study of endocrine
tumours, mineral metabolism diseases, musculoskeletal pain and redox regulated
mechanisms”, afferente alla Sezione di Biochimica del Dipartimento di Scienze Biomediche
Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”, siti presso il pano terra del CUBO 2_Lato Ovest_Viale
Pieraccini 6, 50139 Firenze.

I partecipanti dell’Universita di Firenze hanno dichiarato in fase di approvazione della
costituzione del Laboratorio Congiunto di trovarsi in assenza di conflitti di interessi, anche
potenziali, con il partner esterno in ottemperanza a quanto stabilito dal Codice Etico
dell’Universita degli Studi di Firenze, in particolare all’art.4 co.2.

I Partner, ciascuno per la propria parte, si fara carico della gestione amministrativa del
Laboratorio.

Le attrezzature messe a disposizione dei tre Partner saranno:

Attrezzature fornite dal Dipartimento ubicate presso il “Laboratory for the study of endocrine
tumours, mineral metabolism diseases, musculoskeletal pain and redox regulated
mechanisms” Responsabile Dr.ssa Teresa Iantomasi, afferente alla Sezione di Biochimica del
Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “*Mario Serio”, siti presso il pano
terra del CUBO 2_Lato Ovest_Viale Pieraccini 6, 50139 Firenze:



3 Cappe a flusso laminare ( 2 cappe GELAIRE (GELAIRE FLOW LABORATORIES) 1 cappa
BIO AIR

2 Incubatori a CO2 ad aria

Spettrofluorimetro PERKINELMER (PERKINELMER)

2 RotorGene per gPCR (QIAGEN) e Computer Annesso

Microscopio Confocale ZEISS mod. LSM 510 META (ZEISS)

2 Microscopi Ottici ZEISS

Centrifuga 4236

Tissue Lyser Il (QIAGEN)

Sequenziatore 3130 e PC Annesso (Applied Biosystem)

Termociclatore (Eppendorf)

Monitor PC Produttore (Philipps)**

Fotocamera Tiesselab applicabile a Stereomicroscopio/ Microscopio Ottico**

Contenitore criogenico ARPEGE 170 (AIRLIQUIDE)**

Microscopio Confocale ZEISS mod. LSM 900_produttore (ZEISS)**

Contenitore pressurizzato da trasporto azoto liquido CRYOCYL60 (CRYO DIFFUSION)**

7 Frigoriferi sottobanco (3 ZOPPASs e 4 CASTOR)

Congelatori -80°C Angelantoni

Congelatori -20° a pozzetto (1COMFEE e 1 COLDMASTER)

3 Cappe chimiche DYNAMIKA

Frigorifero DETROIT

Attrezzature fornite da FIRMO Onlus:



Water Purification System, Puranity TUG (VWR)

pHmetro FEP20-ATC (Mettler Toledo)

Bilancia PIONEER (OHAUS)

Autoclave verticale da banco VAPOUR-LINE (VWR)

Stufa a convezione forzata 115 Litri (VENTILINE)

Cappa a Flusso Laminare Sicur. Biol. Bluspace Luce 120cm Classe Il BSC con lampada
U, ESCO

Arredi da laboratorio (sedie, scrivanie & banchi da laboratorio)

Incubatore a CO2 MCO-19AIC-170 Litri (Panasonic)

Contenitore Criogenico per Azoto liguido LOCATOR 6PLUS (Thermo Fisher Scientific)

Contenitori criogenici (BIOCLASS)

Congelatore a -80°C a colonna da 388 litri con 4 ripiani, HAIER BIO-MEDICA

Congelatore a -20°C a colonna con 5 cassetti, LIEBHERR

Stereomicroscopio WILDM3

Infinite M Nano Produttore TECAM (Lettore di piastre)

Microcentrifuga per 24 provette MIKRO 200, HETTICH

Microcentrifuga refrigerata per 24 provette, CL17R, THERMO SCIENTIFIC

Apparecchiature per acquisizione immagini Gel PCR, KODAK GEL LOGIC 112, completo
di transilluminatore mod. EXC20C, BIOCLASS

Congelatore Orizzontale -152° mod. PR5130, BIOCLASS

Apparecchiature per corsa su Gel [celle elettroforetiche di varie dimensioni e
alimentatori), BIOCLASS

Sistema di produzione acqua mod. ELIX ADVANTAGE 5 e Sistema di Purificazione Acqua
MILLI-Q Gradient, MILLIPORE

Genetic Analyzer 3130, APPLIED BIOSYSTEM

Lavavetreria da Laboratorio, Mod. GW4a090; BIOCLASS

Centrifuga refrigerata con adattatori per provette, Mod. SL40R, BIOCLASS

Termociclatore, Mod. 9700, BIOCLASS

Cappa da banco a flusso laminare per Biologia Molecolare, FASTER

Cappe chimiche




Attrezzature fornite dallo Stabilimento Chimico Farmaceutico Militare:

Microscopio Jenamed 2, JENA

Microscopio rovesciato Axiovert 100 con obiettivi (4X Achroplan, 10X CP_Achromat

Phi, 20X Achroplan, 32X LD Achroplan), ZE155

Centrifuga Universal 320 con rotore oscillante, rotore angolare, adattatori per
provette, HETTICH
Frigorifero +4°C, COLDMASTER

Incubatore per colture batteriche Mini Batt 805

Bagnetto termostatato GFL

Set Micropipette di precisione (F10-P1000-P200-P20), GILSON

Agitatore orizzontale a piatto angolare 711

Agitatore a rotazione a piastra circolare inclinata, INTERCONTINEMNTAL

Arredi di laboratorio

Per I'apertura e il mantenimento ordinario dei locali del Laboratorio, la previsione di spesa
annuale per spese generali di funzionamento e manutenzione ordinaria del Laboratorio & di
Euro 6.000,00 lordi di cui Euro 5.000,00 totalmente a carico di FIRMO-Fondazione Italiana
Ricerca sulle Malattie dell’Osso Onlus e Euro 1.000,00 a carico del Dipartimento di Scienze
Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”).

La FIRMO-Fondazione Italiana Ricerca sulle Malattie dell’Osso Onlus corrispondera per la
copertura dei costi di manutenzione/assistenza degli strumenti messi a disposizione dal
Dipartimento (Cfr. Art. 10) la somma di 4.099,00 + IVA e per contributo alla ricerca ulteriori
euro 4099,00 + IVA (Cfr. Regolamento su Laboratori di Universita - Soggetti Esterni Art. 1
comma 6) per un totale di euro 8.198,00 + IVA all'anno. Tale somma, deve essere versata
entro i primi tre mesi di ogni anno.

Il laboratorio sara istituito per la durata di 3 anni a decorrere dalla stipula della convenzione
e sara eventualmente rinnovabile con atto formale tra le parti.

con atto formale tra le parti.
Il Consiglio

VISTO il Regolamento su Laboratori di ricerca Universita - Soggetti esterni adottato
dall’'Universita degli Studi di Firenze in data 11 aprile 2018;



PRESO ATTO della richiesta pervenuta da parte della Dott.ssa Teresa Iantomasi in
merito alla costituzione di un laboratorio congiunto denominato “FirmolLab 2.0”;

PRESO ATTO del contenuto del testo convenzionale da stipulare a cura del Direttore
e del Partner esterno di riferimento;

CONSIDERATO il parere preventivo espresso dalla Commissione Laboratori Congiunti
e Conto Terzi nella seduta del 24 ottobre 2023, cosi come previsto dall’art.1 comma 2
del sopraccitato Regolamento;

PRESO ATTO delle dichiarazioni rilasciate dai Partecipanti al Laboratorio Congiunto in
ordine a quanto stabilito dal Codice Etico dell’Universita degli Studi di Firenze, in
particolare all’art.4 co.2 sull’assenza di conflitti di interessi, anche potenziali, tra i
Partecipanti al Laboratorio Congiunto e i Partner esterni e il loro impegno a segnalare
qualsiasi modifica dovesse intervenire nel loro status;

CONSIDERATO che annualmente il Responsabile Scientifico del Laboratorio & tenuto
a compilare e trasmettere al Presidente di CsaVRI e ai soggetti istitutori copia del
questionario di monitoraggio di cui all'art.9 del Regolamento stesso, da dove si evince la
presenza di eventuali nuovi Partecipanti che ugualmente dovranno presentare la
dichiarazione di cui all'art.4 co.2 del Codice Etico;

delibera di costituire il Laboratorio congiunto denominato “FirmoLab 2.0”, tra il Dipartimento
di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” e il Partner esterno Fondazione
FIRMO Onlus, Responsabile Scientifico Dott.ssa Teresa Iantomasi

da mandato al Direttore di inviare la delibera di istituzione del Dipartimento referente al
Presidente di CsaVRI, che la comunichera a tutti gli altri Dipartimenti dell’Universita.

da mandato al Direttore di sottoscrivere I'atto convenzionale - di cui all’allegato - con i
soggetti partecipanti, una volta trascorsi i termini di cui all’art.1 co.4 del Regolamento citato.

14) Scarichi inventariali

Il Presidente propone lo scarico inventariale del seguente bene per FURTO PC della PROF.SSA
CHIARUGI AVVENUTO nel DICEMBRE 2022

n. Descrizione Numero Valore Valore
riga inventario Caricato residuo

fatt 6310/PA/2017 del
1 09/10/2017 ASUS 90PFOOY2- 70561-0 325,92 0,00
M19350

Il Consiglio,

e visto il regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilita dell’Universita di
Firenze;

e visto che si tratta di un bene non piu disponibile a seguito del furto avvenuto nel
Dicembre 2022;



approva all'unanimita lo scarico inventariale del suddetto bene.

Alle ore inizia 16 e 10 la seduta ristretta ai Professori Ordinari, Associati e ai
Ricercatori a tempo indeterminato

Tabella presenti e assenti Componenti Consiglio di Dipartimento

P ©
Cognome e Nome Presente giustificato Assente
1) Chiarugi Paola x (entra alle
15 e 41 al
punto 3)
2) Chiti Fabrizio X
3) Cirri Paolo X
4) Colagrande Stefano
5) Galli Andrea X
6) Giannoni Elisa
7) Livi Lorenzo X
8) Luconi Michaela X
9) Maggi Mario X
10) Mascalchi Mario X
11) Milani Stefano X
12) Modesti Alessandra X
13) Papi Laura
14) Petraglia Felice
15) Romagnani Paola
16) Taddei Niccolo
TOTALE N. 16
Professori associati Presente giﬁ::i??ctaeto Assente
1) Amunni Gianni X
2) Barletta Emanuela X
3) Becatti Matteo X
4) Bemporad Francesco X
5) Bernacchioni Caterina X
6) Berti Valentina X
7) Bianchini Francesca X
8) Bucciantini Monica X
9) Camiciottoli Gianna X
10) Caselli Anna X
11) Cecchi Cristina X
12) Cencetti Francesca X




13) Cianferotti Luisella

14) Coccia Maria Elisabetta

15) Degl'Innocenti Donatella

16) Dicembrini Ilaria

17) Donati Chiara

18) Fainardi Enrico

X | X[X]|X

19) Fambrini Massimiliano

20) Fiaschi Tania

21) Fiorillo Claudia

22) Fusi Franco

23) Gamberi Tania

24) Krausz Csilla Gabriella

X |X|[X|X

25) La Marca Giancarlo

26) Lasagni Laura

X

27) Lazzeri Elena

28) Lolli Francesco

29) Lotti Francesco

30) Magherini Francesca

31) Mangoni Monica

32) Mannucci Edoardo

X

33) Meacci Elisabetta

X (entra alle
15 e 41 al
punto 3)

34) Meattini Icro

X

35) Mecacci Federico

36) Monti Daniela

37) Morandi Andrea

38) Nediani Chiara

39) Pallotta Stefania

40) Paoli Paolo

41) Papucci Laura

XX | X|X|X|[X][X

42) Pazzagli Luigia

43) Peri Alessandro

44) Peron Angela

45) Pinzani Pamela

46) Ramazzotti Matteo

47) Rastrelli Giulia

48) Romano Giovanni

49) Rovida Elisabetta

XX |X|X|[X|X|X

50) Sciagra Roberto

51) Sorbi Flavia

52) Talamonti Cinzia

X

53) Tarocchi Mirko

54) Vaglio Augusto




55) Vignozzi Linda X

TOTALE 55

Ricercatori Assente
Presente . .

Cognome e Nome giustificato
1) Biagini Maria Rosa
2) Ceni Elisabetta
3) Danza Giovanna
4) Gensini Francesca
5) Iantomasi Teresa
6) Magnelli Lucia
7) Marzocchini Riccardo
8) Passeri Alessandro
9) Ranaldi Francesco
10) Schiavone Nicola

Assente

XXX [X [X[X[X[|X|X|X

TOTALE N. 10

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta telematica.
Si passa alla discussione dell’o.d.g.:

15) Verifica delle attivita e valutazione annuale dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato ai sensi dell’'art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 relativa
all’anno accademico 2022/2023 - Ricercatori a tempo indeterminato

Sul punto 15) Verifica delle attivita e valutazione annuale dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 relativa all’anno
accademico 2022/2023, il Presidente ricorda che tale procedura e disciplinata dal
Regolamento sulla valutazione annuale dei professori e dei ricercatori di ruolo dell’'Universita
degli Studi di Firenze e sulla disciplina relativa alle modalita di svolgimento delle attivita
didattiche e di ricerca in attuazione dell’articolo 6 commi 7 e 8 della Legge 30 dicembre 2010,
n.240, emanato con D.R. n.48 del 15 gennaio 2019 e che in merito & pervenuta la circolare
della Rettrice n. 30/2023.

Il periodo di riferimento della valutazione annuale relativa all’'anno accademico 2022/2023 va
dal 1° settembre 2022 al 31 agosto 2023.

In relazione all’accertamento del requisito della presenza in Consiglio di Dipartimento di
afferenza, come stabilito dall’art. 8 del nuovo Regolamento, € prevista la partecipazione ad
almeno il 50% dei Consigli di Dipartimento nel periodo di riferimento, fatte salve le assenze
documentate dovute a congedi o aspettative consentite dalla legislazione vigente o assenze
giustificate dalla necessita di assolvere ad altri impegni istituzionali, come risultante dai
verbali ufficiali conservati presso le segreterie dei singoli Dipartimenti, oppure aver ricoperto
incarichi gestionali, oppure aver svolto attivita istituzionali per delega conferita dal Direttore
di Dipartimento, Presidente della Scuola e Presidente del Corso di Studio. Il nuovo
Regolamento non prevede infatti norme transitorie derogatorie rispetto a tale requisito.



Il Direttore ha provveduto a rendere noto ai diretti interessati il mancato possesso del
suddetto requisito

Le relazioni annuali sono state presentate secondo il fac simile messo a disposizione
dall’Amministrazione e nel rispetto dei criteri stabiliti dall’art.8 del citato Regolamento.

Il Direttore ricorda che i professori e ricercatori che non sono in possesso dei requisiti relativi
all’attivita di ricerca stabiliti dal’ANVUR con delibera n. 132 del 13 settembre 2016, non
potranno ottenere la valutazione positiva ai sensi e per le finalita di cui all’art. 6 comma 7 e
8 della Legge 240/2010 per I'a.a. 2022/2023 e, per I'anno 2024, non potranno quindi essere
nominati per commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale
accademico, nonché in organi di valutazione dei progetti di ricerca.

Si ricorda parimenti che ai sensi dell'art.10 comma 2 del Regolamento, la mancata
presentazione della relazione, equivale, a valutazione negativa ai sensi dell’art.6 comma 8
della Legge Gelmini, con conseguente esclusione dei docenti interessati, fino alla valutazione
successiva, dalle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del
personale accademico, nonché dagli organi di valutazione dei progetti di ricerca per I'anno
2024. Percio, al fine di dare certezza alla procedura di cui all’art. 6 comma 7 e 8 della Legge
240/2010, coloro che, pur in possesso dei requisiti richiesti da ANVUR, non abbiano
presentato la relazione entro il termine utile previsto dal Regolamento e non possano essere
quindi valutati per tale finalita con la presente delibera, non potranno essere nominati a far
parte delle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale
accademico, nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca per I'anno 2024.

Entro il termine stabilito dall’Amministrazione sono pervenute n. 11 relazioni annuali relative
all’a.a. 2022/2023.

Il Direttore ha provveduto all’esame di tali relazioni annuali, secondo quanto stabilito dall’art.
9 del Regolamento, coadiuvato dalla Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del
Dipartimento, accertando il possesso dei requisiti di cui all’art. 8 dello stesso Regolamento
relativamente al ruolo per il quale viene rilasciata la valutazione e la conformita delle attivita
svolte nell’'anno accademico precedente con i compiti attribuiti ai professori e ai ricercatori in
sede di programmazione didattica.

Al fine di accertare la conformita delle attivita svolte nell’anno accademico precedente con i
compiti attribuiti in sede di programmazione didattica, il direttore ha preso atto dei Registri
degli insegnamenti e dell’attivita didattica che sono stati regolarmente chiusi e validati.

Il Direttore propone quindi al Consiglio di Dipartimento I'approvazione:

A) della valutazione positiva relativa alla verifica delle attivita didattiche, di ricerca e delle
altre attivita istituzionali svolte nel periodo dal 1° settembre 2022 al 31 agosto 2023 relativa
all’anno accademico 2022/2023, per tutti i professori e ricercatori che abbiano adempiuto ai
compiti didattici e istituzionali, conformemente a quanto previsto dal Regolamento, nonché
abbiano pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di ISBN/SMN/ISSN o indicizzati su
Web of Science (WoS) o Scopus nel periodo oggetto di valutazione o nei cinque anni



precedenti, come risultante nell’archivio istituzionale dei prodotti della ricerca di Ateneo
FLORE;

B) per I'anno accademico 2022/2023 della valutazione positiva ai sensi e per le finalita di cui
all’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, per i seguenti Ricercatori a tempo indeterminato
afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” che
hanno presentato la relazione annuale e che sono in possesso, ulteriormente ai requisiti di
cui al punto precedente, dei criteri relativi all’attivita di ricerca stabiliti dal’ANVUR con
delibera n. 132 del 13 settembre 2016, e che per I'anno 2023 potranno quindi essere nominati
a far parte delle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale
accademico, nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca.

Il Consiglio del Dipartimento, nella composizione ristretta riservata a Professori Ordinari,
Associati e ai Ricercatori a tempo indeterminato e con la maggioranza semplice dei presenti,
ai sensi dello Statuto di Ateneo,

vista la Legge n. 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare I'articolo 6 commi 7 e 8;
visto lo Statuto di Ateneo;
visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti;

visto il Regolamento sulla valutazione annuale dei professori e dei ricercatori di ruolo
dell'Universita degli Studi di Firenze e sulla disciplina relativa alle modalita di svolgimento
delle attivita didattiche e di ricerca in attuazione dell’articolo 6 commi 7 e 8 della Legge 30
dicembre 2010, n.240, emanato con D.R. n.48 del 15 gennaio 2019;

vista la circolare n. 30/2023;

preso atto delle relazioni annuali dei ricercatori a tempo indeterminato pervenute entro il 31
ottobre 2023;

preso atto del verbale della Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del Dipartimento del
13 novembre 2023;

preso atto della verifica operata sul possesso dei requisiti di cui all’art. 8 del richiamato
Regolamento, per ciascun professore e ricercatore che abbia presentato domanda,
relativamente al ruolo per il quale viene rilasciata la valutazione;

accertata la conformita delle attivita svolte nell’'anno accademico precedente con i compiti
attribuiti in sede di programmazione didattica, considerato che i Registri degli insegnamenti
e dell’attivita didattica relativi all’attivita svolta nel periodo dal 1° settembre 2022 al 31
agosto 2023 sono stati regolarmente chiusi e validati;

ritenuto di attribuire valutazione positiva relativa alla verifica delle attivita didattiche, di
ricerca e delle altre attivita istituzionali svolte nel periodo dal 1° settembre 2022 al 31 agosto
2023 relativa all’'anno accademico 2022/2023, per tutti i professori e ricercatori che abbiano
adempiuto ai compiti didattici e istituzionali, conformemente a quanto previsto dal
Regolamento, nonché abbiano pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di



A)

ISBN/SMN/ISSN o indicizzati su Web of Science (WoS) o Scopus nel periodo oggetto di
valutazione o nei cinque anni precedenti, come risultante nell’archivio istituzionale dei
prodotti della ricerca di Ateneo FLORE;

considerato che & possibile attribuire la valutazione positiva ai sensi e per le finalita di cui
all’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, per I'anno accademico 2022/2023 ai seguenti
ricercatori a tempo indeterminato afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche,
Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” che hanno presentato la relazione annuale e che sono
in possesso, ulteriormente ai requisiti di cui al punto precedente, dei criteri relativi all’attivita
di ricerca stabiliti dall’ANVUR con delibera n. 132 del 13 settembre 2016, che per I'anno 2024
potranno essere nominati a far parte delle commissioni di abilitazione, selezione e
progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione dei
progetti di ricerca.

considerato che ai sensi dall’art. 10 comma 2 del Regolamento in materia la mancata
presentazione della relazione annuale equivale a valutazione negativa ai sensi e per le finalita
di cui dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010;

considerato quindi che al fine di dare certezza alla procedura di cui art. 6 comma 7 della
Legge 240/2010, coloro che, pur in possesso dei requisiti richiesti da ANVUR, non abbiano
presentato la relazione entro il termine utile previsto dal Regolamento e non possano essere
quindi valutati con la presente delibera, non potranno essere nominati a far parte delle
commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale accademico,
nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca per I'anno 2024;

delibera

I'approvazione della valutazione positiva relativa alla verifica delle attivita didattiche, di
ricerca e delle altre attivita istituzionali svolte nel periodo dal 1° settembre 2022 al 31 agosto
2023 relativa all'anno accademico 2022/2023, per i seguenti ricercatori a tempo
indeterminato afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario
Serio” che abbiano adempiuto ai compiti didattici e istituzionali, conformemente a quanto
previsto dal Regolamento, nonché abbiano pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di
ISBN/SMN/ISSN o indicizzati su Web of Science (WoS) o Scopus nel periodo oggetto di
valutazione o nei cinque anni precedenti, come risultante nell’archivio istituzionale dei
prodotti della ricerca di Ateneo FLORE;

Biagini Maria Rosa
Ceni Elisabetta
Danza Giovanna
Gensini Francesca
Tantomasi Teresa
Magnelli Lucia
Marzocchini Riccardo
Passeri Alessandro



B)

C)

Ranaldi Francesco
Schiavone Nicola
Stio Maria

I'approvazione per I'anno accademico 2022/2023 della valutazione positiva ai sensi e per le
finalita di cui all’'art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 per i seguenti ricercatori a tempo
indeterminato afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario
Serio” che hanno presentato la relazione annuale e che sono in possesso, ulteriormente ai
requisiti di cui al punto A), dei criteri relativi all’attivita di ricerca stabiliti dal’ANVUR con
delibera n. 132 del 13 settembre 2016, che per I'anno 2023 potranno essere nominati a far
parte delle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale

accademico, nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca.

Ceni Elisabetta
Iantomasi Teresa
Passeri Alessandro

di trasmettere la presente delibera all’lU.P. Amministrazione del Personale Docente e

Ricercatore.

Alle ore inizia 16 e 15 la seduta ristretta ai Professori Ordinari e Associati

Tabella presenti e assenti Componenti Consiglio di Dipartimento

Professori ordinari e

straordinari _Ass_e_nte
Cognome e Nome Presente giustificato Assente
1) Chiarugi Paola x (entra alle
15 e 41 al
punto 3)
2) Chiti Fabrizio X
3) Cirri Paolo X
4) Colagrande Stefano
5) Galli Andrea X
6) Giannoni Elisa X
7) Livi Lorenzo X
8) Luconi Michaela X
9) Maggi Mario X
10) Mascalchi Mario X
11) Milani Stefano X
12) Modesti Alessandra X
13) Papi Laura X
14) Petraglia Felice X




15)

Romagnani Paola

16)

Taddei Niccolo

TOTALE N. 16

Professori associati

Presente

Assente
giustificato

Assente

1)

Amunni Gianni

2)

Barletta Emanuela

3)

Becatti Matteo

4)

Bemporad Francesco

E))

Bernacchioni Caterina

6)

Berti Valentina

7)

Bianchini Francesca

XX [X[X|X[X]|X

8)

Bucciantini Monica

9)

Camiciottoli gianna

10)

Caselli Anna

11)

Cecchi Cristina

12)

Cencetti Francesca

13)

Cianferotti Luisella

X | X [X|X|X

14)

Coccia Maria Elisabetta

15)

Degl'Innocenti Donatella

16)

Dicembrini Ilaria

17)

Donati Chiara

18)

Fainardi Enrico

X | X [X]|X

19)

Fambrini Massimiliano

20)

Fiaschi Tania

21)

Fiorillo Claudia

22)

Fusi Franco

23)

Gamberi Tania

24)

Krausz Csilla Gabriella

XX [X|X

25)

La Marca Giancarlo

26)

Lasagni Laura

X

27)

Lazzeri Elena

28)

Lolli Francesco

29)

Lotti Francesco

30)

Magherini Francesca

31)

Mangoni Monica

32)

Mannucci Edoardo

X

33)

Meacci Elisabetta

x (entra alle
15 e 41 al
punto 3)

34)

Meattini Icro

X

35)

Mecacci Federico

X

36)

Monti Daniela

X




37) Morandi Andrea
38) Nediani Chiara
39) Pallotta Stefania
40) Paoli Paolo

41) Papucci Laura
42) Pazzagli Luigia X
43) Peri Alessandro
44) Peron Angela

45) Pinzani Pamela
46) Ramazzotti Matteo
47) Rastrelli Giulia
48) Romano Giovanni
49) Rovida Elisabetta
50) Sciagra Roberto X
51) Sorbi Flavia

52) Talamonti Cinzia
53) Tarocchi Mirko
54) Vaglio Augusto
55) Vignozzi Linda

X | X [X]|X|X

X|X[X|X[X]|X]|X

X | X [X]|X

TOTALE 55

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta telematica.
Si passa alla discussione dell’o.d.g.:

16) Verifica delle attivita e valutazione annuale dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 relativa
all’anno accademico 2022/2023 - Professori associati

Sul punto 16) Verifica delle attivita e valutazione annuale dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato ai sensi dell’'art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 relativa all’anno
accademico 2022/2023, il Presidente ricorda che tale procedura é& disciplinata dal
Regolamento sulla valutazione annuale dei professori e dei ricercatori di ruolo dell’Universita
degli Studi di Firenze e sulla disciplina relativa alle modalita di svolgimento delle attivita
didattiche e di ricerca in attuazione dell’articolo 6 commi 7 e 8 della Legge 30 dicembre 2010,
n.240, emanato con D.R. n.48 del 15 gennaio 2019 e che in merito € pervenuta la circolare
della Rettrice n. 30/2023.

Il periodo di riferimento della valutazione annuale relativa all’anno accademico 2022/2023 va
dal 1° settembre 2022 al 31 agosto 2023.

In relazione all’accertamento del requisito della presenza in Consiglio di Dipartimento di
afferenza, come stabilito dall’art. 8 del nuovo Regolamento, & prevista la partecipazione ad
almeno il 50% dei Consigli di Dipartimento nel periodo di riferimento, fatte salve le assenze



documentate dovute a congedi o aspettative consentite dalla legislazione vigente o assenze
giustificate dalla necessita di assolvere ad altri impegni istituzionali, come risultante dai
verbali ufficiali conservati presso le segreterie dei singoli Dipartimenti, oppure aver ricoperto
incarichi gestionali, oppure aver svolto attivita istituzionali per delega conferita dal Direttore
di Dipartimento, Presidente della Scuola e Presidente del Corso di Studio. Il nuovo
Regolamento non prevede infatti norme transitorie derogatorie rispetto a tale requisito.

Il Direttore ha provveduto rendere noto ai diretti interessati il mancato possesso del suddetto
requisito

Le relazioni annuali sono state presentate secondo il fac simile messo a disposizione
dall’Amministrazione e nel rispetto dei criteri stabiliti dall’art.8 del citato Regolamento.

Il Direttore ricorda che i professori e ricercatori che non sono in possesso dei requisiti relativi
all’attivita di ricerca stabiliti dall’ANVUR con delibera n. 132 del 13 settembre 2016, non
potranno ottenere la valutazione positiva ai sensi e per le finalita di cui all’art. 6 comma 7 e
8 della Legge 240/2010 per |'a.a. 2022/2023 e, per I’'anno 2024, non potranno quindi essere
nominati per commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale
accademico, nonché in organi di valutazione dei progetti di ricerca.

Si ricorda parimenti che ai sensi dell’art.10 comma 2 del Regolamento, la mancata
presentazione della relazione, equivale, a valutazione negativa ai sensi dell’art.6 comma 8
della Legge Gelmini, con conseguente esclusione dei docenti interessati, fino alla valutazione
successiva, dalle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del
personale accademico, nonché dagli organi di valutazione dei progetti di ricerca per I'anno
2024. Percio, al fine di dare certezza alla procedura di cui all’art. 6 comma 7 e 8 della Legge
240/2010, coloro che, pur in possesso dei requisiti richiesti da ANVUR, non abbiano
presentato la relazione entro il termine utile previsto dal Regolamento e non possano essere
quindi valutati per tale finalita con la presente delibera, non potranno essere nominati a far
parte delle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale
accademico, nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca per I'anno 2024.

Entro il termine stabilito dall’Amministrazione sono pervenute n. 56 relazioni annuali relative
all'a.a. 2022/2023.

Il Direttore ha provveduto all’'esame di tali relazioni annuali, secondo quanto stabilito dall’art.
9 del Regolamento, coadiuvato dalla Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del
Dipartimento, accertando il possesso dei requisiti di cui all’art. 8 dello stesso Regolamento
relativamente al ruolo per il quale viene rilasciata la valutazione e la conformita delle attivita
svolte nell’'anno accademico precedente con i compiti attribuiti ai professori e ai ricercatori in
sede di programmazione didattica.

Al fine di accertare la conformita delle attivita svolte nell’anno accademico precedente con i
compiti attribuiti in sede di programmazione didattica, il direttore ha preso atto dei Registri
degli insegnamenti e dell’attivita didattica che sono stati regolarmente chiusi e validati.

Il Direttore propone quindi al Consiglio di Dipartimento I'approvazione:



A) della valutazione positiva relativa alla verifica delle attivita didattiche, di ricerca e delle
altre attivita istituzionali svolte nel periodo dal 1° settembre 2022 al 31 agosto 2023 relativa
all’'anno accademico 2022/2023, per tutti i professori e ricercatori che abbiano adempiuto ai
compiti didattici e istituzionali, conformemente a quanto previsto dal Regolamento, nonché
abbiano pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di ISBN/SMN/ISSN o indicizzati su
Web of Science (WoS) o Scopus nel periodo oggetto di valutazione o nei cinque anni
precedenti, come risultante nell’archivio istituzionale dei prodotti della ricerca di Ateneo
FLORE;

B) per I'anno accademico 2022/2023 della valutazione positiva ai sensi e per le finalita di cui
all’‘art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, per i seguenti professori associati afferenti al
Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” che hanno
presentato la relazione annuale e che sono in possesso, ulteriormente ai requisiti di cui al
punto precedente, dei criteri relativi all’attivita di ricerca stabiliti dal’ANVUR con delibera n.
132 del 13 settembre 2016, e che per I'anno 2023 potranno quindi essere nominati a far
parte delle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale
accademico, nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca.

Il Consiglio del Dipartimento, nella composizione ristretta riservata a Professori Ordinari e
Associati, e con la maggioranza semplice dei presenti, ai sensi dello Statuto di Ateneo,

vista la Legge n. 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare I'articolo 6 commi 7 e 8;
visto lo Statuto di Ateneo;
visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti;

visto il Regolamento sulla valutazione annuale dei professori e dei ricercatori di ruolo
dell’'Universita degli Studi di Firenze e sulla disciplina relativa alle modalita di svolgimento
delle attivita didattiche e di ricerca in attuazione dell’articolo 6 commi 7 e 8 della Legge 30
dicembre 2010, n.240, emanato con D.R. n.48 del 15 gennaio 2019;

vista la circolare n. 30/2023;
preso atto delle relazioni annuali dei professori associati pervenute entro il 31 ottobre 2023;

preso atto del verbale della Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del Dipartimento del
13 novembre 2023;

preso atto della verifica operata sul possesso dei requisiti di cui all’art. 8 del richiamato
Regolamento, per ciascun professore e ricercatore che abbia presentato domanda,
relativamente al ruolo per il quale viene rilasciata la valutazione;

accertata la conformita delle attivita svolte nell’anno accademico precedente con i compiti
attribuiti in sede di programmazione didattica, considerato che i Registri degli insegnamenti
e dell’attivita didattica relativi all’attivita svolta nel periodo dal 1° settembre 2022 al 31
agosto 2023 sono stati regolarmente chiusi e validati;

ritenuto di attribuire valutazione positiva relativa alla verifica delle attivita didattiche, di



ricerca e delle altre attivita istituzionali svolte nel periodo dal 1° settembre 2022 al 31 agosto
2023 relativa all'anno accademico 2022/2023, per tutti i professori e ricercatori che abbiano
adempiuto ai compiti didattici e istituzionali, conformemente a quanto previsto dal
Regolamento, nonché abbiano pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di
ISBN/SMN/ISSN o indicizzati su Web of Science (WoS) o Scopus nel periodo oggetto di
valutazione o nei cinque anni precedenti, come risultante nell’archivio istituzionale dei
prodotti della ricerca di Ateneo FLORE;

considerato che & possibile attribuire la valutazione positiva ai sensi e per le finalita di cui
all’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, per I'anno accademico 2022/2023 ai seguenti
professori associati afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche
“Mario Serio” che hanno presentato la relazione annuale e che sono in possesso,
ulteriormente ai requisiti di cui al punto precedente, dei criteri relativi all’attivita di ricerca
stabiliti dall’ANVUR con delibera n. 132 del 13 settembre 2016, che per I'anno 2024 potranno
essere nominati a far parte delle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca.

considerato che ai sensi dall’art. 10 comma 2 del Regolamento in materia la mancata
presentazione della relazione annuale equivale a valutazione negativa ai sensi e per le finalita
di cui dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010;

considerato quindi che al fine di dare certezza alla procedura di cui art. 6 comma 7 della
Legge 240/2010, coloro che, pur in possesso dei requisiti richiesti da ANVUR, non abbiano
presentato la relazione entro il termine utile previsto dal Regolamento e non possano essere
quindi valutati con la presente delibera, non potranno essere nominati a far parte delle
commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale accademico,
nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca per I'anno 2024;

delibera

A) l'approvazione della valutazione positiva relativa alla verifica delle attivita
didattiche, di ricerca e delle altre attivita istituzionali svolte nel periodo dal 1°
settembre 2022 al 31 agosto 2023 relativa all’anno accademico 2022/2023, per
i seguenti professori associati afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche,
Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” che abbiano adempiuto ai compiti didattici
e istituzionali, conformemente a quanto previsto dal Regolamento, nonché
abbiano pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di ISBN/SMN/ISSN o
indicizzati su Web of Science (WoS) o Scopus nel periodo oggetto di valutazione
0 nei cinque anni precedenti, come risultante nell’archivio istituzionale dei
prodotti della ricerca di Ateneo FLORE;

Amunni Gianni
Barletta Emanuela
Becatti Matteo
Bemporad Francesco



Bernacchioni Caterina
Berti Valentina
Bianchini Francesca
Bucciantini Monica
Camiciottoli Gianna
Caselli Anna

Cecchi Cristina
Cencetti Francesca
Cianferotti Luisella
Coccia Maria Elisabetta
Degl'innocenti Donatella
Dello Sbarba Persio
Dicembrini Ilaria
Donati Chiara
Fainardi Enrico
Fambrini Massimiliano
Fiaschi Tania

Fiorillo Claudia

Fusi Franco

Gamberi Tania

Krausz Csilla Gabriella
La Marca Giancarlo
Lasagni Laura

Lazzeri Elena

Lolli Francesco

Lotti Francesco
Magherini Francesca
Mangoni Monica
Mannucci Edoardo
Meacci Elisabetta
Meattini Icro

Mecacci Federico
Monti Daniela
Morandi Andrea
Nediani Chiara
Pallotta Stefania

Paoli Paolo

Papucci Laura
Pazzagli Luigia

Peri Alessandro

Peron Angela

Pinzani Pamela
Ramazzotti Matteo
Rastrelli Giulia



B)

Romano Giovanni
Rovida Elisabetta
Sciagra Roberto
Sorbi Flavia
Talamonti Cinzia
Tarocchi Mirko
Vaglio Augusto
Vignozzi Linda

I'approvazione per I'anno accademico 2022/2023 della valutazione positiva ai sensi e per le
finalita di cui all’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 per i seguenti professori associati
afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” che
hanno presentato la relazione annuale e che sono in possesso, ulteriormente ai requisiti di
cui al punto A), dei criteri relativi all‘attivita di ricerca stabiliti dall’ANVUR con delibera n. 132
del 13 settembre 2016, che per I'anno 2023 potranno essere nominati a far parte delle
commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale accademico,
nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca.

Becatti Matteo
Bemporad Francesco
Bernacchioni Caterina
Berti Valentina
Bianchini Francesca
Bucciantini Monica
Camiciottoli Gianna
Cecchi Cristina
Cencetti Francesca
Cianferotti Luisella
Coccia Maria Elisabetta
Donati Chiara

Fainardi Enrico
Fambrini Massimiliano
Fiaschi Tania

Fiorillo Claudia
Gamberi Tania

Krausz Csilla Gabriella
La Marca Giancarlo
Lasagni Laura

Lazzeri Elena

Lolli Francesco

Lotti Francesco
Magherini Francesca
Mangoni Monica
Mannucci Edoardo



Meacci Elisabetta
Meattini Icro
Monti Daniela
Morandi Andrea
Nediani Chiara
Pallotta Stefania
Paoli Paolo
Papucci Laura
Pazzagli Luigia
Peri Alessandro
Peron Angela
Pinzani Pamela
Ramazzotti Matteo
Rastrelli Giulia
Rovida Elisabetta
Sciagra Roberto
Talamonti Cinzia
Vaglio Augusto
Vignozzi Linda

C) di trasmettere la presente delibera all’'lU.P. Amministrazione del Personale Docente e
Ricercatore.

17) Richiesta di attivazione di una procedura valutativa ai sensi dell’art. 24, comma
5, per un posto di Professore Associato riservata a RTD b) - Dr. Cosimo Nardi SC
06/I1 Diagnostica per immagini, radioterapia e neuroradiologia SSD MED/36
Diagnostica per immagini e Radioterapia

Il Presidente comunica che, considerata la prossima scadenza del contratto triennale di
Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) SC 06/I1 Diagnostica per immagini,
radioterapia e neuroradiologia SSD MED/36 Diagnostica per immagini e Radioterapia del
Dott. Cosimo Nardi (inizio contratto 01/05/2021 scadenza contratto 30/04/2024), che ha
conseguito I'Abilitazione Scientifica Nazionale a professore di seconda fascia per il settore
concorsuale 06/I1 dal 02/09/2019 al 02/09/2030, il Dipartimento, entro il sesto mese
antecedente la scadenza del contratto, a maggioranza assoluta dei professori Ordinari e
Associati, € chiamato ad esprimere il parere di competenza sulla base della relazione
presentata dal titolare del contratto ai sensi del Regolamento vigente per la disciplina della
chiamata dei professori ordinari e associati.

Il Presidente richiede, pertanto, al Consiglio di esprimere il parere di competenza in merito
all’attivita di ricerca, didattica e didattica integrativa svolta nel triennio dal Dott. Cosimo Nardi
sulla base della relazione presentata dall’'interessato, che & stata condivisa con tutti i membri
del Consiglio ristretto.

Il Presidente comunica, inoltre, che ai sensi del citato Regolamento nella medesima seduta
ristretta il Consiglio & tenuto a proporre i componenti della Commissione di valutazione,
secondo la disciplina di cui all’articolo 10 del medesimo regolamento.

Il Presidente comunica, infine, che il Consiglio di Dipartimento & tenuto a designare un
componente mentre i restanti due esterni saranno sorteggiati da due terne proposte dal



Dipartimento stesso.
I componenti soggetti a sorteggio possono anche provenire da Universita straniere.

La Commissione € composta da professori ordinari, afferenti al settore concorsuale posto a
bando, di cui almeno uno afferente, ove possibile, al/ai settore/i scientifico disciplinare/i che
determina/no il profilo della selezione. Quando la disponibilita numerica a livello nazionale
sia insufficiente, si attinge al macro settore concorsuale al quale appartiene il settore
concorsuale oggetto del bando. Quando nel profilo siano indicati pit settori scientifico-
disciplinari, la Commissione & composta, ove possibile, da almeno un commissario per ogni
settore.

Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R.
445/2000 da parte dei docenti proposti e ha provveduto ai relativi controlli secondo quanto
previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R.

”

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio
nella composizione ristretta riservata ai Professori Ordinari e Associati e con la maggioranza
assoluta degli aventi diritto,

- visto I'art. 24, comma 5, della legge 240/2010 nella versione previgente al 29 giugno 2022,
data di entrata in vigore della legge 79/2022 di conversione del DL 36/2022, in cui si prevede
che “nell’'ambito delle risorse disponibili per la programmazione, nel terzo anno di contratto
[...] l'universita valuta il titolare del contratto stesso che abbia conseguito I'abilitazione
scientifica [...] ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato [...]";

- visto il vigente “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori ordinari e
associati”, ed in particolare I'art. 14, comma 2, in cui si prevede che "il Dipartimento, entro
il sesto mese antecedente la scadenza del contratto, a maggioranza dei professori ordinari e
associati, esprime il parere di competenza sulla base della relazione presentata dal titolare
del contratto [..]";

- considerata la relazione dell’attivita di ricerca, didattica e didattica integrativa presentata
dal Dott. Cosimo Nardi;

- considerato che il Dott. Cosimo Nardi ha conseguito I'Abilitazione Scientifica Nazionale a
professore di seconda fascia per il settore concorsuale 06/I1 Diagnostica per immagini,
radioterapia e neuroradiologia dal 02/09/2019 al 02/09/2030;

- considerato che a norma del citato Regolamento “Nella medesima seduta ristretta il
Consiglio propone i componenti della Commissione di valutazione...”;

- considerato che, ai sensi del citato Regolamento, le commissioni sono composte da tre
professori ordinari e che il Consiglio di Dipartimento designa un componente, anche non in
servizio presso |’Ateneo, mentre i restanti due esterni saranno sorteggiati da due terne
proposte dallo stesso Dipartimento;

- verificato che i nominativi proposti afferiscono al settore scientifico-disciplinare che
determina il profilo oggetto della procedura;

- verificato che i Proff. D’'Onofrio e Cova sono iscritti nelle liste dei commissari sorteggiabili
ai fini dell’ASN;

- verificato che il Prof. Preda ha conseguito valutazione positiva di cui all’art. 6 comma 7 della
L. 240/2010;



- preso atto che i Proff. Neri, Mazzei e Vanzulli hanno dichiarato di aver conseguito
valutazione positiva di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010;

- preso atto quanto dichiarato dal Prof. Torricelli: che I’Ateneo di appartenenza non ha ancora
adottato un regolamento in materia di valutazione ai sensi dell’art. 6, comma 7, della legge
240/2010 e pertanto dichiara di aver svolto e di svolgere attivita didattica e di servizio agli
studenti con esiti positivi;

- verificato che riguardo le condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 (“Prevenzione
del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici”
- 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale: a) non possono fare
parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per |'accesso o la selezione a pubblici
impieghi) e stata inviata richiesta via pec del certificato del casellario giudiziario e dei carichi
pendenti, relativi ai docenti proposti per la commissione il cui esito positivo & stato ricevuto
per tutti i professori;

- verificato, infine, che i docenti proposti soddisfano i criteri oggettivi di verifica dei risultati
dell’attivita di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 13 settembre 2016;

DELIBERA

nelle more della conclusione dell’acquisizione dell’esito delle verifiche relativamente alle
condizioni di cui all’'art. 6 comma 7 della legge 240/2010, all'unanimita di approvare:

il parere favorevole in merito all'attivita di ricerca, didattica e didattica integrativa svolta
nel triennio dal Dott. Cosimo Nardi con la seguente motivazione: Sulla base della relazione
presentata dal Dott. Cosimo Nardi, il parere del Dipartimento € pienamente positivo in
relazione alla competenza, alla preparazione scientifica, all’affidabilita dimostrata in quanto
titolare di contratto di ricercatore a tempo determinato di tipologia b).

I'attivazione della procedura valutativa ex art. 24, comma 5 della legge 240/2010, nella
versione previgente al 29 giugno 2022, data di entrata in vigore della legge 79/2022 di
conversione del DL 36/2022, ai sensi dell’art. 14 del Regolamento per la disciplina della
chiamata dei professori ordinari e associati, per la chiamata nel ruolo di professore Associato
del Dott. Cosimo Nardi, SC 06/I1 Diagnostica per immagini, radioterapia e neuroradiologia
SSD MED/36 Diagnostica per immagini e Radioterapia, in possesso dell’Abilitazione Scientifica
Nazionale a professore di seconda fascia per il settore concorsuale 06/I1 conseguita in data
dal 02/09/2019 al 02/09/2030;

la designazione del Prof. Vanzulli Angelo, SSD MED/36, Universita degli Studi di Milano, a
componente della commissione giudicatrice per la chiamata nel ruolo di professore
Associato del Dott. Cosimo Nardi, SC 06/I1 Diagnostica per immagini, radioterapia e
neuroradiologia, SSD Diagnostica per Immagini e Radioterapia, ai sensi del
Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori ordinari e associati;

le seguenti terne di nominativi per il sorteggio dei rimanenti due componenti della
suddetta commissione:



Terna A:

n.1) Prof.ssa Cova Maria Assunta, SSD MED/36, Universita di Trieste

n.2) Prof. D’Onofrio Mirko, SSD MED/36, Universita di Verona

n.3) Prof.ssa Mazzei Maria Antonietta, SSD MED/36, Universita di Siena

Terna B:

n.4) Prof. Neri Emanuele, SSD MED/36, Universita di Pisa

n.5) Prof. Preda Lorenzo, SSD MED/36, Universita di Pavia

n.6) Prof. Torricelli Pietro, SSD MED/36, Universita di Modena e Reggio Emilia
Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta & tolta alle ore.

Alle ore inizia 16 e 20 la seduta ristretta ai Professori Ordinari

Tabella presenti e assenti Componenti Consiglio di Dipartimento

Professori ordinari e
straordinari _Ass_e pte
Cognome e Nome Presente giustificato Assente
1) Chiarugi Paola x (entra alle
15 e 41 al
punto 3)
2) Chiti Fabrizio X
3) Cirri Paolo
4) Colagrande Stefano
5) Galli Andrea
6) Giannoni Elisa
7) Livi Lorenzo X
8) Luconi Michaela X
9) Maggi Mario X
10) Mascalchi Mario X
11) Milani Stefano X
12) Modesti Alessandra X
13) Papi Laura
14) Petraglia Felice X
15) Romagnani Paola
16) Taddei Niccolo
TOTALE N. 16




Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta telematica.
Si passa alla discussione dell’o.d.g.:

18) Verifica delle attivita e valutazione annuale dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 relativa
all’'anno accademico 2022/2023 - Professori ordinari

Sul punto 18) Verifica delle attivita e valutazione annuale dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato ai sensi dell’'art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 relativa all’anno
accademico 2022/2023, il Presidente ricorda che tale procedura é& disciplinata dal
Regolamento sulla valutazione annuale dei professori e dei ricercatori di ruolo dell’Universita
degli Studi di Firenze e sulla disciplina relativa alle modalita di svolgimento delle attivita
didattiche e di ricerca in attuazione dell’articolo 6 commi 7 e 8 della Legge 30 dicembre 2010,
n.240, emanato con D.R. n.48 del 15 gennaio 2019 e che in merito & pervenuta la circolare
della Rettrice n. 30/2023.

Il periodo di riferimento della valutazione annuale relativa all’'anno accademico 2022/2023 va
dal 1° settembre 2022 al 31 agosto 2023.

In relazione all’accertamento del requisito della presenza in Consiglio di Dipartimento di
afferenza, come stabilito dall’art. 8 del nuovo Regolamento, & prevista la partecipazione ad
almeno il 50% dei Consigli di Dipartimento nel periodo di riferimento, fatte salve le assenze
documentate dovute a congedi o aspettative consentite dalla legislazione vigente o assenze
giustificate dalla necessita di assolvere ad altri impegni istituzionali, come risultante dai
verbali ufficiali conservati presso le segreterie dei singoli Dipartimenti, oppure aver ricoperto
incarichi gestionali, oppure aver svolto attivita istituzionali per delega conferita dal Direttore
di Dipartimento, Presidente della Scuola e Presidente del Corso di Studio. Il nuovo
Regolamento non prevede infatti norme transitorie derogatorie rispetto a tale requisito.

Il Direttore ha provveduto rendere noto ai diretti interessati il mancato possesso del suddetto
requisito

Le relazioni annuali sono state presentate secondo il fac simile messo a disposizione
dall’Amministrazione e nel rispetto dei criteri stabiliti dall’art.8 del citato Regolamento.

Il Direttore ricorda che i professori e ricercatori che non sono in possesso dei requisiti relativi
all’attivita di ricerca stabiliti dall’ANVUR con delibera n. 132 del 13 settembre 2016, non
potranno ottenere la valutazione positiva ai sensi e per le finalita di cui all’art. 6 comma 7 e
8 della Legge 240/2010 per I'a.a. 2022/2023 e, per I'anno 2024, non potranno quindi essere
nominati per commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale
accademico, nonché in organi di valutazione dei progetti di ricerca.

Si ricorda parimenti che ai sensi dell’art.10 comma 2 del Regolamento, la mancata
presentazione della relazione, equivale, a valutazione negativa ai sensi dell’art.6 comma 8
della Legge Gelmini, con conseguente esclusione dei docenti interessati, fino alla valutazione
successiva, dalle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del



personale accademico, nonché dagli organi di valutazione dei progetti di ricerca per I'anno
2024. Percio, al fine di dare certezza alla procedura di cui all’art. 6 comma 7 e 8 della Legge
240/2010, coloro che, pur in possesso dei requisiti richiesti da ANVUR, non abbiano
presentato la relazione entro il termine utile previsto dal Regolamento e non possano essere
quindi valutati per tale finalita con la presente delibera, non potranno essere nominati a far
parte delle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale
accademico, nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca per I'anno 2024.

Entro il termine stabilito dall’Amministrazione sono pervenute n. 19 relazioni annuali relative
all’a.a. 2022/2023.

Il Direttore ha provveduto all’esame di tali relazioni annuali, secondo quanto stabilito dall’art.
9 del Regolamento, coadiuvato dalla Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del
Dipartimento, accertando il possesso dei requisiti di cui all’art. 8 dello stesso Regolamento
relativamente al ruolo per il quale viene rilasciata la valutazione e la conformita delle attivita
svolte nell’'anno accademico precedente con i compiti attribuiti ai professori e ai ricercatori in
sede di programmazione didattica.

Al fine di accertare la conformita delle attivita svolte nell’anno accademico precedente con i
compiti attribuiti in sede di programmazione didattica, il direttore ha preso atto dei Registri
degli insegnamenti e dell’attivita didattica che sono stati regolarmente chiusi e validati.

Il Direttore propone quindi al Consiglio di Dipartimento |'approvazione:

A) della valutazione positiva relativa alla verifica delle attivita didattiche, di ricerca e delle
altre attivita istituzionali svolte nel periodo dal 1° settembre 2022 al 31 agosto 2023 relativa
all’lanno accademico 2022/2023, per tutti i professori e ricercatori che abbiano adempiuto ai
compiti didattici e istituzionali, conformemente a quanto previsto dal Regolamento, nonché
abbiano pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di ISBN/SMN/ISSN o indicizzati su
Web of Science (WoS) o Scopus nel periodo oggetto di valutazione o nei cinque anni
precedenti, come risultante nell’archivio istituzionale dei prodotti della ricerca di Ateneo
FLORE;

B) per I'anno accademico 2022/2023 della valutazione positiva ai sensi e per le finalita di cui
all’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, per i seguenti professori ordinari afferenti al
Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” che hanno
presentato la relazione annuale e che sono in possesso, ulteriormente ai requisiti di cui al
punto precedente, dei criteri relativi all’attivita di ricerca stabiliti dal’ANVUR con delibera n.
132 del 13 settembre 2016, e che per I'anno 2023 potranno quindi essere nominati a far
parte delle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale
accademico, nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca.

Il Consiglio del Dipartimento, nella composizione ristretta riservata a Professori Ordinari, e
con la maggioranza semplice dei presenti, ai sensi dello Statuto di Ateneo,

vista la Legge n. 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare |'articolo 6 commi 7 e 8;

visto lo Statuto di Ateneo;



visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti;

visto il Regolamento sulla valutazione annuale dei professori e dei ricercatori di ruolo
dell’'Universita degli Studi di Firenze e sulla disciplina relativa alle modalita di svolgimento
delle attivita didattiche e di ricerca in attuazione dell’articolo 6 commi 7 e 8 della Legge 30
dicembre 2010, n.240, emanato con D.R. n.48 del 15 gennaio 2019;

vista la circolare n. 30/2023;
preso atto delle relazioni annuali dei professori ordinari pervenute entro il 31 ottobre 2023;

preso atto del verbale della Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del Dipartimento del
13 novembre 2023;

preso atto della verifica operata sul possesso dei requisiti di cui all’art. 8 del richiamato
Regolamento, per ciascun professore e ricercatore che abbia presentato domanda,
relativamente al ruolo per il quale viene rilasciata la valutazione;

accertata la conformita delle attivita svolte nell’anno accademico precedente con i compiti
attribuiti in sede di programmazione didattica, considerato che i Registri degli insegnamenti
e dell’attivita didattica relativi all’attivita svolta nel periodo dal 1° settembre 2022 al 31
agosto 2023 sono stati regolarmente chiusi e validati;

ritenuto di attribuire valutazione positiva relativa alla verifica delle attivita didattiche, di
ricerca e delle altre attivita istituzionali svolte nel periodo dal 1° settembre 2022 al 31 agosto
2023 relativa all’'anno accademico 2022/2023, per tutti i professori e ricercatori che abbiano
adempiuto ai compiti didattici e istituzionali, conformemente a quanto previsto dal
Regolamento, nonché abbiano pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di
ISBN/SMN/ISSN o indicizzati su Web of Science (WoS) o Scopus nel periodo oggetto di
valutazione o nei cinque anni precedenti, come risultante nell’archivio istituzionale dei
prodotti della ricerca di Ateneo FLORE;

considerato che & possibile attribuire la valutazione positiva ai sensi e per le finalita di cui
all’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, per I'anno accademico 2022/2023 ai seguenti
professori ordinari afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche
“Mario Serio” che hanno presentato la relazione annuale e che sono in possesso,
ulteriormente ai requisiti di cui al punto precedente, dei criteri relativi all’attivita di ricerca
stabiliti dall’”ANVUR con delibera n. 132 del 13 settembre 2016, che per I'anno 2024 potranno
essere nominati a far parte delle commissioni di abilitazione, selezione e progressione di
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca;

considerato che ai sensi dall’art. 10 comma 2 del Regolamento in materia la mancata
presentazione della relazione annuale equivale a valutazione negativa ai sensi e per le finalita
di cui dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010;

considerato quindi che al fine di dare certezza alla procedura di cui art. 6 comma 7 della
Legge 240/2010, coloro che, pur in possesso dei requisiti richiesti da ANVUR, non abbiano
presentato la relazione entro il termine utile previsto dal Regolamento e non possano essere



A)

B)

quindi valutati con la presente delibera, non potranno essere nominati a far parte delle
commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale accademico,
nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca per I'anno 2024;

delibera

I'approvazione della valutazione positiva relativa alla verifica delle attivita didattiche, di
ricerca e delle altre attivita istituzionali svolte nel periodo dal 1° settembre 2022 al 31
agosto 2023 relativa all'anno accademico 2022/2023, per i seguenti professori ordinari
afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” che
abbiano adempiuto ai compiti didattici e istituzionali, conformemente a quanto previsto dal
Regolamento, nonché abbiano pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di
ISBN/SMN/ISSN o indicizzati su Web of Science (WoS) o Scopus nel periodo oggetto di
valutazione o nei cinque anni precedenti, come risultante nell’archivio istituzionale dei
prodotti della ricerca di Ateneo FLORE;

Bruni Paola
Calorini Lido
Chiarugi Paola
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Luconi Michaela
Maggi Mario
Mascalchi Mario
Milani Stefano
Modesti Alessandra
Papi Laura
Petraglia Felice
Raugei Giovanni
Romagnani Paola
Taddei Niccold

I'approvazione per I'anno accademico 2022/2023 della valutazione positiva ai sensi e per le
finalita di cui all’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010 per i seguenti professori ordinari
afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” che
hanno presentato la relazione annuale e che sono in possesso, ulteriormente ai requisiti di
cui al punto A), dei criteri relativi all’attivita di ricerca stabiliti dall’ANVUR con delibera n. 132
del 13 settembre 2016, che per I'anno 2023 potranno essere nominati a far parte delle
commissioni di abilitazione, selezione e progressione di carriera del personale accademico,
nonché degli organi di valutazione dei progetti di ricerca.
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C) di trasmettere la presente delibera all’'lU.P. Amministrazione del Personale Docente e
Ricercatore.

19) Procedura selettiva per un posto di Professore Ordinario settore concorsuale
05/E3 Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica, Settore scientifico
disciplinare BIO/12 Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica di cui al DR
1520/2022: proposta di chiamata del Prof. Giancarlo la Marca

Il Presidente informa che con Decreto n.1216 prot. n. 265842 del 6 novembre 2023 la Rettrice
ha approvato gli atti della selezione per la copertura di un posto di Professore Ordinario,
settore concorsuale 05/E3 (Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica), Settore
scientifico disciplinare BIO/12 (Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica) presso il
Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” di questo Ateneo,
dai quali risulta idoneo il Prof. Giancarlo la Marca e ricorda che ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori ordinari e associati, il Consiglio
del Dipartimento procede alla chiamata, entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del
decreto di approvazione degli atti. La delibera & valida se approvata con voto favorevole
della maggioranza assoluta dei professori Ordinari. Qualora entro i termini di trenta giorni,
il Dipartimento non adotti alcuna delibera, la Rettrice assegna al Dipartimento un nuovo
termine di trenta giorni, decorso inutilmente il quale la delibera & assunta dal Consiglio di
Amministrazione.

Il Presidente ricorda che il Dipartimento non pud procedere alla chiamata dell'idoneo che
abbia un grado di parentela o affinita entro il quarto grado compreso con un Professore
appartenente al Dipartimento, ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o un
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo, sopravvenuti durante lo
svolgimento della procedura.

La delibera dovra essere trasmessa all’Unita di processo Amministrazione del Personale
docente al fine di predisporre l'istruttoria per I'approvazione della chiamata da parte del
Consiglio di Amministrazione.



Il Consiglio di Dipartimento

Vista la legge 30 dicembre 2010, n.240 recante norme in materia di organizzazione delle
Universita, di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario e in particolare I'art. 24 comma
5;

Visto il nuovo Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori ordinari e associati,
emanato con D.R. n. 343 del 8 aprile 2023;

Vista la delibera del 15 settembre 2022 con la quale il Consiglio del Dipartimento di Scienze
Biomediche, Sperimentali e Cliniche ha attivato il bando per la copertura di un posto di
Professore Ordinario, settore concorsuale 05/E3 (Biochimica Clinica e Biologia Molecolare
Clinica), Settore scientifico disciplinare BIO/12 (Biochimica Clinica e Biologia Molecolare
Clinica) successivamente integrata con nota del Direttore prot. 200545 del 20.09.2022;
Visto il decreto della Rettrice n. 1520 del 13 dicembre 2022, il cui avviso € stato pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 98 del 13 dicembre 2022,
con il quale & indetta la procedura selettiva ex art. 18 comma 1, legge 240/10, per la
copertura di un post o di professore Ordinario per il settore concorsuale settore concorsuale
05/E3 Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica), settore scientifico disciplinare BIO/12
Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica presso il Dipartimento di Biomediche,
Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”;

Visto il decreto della Rettrice n. 458 del 22 maggio 2023, pubblicato all’Albo Ufficiale di
Ateneo, con il quale & stata nominata la commissione giudicatrice della selezione sopracitata;
Visto il Decreto della Rettrice n.1216 prot. n. 265842 del 6 novembre 2023 con il quale la
Rettrice ha approvato gli atti della selezione per la copertura di un posto di Professore
Ordinario settore concorsuale 05/E3 (Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica),
Settore scientifico disciplinare BIO/12 (Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica)
presso il Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” di questo
Ateneo, dai quali risulta idoneo il Prof. Giancarlo la Marca;

Considerato che il candidato idoneo non ha grado di parentela o affinita entro il quarto
grado compreso con un Professore appartenente al Dipartimento, ovvero con il Rettore, con
il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo
sopravvenuto durante lo svolgimento della procedura;

Verificata la presenza della maggioranza assoluta dei Professori di Prima Fascia;
Verificati i presupposti richiesti dal vigente Regolamento per la disciplina della chiamata dei
professori ordinari e associati, emanato con D.R. n. 343 del 8 aprile 2023;

delibera all’'unanimita

la Proposta di chiamata per il settore concorsuale 05/E3 (Biochimica Clinica e Biologia
Molecolare Clinica), Settore scientifico disciplinare BIO/12 (Biochimica Clinica e Biologia
Molecolare Clinica) del Prof. Giancarlo la Marca risultato idoneo alla selezione per |la copertura
di un posto di Professore Ordinario, come risulta da Decreto della Rettrice n.1216 prot. n.
265842 del 6 novembre 2023.

Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 16.26.
Letto, approvato e sottoscritto limitatamente alle delibere assunte.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Barbara Napolitano
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