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VERBALE DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO 

DI SCIENZE BIOMEDICHE, SPERIMENTALI E CLINICHE “MARIO SERIO” 
DEL GIORNO 19 SETTEMBRE 2024 

 

Il giorno giovedì 19 settembre alle ore 14 e 30 si è riunito in modalità mista (in presenza e 
telematica), presso l’aula A situata in Viale Morgagni 50, il Consiglio del Dipartimento di 
Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” per discutere sul seguente ordine 

del giorno, come da convocazione prot. n. 210991 del 12/09/2024, successivamente 
integrato con i prott. n. 216515 del 17/09/2024 e n. 217205 del 18/09/2024. 
 

ORDINE DEL GIORNO  

 
1) Comunicazioni del Direttore 
  
2) Approvazione verbale della seduta del 13 giugno 2024 
  
3) Pratiche per la didattica 
  

4) Programmazione didattica 
  
5) Dottorato 
  

6) Attività di ricerca 
 

7) Unità di ricerca 
  
8) Attività negoziale 
  
9) Assegni di ricerca, incarichi di collaborazione, borse post-laurea 
 
10) Richiesta di 1 posto di categoria D dell’area tecnica, tecnico scientifica e elaborazione 

dati, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno profilo Spettrometria 
di massa: scorrimento graduatoria 1559 Prot. n. 251963 del 23 ottobre 2023 
  
11) Pratiche del personale 
 
12) Internazionalizzazione 

 

13) Scarichi inventariali 
  
14) Storni su budget 2024 
 
14 bis) Acquisti di importo superiore ad euro 20.000,00 
 

15) Approvazione budget 2025 e definizione dei criteri di ripartizione delle risorse per il 
funzionamento, la ricerca, la didattica, l’internazionalizzazione e le sezioni 

 

 



 

 

 

 

 

In seduta ristretta ai Professori di I e II fascia, Ricercatori a tempo indeterminato 

e determinato 

16) Programmazione del personale docente e ricercatore anno 2024: individuazione SSD per 
attivazione di una posizione di ricercatore a tempo determinato (RTT) 
 
In seduta ristretta ai professori ordinari e associati, ricercatori a tempo 
indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b)  

 

17) Richiesta di attivazione bando per il reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato 
(RTT) individuato nella delibera al punto 16) 
 
18) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto di 
Ricercatore in Tenure Track art. 24, comma 1 bis della legge 30 dicembre 2010, n. 240 DR 
817/2024, GSD 06/MEDS-01 Genetica Medica SSD MEDS-01/A Genetica Medica 

 
19) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto di 
Ricercatore in Tenure Track con la riserva di cui all’art. 14, comma 6-septiesdecies, del D.L. 
36/2022 DR 818/2024, GSD 06/MEDS-26 Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio, 
Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche, Assistenziali e della Prevenzione, 
Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione, Scienze Tecniche Mediche e 
Chirurgiche Avanzate, SSD MEDS-26/D Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate 

 

20) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto di 
Ricercatore in Tenure Track con la riserva di cui all’art. 14, comma 6-septiesdecies, del D.L. 
36/2022 DR 818/2024, GSD 06/MEDS-02 Patologia Generale e Patologia Clinica, SSD MEDS-
02/A Patologia Generale 
 
21) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto di 

Ricercatore in Tenure Track con la riserva di cui all’art. 14, comma 6-septiesdecies, del D.L. 
36/2022 DR 1058/2024, GSD 06/MEDS-22 Diagnostica per Immagini, Radioterapia e 
Neuroradiologia, SSD MEDS-22/A Diagnostica per immagini e radioterapia 
 
22) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto di 
Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) DR 815/2024, GSD 06/MEDS-08 

Endocrinologia, Nefrologia e Scienze della Alimentazione e del Benessere, SSD MEDS-08/A 
Endocrinologia 
 

23) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto di 
Ricercatore in Tenure Track art. 24, comma 1 bis DR 817/2024, della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, GSD 02/PHYS-06 Fisica per le Scienze della Vita, l’Ambiente e i Beni Culturali, 
Didattica e Storia della Fisica, SSD PHYS-06/A Fisica per le Scienze della Vita, l’Ambiente e i 

Beni Culturali 
 
24) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto di 
Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) DR 815/2024, GSD 05/BIOS-07 Biochimica, 
SSD BIOS-07/A Biochimica 
 
25)  Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto di 

Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) DR 815/2024, GSD 06/MEDS-08 
Endocrinologia, Nefrologia e Scienze della Alimentazione e del Benessere, SSD MEDS-08/B 



 

 

 

 

 

Nefrologia 

 
26)   Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto di 
Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) DR 815/2024, GSD 06/MEDS-02 Patologia 
Generale e Patologia Clinica, SSD MEDS-02/A Patologia Generale 
 
27) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto di 
Ricercatore Tenute Track DR 816/2024, GSD 06/MEDS-10 Gastroenterologia, Malattie 

Infettive e Malattie Cutanee, SSD MEDS-10/A Gastroenterologia 
 
In seduta ristretta ai Professori di I e II fascia 
 
28) Procedura valutativa ai sensi dell'art. 24 comma 5 della legge 240/2010 settore 
concorsuale 06/N1 (Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate), 

settore scientifico disciplinare MED/50 (Scienze tecniche mediche applicate): proposta di 
chiamata della dott.ssa Monica MURATORI 
 
In seduta ristretta ai Professori di I fascia 
 
29) Richiesta di attivazione bando per il reclutamento di un Professore Ordinario art. 18 
comma 1, GSD 06/MEDS-08 Endocrinologia, Nefrologia e Scienze della Alimentazione e del 

Benessere, SSD MEDS-08/A Endocrinologia  
 

Tabella presenti e assenti Componenti Consiglio di Dipartimento 

 
Professori ordinari e 

straordinari 
Cognome e Nome 

 
Presente 

Assente 
giustificato 

 
Assente 

1) Chiarugi Paola X   

2) Chiti Fabrizio X   

3) Cirri Paolo x   

4) Colagrande Stefano   X 

5) Donati Chiara  X  

6) Galli Andrea X   

7) Giannoni Elisa X   

8) La Marca Giancarlo X   

9) Livi Lorenzo  X  

10) Luconi Michaela X   

11) Maggi Mario X   

12) Mascalchi Mario   X 

13) Milani Stefano X   

14) Modesti Alessandra X   

15) Pallotta Stefania X   

16) Papi Laura X   

17) Petraglia Felice   X 

18) Romagnani Paola X   



 

 

 

 

 

19) Taddei Niccolò X   

20) Vignozzi Linda X   

TOTALE N. 20 

 

Professori associati Presente 
Assente 

giustificato 
Assente 

1)  Amunni Gianni   X 

2)   Barletta Emanuela X   

3)    Becatti Matteo X   

4)   Bemporad Francesco X   

5)   Benelli Matteo X   

6)   Bernacchioni Caterina  X  

7)   Berti Valentina  X  

8)   Bianchini Francesca X   

9)   Bucciantini Monica  X  

10) Camiciottoli Gianna X   

11) Caselli Anna X   

12) Cecchi Cristina   X 

13) Cencetti Francesca X   

14) Cianferotti Luisella X   

15) Coccia Maria Elisabetta X   

16) Degl’Innocenti Donatella  X  

17) Desideri Isacco X   

18) Dicembrini Ilaria  X  

19) Fainardi Enrico X   

20) Fambrini Massimiliano X   

21) Fiaschi Tania  X   

22) Fiorillo Claudia  X  

23) Fusi Franco X   

24) Gamberi Tania X   

25) Krausz Csilla Gabriella X   

26) Lasagni Laura  X   

27) Lazzeri Elena X   

28) Lolli Francesco  X   

29) Lotti Francesco   X 

30) Magherini Francesca  X  

31) Mangoni Monica  X  

32) Mannucci Edoardo X   

33) Meacci Elisabetta X   

34) Meattini Icro   X 

35) Mecacci Federico X   

36) Miele Vittorio X   

37) Monti Daniela  X  

38) Morandi Andrea X   



 

 

 

 

 

39) Nardi Cosimo X   

40) Nediani Chiara X   

41) Paoli Paolo X   

42) Papucci Laura  X  

43) Pazzagli Luigia  X  

44) Peri Alessandro  X  

45) Peron Angela  X  

46) Pinzani Pamela X   

47) Ramazzotti Matteo   X 

48) Rastrelli Giulia  X  

49) Romano Giovanni  X  

50) Rovida Elisabetta  X  

51) Sciagrà Roberto X   

52) Sorbi Flavia X   

53) Talamonti Cinzia X   

54) Tarocchi Mirko X   

55) Vaglio Augusto X   

TOTALE 55 

 
Ricercatori 

Cognome e Nome 
Presente 

Assente  
giustificato 

Assente 

1) Biagini Maria Rosa X   

2) Ceni Elisabetta X   

3) Danza Giovanna X   

4) Gensini Francesca X   

5) Iantomasi Teresa X   

6) Magnelli Lucia X   

7) Marzocchini Riccardo  X  

8) Passeri Alessandro   X 

9) Ranaldi Francesco X   

10) Schiavone Nicola X   

TOTALE N. 10 

 
Ricercatori a tempo determinato 

di tipologia b) 

Cognome e Nome 

Presente 
Assente  

giustificato 
Assente 

1) Becherucci Francesca   X 

2) Bettiol Alessandra  X  

3) Cascella Roberta X   

4) Chillà Anastasia  X  

5) Ippolito Luigi  X  

6) Laurenzana Anna  X  

7) Lulli Matteo  X  

8) Luti Simone  X  

9) Marcucci Gemma  X  

10) Marrazzo Livia X   



 

 

 

 

 

11) Mello Tommaso X   

12) Muratori Monica X   

13) Pillozzi Serena X   

14) Vannuccini Silvia X   

TOTALE 14 

 
 

Ricercatori a tempo determinato 

di tipologia a) 
Cognome e Nome 

Presente 
Assente  

giustificato 
Assente 

1) Bacci Marina  X  

2) Bigi Alessandra X   

3) Calistri Linda X   

4) Cantini Giulia X   

5) Canu Letizia X   

6) Cipriani Sarah X   

7) De Chiara Letizia X   

8) Insero Giacomo  X  

9) Mannini Benedetta X   

10) Marchiani Sara X   

11) Margheri Francesca  X  

12) Peired Anna Julie X   

13) Pranzini Erica  X  

14) Sparano Clotilde  X  

TOTALE 14 

 
Rappresentanti del Personale 

Tecnico/Amministrativo 
Cognome e Nome 

Presente 
Assente  

giustificato 
Assente 

1) Comito Giuseppina X   

2) Mastracca Renata X   

3) Pirani Alice X   

4) Polvani Simone X   

5) Tusa Ignazia  X  

TOTALE N. 5 

 

Rappresentanti Dottorandi 
Presente 

Assente 
giustificato 

Assente 

1) Amore Francesca   X 

2) Romeo Lucia X   
 TOTALE N. 2 

 

Rappresentanti degli Studenti 
Cognome e Nome 

Presente 
Assente 

giustificato 
Assente 

1) Baccani Giulia  X  

2) Bulli Samuele   X 

3) Celli Marco   X 



 

 

 

 

 

4) Guerrieri Asia   X 

5) Leoni Bianca   X 

6) Levy Sforza Antonella Argentina  X  

7) Malagnino Chiara   X 

8) Margotta Valeria   X 

9) Pippucci Benedetta   X 

10) Raimondi Bianca   X 

11) Romano Elisabetta   X 

TOTALE N. 11 

 

Responsabile Amministrativo 
Cognome e Nome 

Presente 
Assente 

giustificato 
Assente 

1) Barbara Napolitano  X   

Presiede la seduta mista il prof. Andrea Galli, Direttore del Dipartimento, il quale affida le 
funzioni di Segretario Verbalizzante alla Dr.ssa Barbara Napolitano per i punti dal 1 a 15 e 
alla Prof.ssa Elisa Giannoni per i punti da 16 a 29. 

Partecipa alla seduta su invito del Direttore il Dott. Davide De Biase per il supporto tecnico 
alla predisposizione della documentazione inerente l’ordine del giorno per l’esecuzione 
dell’attività materiale sussidiaria ai lavori del Consiglio di Dipartimento e per il supporto 

amministrativo relativo alle pratiche in discussione. 

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta telematica. 

Si passa alla discussione dell’o.d.g.: 
 

1) Comunicazioni del Direttore 
 

1.0 Il Presidente dà il benvenuto a nuovi ricercatori Dott.ssa Alessandra Bettiol e Dott. Luigi 
Ippolito e al prof. Vittorio Miele 
 
1.1 Il Presidente comunica che, a seguito della rinuncia del Prof. Mario Mascalchi come 
referente del SSD MEDS-26/D (ex MED/50) – “Scienze tecniche mediche e chirurgiche 
avanzate”, subentra al suo posto la Prof.ssa Michaela Luconi, la quale ha accettato 

formalmente l’incarico. 
 
1.2 Il Presidente comunica che, a seguito della rinuncia del Prof. Franco Fusi come referente 

del SSD PHYS-06/A (ex FIS/07) – “Fisica per le scienze della vita, l’ambiente e i beni culturali”, 
subentra al suo posto la Prof.ssa Stefania Pallotta, la quale ha accettato formalmente 
l’incarico. 
 
1.3. Residui su fondi di ricerca di ateneo 2023 
 
Si fa presente che risultano ancora non spesi euro 19373,77 sui fondi RICATEN 2023 che 
devono essere spesi o impegnati entro il 31/10/2024 (per attività da concludersi comunque 
al massimo entro il 31/12/2025). 



 

 

 

 

 

 

Codice progetto Residuo 

58515_ANNAPEIREDRICATEN23 210,18 

58515_CHIARANEDIANIRICATEN23 1.193,21 

58515_CLAUDIAFIORILLORICATEN23 194,73 

58515_CRISTINACECCHIRICATEN23 483,30 

58515_DANIELAMONTIRICATEN23 637,03 

58515_ELISABETTACENIRICATEN23 207,63 

58515_ELISABETTAMEACCIRICATEN23 493,25 

58515_ELISABETTAROVIDARICATEN23 300,48 

58515_EMANUELABARLETTARICATEN23 1.905,87 

58515_FABRIZIOCHITIRICATEN23 687,65 

58515_FEDERICOMECACCIRICATEN23 185,87 

58515_FLAVIASORBIRICATEN23 1.260,72 

58515_FRANCESCAGENSINIRICATEN23 340,22 

58515_FRANCESCAMARGHERIRICATEN23 538,49 

58515_FRANCESCORANALDIRICATEN23 781,02 

58515_LORENZOLIVIRICATEN23 308,45 

58515_LUISELLACIANFEROTTIRICATEN23 1.258,89 

58515_MARIAELISABETTACOCCIARICATEN23 745,00 



 

 

 

 

 

58515_MARIAROSABIAGINIRICATEN23 1.360,53 

58515_MARIASTIORICATEN23 179,88 

58515_MARIOMAGGIRICATEN23 380,93 

58515_MARIOMASCALCHIRICATEN23 568,63 

58515_MIRKOTAROCCHIRICATEN23 560,57 

58515_NICOLASCHIAVONERICATEN23 1.054,57 

58515_PAMELAPINZANIRICATEN23 1.502,61 

58515_PAOLACHIARUGIRICATEN23 210,51 

58515_PAOLAROMAGNANIRICATEN23 334,63 

58515_PERSIODELLOSBARBARICATEN23 265,77 

58515_SARAMARCHIANIRICATEN23 117,28 

58515_VALENTINABERTIRICATEN23 1.105,87 

 19373,77 

 
1.4 Designazione membri comitato Biblioteca Biomedica 

 
Con nota 202822/2024 del 5/9/2024 è stato chiesto al direttore del dipartimento di designare 

entro il 7 ottobre i 4 rappresentanti del dipartimento nel comitato scientifico della Biblioteca 

Biomedica. I 4 membri devono essere rappresentativi delle varie aree disciplinari del 
dipartimento. 
Si chiede di inviare candidatura. 
 
1.5 Elezioni membri CIA 2024-2028 
 
A breve saranno indette le elezioni dei membri CIA che si terranno il giorno 24 ottobre 2024. 
La CIA, di cui all’articolo 14 del Regolamento dei Dipartimenti è composta dal Direttore del 
Dipartimento e da 12 membri eletti dal Consiglio di dipartimento da e tra i docenti e ricercatori 

del dipartimento, secondo quanto previsto dall’art. 47, commi 1, 2 e 3 dello Statuto. 
 



 

 

 

 

 

La Commissione resta in carica quattro anni e i suoi componenti non sono rieleggibili 

consecutivamente.   
  
2) Approvazione verbale della seduta del 13 giugno 2024 
 
Il Consiglio approva all’unanimità il verbale della seduta del 13 giugno 2024 relativamente 
alle delibere di competenza 
  

3) Pratiche per la didattica 
 
3.1 Richiesta utilizzo fondi residui del Master di secondo livello in “Andrologia, 
medicina della sessualità e della riproduzione” a.a. 2021/2022 
Il Prof. Mario Maggi, coordinatore del Master di secondo livello in “Andrologia, medicina della 
sessualità e della riproduzione”, ha presentato (prot. 179417 del 30/07/24) richiesta di 

utilizzare i fondi residui di detto Master per altre finalità istituzionali della struttura sede 
amministrativa del corso, come di seguito specificato: 
  

MAGGMASTANDR22 per 12.667,55 euro 
  
L’art. 10 del Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei Corsi di Master universitari 
DR n. 167 del 22 febbraio 2011, comma 10, prevede, infatti, che “Gli eventuali residui di 
gestione possono essere utilizzati per l’attivazione di edizioni successive del corso medesimo, 
oppure per investimenti in materiale didattico, strumentazioni o borse di studio a favore degli 

studenti iscritti, nonché per il finanziamento di progetti connessi alle finalità istituzionali della 
struttura sede amministrativa del corso, previa specifica e motivata delibera adottata dal 
competente organo collegiale”. 
  

Il Consiglio 
Considerata l’istruttoria; 
Visto l’art. 10 c.10 del Regolamento per la istituzione ed il funzionamento dei Corsi di Master 

universitari DR n. 167 del 22 febbraio 2011; 
  

Approva all’unanimità 
  
l’utilizzo dei fondi residui del Master di secondo livello in “Andrologia, medicina della sessualità 
e della riproduzione” a.a. 2021/2022 per altre finalità istituzionali della struttura sede 
amministrativa del corso, come sopra specificato. 

 

4) Programmazione didattica 
  
4.1 Carico didattico Prof. Matteo Benelli nelle Scuole di Specializzazione a.a. 
2022/23 con erogazione nell’a.a. 2023/24, a ratifica 
Il Presidente informa il Consiglio che, con lettera prot. 162664 del 12/07/2024, è stato 

comunicato alla Scuola di Scienze della Salute Umana che, a seguito della presa di servizio 
del Prof. Matteo Benelli in data 01/03/2024, gli insegnamenti deliberati nel Consiglio di 
Dipartimento del 14/09/2023 con attribuzione a Nuovo PA BIO/10 (nuova denominazione 
BIOS-07/A), si intendevano assegnati al Prof. Benelli. Nello specifico si tratta dei seguenti 
insegnamenti nelle Scuole di specializzazione a.a. 2022/23 con erogazione nell’a.a. 2023/24: 

Scuola Cod. 

Insegnamento 

Cod. Unità 

Didattica 

Unità Didattica Settore Unità 

Didattica 

Docente RUOLO Peso 

Coper. 
CFU 

Ore Did. 

Front. 



 

 

 

 

 

MICROBIOLOGIA 

E VIROLOGIA 
(non mediche) 

GRPMAT01  B030445 BIOCHIMICA BIOS-07/A 

(ex BIO/10) 

BENELLI 

MATTEO 

PA 3,00 24,00 

GENETICA 

MEDICA 

GRPMAT01 B028649 BIOCHIMICA BIOS-07/A 

(ex BIO/10) 

BENELLI 

MATTEO 

PA 1,00 8,00 

GENETICA 

MEDICA (non 

medici) 

GRPMAT01 B027050 BIOCHIMICA BIOS-07/A 

(ex BIO/10) 

BENELLI 

MATTEO 

PA 1,00 8,00 

Il Consiglio è chiamato ad approvare a ratifica l’affidamento di tali insegnamenti, con 

l’impegno di trasmettere alla SSSU la relativa delibera. 
  

Il Consiglio 
  
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 
Visto il Regolamento Generale di Ateneo; 
Visto il Regolamento Didattico di Ateneo; 
Visto il Regolamento di Ateneo delle Scuole; 

Vista la Nota Rettorale prot.n. 274959 del 29/11/2022 avente ad oggetto: “Offerta formativa 
a.a. 2023/2024 – Banche dati RAD e SUA-CdS – Ordinamenti e Regolamenti dei corsi di 
studio – Definizione della programmazione didattica annuale dei Corsi di Studio”; 
Vista la lettera prot. 162664 del 12/07/2024, con la quale è stato comunicato alla Scuola di 
Scienze della Salute Umana che, a seguito della presa di servizio del Prof. Matteo Benelli in 
data 01/03/2024, gli insegnamenti deliberati nel Consiglio di Dipartimento del 14/09/2023 

con attribuzione a Nuovo PA BIOS-07/A ex BIO/10, si intendevano assegnati al Prof. Benelli; 

  
approva a ratifica 

  
l’affidamento al Prof. Matteo Benelli del carico didattico nelle Scuole di Specializzazione per 
l’a.a. 2022/23, con erogazione nel 2023/24, come evidenziato in premessa. 
  
La delibera è trasmessa alla SSSU per gli adempimenti necessari. 

 
4.2 Approvazione atti per la copertura di insegnamenti in riferimento al Bando 
Unico DD 7487/2024 – SSD PHYS-06/A (ex FIS/07), a ratifica 
Il Presidente informa il Consiglio che si sono svolte le procedure selettive per il conferimento 
di incarichi di insegnamento presso la Scuola di Scienze della Salute Umana riportati nella 
seguente tabella: 

 

Decreto 
approvazione atti 

SSD Insegnamento CFU Ore a.a. Seme
stre 

Docente 

DD 9305/2024 (CdL 
in Tecniche di 
radiologia medica 
per immagini e 
radioterapia) 

PHYS-06/A 
(ex FIS/07) 

Fisica di Base 2 24 2024/25 1 Dr. Andrea 
Barucci 

L’incarico di insegnamento viene affidato mediante contratto di diritto privato secondo il 
Regolamento in materia di contratti per attività di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della L. 
30 dicembre 2010 n. 240. 
Inoltre non sono pervenute candidature per l’insegnamento di Fisica, relativo al SSD PHYS-
06/A ex FIS/07, CdL in Scienze Motorie Sport e Salute, 2 CFU - 24 ore, con erogazione 
prevista nel primo semestre dell’a.a. 2024/25, a tal proposito il Prof. Franco Fusi, referente 



 

 

 

 

 

del SSD PHYS-06/A ex FIS/07, ha comunicato per le vie brevi che prenderà lui stesso in 

carico tale insegnamento, che quindi non è più coperto con contratto retribuito ex art.23 c.2 
L.240/2010, ma con affidamento gratuito a docente Unifi. 
  

Il Consiglio a ratifica 
  

Constatata la regolarità formale della procedura selettiva; 
Vista la comunicazione del prof. Franco Fusi (referente del SSD PHYS-06/A ex FIS/07), 

relativa alla copertura da parte sua dell’insegnamento di Fisica nel CdL in Scienze Motorie 
Sport e Salute, per il quale non sono pervenute candidature; 
  
approva all’unanimità gli atti relativi alla procedura selettiva e affida al Prof. Franco Fusi 
l’insegnamento di Fisica del CdL in Scienze Motorie Sport e Salute, 2 CFU - 24 ore, con 
erogazione prevista nel primo semestre dell’a.a. 2024/25. 

 
4.3 Approvazione atti per la copertura di insegnamenti in riferimento al Bando 
Unico DD 7572/2024 – SSD MEDS-01/A (ex MED/03), a ratifica 
Il Presidente informa il Consiglio che si sono svolte le procedure selettive per il conferimento 
di incarichi di insegnamento presso la Scuola di Scienze della Salute Umana riportati nella 
seguente tabella: 

Decreto 

approvazione 
atti 

SSD Insegname

nto 

CFU Ore a.a. Semestr

e 

Docente 

DD 9701/2024 
(CdL in 
Infermieristica 
– sede Prato) 

MEDS-01/A 
ex MED/03 

Genetica 1 15 2024/25 1 Dr.ssa 
Samuela 
Landini 

DD 9701/2024 
(CdL in 
Infermieristica 
– sede Firenze) 

MEDS-01/A 
ex MED/03 

Genetica 1 15 2024/25 1 Dr. Rodolfo 
Tonin 

DD 9701/2024 

(CdL in 
Tecniche di 
Laboratorio 
Biomedico) 

MEDS-01/A 

ex MED/03 

Genetica e 

Genetica 
Medica 

3 36 2024/25 2 Dr. Marco 

Montini 

Gli incarichi di insegnamento vengono affidati mediante contratti di diritto privato secondo il 

Regolamento in materia di contratti per attività di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della L. 

30 dicembre 2010 n. 240. 
Inoltre non sono pervenute candidature idonee per l’insegnamento di Genetica, relativo al 
SSD MEDS-01/A ex MED/03, CdL in Infermieristica (sede Empoli), 1 CFU - 15 ore, con 
erogazione prevista nel primo semestre. 
  
Su richiesta della Prof.ssa Papi, referente del SSD MEDS-01/A ex MED/03, si è proceduto a 
ribandire, con DD n. 9732 del 1/8/24, la copertura del suddetto insegnamento rimasto 

scoperto e si sono già svolte le procedure selettive, che hanno portato al seguente Decreto 
di approvazione atti: 
 

Decreto 
approvazione 
atti 

SSD Insegname
nto 

CFU Ore a.a. Semestr
e 

Docente 



 

 

 

 

 

DD 10672/2024 

(CdL in 
Infermieristica 
– sede Empoli) 

MEDS-01/A 

ex MED/03 

Genetica 1 15 2024/25 1 Dr.ssa 

Diletta 
Sidoti 

L’incarico di insegnamento viene affidato mediante contratto di diritto privato secondo il 
Regolamento in materia di contratti per attività di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della L. 
30 dicembre 2010 n. 240. 

  

Il Consiglio a ratifica, constatata la regolarità formale delle procedure selettive, approva 
all’unanimità gli atti relativi. 
 
4.4 Approvazione atti per la copertura di insegnamenti in riferimento al Bando 
Unico DD 7545/2024, rettificato dal DD 7831/2024 – SSD MEDS-26/D (ex 
MED/50), a ratifica 

Il Presidente informa il Consiglio che si sono svolte le procedure selettive per il conferimento 
di incarichi di insegnamento presso la Scuola di Scienze della Salute Umana riportati nella 
seguente tabella: 

Decreto 
approvazione atti 

SSD Insegname
nto 

CFU Ore a.a. Semestr
e 

Docente 

DD 9616/2024 (CdL 
in Tecniche della 

prevenzione 

nell’ambiente e nei 
luoghi di lavoro) 

MEDS-26/D 
ex MED/50 

Scienze 
Tecniche e 

Mediche 

Applicate 

1 12 2024/25 1 Dr.ssa 
Ilaria Rossi 

DD 9616/2024 (CdL 
in Tecniche della 
prevenzione 
nell’ambiente e nei 
luoghi di lavoro) 

MEDS-26/D 
ex MED/50 

Scienze 
Tecniche e 
Mediche 
Applicate 

2 24 2024/25 1 Dr. Antonio 
Varallo 

Gli incarichi di insegnamento vengono affidati mediante contratti di diritto privato secondo il 

Regolamento in materia di contratti per attività di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della L. 
30 dicembre 2010 n. 240. 
  
Inoltre si segnala che le procedure selettive si sono concluse senza vincitori per i seguenti 
insegnamenti: Igiene dentale (4 CFU, 48 ore) del CdLM in Odontoiatria e protesi dentaria, 
Ausili (2 CFU, 24 ore), Ortesi (7 CFU – 84 ore), Protesi (5 CFU – 60 ore) e Meccanica 

Sperimentale (1,5 CFU, 18 ore) del CdL in Tecniche Ortopediche. 

  
Su richiesta del Prof. Lorenzo Franchi, Presidente dei CdLM in Odontoiatria e protesi dentaria, 
si è proceduto a ribandire, con DD n. 9738 del 1/8/24, la copertura dell’insegnamento di 
Igiene dentale e si sono già svolte le procedure selettive, che hanno portato al seguente 
Decreto di approvazione atti: 
 

Decreto 
approvazione atti 

SSD Insegname
nto 

CFU Ore a.a. Semestr
e 

Docente 

DD 10679/2024 
(CdLM in 

MEDS-26/D 
ex MED/50 

Igiene 
dentale 

4 48 2024/25 1, 2 Dr. Michele 
La Marca 



 

 

 

 

 

Odontoiatria e 

Protesi Dentaria) 

L’incarico di insegnamento viene affidato mediante contratto di diritto privato secondo il 
Regolamento in materia di contratti per attività di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della L. 
30 dicembre 2010 n. 240. 
  

Inoltre su richiesta del Prof. Domenico Andrea Campanacci, Presidente del CdL in Tecniche 

Ortopediche, si è proceduto a ribandire, con DD n. 9740 del 1/8/24, la copertura degli 
insegnamenti di Ausili, Ortesi, Protesi e Meccanica Sperimentale e si sono già svolte le 
procedure selettive, che hanno portato al seguente Decreto di approvazione atti: 
 

Decreto 
approvazione atti 

SSD Insegname
nto 

CFU Ore a.a. Semestr
e 

Docente 

DD 10676/2024 (CdL 
in Tecniche 

Ortopediche) 

MEDS-26/D 
ex MED/50 

Ausili 2 24 2024/25 1, 2 Dr.ssa Silvia 
Guidi 

DD 10676/2024 (CdL 
in Tecniche 
Ortopediche) 

MEDS-26/D 
ex MED/50 

Ortesi 3 36 2024/25 1, 2 Dr.ssa Silvia 
Guidi 

DD 10676/2024 (CdL 

in Tecniche 

Ortopediche) 

MEDS-26/D 

ex MED/50 

Ortesi 3 36 2024/25 1, 2 Dr. 

Francesco 

Francalanci 

DD 10676/2024 (CdL 
in Tecniche 
Ortopediche) 

MEDS-26/D 
ex MED/50 

Ortesi 1 12 2024/25 1, 2 Dr. Renato 
Rombi 

DD 10676/2024 (CdL 

in Tecniche 
Ortopediche) 

MEDS-26/D 

ex MED/50 

Protesi 3 36 2024/25 1, 2 Dr. Renato 

Rombi 

DD 10676/2024 (CdL 
in Tecniche 
Ortopediche) 

MEDS-26/D 
ex MED/50 

Protesi 2 24 2024/25 1, 2 Dr. 
Francesco 
Francalanci 

DD 10676/2024 (CdL 

in Tecniche 
Ortopediche) 

MEDS-26/D 

ex MED/50 

Meccanica 

Sperimentale 
1,5 18 2024/25 2 Dr. Antonio 

Virga 

Gli incarichi di insegnamento vengono affidati mediante contratti di diritto privato secondo il 

Regolamento in materia di contratti per attività di insegnamento ai sensi dell’art. 23 della L. 
30 dicembre 2010 n. 240. 
  

Il Consiglio a ratifica, constatata la regolarità formale delle procedure selettive, approva 
all’unanimità gli atti relativi. 
 
4.5 Carico didattico Dr.ssa Alessandra Bettiol nei Corsi di Studio a.a. 2024/25 
Il Presidente informa il Consiglio che, a seguito della presa di servizio in data 1° settembre 
della dr.ssa Alessandra Bettiol come RTDb BIOS-09/A ex BIO/12, gli insegnamenti deliberati 

nel Consiglio di Dipartimento del 21/03/2024 con attribuzione a Nuovo RTD BIO/12 (nuova 
denominazione BIOS-09/A), si intendono assegnati alla dr.ssa Bettiol. 
Nello specifico si tratta dei seguenti insegnamenti nei CdS coordinati dalla SSSU, a.a. 
2024/25: 



 

 

 

 

 

 

CdS A
n
n
o 

S
e
m
. 

Insegnamento SSD Ins. CFU 
Ins. 

CFU 
Doc. 

Ore 
Doc. 

Cogno
me 

Nome Ruolo SSD Doc. 

L/SNT1 
Infermieristica 
(sede Empoli) 

1 2 Biochimica 
clinica  

BIOS-09/A 
ex BIO/12 

1 1 15 Bettiol Alessand
ra 

RTDb  BIOS-09/A 
ex BIO/12  

L/SNT1 

Infermieristica 
(sede Pistoia) 

1 2 Biochimica 

clinica 

BIOS-09/A 

ex BIO/12 

1 1 15 Bettiol Alessand

ra 

RTDb  BIOS-09/A 

ex BIO/12 

L2 
Biotecnologie 

3 1 Alterazioni 
biochimiche in 
patologia 
umana: 
elementi di 
diagnostica in 
laboratorio 

NN 3 2 16 Bettiol Alessand
ra 

RTDb  BIOS-09/A 
ex BIO/12 

Occorre precisare che, in base alla richiesta prot. 187223 del 06/08/24 della dr.ssa Bettiol, il 
computo del periodo a cui fare riferimento per la verifica dell’assolvimento dei doveri didattici 

decorre dal 28/9/2024, pertanto le ore previste come minimo per la dr.ssa Bettiol,  RTDb a 
tempo pieno, si riducono da 64 a 59. 
Di conseguenza le 46 ore affidate nei Corsi di Laurea alla dr.ssa Bettiol, come sopra esposte, 
sommate alle 16 ore di didattica frontale, già a lei assegnate nelle Scuole di specializzazione 
in sede di programmazione didattica approvata nel Consiglio del 21/03/24, portano ad un 

totale complessivo di 62 ore, rispettando le richieste regolamentari. 
  
Il Consiglio è chiamato ad approvare quanto sopra esposto, con l’impegno di trasmettere la 
relativa delibera alla Scuola di Scienze della Salute Umana. 
  

Il Consiglio 

  
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 
Visto il Regolamento Generale di Ateneo; 
Visto il Regolamento Didattico di Ateneo; 

Visto il Regolamento di Ateneo delle Scuole; 
Vista la Nota Rettorale prot.n. 316003 del 22/12/2023 avente ad Oggetto: “Offerta formativa 
a.a. 2024/2025 – Banche dati RAD e SUA-CdS – Ordinamenti e Regolamenti dei corsi di 

studio – Definizione della programmazione didattica annuale dei Corsi di Studio”; 
Visto il verbale del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo c.a., in cui al punto 3.6, relativo 
alla programmazione didattica dei Corsi di studio coordinati dalla SSSU, erano individuati 3 
incarichi pari a 46 ore da affidare a nuovo RTD BIO/12 (nuova denominazione BIOS-09/A) 
con presa di servizio il 1/9/24; 
Visto il verbale del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo c.a., in cui al punto 4.1, relativo 
alla programmazione didattica delle Scuole di Specializzazione a.a. 2023/24 (con erogazione 

nell’a.a. 2024/25), erano affidati alla Dr.ssa Bettiol 2 incarichi pari a complessive 16 ore; 



 

 

 

 

 

Vista la richiesta della Dr.ssa Bettiol, prot. 187223 del 06/08/24, in base alla quale il computo 

del periodo a cui fare riferimento per la verifica dell’assolvimento dei doveri didattici decorre 
dal 28/9/2024; 
  

approva 
  

il carico didattico della Dr.ssa Alessandra Bettiol, RTDb BIOS-09/A ex BIO/12 con presa di 
servizio 1° settembre 2024, come descritto in premessa. 

  
La delibera è trasmessa alla SSSU per gli adempimenti necessari. 
 
4.6 Variazione programmazione didattica CdS coordinati dalla SSSU, a.a. 2024/25 
- SSD MEDS-22/A ex MED/36 
Il Presidente presenta al Consiglio la comunicazione pervenuta per le vie brevi dalla Scuola 

di Scienze della Salute Umana in merito a variazioni della programmazione didattica dei Corsi 
di Studio, SSD MEDS-22/A ex MED/36 a.a. 2024/25, che portano agli affidamenti sotto 
specificati: 
 

CdS An
no 

Se
m. 

Insegnamento SSD Ins. CFU 
Ins. 

CFU 
Doc. 

Ore 
Doc. 

Cogno
me 

Nome Ru
olo 

SSD Doc. 

Tecniche di 

radiologia 
Medica per 

immagini e 
radioterapia 

1 2 B029342 

DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI 

E 
RADIOTERAPIA 

MEDS-22/A  

ex MED/36  

3 1,5 18 Calistri Linda RT

Da  

MEDS-22/A  

ex MED/36  

Tecniche di 

radiologia 
Medica per 
immagini e 
radioterapia 

1 2 B029342 

DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI 
E 
RADIOTERAPIA 

MEDS-22/A  

ex MED/36  

3 1,5 18 Miele Vittorio PA  MEDS-22/A  

ex MED/36  

LM41 
Medicina e 
Chirurgia  

5 1 B011650 
DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI 
E 

RADIOTERAPIA  

MEDS-22/A  
ex MED/36  

4 1,5 18 Miele Vittorio PA  MEDS-22/A  
ex MED/36  

LM41 
Medicina e 
Chirurgia  

5 1 B011650 
DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI 
E 
RADIOTERAPIA  

MEDS-22/A  
ex MED/36  

4 0,3 3 Fainard
i 

Enrico PA MEDS-22/A  
ex MED/36 

LM41 
Medicina e 
Chirurgia  

5 1 B011650 
DIAGNOSTICA 
PER IMMAGINI 

E 
RADIOTERAPIA  

MEDS-22/A  
ex MED/36  

4 0,3 3 Calistri Linda RT
Da 

MEDS-22/A  
ex MED/36 



 

 

 

 

 

Si precisa che, rispetto alla programmazione didattica approvata nel Consiglio del 21/3/24, 

per il CdL in “Tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia”, insegnamento cod. 
B029342, il Prof. Cosimo Nardi cede 2 CFU pari a 24 ore che risultano affidate, come sopra 
evidenziato: 18 ore (1,5 CFU) al Prof. Miele e 6 ore (0,5 CFU) alla Dr.ssa Calistri, quest’ultima 
aveva già affidato 1 CFU pari a 12 ore. 
Inoltre, sempre rispetto alla programmazione didattica approvata nel Consiglio del 21/3/24, 
per il CdLM di Medicina e Chirurgia, insegnamento cod. B011650, il Prof. Fainardi cede 0,25 
CFU pari a 3 ore al Prof. Miele, mentre la Dr.ssa Calistri acquisisce 0,25 CFU pari a 3 ore che 

erano state precedentemente affidate al Prof. Nardi; resta invariata la distribuzione dei 
restanti CFU dell’insegnamento B011650. 
Tutti i docenti coinvolti nelle descritte variazioni continuano a rispettare il carico didattico 
regolamentare, considerando anche gli affidamenti nelle Scuole di Specializzazione. 
  
Il Consiglio è chiamato ad approvare la modifica di programmazione come sopra descritta, 

con l’impegno di trasmettere la relativa delibera alla Scuola di Scienze della Salute Umana. 
Il Consiglio 

  
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 
Visto il Regolamento Generale di Ateneo; 
Visto il Regolamento Didattico di Ateneo; 
Visto il Regolamento di Ateneo delle Scuole; 

Vista la Nota Rettorale prot.n. 316003 del 22/12/2023 avente ad Oggetto: “Offerta formativa 
a.a. 2024/2025 – Banche dati RAD e SUA-CdS – Ordinamenti e Regolamenti dei corsi di 

studio – Definizione della programmazione didattica annuale dei Corsi di Studio”; 
Vista la comunicazione pervenuta per le vie brevi dalla Scuola di Scienze della Salute Umana 
in merito alle variazioni della programmazione didattica dei Corsi di Studio, SSD MEDS-22/A 
ex MED/36 a.a. 2024/25, come descritte in premessa. 
  

approva 
  

le modifiche di programmazione didattica a.a. 2024/2025 come evidenziate in premessa. 
  
La delibera è trasmessa alla SSSU per gli adempimenti necessari. 
 

5) Dottorato 
 
Non ci sono argomenti 
 

6) Attività di ricerca 
 
6.1 Approvazione della fattibilità di progetti di ricerca in risposta a bandi di enti 

pubblici e privati 

Il Consiglio è chiamato ad esprimersi in merito alla fattibilità dei progetti di ricerca presentati 
o da presentare in risposta a bandi di enti pubblici e privati: 

6.1.1 

Responsabile scientifico Manuela Leri (Monica Bucciantini) 



 

 

 

 

 

Titolo 
Role of nutraceuticals in preventing or reducing chemotherapy-
induced cognitive impairment 

Acronimo — 

Durata (mesi) 12 

Ente Finanziatore Fondazione Umberto Veronesi 

Programma /Bando Post-doctoral fellowship 2025 

Anno 2024 

Tipo di partecipazione ente ospitante 

Partenariato no 

Finanziamento richiesto  33.000,00 euro 

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di 
fattibilità e sostenibilità a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l’impegno a 
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del 
Dipartimento. 

6.1.2 

Responsabile scientifico Elena Andreucci (Monica Mangoni) 

Titolo 
Immunomodulatory Effects of Radiotherapy to improve 
immunotherapy response 

Acronimo IER 

Durata (mesi) 24 

Ente Finanziatore Fondazione Umberto Veronesi 

Programma /Bando Post-doctoral fellowship 2025 

Anno 2024 

Tipo di partecipazione ente ospitante 

Partenariato no 



 

 

 

 

 

Finanziamento richiesto  66.000,00 euro 

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di 
fattibilità e sostenibilità a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l’impegno a 

partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del 
Dipartimento. 

6.1.3 

Responsabile scientifico Jessica Ruzzolini (Francesca Bianchini) 

Titolo 
Targeting YAP/TAZ signaling to overcome drug resistance in 
BRAF(V600E) melanoma cells. 

Acronimo — 

Durata (mesi) 24 

Ente Finanziatore Fondazione Umberto Veronesi 

Programma /Bando Post-doctoral fellowship 2025 

Anno 2024 

Tipo di partecipazione ente ospitante 

Partenariato no 

Finanziamento richiesto  66.000,00 euro 

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di 
fattibilità e sostenibilità a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l’impegno a 

partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del 

Dipartimento. 

6.1.4 
 

Responsabile scientifico Monica Bucciantini 

Titolo 
Role of nutraceuticals in preventing or reducing chemotherapy-

induced cognitive impairment 

Acronimo — 



 

 

 

 

 

Durata (mesi) 12 

Ente Finanziatore Fondazione Roche 

Programma /Bando Bando Roche per la ricerca indipendente 2024 

Anno 2024 

Tipo di partecipazione Coordinatore/Responsabile 

Partenariato no 

Finanziamento richiesto  50.000,00 euro 

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di 
fattibilità e sostenibilità a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l’impegno a 

partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del 
Dipartimento. 

6.1.5 
 

Responsabile scientifico Roberta Cascella 

Titolo 
GeneratiOn of noVel plasma biomarkEr pRoFiles for an earLy 
dIaGnosis of AlzHeimer’s disease using a mulTidisciplinary approach 

Acronimo OVERFLIGHT 

Durata (mesi) 12 

Ente Finanziatore Fondazione Roche 

Programma /Bando Bando Roche per la ricerca indipendente 2024 

Anno 2024 

Tipo di partecipazione Coordinatore/Responsabile 

Partenariato no 

Finanziamento richiesto 50.000,00 euro 

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di 
fattibilità e sostenibilità a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l’impegno a 



 

 

 

 

 

partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del 

Dipartimento. 

6.1.6 

Responsabile scientifico Andrea Galli 

Titolo 
Primary Sclerosing Cholangitis Disease Drivers in Patients with 
Inflammatory Bowel Disease 

Acronimo — 

Durata (mesi) 24 

Ente Finanziatore Fondazione Telethon 

Programma /Bando Multiround 21-24 – Round 4 2024 Track Basic 

Anno 2024 

Tipo di partecipazione Coordinatore/Responsabile 

Partenariato no 

Finanziamento richiesto  119.900,00 euro 

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di 
fattibilità e sostenibilità a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l’impegno a 
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del 
Dipartimento. 

6.1.7 

Responsabile scientifico Paolo Paoli 

Titolo 
The molecular mechanisms of neurodevelopmental disorder with 
visual defects and brain anomalies (NEDVIBA) 

Acronimo — 

Durata (mesi) 24 

Ente Finanziatore Fondazione Telethon 

Programma /Bando Multiround 21-24 – Round 4 2024 Track Basic 



 

 

 

 

 

Anno 2024 

Tipo di partecipazione Coordinatore/Responsabile 

Partenariato no 

Finanziamento richiesto 156.450,00 euro 

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di 
fattibilità e sostenibilità a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l’impegno a 

partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del 
Dipartimento. 

6.1.8 

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di 
fattibilità e sostenibilità a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l’impegno a 
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del 
Dipartimento. 

 

 

Responsabile scientifico Lorenzo Livi 

Titolo 
VALIDATION OF AN ARTIFICIAL INTELLIGENCE ALGORITHM FOR THE 

DIAGNOSIS OF RADIONECROSIS IN BREAST CANCER PATIENT 

Acronimo — 

Durata (mesi) 9 

Ente Finanziatore Gilead Sciences s.r.l. 

Programma /Bando Gilead fellowship program 2024 

Anno 2024 

Tipo di partecipazione Coordinatore/Responsabile 

Partenariato no 

Finanziamento richiesto 30.000,00 euro 



 

 

 

 

 

6.1.9 

Responsabile scientifico Claudia Fiorillo 

Titolo 
La prescrizione dell’esercizio fisico nel post trapianto: stress 
ossidativo e livelli di attività fisica individualizzata nella prevenzione 

del rischio cardiovascolare 

Acronimo — 

Durata (mesi) 12 

Ente Finanziatore AOUC Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi 

Programma /Bando OTT progetto 23OT20 (annualità 2023) 

Anno 2024 

Tipo di partecipazione Partner/Partecipante 

Partenariato no 

Finanziamento richiesto 6.000,00 euro 

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di 
fattibilità e sostenibilità a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l’impegno a 
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del 
Dipartimento. 

6.1.10 

Responsabile scientifico Angela Peron 

Titolo 
International Center for Polyamine Disorders (ICPD) Consortium of 

the Rare Disease Clinical Research Network (RDCRN) 

Acronimo — 

Durata (mesi) 60 

Ente Finanziatore Corewell Health, Michigan, USA 

Programma /Bando 
Bando National Institutes of Health (NIH), progetto sottomesso da 
Corewell Health 

Anno 2024 



 

 

 

 

 

Tipo di partecipazione Partner/Partecipante 

Partenariato no 

Finanziamento richiesto 10.000,00  

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di 
fattibilità e sostenibilità a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l’impegno a 
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del 
Dipartimento. 

6.1.11  
 

Responsabile scientifico Ignazia Tusa (Andrea Galli) 

Titolo 
Identification of the mechanisms involved in the crosstalk between 
ERK5 and ERK1/2 pathways in melanoma cells 

Acronimo — 

Durata (mesi) 24 

Ente Finanziatore FONDAZIONE Beneficentia Stiftung 

Programma /Bando —- 

Anno 2024 

Tipo di partecipazione Coordinatore/Responsabile 

Partenariato no 

Finanziamento richiesto 60.000 euro 

Il Consiglio, dopo aver esaminato il progetto, a ratifica ritiene che sussistano i requisiti di 

fattibilità e sostenibilità a fronte del finanziamento richiesto e garantisce l’impegno a 
partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le attrezzature e gli spazi del 
Dipartimento. 

6.1.12 
 
Il Presidente illustra il progetto dal titolo: Nanotechnology-Enhanced LncRNA 

Innovations for Precision Oncology: Tackling Drug-Resistant Cancers, Proposal 
Acronym - acronimo: DR-NanoRNA, presentato da Perla Pucci, già inserito nel sistema 
Anagrafe della Ricerca da Andrea Galli e di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 



 

 

 

 

 

SOTTOPROGRAMMA (PILLAR) 

Excellent Science 

         European Research Council (ERC) 

IDENTIFICATIVO DELL’INVITO: HORIZON ERC-2025-STG 

SCHEMA DI FINANZIAMENTO 

ERC – Starting Grant (StG) 

TIPO DI PARTECIPAZIONE 

Coordinatore 

Il Presidente ricorda la necessità di sottoporre i progetti Horizon Europe all’organo collegiale 
delle strutture coinvolte nei progetti stessi, il quale: 

a) delibera la fattibilità del progetto garantendo la disponibilità delle risorse 
necessarie per la sua realizzazione (umane, di attrezzature e di spazi) nonché 
l’impegno a coprire eventuali ulteriori oneri finanziari che potrebbero verificarsi 

durante la realizzazione del progetto; 

b)   individua il responsabile scientifico; 

c) dà mandato al responsabile della struttura di sottoscrivere, in caso di approvazione 
del progetto, la convenzione di sovvenzione (ove la struttura agisca in qualità di 
coordinatore), il modulo di adesione alla convenzione - Annex 3 (ove la struttura 
agisca in qualità di beneficiario) ed i relativi contratti collegati con la Commissione 
europea o con il coordinatore. 

 Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito al progetto illustrato. 

Delibera 

Il Consiglio ritiene che sussistano i requisiti di fattibilità del progetto dal titolo 

Nanotechnology-Enhanced LncRNA Innovations for Precision Oncology: Tackling 
Drug-Resistant Cancers, Proposal Acronym – acronimo DR-NanoRNA e garantisce 
l’impegno del Dipartimento a partecipare al progetto stesso attraverso le risorse umane, le 
attrezzature, gli spazi del Dipartimento, nonché l’impegno a coprire eventuali ulteriori oneri 
finanziari che potrebbero verificarsi durante la realizzazione del progetto. 

L’importo richiesto alla Commissione europea a favore della struttura (contributo UE) è di € 
1.500.000. 

Il Consiglio individua Perla Pucci quale responsabile scientifico. 



 

 

 

 

 

Il Consiglio dà quindi mandato al Direttore del Dipartimento di sottoscrivere, in caso di 

approvazione del progetto, la convenzione di sovvenzione/Annex 3 ed i relativi contratti 
collegati con la Commissione europea o con il coordinatore. 

6.1.13 
 
Il Presidente illustra il progetto dal titolo: Unravelling clonality in renal disease: 
prospects for a clone-targeted therapy, Proposal Acronym - acronimo: CREDIT, 

presentato da Maria Elena Melica, già inserito nel sistema Anagrafe della Ricerca da Andrea 

Galli e di cui si riportano di seguito le informazioni principali: 

SOTTOPROGRAMMA (PILLAR) 

Excellent Science 

         European Research Council (ERC) 

IDENTIFICATIVO DELL’INVITO: HORIZON ERC-2025-STG 

SCHEMA DI FINANZIAMENTO 

ERC – Starting Grant (StG) 

TIPO DI PARTECIPAZIONE 

Coordinatore 

Il Presidente ricorda la necessità di sottoporre i progetti Horizon Europe all’organo collegiale 
delle strutture coinvolte nei progetti stessi, il quale: 

a) delibera la fattibilità del progetto garantendo la disponibilità delle risorse 
necessarie per la sua realizzazione (umane, di attrezzature e di spazi) nonché 

l’impegno a coprire eventuali ulteriori oneri finanziari che potrebbero verificarsi 
durante la realizzazione del progetto; 

b)   individua il responsabile scientifico; 

c) dà mandato al responsabile della struttura di sottoscrivere, in caso di approvazione 
del progetto, la convenzione di sovvenzione (ove la struttura agisca in qualità di 
coordinatore), il modulo di adesione alla convenzione - Annex 3 (ove la struttura 
agisca in qualità di beneficiario) ed i relativi contratti collegati con la Commissione 

europea o con il coordinatore. 

Chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito al progetto illustrato. 

Delibera 

Il Consiglio ritiene che sussistano i requisiti di fattibilità del progetto dal titolo Unravelling 
clonality in renal disease: prospects for a clone-targeted therapy, Proposal Acronym 
- acronimo: CREDIT e garantisce l’impegno del Dipartimento a partecipare al progetto stesso 



 

 

 

 

 

attraverso le risorse umane, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento, nonché l’impegno a 

coprire eventuali ulteriori oneri finanziari che potrebbero verificarsi durante la realizzazione 
del progetto. 

L’importo richiesto alla Commissione europea a favore della struttura (contributo UE) è di € 
1.417.812,50. 

Il Consiglio individua Maria Elena Melica quale responsabile scientifico. Il Consiglio dà quindi 

mandato al Direttore del Dipartimento di sottoscrivere, in caso di approvazione del progetto, 
la convenzione di sovvenzione/Annex 3 ed i relativi contratti collegati con la Commissione 

europea o con il coordinatore. 

6.2 Erogazioni liberali  

6.2.1 Erogazione liberale A.Ma.R.T.I. per finanziamento assegno di ricerca 

L’Associazione Malattie Renali della Toscana per l'Infanzia (A.Ma.R.T.I.) Onlus ha 
manifestato la disponibilità ad erogare un’elargizione liberale di €23.891,00 
(ventitremilaottocentonovantuno) finalizzata al finanziamento di un assegno di ricerca 

nell’ambito dello studio delle basi molecolari di malattie renali pediatriche, di cui è 
responsabile scientifico la Prof.ssa Paola Romagnani.  

il Consiglio 
- visto l’avviso pubblico di manifestazione di interesse ad accettare elargizioni liberali da parte 
di enti pubblici e privati indirizzati all’approfondimento delle varie linee di ricerca del 
Dipartimento pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento e la regolamentazione prevista 
per l’accettazione, viste le linee di ricerca delle sezioni dipartimentali e dei professori e 

ricercatori afferenti al Dipartimento, 
- constatata l’assenza di conflitto di interessi, 

delibera 

di accettare l'erogazione liberale di €23.891,00 finalizzata al finanziamento di un assegno di 
ricerca nell’ambito dello studio delle basi molecolari di malattie renali pediatriche di cui è 
responsabile scientifico la Prof.ssa Paola Romagnani.  

7) Unità di ricerca  

 

7.1 Proposta di Costituzione Unità di Ricerca denominata “Laboratory of Enzymology, 
Drug Discovery and Protein targeting” 
 
Il Presidente presenta al Consiglio la proposta di costituzione di una Unità di Ricerca da parte 
del Prof. Paolo Paoli: 

 
Research Team’s name: Laboratory of Enzymology, Drug Discovery and Protein targeting 
 
Coodinatore scientifico: Prof. Paolo Paoli 
 
Acronimo: EnDiPro 
 

Research Team 

https://drive.google.com/file/d/1CjFuKnw0gcPEIhu23DBcLDfXbKqOXfgO/view?usp=drive_link


 

 

 

 

 

Assegnisti di ricerca: Dott Massimo Genovese, Dott. Rebecca Sodano 

Il Consiglio considerato il valore della proposta approva all’unanimità la costituzione della 
suddetta unità. 

7.2 Proposta di Costituzione Unità di Ricerca Interdipartimentale denominata 
“Laboratorio di Biomedicina Computazionale” 
 

Si rinvia la discussione alla prossima seduta utile 
 

8) Attività negoziale 
 
8.1 Contratto tra Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi, Dipartimento di 
Medicina Sperimentale e Clinica e Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali 
e Cliniche “Mario Serio” dell’Università degli Studi di Firenze e Kartos Therapeutics, 
Inc. per la conduzione della sperimentazione clinica sui medicinali “Studio di fase 

3, randomizzato e in doppio cieco volto a valutare la sicurezza e l’efficacia come 
add-on alla terapia di navtemadlin più ruxolitinib rispetto a placebo più ruxolitinib 
in pazienti con mielofibrosi che sono naïve agli inibitori delle JAK e hanno una 
risposta subottimale a ruxolitinib” (Prot. KRT-232-115) presso la SOD Ematologia 
 
Promotore: Kartos Therapeutics, Inc. 
Responsabile della sperimentazione: Prof. Alessandro Maria Vannucchi  

Responsabile della sperimentazione per il Dipartimento: Prof. Cosimo Nardi  

Il contratto è proposto all’approvazione con condizione sospensiva sulla firma fino al 
ricevimento della comunicazione del parere favorevole del Comitato Etico. 

Lo Studio avrà inizio dopo l’ottenimento delle necessarie autorizzazioni ai sensi della 
normativa vigente e dei regolamenti interni. 

Pazienti coinvolti: Poiché la Sperimentazione prevede l’inclusione competitiva dei pazienti, 
è prevista da parte dell’Azienda l’inclusione di circa 6 soggetti, con il limite del numero 

massimo di 180 (centottanta) pazienti idonei alla Sperimentazione a livello globale e dei 
termini previsti dal Promotore. 

Corrispettivo a paziente: Il corrispettivo pattuito, preventivamente valutato dall’Azienda e 
dai Dipartimenti, per paziente eleggibile, valutabile e che abbia completato il trattamento 
sperimentale secondo il Protocollo e per il quale sia stata compilata validamente la relativa 
CRF/eCRF, comprensivo di tutte le spese sostenute dall’Azienda e dai Dipartimenti per 
l’esecuzione della Sperimentazione e dei costi di tutte le attività ad essa collegate è di € 

22.003,27 + IVA (se applicabile) 

Il Promotore si impegna a corrispondere quanto dovuto ai sensi del presente articolo sulla 
base di quanto risulta da adeguato prospetto/rendiconto giustificativo, l’importo totale 
concordato tra le Parti per le visite a paziente nella misura del: 

- per esami di pertinenza ospedaliera interamente all’Ente un importo pari a € 3.235,32  

 Il restante importo nella misura del:  



 

 

 

 

 

- 5% all’Ente, a copertura delle spese generali, per un importo complessivo a paziente 

pari a € 938,40  + IVA (se applicabile); 
- 95% al Dipartimento MSC, per un importo complessivo a  paziente pari a € 17.829,55 

+ IVA (se applicabile). 

Corrispettivo a paziente per il Dipartimento SBSC: esami diagnostici verranno ripartiti 
tra Azienda Ospedaliera e Dipartimento SBSC secondo la seguente tabella:  

 

Name of the 

Procedure 

or Visit 

 Fees in 

EUR 

 Azienda 

Ospedaliero-

Universitaria 

Careggi 

[University 

Hospital] 

“Hospital") 

 

Dipartimen

to di 

Medicina 

Speriment

ale e 

Clinica - 

Università 

degli Studi 

di Firenze 

DEPARTME

NT  

 

DEPARTMENT 

DSBSC 

 

Condition

s 

CT (per 1 

zone, 

abdomen): 

without 

contrast 

 €     

 460,

00 

 €            

 80,00 

   €           

 380,00 
Not 

included 

in the 

visit cost. 

Payable, 

if 

performe

d on 

Screenin

g, Pre-

Randomi

zation, 

Week 12, 

Week 24, 

and 

every 12 

weeks 

after, 

EOT, 

Response 

FU or 

Unsched

uled. 

Intercha

ngeable 

with MRI. 



 

 

 

 

 

CT (per 1 

zone, 

abdomen): 

with 

contrast 

 €     

 610,

00 

 €             130,00    €           

 480,00 
  

MRI (per 1 

zone, 

abdomen): 

without 

contrast 

 €     

 720,

00 

 €             120,00    €           
 600,00 

Not 

included 

in the 

visit cost. 

Payable, 

if 

performe

d on 

Screenin

g, Pre-

Randomi

zation, 

Week 12, 

Week 24, 

and 

every 12 

weeks 

after, 

EOT, 

Response 

FU or 

Unsched

uled. 

Intercha

ngeable 

with MRI. 

MRI (per 1 

zone, 

abdomen): 

with 

contrast 

 €     

 890,

00 

 €             190,00    €           
 700,00 

  



 

 

 

 

 

CT (per 2 

zones, 

abdomen, 

pelvis): 

without 

contrast 

 €     

 640,

00 

 €             160,00    €           

 480,00 
Not 

included 

in the 

visit cost. 

Payable, 

if 

performe

d on 

Screenin

g, Pre-

Randomi

zation, 

Week 12, 

Week 24, 

and 

every 12 

weeks 

after, 

EOT, 

Response 

FU or 

Unsched

uled. 

Intercha

ngeable 

with MRI. 

CT (per 2 

zones, 

abdomen, 

pelvis): 

with 

contrast 

 €     

 790,

00 

 €             260,00    €           
 530,00 

  

MRI (per 2 

zones, 

abdomen, 

pelvis): 

without 

contrast 

 € 

 1.04

0,00 

 €             240,00    €           
 800,00 

Not 

included 

in the 

visit cost. 

Payable, 

if 

performe

d on 

Screenin

g, Pre-

Randomi

zation, 

Week 12, 

Week 24, 



 

 

 

 

 

and 

every 12 

weeks 

after, 

EOT, 

Response 

FU or 

Unsched

uled. 

Intercha

ngeable 

with MRI. 

MRI (per 2 

zones, 

abdomen, 

pelvis): 

with 

contrast 

 € 

 1.33

0,00 

 €             380,00    €           
 950,00 

  

Corrispettivo totale per il Dipartimento SBSC: a seconda del tipo di esame diagnostico 

che verrà effettuato ai pazienti arruolati, il corrispettivo varia da un minimo di € 18.240,00 
+ IVA (tutte tac senza contrasto per tutti e sei pazienti) a un massimo di € 45.600,00 + IVA 
(tutte risonanze magnetiche addome e pelvi per tutti i pazienti) 

ll Consiglio 

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attività di ricerca e didattica 
commissionata da terzi, 
- Considerato quanto esposto in istruttoria, 
- Preso atto della documentazione addotta, 
- Vista la tabella di ripartizione proposta dal Responsabile, 
- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo 

svolgimento delle attività oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto 
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti, 

Approva all’unanimità 
- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e dà mandato al Direttore per le 
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato 
Etico. 

8.2 Emendamento n.1 alla convenzione tra Azienda Ospedaliero-Universitaria 
Careggi, Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 
Università degli Studi di Firenze e GlaxoSmithKline Spa per la conduzione della 
sperimentazione clinica "Studio platform di fase II, randomizzato, in aperto, che 
utilizza un protocollo master per valutare nuove combinazioni di immunoterapia 
come prima linea di trattamento in partecipanti con carcinoma a cellule squamose 
della testa e del collo ricorrente/metastatico positivo per PD-L1” (Codice Protocollo 

219885) 



 

 

 

 

 

Promotore della Sperimentazione: GlaxoSmithKline Spa 

Responsabile della Sperimentazione: Prof. Lorenzo Livi 
 
Il contratto è stato sottoscritto dalle Parti in data 12/02/2024 e prevede l’arruolamento di 2 
pazienti. 
 
Le Parti convengono e concordano quanto segue:  
 

- L'articolo 4.1 viene modificato come segue: 

Art. 4 – Medicinali Sperimentali – Materiali e Servizi 

4.1 Il Promotore/GSK si impegna a fornire gratuitamente all’Ente, per tutta la durata della 
Sperimentazione e nelle quantità necessarie e sufficienti all’esecuzione della 
Sperimentazione, il/i prodotto/i farmaceutico/i oggetto della Sperimentazione (Dostarlimab, 
Belrestotug, Nelistotug, GSK4381562) e gli altri farmaci previsti dal protocollo in 

ottemperanza al D.M. 21 dicembre 2007, Allegato 1, punto 3 Tabella I, inclusi i medicinali da 
utilizzarsi in associazione o combinazione tra loro, ogniqualvolta oggetto dello studio sia 
appunto l’associazione o combinazione (in seguito “Medicinali Sperimentali”), ed a 
provvedere con oneri a proprio carico alla fornitura dei medicinali ausiliari e della terapia di 
background, cioè lo standard terapeutico per la patologia oggetto di sperimentazione, qualora 
inclusa, secondo il protocollo sperimentale, nel confronto fra le diverse strategie terapeutiche 
oggetto di sperimentazione. Le quantità dei Medicinali Sperimentali, dei medicinali ausiliari e 

della terapia di background a carico del Promotore devono essere adeguate alla numerosità 
della casistica trattata. La ricezione e il tracciamento dei farmaci dovranno avvenire con la 
registrazione dei lotti. Restano a carico dell’Ente le terapie di background non incluse nelle 
strategie terapeutiche di confronto. Il Promotore si impegna altresì a fornire con oneri a 
proprio carico ogni altro materiale necessario all’esecuzione della Sperimentazione (di seguito 
“Materiali”), nonché gli esami di laboratorio, diagnostici o di monitoraggio, inerenti l’utilizzo 
dei Medicinali Sperimentali o gli obiettivi primari e secondari della Sperimentazione (di 

seguito, “Servizi”). 

- L’articolo 6.1 viene modificato come segue: 

Art. 6 – Corrispettivo 

6.1 Il corrispettivo pattuito, preventivamente valutato dall’Ente, per paziente eleggibile, 

valutabile e che abbia completato il trattamento sperimentale secondo il Protocollo e per il 
quale sia stata compilata validamente la relativa CRF/eCRF, comprensivo di tutte le spese 

sostenute dall’Ente per l’esecuzione della Sperimentazione e dei costi di tutte le attività ad 
essa collegate, è pari a: 

·        € 24.640,00 (Euro ventiquattromilaseicentoquaranta/00) oltre ad IVA 
per ogni Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato per tutti i 
partecipanti randomizzati nel braccio sperimentale con Dostarlimab in 
monoterapia, cifra comprensiva dell’overheads e di tutti i costi relativi agli esami 
ed alle attività previste dal protocollo; 

·        € 29.690,00 (Euro ventinovemilaseicentonovanta/00) oltre ad IVA per 
ogni Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato per tutti i partecipanti 
randomizzati nel braccio sperimentale con Dostarlimab + Belrestotug o 



 

 

 

 

 

Dostarlimab + Nelistotug, cifra comprensiva dell’overheads e di tutti i costi 

relativi agli esami ed alle attività previste dal protocollo; 

·        € 34.570,00 (Euro trentaquattromilacinquecentosettanta/00) oltre ad 
IVA per ogni Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato per tutti i 
partecipanti randomizzati nel braccio sperimentale con Dostarlimab + 
Belrestotug + Nelistotug, cifra comprensiva dell’overheads e di tutti i costi 
relativi agli esami ed alle attività previste dal protocollo; 

·        € 29.927,00 (Euro ventinovemilanovecentoventisette/00) oltre ad IVA 

per ogni Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato per tutti i 
partecipanti randomizzati nel braccio sperimentale con Dostarlimab + 
GSK4381562, cifra comprensiva dell’overheads e di tutti i costi relativi 
agli esami ed alle attività previste dal protocollo;  

come meglio dettagliato nel Budget qui allegato  sub A. 

-       l’Allegato A parti 1 e 2 vengono modificate come segue: 

ALLEGATO A – BUDGET 

ONERI E COMPENSI  

Parte 1 - Oneri fissi e Compenso per paziente coinvolto nello studio 

Includere, a titolo di esempio le seguenti voci: 

‐    oneri fissi per spese generali richieste dall’Ente: 

‐    € 2000,00 + I.V.A. una tantum a copertura dei costi derivanti dai servizi di farmacia, 

connessi alla corretta conduzione della Sperimentazione; 

‐    € 1000,00 + I.V.A. una tantum a copertura dei costi relativi alle attività del Clinical 

Trial Center di feasibility locale, amministrative e di attivazione delle strutture 

aziendali 

‐   Fornitura del/i Medicinale/i Sperimentale/i e/o di ogni altro materiale in sperimentazione 

o necessario allo svolgimento della stessa affinché non vi sia aggravio di costi a carico 
del S.S.N. (kit diagnostici, dispositivi medici, ecc.). 

‐    Eventuale smaltimento di farmaco scaduto: € 100 oltre IVA (corrispettivo forfettario) 

‐   Compenso per screening failure e unscheduled visit, nonché per la eventuale distruzione 

del farmaco sperimentale come previsto dall’art. 4.6 del Contratto. 

‐   Compenso per il Centro sperimentale a paziente completato e comprensivo della 

risoluzione delle queries e della quota di overheads è di: 

‐    € 24.640,00 (Euro ventiquattromilaseicentoquaranta/00) oltre ad IVA per ogni 

Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato per tutti i partecipanti 
randomizzati nel braccio sperimentale con Dostarlimab in monoterapia, cifra 
comprensiva dell’overheads e di tutti i costi relativi agli esami ed alle attività previste 
dal protocollo risultante dalla somma delle seguenti voci di seguito dettagliate; 



 

 

 

 

 

  

Braccio sperimentale con Dostarlimab in monoterapia 

Visita  Corrispettivo in Euro 

Screening 1.300,00[MF1]  

Week 1 1.300,00 

Week 4 1.200,00 

Week 7 1.350,00 

Week 10 1.000,00 

Week 13 1.200,00[MF2]  

Week 16 650,00 

Week 19 1.100,00 

Week 22 650,00 

Week 25 1.050,00 

Week 28 650,00 

Week 31 650,00 

Week 34 1.050,00 

Week 37 700,00 

Week 40 700,00 

Week 43 900,00 

Week 46 700,00 

Week 49 700,00 

Week 52 900,00 

Week 55 700,00 

Week 58 700,00 

Week 61 700,00 

Week 64 800,00 

Week 67 700,00 

Week 70 700,00 

Week 73 700,00 

TDV 1.050,00 

60-d Safety Follow-Up 320,00 

90-d Safety Follow-Up 320,00 

Long-term Follow-Up 200,00 

Totale 24.640,00 

 ‐         € 29.690,00 (Euro ventinovemilaseicentonovanta/00) oltre ad IVA per ogni 

Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato per tutti i partecipanti randomizzati 
nel braccio sperimentale con Dostarlimab + Belrestotug o Dostarlimab + Nelistotug, cifra 



 

 

 

 

 

comprensiva dell’overheads e di tutti i costi relativi agli esami ed alle attività previste dal 

protocollo risultante dalla somma delle seguenti voci di seguito dettagliate; 

 

Braccio sperimentale con Dostarlimab + Belrestotug o Dostarlimab + 

GSK6097608 

Visita  Corrispettivo in Euro 

Screening 1.300,00[MF3]  

Week 1 1.500,00 

Week 4 1.400,00 

Week 7 1.600,00 

Week 10 1.200,00 

Week 13 1.400,00[MF4]  

Week 16 850,00 

Week 19 1.350,00 

Week 22 800,00 

Week 25 1.300,00 

Week 28 800,00 

Week 31 800,00 

Week 34 1.250,00 

Week 37 900,00 

Week 40 850,00 

Week 43 1.150,00 

Week 46 900,00 

Week 49 900,00 

Week 52 1.150,00 

Week 55 900,00 

Week 58 900,00 

Week 61 900,00 

Week 64 950,00 

Week 67 900,00 

Week 70 900,00 

Week 73 900,00 

TDV 1.100,00 

60-d Safety Follow-Up 320,00 

90-d Safety Follow-Up 320,00 

Long-term Follow-Up 200,00 

Totale 29.690,00 



 

 

 

 

 

‐         € 34.570,00 (Euro trentaquattromilacinquecentosettanta/00) oltre ad IVA 

per ogni Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato per tutti i partecipanti 

randomizzati nel braccio sperimentale con Dostarlimab + Belrestotug + Nelistotug, 
cifra comprensiva dell’overheads e di tutti i costi relativi agli esami ed alle attività 
previste dal protocollo risultante dalla somma delle seguenti voci di seguito 
dettagliate; 

  

Braccio sperimentale con Dostarlimab + Belrestotug + GSK6097608 

Visita  Corrispettivo in Euro 

Screening 1.300,00[MF5]  

Week 1 1.750,00 

Week 4 1.650,00 

Week 7 1.800,00 

Week 10 1.400,00 

Week 13 1.650,00[MF6]  

Week 16 1.000,00 

Week 19 1.600,00 

Week 22 1.000,00 

Week 25 1.500,00 

Week 28 1.000,00 

Week 31 1.000,00 

Week 34 1.500,00 

Week 37 1.050,00 

Week 40 1.050,00 

Week 43 1.400,[MF7] 00 

Week 46 1.050,00 

Week 49 1.050,00 

Week 52 1.380,00[MF8]  

Week 55 1.050,00 

Week 58 1.050,00 

Week 61 1.050,00 

Week 64 1.150,00 

Week 67 1.050,00 

Week 70 1.050,00 

Week 73 1.050,00 

TDV 1.150,00 

60-d Safety Follow-Up 320,00 



 

 

 

 

 

90-d Safety Follow-Up 320,00 

Long-term Follow-Up 200,00 

Totale 34.570,00 

-         € 29.927,00 (Euro ventinovemilanovecentoventisette/00) oltre ad IVA per ogni 
Scheda Raccolta Dati relativa a paziente completato per tutti i partecipanti 
randomizzati nel braccio sperimentale con Dostarlimab + GSK4381562, cifra 

comprensiva dell’overheads e di tutti i costi relativi agli esami ed alle attività previste 
dal protocollo risultante dalla somma delle seguenti voci di seguito dettagliate; 

Braccio sperimentale con Dostarlimab + GSK4381562 

Visita  Corrispettivo in Euro 

Screening 1.300,00 

Week 1 1.576,00 

Week 4 1.481,00 

Week 7 1.635,00 

Week 10 1.209,00 

Week 13 1.407,00 

Week 16 846,00 

Week 19 1.352,00 

Week 22 816,00 

Week 25 1.298,00 

Week 28 816,00 

Week 31 837,00 

Week 34 1.277,00 

Week 37 887,00 

Week 40 866,00 

Week 43 1.168,00 

Week 46 896,00 

Week 49 887,00 

Week 52 1.148,00 

Week 55 887,00 

Week 58 896,00 

Week 61 887,00 

Week 64 949,00 

Week 67 887,00 

Week 70 896,00 

Week 73 887,00 



 

 

 

 

 

TDV 1.096,00 

60-d Safety Follow-Up 320,00 

90-d Safety Follow-Up 320,00 

Long-term Follow-Up 200,00 

Totale 29.927,00 

‐         Alcuni costi rimborsabili relativi allo studio, inclusi quelli coperti dal contributo per 

paziente coinvolto nello studio, non comporteranno aggravio di costi a carico del SSN 
(alcuni esami di laboratorio verranno effettuati presso laboratori centralizzati esterni, 
a carico del Promotore). 

Parte 2 - Costi aggiuntivi per esami strumentali e/o di laboratorio da effettuarsi 
sulla base del  Tariffario dell’Ente (o in difetto sulla base del nomenclatore 

tariffario della Regione dove è situato il Centro di sperimentazione) vigente al 
momento dell’erogazione delle rispettive prestazioni. 

‐         Saranno inoltre rimborsati i costi, come da tariffario dell’Ente vigente al momento 

dell’erogazione delle prestazioni, delle procedure che saranno eseguite per ciascun 
paziente secondo Protocollo come di seguito dettagliate 

  

COD 

TARIFFARIO 

DESCRIZIONE 

ESAME 

N. PRESTAZIONI a 

paziente 

IMPORTO 

€ _____+ iva 

  Cardiologia in accordo al 

protocollo e al braccio 
di trattamento 

  

89.52 Elettrocardiogra
mma (ECG) a 12 
derivazioni 

  13,00 

88.72.1 Ecocardiogramm
a 

  44.00 

  Ematologia in accordo al 

protocollo e al braccio 
di trattamento 

‐           



 

 

 

 

 

90.62.2 EMOCROMO, 

comprendente 
conta piastrinica, 
globuli rossi, 
emoglobina, 
ematocrito, MCV, 
MCH, reticolociti 
(%), globuli 

bianchi con 
formula: 
neutrofili, 
linfociti, 
monociti, 
eosinofili, basofili 

  4.00 

90.74.5 Reticolociti (%) Se non inclusi 
nell’emocromo[M

S9]  

6.00 

  Biochimica 
clinica 

in accordo al 
protocollo e al braccio 

di trattamento 

  

90.44.1 BUN   2.00 

90.16.3 Creatinina   2.00 

90.27.1 Glucosio   2.00 

90.16.3 eGFR   2.00 

90.37.4 Potassio   2.00 

90.40.4 Sodio   2.00 

90.11.4 Calcio   2.00 

90.09.2 AST   2.00 

90.04.5 ALT   2.00 

90.23.5 Fosfatasi Alcalina   2.00 

90.10.5 Bilirubina diretta 
e totale 

  2.00 

90.38.5 Proteine totali   2.00 

90.05.1 Albumina   3.00 

  Pannello 
tiroideo 

in accordo al 
protocollo e al braccio 

di trattamento 

  

90.42.1 TSH   8.00 

90.42.3 FT4   10.00 

  Pannello 
lipidico 

in accordo al 
protocollo e al 

braccio di 
trattamento 

  



 

 

 

 

 

90.14.3 Colesterolo totale   2.00 

90.14.1 Colesterolo HDL   2.00 

90.14.2 Colesterolo LDL   1.00 

90.43.2 Trgliceridi    2.00 

  Analisi delle 
urine 

in accordo al 
protocollo e al braccio 

di trattamento 

  

90.44.3 Esame chimico 
fisico e 

microscopico 

   3.00 

  Funzionalità 
cardiaca 

in accordo al 
protocollo e al braccio 

di trattamento 

  

90.82.3 Troponina I o 
Troponina T 

   17.00 

90.20.6 BNP o NT-proBNP    18.00 

  Pannello 
coagulazione 

in accordo al 
protocollo e al braccio 

di trattamento 

  

90.75.4 INR/PT    4.00 

90.76.1 PTT/aPTT    3.00 

  Serologia in accordo al 
protocollo e al braccio 

di trattamento 

  

91.18.3 HbsAg    10.00 

91.19.5 Anticorpi HCV    9.00 

91.11.6 HCV RNA    80.00 

91.11.6 HIV RNA 
quantitativo 

   80.00 

91.22.4 Anticorpi HIV 1-
2[MS10]  

  9.00 

90.81.5 Conta cellule CD4 Solo in caso di 
positività HIV 

 18.00 

90.27.4 Test di 
gravidanza 
sierico (β-hCG) 

in accordo al 
protocollo e al braccio 

di trattamento 

 13.00 

90.27.3 Test di 
gravidanza 

urinario 

in accordo al 
protocollo e al braccio 

di trattamento 

 7.00 



 

 

 

 

 

90.23.3 FSH in accordo al 

protocollo e al braccio 
di trattamento 

 10.00 

90.19.2 Estradiolo in accordo al 
protocollo e al braccio 

di trattamento 

 13.00 

90.28.1 Emoglobina 

glicata Hb1Ac 

in accordo al 

protocollo e al braccio 
di trattamento 

 11.00 

  Esami 
strumentali 

in accordo al 
protocollo e al braccio 

di trattamento 

  

87.03.1 T.C. senza e con 
mdc capo o 
cervello 

   173.00 

87.03.8 T.C. senza e con 
mdc collo 

   173.00 

87.41.1 T.C. senza e con 
mdc torace 

   173.00 

88.01.6 T.C. senza e con 
mdc addome 
completo (incluso 
pelvi) 

   184.00 

3H11 T.C. senza e con 
mdc total body 

   530.00 

88.91.2 Risonanza 
magnetica 
nucleare (RM) 
capo o cervello 
senza e con 
contrasto 

   254.00 

88.91.7 Risonanza 

magnetica 
nucleare (RM) 
collo senza e con 
contrasto 

   254.00 

88.92.1 Risonanza 
magnetica 
nucleare (RM) 
torace senza e 

con contrasto 

   254.00 



 

 

 

 

 

88.95.2 Risonanza 

magnetica 
nucleare (RM) 
addome 
superiore senza e 
con contrasto 

   254.00 

88.95.5 Risonanza 
magnetica 

nucleare (RM) 
addome inferiore 
e scavo pelvico 
senza e con 

contrasto 

   254.00 

4H12 Risonanza 
magnetica 

nucleare (RM) 
total body senza 
e con contrasto 

   780.00 

92.18.2 Scintigrafia ossea    113.00 

  Altre 
procedur

e 

in accordo al 
protocollo e al braccio 

di trattamento 

  

  Biopsia fresca 
tessuto tumorale 

   150.00 

Saranno inoltre rimborsati, come da tariffario dell’Ente vigente al momento dell’erogazione 
delle prestazioni, anche esami di laboratorio non richiesti da protocollo ma che si siano rivelati 
clinicamente significativi o comunque necessari a giudizio dello Sperimentatore per la corretta 
gestione del paziente. Queste prestazioni dovranno essere comunicate a GSK e registrate in 
eCRF, come Unscheduled visit. 

Rimangono ferme, per quanto non derogate dalla presente, tutte le altre clausole e condizioni 
di cui al Contratto. 

Corrispettivo totale per il Dipartimento: a seguito della modifica del budget il nuovo 

corrispettivo varia da un minimo di  € 46.816,00 + IVA se applicabile (entrambi i pazienti nel 
braccio Dostarlimab in monoterapia) a un massimo di € 56.861,30 + IVA se applicabile 
(entrambi i pazienti nel braccio Dostarlimab + GSK4381562)  

Il Consiglio 

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attività di ricerca e didattica 
commissionata da terzi, 
- Considerato quanto esposto in istruttoria, 
- Preso atto della documentazione addotta, 

- Vista la tabella di ripartizione modificata proposta dal Responsabile, 
- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo 
svolgimento delle attività oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto 



 

 

 

 

 

agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti, 

Approva all’unanimità 
- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e dà mandato al Direttore per le 
necessarie procedure. 

8.3 Contratto tra l’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi, Dipartimento di 
Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” e Fortrea Inc. per la 
conduzione della sperimentazione clinica su medicinali “Uno studio multicentrico, 

randomizzato, in aperto, a gruppi paralleli, Studio di fase IIIb per valutare il 

potenziale di riduzione della terapia di fondo nei pazienti con asma grave trattati 
con tezepelumab, pur mantenendo il controllo dell'asma e la remissione clinica” 
(ARRIVAL) presso la SOD Pneumologia e Fisiopatologia Toraco-polmonare  
 
Promotore: Fortrea Inc.  
Responsabile della sperimentazione: Prof.ssa Gianna Camiciottoli 

 
Il contratto è proposto all’approvazione con condizione sospensiva sulla firma fino al 
ricevimento della comunicazione del parere favorevole del Comitato Etico. 
Lo Studio avrà inizio dopo l’ottenimento delle necessarie autorizzazioni ai sensi della 
normativa vigente e dei regolamenti interni. 
 
Pazienti coinvolti: Poiché la Sperimentazione prevede l’inclusione competitiva dei pazienti, 

è prevista da parte dell’Azienda l’inclusione di circa 4 soggetti, con il limite del numero 

massimo di 300 pazienti candidabili alla Sperimentazione a livello globale e dei termini 

previsti dal Promotore. 

 
Comodato d’uso: Il Promotore concede in comodato d’uso gratuito all’Ente, che accetta ai 
sensi e per gli effetti degli artt. 1803 e ss. c.c., gli Strumenti meglio descritti in appresso, 
unitamente al pertinente materiale d’uso: 
 

- 1 Telefono per la raccolta dei dati dei questionari e-Diaries ed ePROs  a paziente - 
€ 230,00 ciascuno 

- MasterScope Clario™ Dispositivo per spirometria - € 2.890,00 
- Dispositivo Circassia NIOX Vero FeNO  - 3200 dollari (equivalenti a 2.984,72 euro di 

oggi) 
- 1 Sensori per inalatori Hailie™ collegato a paziente - €113,00 ciascuno 

 
Corrispettivo: Il corrispettivo pattuito, preventivamente valutato dall’Azienda, per paziente 
eleggibile, valutabile e che abbia completato il trattamento sperimentale secondo il Protocollo 

e per il quale sia stata compilata validamente la relativa CRF/eCRF, comprensivo di tutte le 
spese sostenute dall’Azienda per l’esecuzione della Sperimentazione e dei costi di tutte le 
attività ad essa collegate, è pari ad € 9.881,00 + IVA (se applicabile). 
 
Il Promotore si impegna a corrispondere per esami di pertinenza ospedaliera interamente 
all’Azienda l’importo di € 2.816,00 e il restante importo a paziente nella misura del 5% 
all’Azienda, a copertura delle spese generali per un importo per paziente pari a € 353,25 

+IVA (se applicabile), e nella misura del 95% per un importo per paziente pari a €6.711,75 
+IVA (se applicabile) al Dipartimento. 
 
Corrispettivo totale per il Dipartimento: € 26.847,00 + IVA (se applicabile) 
 



 

 

 

 

 

ll Consiglio 

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attività di ricerca e didattica 
commissionata da terzi, 
- Considerato quanto esposto in istruttoria, 
- Preso atto della documentazione addotta, 
- Vista la tabella di ripartizione proposta dal Responsabile, 
- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo 

svolgimento delle attività oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto 

agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti, 
Approva all’unanimità 

- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e dà mandato al Direttore per le 
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato 
Etico. 
 

8.4 Contratto tra l'Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi, Dipartimento di 
Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” dell’Università degli Studi 
di Firenze e Roche S.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica su 
medicinali “ A phase III, multicenter, double-blind, placebo controlled, treat-
through study to assess the efficacy and safety of induction and maintenance 
therapy with RO7790121 in patients with moderately to severely active ulcerative 
colitis” (GA45329) presso la SOD Gastroenterologia 

 

Promotore: Roche S.p.A. 
Responsabile della sperimentazione: Dr.ssa Francesca Rogai 
Referente della sperimentazione per il Dipartimento: Prof. Stefano Milani 
 
Il contratto è proposto all’approvazione con condizione sospensiva sulla firma fino al 
ricevimento della comunicazione del parere favorevole del Comitato Etico. 

Lo Studio avrà inizio dopo l’ottenimento delle necessarie autorizzazioni ai sensi della 
normativa vigente e dei regolamenti interni. 
 
Pazienti coinvolti: Poiché la Sperimentazione prevede l’inclusione competitiva (competitive 
recruitment) dei pazienti, è prevista da parte dell’Azienda l’inclusione di circa 3 soggetti, 
con il limite del numero massimo di 400 pazienti candidabili alla Sperimentazione a livello 

globale e dei termini previsti dal Promotore. 
 
Corrispettivo: Il corrispettivo pattuito, preventivamente valutato dall’Azienda, per paziente 

eleggibile, valutabile e che abbia completato il trattamento sperimentale secondo il Protocollo 
e per il quale sia stata compilata validamente la relativa CRF/eCRF, comprensivo di tutte le 
spese sostenute dall’Azienda per l’esecuzione della Sperimentazione e dei costi di tutte le 
attività ad essa collegate è pari ad € 3.640,00 + IVA  per paziente per la fase relativa all’ 

INDUCTION, € 4.630,00 + IVA per paziente per la fase relativa al MAINTENANCE e € 9.350,00 
+ IVA per paziente per la fase relativa all’Open Label Ext.  
Il Promotore si impegna a corrispondere il corrispettivo nella misura del 5% all’Azienda, a 
copertura delle spese generali, e nella misura del 95% al Dipartimento. 
 
Corrispettivo a paziente per il Dipartimento:  il corrispettivo per il Dipartimento è pari a 
€3.458,00 + IVA per la fase INDUCTION, €4.398,50 + IVA per la fase MAINTENANCE e 

€8.882,50 + IVA per la fase Open Label Ext. 
 



 

 

 

 

 

Corrispettivo totale per il Dipartimento: € 50.217,00 

 
ll Consiglio 

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attività di ricerca e didattica 
commissionata da terzi, 
- Considerato quanto esposto in istruttoria, 
- Preso atto della documentazione addotta, 

- Vista la tabella di ripartizione proposta dal Responsabile, 

- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo 
svolgimento delle attività oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto 
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti, 

Approva all’unanimità 
- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e dà mandato al Direttore per le 
necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato 

Etico. 
 
8.5 Contratto tra Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi, Dipartimento di 
Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” dell’Università degli Studi 
di Firenze e AstraZeneca S.p.A. per la conduzione della sperimentazione clinica su 
medicinali dal titolo “Studio di fase Ib/III, randomizzato, in aperto di capivasertib 
più inibitori di CDK 4/6 e fulvestrant rispetto a inibitori di CDK 4/6 e fulvestrant in 

pazienti con carcinoma mammario localmente avanzato, non resecabile o 

metastatico, positivo per il recettore ormonale e negativo per il recettore del fattore 
di crescita epidermico umano 2 (CAPItello-292)” (Prot. D361DC00001) presso la 
SOD Radioterapia Oncologica  
 
Promotore: AstraZeneca S.p.A. 
Responsabile della sperimentazione: Prof. Lorenzo Livi  

 
Il contratto è proposto all’approvazione con condizione sospensiva sulla firma fino al 
ricevimento della comunicazione del parere favorevole del Comitato Etico. 
Lo Studio avrà inizio dopo l’ottenimento delle necessarie autorizzazioni ai sensi della 
normativa vigente e dei regolamenti interni. 
 

Pazienti coinvolti: Poiché la Sperimentazione prevede l’inclusione competitiva dei pazienti, 
è prevista da parte dell’Azienda l’inclusione approssimativa di circa 2-3 pazienti per ciascun 
anno di arruolamento, con circa 794 pazienti trattati nella Sperimentazione a livello globale 

e dei termini previsti dal Promotore. 
 
Comodato d’uso: Come da separato contratto di comodato d’uso, il Promotore/Società 
concede in comodato d’uso gratuito all’Azienda, che accetta ai sensi e per gli effetti degli artt. 

1803 e ss. c.c., gli strumenti meglio descritti in appresso, unitamente al pertinente materiale 
d’uso: 

- n.1 Smartphone Motorola MOTO G32, del valore commerciale di circa €230,00 per ciascun 
paziente randomizzato. 

Corrispettivo: Il corrispettivo pattuito, preventivamente valutato dall’Azienda, per paziente 
eleggibile, valutabile e che abbia completato il trattamento sperimentale secondo il Protocollo 
e per il quale sia stata compilata validamente la relativa CRF/eCRF, comprensivo di tutte le 



 

 

 

 

 

spese sostenute dall’Azienda per l’esecuzione della Sperimentazione e dei costi di tutte le 

attività ad essa collegate, è di € 7881,20 + IVA per il Braccio A (Capi) e € 7322,08 + IVA per 
il Braccio B (SOC). 
 
Corrispettivo a paziente per il Dipartimento: il corrispettivo per il Dipartimento è pari a 
€ 5.308,79 + IVA per il Braccio A e € 4.757,68 + IVA per il Braccio B.  
 
Corrispettivo totale per il Dipartimento: a seconda del Braccio in cui saranno arruolati i 

pazienti, il corrispettivo varia da un minimo di € 14.273,04 + IVA (tutti i pazienti arruolati 
nel Braccio B) a un massimo di € 15.926,37 + IVA (tutti i pazienti nel Braccio A)  
 

ll Consiglio 

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attività di ricerca e didattica 
commissionata da terzi, 

- Considerato quanto esposto in istruttoria, 
- Preso atto della documentazione addotta, 
- Vista la tabella di ripartizione proposta dal Responsabile, 
- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo 
svolgimento delle attività oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto 
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti, 

Approva all’unanimità 

- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e dà mandato al Direttore per le 

necessarie procedure subordinatamente alla ricezione del parere favorevole del Comitato 
Etico. 
 
8.6 Addendum n.2 al contratto tra tra Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi, 
Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 
dell’Università degli Studi di Firenze e OPIS S.r.l. per la conduzione della 

sperimentazione clinica “Studio di fase 3, randomizzato, in doppio cieco, con 
controllo attivo di Pelabresib (CPI-0610) e Ruxolitinib rispetto a placebo e 
Ruxolitinib nei pazienti con MF naïve al trattamento con JAKi” (Studio Prot. CPI 
0610-04 MANIFEST-2) presso la SOD Ematologia  

Promotore: OPIS S.r.l. 
Responsabile della sperimentazione: Prof. Alessandro Maria Vannucchi 

Referente della sperimentazione per il Dipartimento: Prof. Cosimo Nardi  
 

Il contratto è stato sottoscritto dalle Parti in data 16 dicembre 2021 ed emendato in data 25 
luglio 2023  prevede l’arruolamento di tre pazienti. 
 
Le Parti desiderano modificare alcune condizioni del Contratto. Si conviene e si stipula quanto 
segue: 

 
1. Modifica delle condizioni del Contratto. 

1.1 Il nominativo del responsabile dell’esecuzione degli esami diagnostici del Dipartimento 
indicato nelle premesse e all’art. 6.7, Prof. Stefano Colagrande, è da intendersi sostituito con 
quello del Prof. Cosimo Nardi. 

 1.2 La sezione 6.1 dell'articolo “Corrispettivo” del Contratto è modificata come segue: 



 

 

 

 

 

Il corrispettivo pattuito per paziente eleggibile, il cui trattamento sperimentale sia stato 

completato secondo il Protocollo e per il quale sia stata compilata validamente la relativa 
CRF/eCRF, comprensivo di tutte le spese sostenute dall’Ente e dal Dipartimento per 
l’esecuzione della Sperimentazione e dei costi di tutte le attività ad essa collegate, è pari a 
Euro 19.702,46 per paziente, come meglio dettagliato nel Budget allegato di cui all'Allegato 
A, Parte 1. 
 
1.3 L'Allegato al Contratto A2 – Oneri e compensi sarà interamente soppresso e sostituito 

dall'Allegato A2-1 aggiornato e allegato al presente atto. 

 

Site Budget 

 Subtotal Overhead at 
18% 

 

Total Cost  

Screening 985,00 177,30 1.162,30 

C1D1 591,00 106,38 697,38 

C1D14 908,00 163,44 1.071,44 

C2D1 898,00 161,64 1.059,64 

C3D1 919,00 165,42 1.084,42 

C4D1 845,00 152,10 997,10 

C5D1 919,00 165,42 1.084,42 

C6D1 845,00 152,10 997,10 

C7D1 919,00 165,42 1.084,42 

C8D1 845,00 152,10 997,10 

C9D1 982,00 176,76 1.158,76 

C10D1 459,00 82,62 541,62 

C11D1 901,00 162,18 1.063,18 

C12D1 459,00 82,62 541,62 

C13D1 901,00 162,18 1.063,18 

C14D1 459,00 82,62 541,62 

C15D1 901,00 162,18 1.063,18 

C16+D1 (even 

cycles) 

459,00 82,62 541,62 

C17+D1 (odd 
cycles) 

901,00 162,18 1.063,18 

EOT 976,00 175,68 1.151,68 

 

Safety Follow-Up 291,00 52,38 343,38 

PD Follow-Up 289,00 52,02 341,02 

Survival Follow-Up 45,00 8,10 53,10 

Per Patient Total 
(includes Cycles 
1-17, EOT, Saftey 
Follow-Up, one 

16.697 3.005,46 19.702,46 



 

 

 

 

 

PD Follow-Up 
Visit, and one 
Survival Follow-
Up Visit) 
inclusive of 

Overhead: 

 
 

At C1D1 if more than 72 hours after screening (physical exam and laboratory 
assessments) and Conditional/Repeat/Unscheduled Procedures 

Full Follow-Up 
Physical Exam at 
C1D1 (includes 
weight, palpation, 
and one instance of 
vital signs) 

83,00 14,94 97,94 

Electrocardiogram, 
routine ECG (EKG) 
with at least 12 
leads, 12 lead ECG, 
12-lead ECG: 

Includes tracing, 

interpretation and 
report 

53,00 9,54 62,54 

Hematology 23,00 4,14 27,14 

Clinical Chemistry 
(includes: total 
bilirubin, calcium, 
carbon dioxide 
(bicarbonate), 

chloride, creatinine, 
glucose, alkaline 
phosphatase, 
potassium, sodium, 
transferase, alanine 
amino (ALT) (SGPT, 

Transferase, 

aspartate amino 
(AST) (SGOT), Urea 
Nitrogen (BUN)) 

47,00 8,46 55,46 

Direct Bilirubin 9,00 1,62 10,62 

Fasting Glucose 12,00 2,16 14,16 

Lactate 

dehydrogenase (LD) 
(LDH) 

12,00 2,16 14,16 

Uric Acid 11,00 1,98 12,98 

Phosphorus 7,00 1,26 8,26 

Erythropoietin (EPO) 65,00 11,70 76,70 

C-reactive protein 23,00 4,14 27,14 



 

 

 

 

 

(CRP) 

Iron (Fe) 13,00 2,34 15,34 

Iron binding 
capacity (IBC) 
(TIBC) 

17,00 3,06 20,06 

Ferritin 45,00 8,10 53,10 

Transferrin 34,00 6,12 40,12 

Prothrombin time 

(PT) 

8,00 1,44 9,44 

Thromboplastin 
time, partial (PTT) 
(aPTT) 

13,00 2,34 15,34 

HBa1C 23,00 4,14 27,14 

Lipid Panel I: 

Includes Total 
Cholesterol, 
Lipoprotein, high 
density cholesterol 
(HDL cholesterol), 
and Triglycerides 

46,00 8,28 54,28 

Lipoprotein; low 
density cholesterol 

(LDL) 

22,00 3,96 25,96 

(Local Lab) 
Tuberculosis test, 
cell mediated 
immunity 
measurement of 
gamma interferon 
antigen response 

(e.g. QFTB: 
QuantiFeron-TB Gold 
test) (per local 
regulations) 

29,00 5,22 34,22 

 

Complex Blood Draw 
(includes PK and 

Biomarkers 
[includes mutant 

allele burden and 
circulating analytes 
at C17D1 and C33]) 

20,00 3,60 23,60 

Complex 

Shipping/Handling 
to Central Lab for 
Analysis 

21,00 3,78 24,78 

MFSAF v4.0 14,00 2,52 16,52 

PGIC (1 Question) 9,00 1,62 10,62 

EQ-5D 31,00 5,58 36,58 

 



 

 

 

 

 

Salvo quanto espressamente modificato dal presente atto, il Contratto rimarrà pienamente 

valido ed efficace.  
 
Corrispettivo totale per il Dipartimento: il corrispettivo per il Dipartimento, pari a € 
2.124,00 + IVA (se applicabile) rimane invariato 

Il Consiglio 

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attività di ricerca e didattica 
commissionata da terzi, 
- Considerato quanto esposto in istruttoria, 
- Preso atto della documentazione addotta, 
- Vista la tabella di ripartizione proposta dal Responsabile, 
- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo 

svolgimento delle attività oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto 
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti, 

Approva all’unanimità 

- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e dà mandato al Direttore per le 
necessarie procedure. 

8.7 Integrazione accordo sui servizi professionali tra Breast International Group 

(BIG) e il Dipartimento di scienze Biomediche Sperimentali e cliniche “Mario Serio” 

dell’Università di Firenze 
 
Promotore: Breast International Group (BIG) 
Fornitore di servizi: Dipartimento di scienze Biomediche Sperimentali e cliniche 
“Mario Serio” dell’Università di Firenze 
Responsabile per il Dipartimento: Prof. Matteo Benelli 
 

L’accordo è stato approvato dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 21 marzo 2024.  
A seguito dell’aggiunta del compenso per il Dr. Francesci Santaniello, il nuovo budget è il 
seguente: 
 

1. Il Dipartimento riceverà un pagamento per i Servizi equivalente alla metà dello 
stipendio di un bioinformatico, tale stipendio ammonta a dodicimilacinquecento 

(12.500) euro per le attività relative alla fornitura di supporto bioinformatico per le 

analisi dei dati generati nell'ambito del programma di screening molecolare AURORA.  
2. Il Dipartimento riceverà inoltre un pagamento per un importo di quindicimila 

(15.000) euro per le attività relative al co-coordinamento e all'implementazione 
delle attività relative all'analisi dei dati del secondo manoscritto principale di AURORA 
nel contesto del DAC. 

3. Per le attività relative al contributo al processo di revisione delle proposte di progetto 

di ricerca, compresa la preparazione dei dataset per le proposte di progetto 
approvate, verrà applicata una tariffa oraria di ottanta euro all'ora (80 EUR/h) 
per un massimo di 40 ore all’anno, a condizione che il tempo impiegato per 
svolgere tali compiti sia segnalato e giustificato a BIG su base mensile, se e quando 
richiesto da BIG.  

4. Il Dipartimento riceverà inoltre un compenso per Dr. Francesco Santaniello, Ph.D.,  
bioinformatico che lavora nel team di ricerca del Prof. Benelli, dell'importo di 



 

 

 

 

 

quarantacinquemila (45.000) euro all'anno 

5. Il Dipartimento dividerà gli importi indicati precedentemente di cui sopra in tre parti 
e invierà una fattura a BIG al momento della firma dell'Accordo per il pagamento del 
50% dell'importo totale, quindi dopo sei (6) mesi per il pagamento del 25 % 
dell'importo e al termine dei Servizi per il restante 25% dell'importo. 

6. Per le attività indicate il Dipartimento invierà una fattura a BIG ogni sei (6) mesi. BIG 
pagherà le fatture entro trenta (30) giorni dalla data di ricezione sul numero di conto 
bancario del Fornitore di servizi o su qualsiasi altro conto bancario comunicato a BIG 

dal Fornitore di servizi. 

Corrispettivo totale per il Dipartimento: a seguito della modifica del budget, il nuovo 
corrispettivo totale è di € 69.450,00 + IVA (se applicabile)  

Il Consiglio 

- Visto il vigente Regolamento per lo svolgimento di attività di ricerca e didattica 
commissionata da terzi, 
- Considerato quanto esposto in istruttoria, 
- Preso atto della documentazione addotta, 
- Considerato che, come da Dichiarazione sottoscritta dal Responsabile Scientifico del 
Progetto, l’attività contempla contributi strumentali, in forma di consulenze, servizi di test, 
elaborazioni, ecc., che supportano gli altri partner/impresa nella propria ricerca ma non 

configurano un contributo proprio del gruppo di ricerca universitario al conseguimento di 

risultati eventualmente brevettabili nell’ambito del progetto finanziato.  
- Considerato che qualora dall’attività svolta nell’ambito del progetto finanziato si dovesse 
pervenire a risultati eventualmente brevettabili inizialmente non previsti, il Responsabile si 
impegna a concordare col Committente successive integrazioni e/o disposizioni contrattuali 
per la ripartizione e le condizioni di esercizio della proprietà intellettuale, 
- Vista la tabella di ripartizione modificata proposta dal Responsabile, 

- Verificato che la partecipazione del personale addetto pro-tempore indicato in tabella allo 
svolgimento delle attività oggetto della convenzione, non crea impedimento o danno rispetto 
agli impegni precedentemente assunti e rientra nei limiti previsti dai regolamenti vigenti, 

Approva all’unanimità 

- il contratto in oggetto e la stipula dell’atto relativo e dà mandato al Direttore per le 
necessarie procedure. 

8.8 Accordo tra l'Azienda USL Toscana Centro  e Dipartimento di Scienze 
Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” dell’Università degli Studi di 
Firenze per la conduzione del sottostudio su campioni biologici no profit dal titolo 
“Registro dei pazienti con pemfigoide bolloso (BPReg): un nuovo modello per 
armonizzare la raccolta e lo scambio di dati, promuovere la ricerca clinica e 
migliorare la gestione di una malattia cutanea rara degli anziani - Sottostudio sul 
microbiota cutaneo (MC)” 

 
Promotore: Azienda USL Toscana Centro 
Responsabile scientifico: Prof.ssa Marzia Caproni 
Referente scientifico per il Dipartimento: Prof.ssa Emanuela Barletta 
 



 

 

 

 

 

Oggetto: Il Promotore affida al Dipartimento l’analisi dei campioni biologici previsti dal 

sottostudio sul microbiota cutaneo e raccolti presso la UO1 presso la SOS Malattie rare 
dermatologiche dell’Azienda USL Toscana Centro (tamponi monouso specifici per la raccolta 
di acidi nucleici microbici dalla cute). Il sottostudio prevede l’analisi del microbiota cutaneo, 
per consentire l’accumulo di ulteriori evidenze scientifiche e una verifica dell’efficacia 
terapeutica che possa correlarsi alle caratteristiche stesse del microbiota dei singoli individui. 
L'analisi del microbiota verrà effettuata presso la Sezione di Patologia ed Oncologia 
Sperimentale e la Sezione di Scienze Biochimiche del Dipartimento.  

 
Uso e trattamento del materiale biologico: Il materiale biologico è di proprietà del 
Promotore e viene reso disponibile al Dipartimento esclusivamente nell’ambito del 
sottostudio.  
Il Promotore provvede al prelievo del materiale biologico in conformità alla normativa vigente 
in tema di rilascio del consenso informato e provvede ad inviarlo al Dipartimento 

garantendone la qualità, l’integrità e la tracciabilità, nonché il rispetto delle norme di 
sicurezza. Il materiale biologico viene trasmesso debitamente anonimizzato e munito di un 
codice di riferimento univoco, che consente la tracciabilità dello stesso. 
Il materiale biologico non verrà distribuito a terzi senza il consenso scritto del Promotore. Il 
Dipartimento comunicherà qualunque eventuale richiesta di materiale biologico da parte di 
terzi al Promotore per le valutazioni conseguenti. 

Durata: La partecipazione del Dipartimento avrà inizio dalla data dell’ottenimento delle 

autorizzazioni necessarie e durerà fino alla fine del sottostudio, compresa la parte di analisi 

dei dati e la relativa pubblicazione. 
 

Il Consiglio 
- Visto l’art. 36 del Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità dell’Università di 
Firenze,  
- Considerato quanto esposto in istruttoria, 

- Preso atto della documentazione addotta, 
- Visionato il testo dell’accordo, 

Approva all’unanimità 
- l’accordo in oggetto e la stipula dell’atto relativo e dà mandato al Direttore per le necessarie 
procedure. 
 

 
9) Assegni di ricerca, incarichi di collaborazione, borse post-laurea 
 

9.1 Richiesta di attivazione assegno di ricerca  

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla 
seguente proposta di attivazione di n. 1 assegni di ricerca con decorrenza 
01/11/2024:  

Tipologia 
dell’assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza 

attività 
 di ricerca 

01/11/2024 



 

 

 

 

 

Titolo 
dell’assegno 

Neuroimaging PET nella transizione menopausale: correlazione 
con biomarcatori cognitivi ed MRI 

Settore 
disciplinare 

MEDS-22/A Diagnostica per immagini e radioterapia (ex MED/36 
diagnostica per immagini e radioterapia) 

Responsabile 
della 

 ricerca e 
qualifica 

Valentina Berti - PA 

Requisiti di 
ammissione LM 41 / Lauree Magistrali in Medicina e Chirurgia 

 DT / Specializzazione in Medicina Nucleare 
 

Durata 12 mesi 

Costo totale 
dell’assegno 

26.521,92 € 

Cofinanziamento 0,00 € 

Provenienza 
fondi: 

 numero COAN 
 anticipata e 
progetto 

 
progetto finanziato all’interno del Bando PRIN 2022 di cui al Decreto 

Direttoriale n. 104 del 02.02.2022, codice U-GOV progetto PRIN 
2022_BERTI, titolo progetto: Brain estrogen receptor expression in 
the perimenopausal transition: kinetic and geometric analyses of 
[18F]-fluoroestradiol (FES) PET/CT and correlation with 
neuropsychological, biochemical and magnetic resonance imaging 

biomarkers, prot. N. 2022WK7NHC, CUP B53D23019060006, di cui 
è Responsabile Scientifico la Prof.ssa Valentina Berti, nell’ambito del 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Componente 
2. Dalla Ricerca all’Impresa - Investimento 1.1 Fondo per il 
Programma Nazionale della Ricerca (PNR) e Progetti di Ricerca di 
Rilevante Interesse Nazionale (PRIN), finanziato dall’Unione 
europea – NextGenerationEU COAN 91720 

 
 

Data, ora e luogo 

 del colloquio 

24/10/2024, 15:30 sulla piattaforma GMeet 

Terminato l’esame della richiesta, il Consiglio, vista la validità del programma proposto, 
esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e dà 
mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su 
indicazione del Responsabile Scientifico. 
 
9.2 Richiesta attivazione nuovo assegno di ricerca   

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente 

proposta di attivazione di n. 1 assegno di ricerca ciascuno con decorrenza 01/11/2024:  



 

 

 

 

 

Tipologia 
dell’assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza 
attività 

 di ricerca 

01/11/2024 

Titolo 
dell’assegno 

Individuazione di strategie innovative per la inibizione della 
segnalazione di ERK5 

Settore 
disciplinare 

MEDS-02/A Patologia generale (ex MED/04 - PATOLOGIA 

GENERALE) 

  

Responsabile 
della 
 ricerca e qualifica 

Elisabetta Rovida - PA 

Requisiti di 
ammissione LM 9 / Lauree Magistrali in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e 

Farmaceutiche 
 LM-8 / Laurea magistrale in Biotecnologie Molecolari 

 LM / Laurea Magistrale affine a quelle indicate 
 LM-6 / Laurea Magistrale in Biologia 

 Saranno considerati preferibili quei candidati con esperienza nelle 

seguenti metodologie: biologia cellulare (test di 
vitalità/proliferazione cellulare, colture cellulari 2D e 3D) e 
molecolare (estrazione delle proteine e degli acidi nucleici, 

Western Blot, PCR), citofluorimetria per lo studio della espressione 
delle proteine e localizzazione subcellulare, ma anche della vitalità 
e morte cellulare. Immunofluorescenza in microscopia confocale. 

Utilizzo di peptidi. 

Durata 12 mesi 

Costo totale 
dell’assegno 

23.890,08 € 

Cofinanziamento 0,00 € 

Provenienza 
fondi: 
 numero COAN 
 anticipata e 
progetto 

“ECOSISTINNOVAZ” – titolo “THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM” 
- spoke 6 – CUP n. B83C22003920001,  finanziato dall’Unione 
europea - NextGenerationEU, nell’ambito del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, Missione 4 Componente 2 - Investimento 1.5 
- Creazione e rafforzamento di “ecosistemi dell’innovazione”, 
costruzione di “leader territoriali di R&S” Responsabile Scientifico 

Elisabetta Rovida. 

Data, ora e luogo 
 del colloquio 

23/10/2024, 10:00 presso Dipartimento di Scienze  Biomediche 
Sperimentali e Cliniche - Sez Patologia e Oncologia Sperimentali, 

Campus  Morgagni, Edificio C, Viale GB Morgagni, 50 Firenze. 

  



 

 

 

 

 

Terminato l’esame della richiesta, il Consiglio,  

·  CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno 
del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi intorno a tre 
assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, Transizione 
Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione e Ricerca” 
Componente 2 - Investimento 1.5 - Creazione e rafforzamento di “ecosistemi 
dell’innovazione”, costruzione di “leader territoriali di R&S” ; 

· PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca 

all’impresa” intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la 
ricerca di base e applicata condotta in sinergia tra università e imprese; sostenere i processi 
per l’innovazione e il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il 
capitale e le competenze di supporto all’innovazione; 

· PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto tra le tipologie di 
investimenti: “La creazione e il rafforzamento degli “ecosistemi dell’innovazione”, costruzione 

di “leader territoriali di R&S” (Ecosistemi dell’Innovazione) 

·    TENUTO CONTO che l’Università di Firenze ha partecipato ai suddetti avvisi e ottenuto i 
seguenti finanziamenti: 

con Decreto Direttoriale n. 1050 del 23 giugno 2022, registrato dalla Corte dei Conti il 
25/07/2022, è stato ammesso a finanziamento l’Ecosistema dell’Innovazione THE - Tuscany 
Health Ecosystem” ambito di intervento “1. Health”, domanda di agevolazione contrassegnata 
dal codice identificativo ECS00000017, per la realizzazione del Programma di Ricerca e 

Innovazione dal titolo “THE - Tuscany Health Ecosystem”; l’Università di Firenze è il soggetto 
proponente del progetto, le risorse destinate al Programma di ricerca ammontano a € 
110.000.000,00 di cui € 47.633.416,06 di competenza dell’Ateneo fiorentino; 

·   CONSIDERATO che nell’ambito dei suddetti progetti risulta necessario procedere alla 
selezione per n. 1 assegno di ricerca di cui all’art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

·    CONSIDERATO che l’assegno di ricerca sarà relativo a tematiche vincolate e predefinite e 
precisamente: Identificazione di nuove strategie per il targeting di MEK5-ERK5 in neoplasie 

solide e liquide; 

·    PRESO ATTO che il CUP generato dall’Università di Firenze per il suddetto finanziamento 
è         THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM - B83C22003920001 

VISTO il vigente “Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca di cui all’art. 22 della 
Legge 30 dicembre 2010 n. 240”, emanato con Decreto Rettorale 68910 (550) del 14 maggio 
2020, 

·    VERIFICATA la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio, 

  

 



 

 

 

 

 

  DELIBERA 

- all'unanimità degli aventi diritto, di approvare la proposta di attivazione del bando 
per l’attribuzione di n. 1 assegno di ricerca a valere sui fondi PNRR, Progetto 
“ECOSISTEMI DELL’INNOVAZIONE” ai sensi dell'articolo 22 della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, da pubblicare come segue: 

Tipologia 

dell’assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza 
attività 
 di ricerca 

01/11/2024 

Titolo 
dell’assegno 

Individuazione di strategie innovative per la inibizione della 
segnalazione di ERK5 

Settore 
disciplinare 

MED/04 

Responsabile 
della 

 ricerca e qualifica 

Elisabetta Rovida - PA 

Requisiti di 
ammissione 

  

LM 9 / Lauree Magistrali in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e 
Farmaceutiche 

 LM-8 / Laurea magistrale in Biotecnologie Molecolari 
 LM / Laurea Magistrale affine a quelle indicate 

 LM-6 / Laurea Magistrale in Biologia 
 Saranno considerati preferibili quei candidati con esperienza nelle 

seguenti metodologie: biologia cellulare (test di 
vitalità/proliferazione cellulare, colture cellulari 2D e 3D) e 
molecolare (estrazione delle proteine e degli acidi nucleici, 

Western Blot, PCR), citofluorimetria per lo studio della espressione 
delle proteine e localizzazione subcellulare, ma anche della vitalità 
e morte cellulare. Immunofluorescenza in microscopia confocale. 

Utilizzo di peptidi. 

Durata 12 mesi 

Costo totale 
dell’assegno 

23.890,08 € 

Cofinanziamento 0,00 € 

Provenienza 
fondi: 

 numero COAN 
 anticipata e 
progetto 

“ECOSISTINNOVAZ” – titolo “THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM” 
- spoke 6 – CUP n. B83C22003920001,  finanziato dall’Unione 

europea - NextGenerationEU, nell’ambito del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, Missione 4 Componente 2 - Investimento 1.5 
- Creazione e rafforzamento di “ecosistemi dell’innovazione”, 
costruzione di “leader territoriali di R&S” Responsabile Scientifico 
Elisabetta Rovida. 



 

 

 

 

 

Data, ora e luogo 
 del colloquio 

23/10/2024, 10:00 presso Dipartimento di Scienze  Biomediche 
Sperimentali e Cliniche - Sez Patologia e Oncologia Sperimentali, 

Campus  Morgagni, Edificio C, Viale GB Morgagni, 50 Firenze. 

 
 
9.3 Richiesta attivazione assegno di ricerca  

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente 

proposta di attivazione di n. 1 assegno di ricerca ciascuno con decorrenza 01/12/2024  

Tipologia 
dell’assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza 
attività 
 di ricerca 

01/12/2024 

Titolo 

dell’assegno 

Progettazione di glomeruli e tubuli 2D e 3D basato su colture di 

progenitori renali per valutare il danno cellulare indotto da farmaci 
nefrotossici 

Settore 
disciplinare 

MEDS-08/B Nefrologia (ex MED/14 NEFROLOGIA) 

Responsabile 

della 
 ricerca e qualifica 

Paola Romagnani - PO 

Requisiti di 
ammissione 

 LM 9 / Lauree Magistrali in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e 
Farmaceutiche 

Durata 12 mesi 

Costo totale 
dell’assegno 

23.890,08 € 

Cofinanziamento 0,00 € 

Provenienza 
fondi: 

 numero COAN 

 anticipata e 
progetto 

progetto finanziato all’interno del Bando PRIN 2022 di cui al Decreto 
Direttoriale n. 104 del 02.02.2022, codice U-GOV progetto PRIN 

2022_ROMAGNANI - Sensing kidney damage and tumor 

transformation by piezoelectric nanowebs", prot. 20223K88HY, CUP 
B53D23021060006 – finanziato nell’ambito del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Componente 2. Dalla Ricerca 
all’Impresa - Investimento 1.1 Fondo per il Programma Nazionale 
della Ricerca (PNR) e Progetti di Ricerca di Rilevante Interesse 
Nazionale (PRIN), finanziato dall’Unione europea – 
NextGenerationEU” –, Responsabile scientifico Prof.ssa Paola 

Romagnani - COAN: 98033 
 
 



 

 

 

 

 

Data, ora e luogo 
 del colloquio 

13/11/2024, 14:00 presso Centro polivalente (CUBO), stanza 
T/084, piano terra, Viale Pieraccini 6, 50139, Firenze 

Terminato l’esame della richiesta, il Consiglio, vista la validità del programma proposto e la 
disponibilità di budget, esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo 
assegno di cui sopra, e dà mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la 
Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico. 

 
9.4 Richiesta attivazione assegno di ricerca 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente 
proposta di attivazione di n. 1 assegno di ricerca ciascuno con decorrenza 01/12/2024  

Tipologia 
dell’assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza 
attività 
 di ricerca 

01/12/2024 

Titolo 
dell’assegno 

Analisi di comunità microbiche mediante tecniche molecolari high 
throughput 

Settore 
disciplinare 

BIOS-08/A Biologia molecolare (ex BIO/11 - BIOLOGIA 
MOLECOLARE) 

Responsabile 
della 
 ricerca e 
qualifica 

Matteo Ramazzotti - PA 

Requisiti di 
ammissione 

 LM-7 / Biotecnologie agrarie 
 LM-9 / Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche 

 LM-6 / Laurea Magistrale in Biologia 
 LM-8 / Biotecnologie industriali 

 Conoscenza della lingua inglese Conoscenza delle principali 
tecniche di analisi di comunità microbiche Conoscenza del 

linguaggio R Almeno una pubblicazione su tematiche inerenti al 
progetto 

Durata 12 mesi 

Costo totale 
dell’assegno 

23.890,08 € 

Cofinanziamento 0,00 € 



 

 

 

 

 

Provenienza 
fondi: 
 numero COAN 
 anticipata e 
progetto 

RAMAREGIONETOSCANA2022 - Sorveglianza epidemiologica sul 
virus SARS-CoV-2 attraverso le acque reflue urbane e lo sviluppo di 
un progetto regionale integrato con sorveglianza nazionale - 
B53C22004470002 - COAN: 98103 

PRIN2022_LOTTI — progetto dal titolo “Integrating innovative N-
removing biofilm processes and excess sludge valorization 

technologies for the development of energy- and material-efficient 
wastewater treatment plants - Acronym: N4En” – codice progetto 
MUR 20228AF8JN - CUP B53D23005590006 – Responsabile 
Scientifico Dott. Tommaso Lotti – finanziato nell’ambito del Bando 
PRIN 2022 di cui al Decreto Direttoriale n. 104 del 02/02/2022 
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – 
Componente 2 “Dalla Ricerca all’Impresa” - Investimento 1.1 “Fondo 

per il Programma Nazionale della Ricerca (PNR) e Progetti di Ricerca 
di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN)”, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU. (cofinanziamento su fondi prin 
dipartimento DICEA) Coan 87047/2024, 
 
 

Data, ora e luogo 
 del colloquio 

25/10/2024, 9:30 presso Dipartimento Di Scienze Biomediche 
Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”, Viale Morgagni 50, 50134 

Firenze. Auletta 1 

  
Terminato l’esame della richiesta, il Consiglio, vista la validità del programma proposto e la 
disponibilità di budget, esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo 

assegno di cui sopra, e dà mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la 
Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico. 
 
9.5 Richiesta attivazione assegno di ricerca 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente 
proposta di attivazione di n. 1 assegno di ricerca ciascuno con decorrenza 01/11/2024 

  

Tipologia 
dell’assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza 
attività 
 di ricerca 

01/11/2024 

Titolo 

dell’assegno 

Studio genetico e clinico in feti con segni aspecifici di aumento del 

rischio del I e II trimestre a scopo prognostico e informativo 

Settore 
disciplinare 

MEDS-01/A Genetica medica (ex MED/03) 

Responsabile 
della 

Francesca Gensini - RU 



 

 

 

 

 

 ricerca e 
qualifica 

Requisiti di 
ammissione 

  

LM 9 / Lauree Magistrali in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e 
Farmaceutiche 

 Esperienza in sequenziamento di nuova generazione 

Durata 12 mesi 

Costo totale 
dell’assegno 

24.000,00 € 

Cofinanziamento 0,00 € 

Provenienza 
fondi: 
 numero COAN 

 anticipata e 
progetto 

progetto finanziato all’interno del Bando PRIN 2022 di cui al Decreto 
Direttoriale n. 104 del 02.02.2022, codice U-GOV progetto PRIN 
2022_GENSINI - In-depth genetic study and clinical follow-up in 

fetuses with I and II trimester unspecific signs of increased risk to 
predict fetal prognosis and inform parental decision-making. Prot. 
2022SZM78Y, CUP B53D23008360006 - finanziato nell’ambito del 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Componente 
2. Dalla Ricerca all’Impresa - Investimento 1.1 Fondo per il 

Programma Nazionale della Ricerca (PNR) e Progetti di Ricerca di 
Rilevante Interesse Nazionale (PRIN), finanziato dall’Unione 

europea – NextGenerationEU” – Responsabile scientifico Prof.ssa 
Francesca Gensini    

COAN:100627 
 

Data, ora e luogo 
 del colloquio 

14/10/2024, 14:00 presso Cubo, ingresso 2, stanza MP/08, Viale 
G. Pieraccini 6, 50139 Firenze 

Terminato l’esame della richiesta, il Consiglio, vista la validità del programma proposto, 
esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e dà 

mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su 
indicazione del Responsabile Scientifico. 

9.6 Richiesta di attivazione assegno di ricerca 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente 
proposta di attivazione di n. 1 assegno di ricerca ciascuno con decorrenza 01/11/2024   



 

 

 

 

 

Terminato l’esame della richiesta, il Consiglio, vista la validità del programma proposto, 
esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e dà 

Tipologia 
dell’assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza 
attività 

 di ricerca 

01/11/2024 

Titolo 
dell’assegno 

All'assegnista nello svolgimento della sua attività di ricerca 
spettano i compiti assistenziali: 01. Partecipazione a trials clinici 

02. Gestione di attività assistenziale in ambito endocrinologico 03. 

Esecuzione di raccolta ed analisi dei dati inerenti alla ricerca clinica 
04. Prendere parte a riunioni di SOD. Le attività di cui sopra sono 
necessarie per le seguenti esigenze di ricerca: il candidato verrà 
coinvolto nello svolgimento del progetto PRIN 2022E5FNL7 sulla 
ricerca di un nuovo score deputato alla stratificazione del rischio 

nei pazienti affetti da paragangliomi del collo. 

Settore 

disciplinare 

MEDS-08/A Endocrinologia (ex MED/13) 

Responsabile 
della 
 ricerca e qualifica 

Letizia Canu - RUTD 

Requisiti di 
ammissione 

  

LM 41 / Lauree Magistrali in Medicina e Chirurgia 

 DT / Specializzazione in Endocrinologia e Malattie Metaboliche 
 
 

Durata 12 mesi 

Costo totale 
dell’assegno 

23.890,08 € 

Cofinanziamento 0,00 € 

Provenienza 
fondi: 
 numero COAN 
 anticipata e 

progetto 

progetto finanziato all’interno del Bando PRIN 2022 di cui al Decreto 
Direttoriale n. 104 del 02.02.2022, codice U-GOV progetto PRIN 
2022_CANU – Titolo progetto “Head and neck paragangliomas: 
histopathological, genetic and clinical correlation”. Prot. 

2022E5FNL7, CUP B53D23021440001 - finanziato nell’ambito del 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Componente 

2. Dalla Ricerca all’Impresa - Investimento 1.1 Fondo per il 
Programma Nazionale della Ricerca (PNR) e Progetti di Ricerca di 
Rilevante Interesse Nazionale (PRIN), finanziato dall’Unione 
europea – NextGenerationEU” – Responsabile scientifico Prof.ssa 
Letizia Canu - COAN: 100662 

Data, ora e luogo 
 del colloquio 

14/10/2024, 10:00 presso Aula A del mezzanino del Cubo - Viale 
Pieraccini 6 



 

 

 

 

 

mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su 

indicazione del Responsabile Scientifico. 

9.7 Richiesta di attivazione assegno di ricerca  

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente 
proposta di attivazione di n. 1 assegno di ricerca assistenziale tipologia n. 3 ciascuno con 
decorrenza 01/12/2024  

Tipologia 
dell’assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza 
attività 

 di ricerca 

01/12/2024 

Titolo 
dell’assegno 

Apalutamide e radioterapia stereotassica in pazienti affetti da 
carcinoma prostatico metastatico a basso carico ormonosensibile 

Settore 
disciplinare 

MEDS-22/A Diagnostica per immagini e radioterapia (ex Med/36 
diagnostica per immagini e radioterapia) 

Responsabile 
della 
 ricerca e qualifica 

Lorenzo Livi - PO 

Requisiti di 
ammissione 

 DT / Specializzazione in Oncologia Medica 
 LM - 41 / Medicina e Chirurgia 

Durata 12 mesi 

Costo totale 
dell’assegno 

24.000,00 € 

Cofinanziamento 0,00 € 

Provenienza 
fondi: 
 numero COAN 

 anticipata e 

progetto 

 LIVICTMSDMK7339 - Studio Clinico di fase III con pembrolizumab 
(MK-3475) in associazione a chemioradioterapia concomitante 

seguito da pembrolizumab con o senza olaparib versus 

chemioradioterapia concomitante seguita da durvalumab in 

pazienti con carcinoma del polmone - B19C20000300007 - COAN: 
100693 

Data, ora e luogo 
 del colloquio 

22/11/2024, 12:00 presso Aula Radioterapia, pad 4 AOU Careggi 

  

Terminato l’esame della richiesta, il Consiglio, vista la validità del programma proposto e la 

disponibilità di budget, esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo 
assegno di cui sopra, e dà mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la 
Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico. 



 

 

 

 

 

 

9.8 Richiesta di attivazione assegno di ricerca 

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla seguente 
proposta di attivazione di n. 1 assegno di ricerca con decorrenza 01/11/2024:  

Tipologia 

dell’assegno 

Interamente finanziato 

Decorrenza 
attività 
 di ricerca 

01/11/2024 

Titolo 
dell’assegno 

Acquisizione ed elaborazione dati di risonanza magnetica 
strutturale e funzionale (es. task-related fMRI, resting-state fMRI 

e CEST-MRI) in ambito clinico e sperimentale 

Settore 
disciplinare 

MEDS-02/A Patologia generale (ex MED/04) 

Responsabile 
della 
 ricerca e qualifica 

Stefania Pallotta - PA 

Requisiti di 

ammissione 

 LM-17 / Fisica 

 Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) in Fisica, o Laurea 

Specialistica in Fisica (20/S), o Laurea Magistrale in Fisica (LM-17) 

Durata 12 mesi 

Costo totale 
dell’assegno 

23.890,08 € 

Cofinanziamento 0,00 € 

Provenienza 
fondi: 

 numero COAN 
 anticipata e 
progetto 

 831OBY01---SPESE PER RICERCA nell'ambito delle attività di 
ricerca del CIRIB - Resp. Prof.ssa Stefania Pallotta (DSBSC) – 

Coan 98420 

Data, ora e luogo 

 del colloquio 

10/10/2024, 8:30 presso AOUC, padiglione 4, Oculistica, Stanza 

Prof.ssa Stefania Pallotta 

Terminato l’esame della richiesta, il Consiglio, vista la validità del programma proposto, 
esprime all’unanimità parere favorevole alla richiesta del nuovo assegno di cui sopra, e dà 
mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su 
indicazione del Responsabile Scientifico. 
 
9.9 Richiesta attivazione Borsa di ricerca 

Il Prof. Stefano Milani chiede l'attivazione di una borsa Post-laurea per titoli e colloquio per 
attività di studio e di ricerca per lo svolgimento dell’attività di ricerca dal titolo: “Sospensione 



 

 

 

 

 

di vedolizumab in pazienti con malattie infiammatorie croniche intestinali in remissione 

prolungata: rischio di recidiva ed efficacia di ri-trattamento”. 

Decorrenza: 15/11/024 

Importo € 9.683,49 al lordo di eventuali ritenute fiscali e previdenziali a carico del borsista 
previste dalla normativa vigente. 

La spesa graverà sui fondi: 

MILACTSHIREAIDA nome progetto “Studio di estensione di fase 3, per valutare la sicurezza 
a lungo termine di SHP647 in soggetti con colite ulcerosa da moderata a grave (AIDA)”, CUP 

B55F18002830007, responsabile Prof. Stefano Milani 

MILACTAMGEN2022, nome progetto “Studio di dose-finding multicentrico, randomizzato, in 
doppio cieco, controllato verso placebo, di fase II volto a valutare la sicurezza e l’efficacia 
della terapia di induzione con efavaleukin alfa nei soggetti con colite ulcerosa…”, CUP 
B53C21000250007, responsabile Prof. Stefano Milani 

MILACTARENA2021, nome progetto “Studio di fase 3, randomizzato, in doppio cieco, 

controllato con placebo, della durata di 12 settimane, volto a valutare l’efficacia e la sicurezza 
di etrasimod in soggetti con colite ulcerosa da moderatamente a gravemente attiva”, CUP 

B55F21000570007, Responsabile Prof. Stefano Milani (coan 88200) 

Assegnatario responsabile: Prof. Stefano Milani 
Durata della Borsa di studio: 6 mesi 
Requisiti di ammissione: 

·         Laurea in Biotecnologie mediche L-2 o equipollente o 

·         Laurea in Scienze Biologiche L-13 o equipollente o 
·         Laurea in Magistrale in Farmacia LM-13 
·         Esperienza nel settore della ricerca clinica  

Data e luogo del colloquio: 6 novembre 2024 ore 12, Padiglione 27a, CUBO, Mezzanino, 
stanza MP34, Viale Pieraccini 6, Firenze. 

La Commissione giudicatrice sarà nominata, subito dopo la scadenza del bando, dal Direttore 
del Dipartimento con apposito decreto.  

La Commissione valuterà, sulla base dei titoli presentati dai candidati, l’attitudine allo 
svolgimento dei compiti di ricerca scientifica generali e inerenti gli studi oggetto del bando. 

Il Consiglio approva all’unanimità l’attivazione della suddetta borsa di studio post-laurea per 
titoli e colloquio e dà mandato al Direttore e al Delegato di attivare le necessarie procedure. 

9.10 Richiesta attivazione Borsa di ricerca 

La Prof.ssa Laura Papucci chiede l'attivazione di una borsa Post-laurea per titoli e colloquio 

per attività di studio e di ricerca per lo svolgimento dell’attività di ricerca dal titolo: 
“Caratterizzazione dell’interplay tra le cellule stromali della nicchia staminale e le 
cellule di leucemia Mieloide Cronica sul mantenimento del potenziale staminale”. 



 

 

 

 

 

Decorrenza: 01/11/024 

Importo € 18.000,00 al lordo di eventuali ritenute fiscali e previdenziali a carico del borsista 
previste dalla normativa vigente. 
La spesa graverà sui fondi: PDSAIRC19 nome progetto “Metabolic characterization and 
targeting of Chronic Myeloid Leukaemia stem cells resistant to tyrosine kinase inhibitors”, 
CUP B54I19004530007, responsabile Prof.ssa Laura Papucci (coan 98015). 
Assegnatario responsabile: Prof.ssa Laura Papucci 
Durata della Borsa di studio: 12 mesi 

Requisiti di ammissione: 

·   Titoli di studio: Laurea V.O. in Scienze Biologiche o Laurea Specialistica o Magistrale 
N.O. in Scienze Biologiche o Biotecnologie BioMedico-Farmaceutiche o laurea 
corrispondenti. 

·        Esperienza e curriculum scientifico idonei allo svolgimento della ricerca. 
·  Competenze scientifiche specifiche: esperienza nell’ambito di estrazione e 

rivelazione di proteine e acidi nucleici; coltura cellulare e selezione di cellule in 
vitro; tecniche analitiche di biologia molecolare; trasduzione di cellule con geni 
ectopici; citofluorimetria; impiego di analizzatori metabolici, competenze nella 
manipolazione di colture cellulari ad atmosfera controllata. 

Data e luogo del colloquio: 14 ottobre 2024 ore 15, Padiglione 27a, CUBO, Mezzanino, stanza 
MP34, Viale Pieraccini 6, Firenze. 

La Commissione giudicatrice sarà nominata, subito dopo la scadenza del bando, dal Direttore 

del Dipartimento con apposito decreto.  

La Commissione valuterà, sulla base dei titoli presentati dai candidati, l’attitudine allo 
svolgimento dei compiti di ricerca scientifica generali e inerenti gli studi oggetto del bando. 

Il Consiglio approva all’unanimità l’attivazione della suddetta borsa di studio post-laurea per 
titoli e colloquio e dà mandato al Direttore e al Delegato di attivare le necessarie procedure. 

9.11 Richiesta attivazione Borsa di ricerca 

La Prof.ssa Elisabetta Rovida chiede l'attivazione di una borsa Post-laurea per titoli e 

colloquio per attività di studio e di ricerca per lo svolgimento dell’attività di ricerca dal titolo: 

“Identificazione dei meccanismi molecolari responsabili del cross-talk fra ERK1/2 e ERK5 nel 
melanoma”. 

Decorrenza: 15/11/024 

Importo € 6.000,00 al lordo di eventuali ritenute fiscali e previdenziali a carico del borsista 
previste dalla normativa vigente. 

La spesa graverà sui fondi: 

·     ROVAIRC18, nome progetto “Dissecting the role of extracellular signal-regulated 
kinase 5 in cellular senescence and drug resistance in melanoma”, CUP 
B56C18003700007; 



 

 

 

 

 

·    ROVIMZ2024, nome progetto “Rimborso quote convegno giugno 2024 Prof.ssa 

Rovida”, 
·    ROVICTSPONBIOCLASS24, nome progetto “Contratto di Sponsorizzazione tra il 

Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” e la 
Società Bioclass s.r.l. nell’ambito dell’evento “Second International meeting on 
ERK5 Signaling” - Giugno 2024”, CUP B13C24001300007 (coan 98224). 

 
Assegnatario responsabile: Prof.ssa Elisabetta Rovida 

Durata della Borsa di studio: 6 mesi 
Requisiti di ammissione: 
Laurea Specialistica o magistrale o vecchio ordinamento (5 anni) in Scienze Biologiche o 
Biotecnologie. 
Costituirà titolo preferenziale avere già lavorato in ambiti strettamente attinenti al progetto. 
Il/la candidato/a deve avere conoscenze tecniche su metodologie di biologia cellulare (test di 

vitalità/proliferazione cellulare, apoptosi, colture cellulari) e molecolare delle proteine e degli 
acidi nucleici. Immunoprecipitazione, immunofluorescenza in microscopia confocale, 
citofluorimetria, Western Blot. Trasfezioni e inibizione genetica di proteine mediante 
siRNA/shRNA. Q-PCR. 
 
Data e luogo del colloquio: 6 novembre 2024 ore 9.30, Sezione di Patologia e Oncologia 
Sperimentali, Viale GB Morgagni, 50 – 50134 Firenze, Edificio C. 

La Commissione giudicatrice sarà nominata, subito dopo la scadenza del bando, dal Direttore 

del Dipartimento con apposito decreto.  

La Commissione valuterà, sulla base dei titoli presentati dai candidati, l’attitudine allo 
svolgimento dei compiti di ricerca scientifica generali e inerenti gli studi oggetto del bando. 

Il Consiglio approva all’unanimità l’attivazione della suddetta borsa di studio post-laurea per 
titoli e colloquio e dà mandato al Direttore e al Delegato di attivare le necessarie procedure. 

10) Richiesta di 1 posto di categoria D dell’area tecnica, tecnico scientifica e 

elaborazione dati, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e 
pieno profilo Spettrometria di massa: scorrimento graduatoria 1559 Prot. n. 
251963 del 23 ottobre 2023 
 
Il Presidente comunica che per le esigenze del Dipartimento di Scienze Biomediche, 

Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” si rende necessario assumere un tecnico di categoria D 

dell’area tecnica, tecnico scientifica e elaborazione dati, con contratto di lavoro subordinato 
a tempo indeterminato e pieno profilo Spettrometria di massa. 
Il Presidente informa il Consiglio che con Decreto Dirigenziale 1559 Prot. n. 251963 del 23 
ottobre 2023 sono stati approvati gli atti in merito al Concorso Pubblico concorso pubblico 
per titoli ed esami per la copertura di n. 1 (uno) posto di categoria D, posizione economica 
D1, dell’area tecnica, tecnico scientifica e elaborazione dati, con contratto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato e pieno - profilo di Spettrometria di massa. 

Il Presidente chiede pertanto al Consiglio di deliberare in merito allo scorrimento della 
suddetta graduatoria. 

Il Consiglio 

VISTO il vigente Statuto dell'Università degli Studi di Firenze; 



 

 

 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni, 

recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 
Pubbliche; 
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26/07/2023 e del 26/03/2024; 
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 857 prot. n. 122703 del 06.06.2023 con cui è stato emanato 
il Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 (uno) posto di categoria D, 
posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico scientifica e elaborazione dati, con 
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno, da assegnare al Dipartimento 

di Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” – Profilo Spettrometria di massa; 
CONSIDERATO che con DD 1559 Prot. n. 251963 del 23 ottobre 2023 sono stati approvati gli 
atti in merito al Concorso Pubblico concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 
n. 1 (uno) posto di categoria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico scientifica 
e elaborazione dati, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno - 
profilo Spettrometria di massa; 

CONSIDERATO che il profilo di cui al DD 1559 Prot. n. 251963 del 23 ottobre 2023 è adeguato 
per la copertura dell’esigenza; 

Approva all’unanimità 

Lo scorrimento della graduatoria di cui al 1559 Prot. n. 251963 del 23 ottobre 2023 - 
Concorso Pubblico concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 (uno) posto 
di categoria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico scientifica e elaborazione 
dati, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno - profilo di 

Spettrometria di massa. 

11) Pratiche del personale  
 
Il presidente comunica che la Prof.ssa Michaela Luconi ha presentato la richiesta di frequenza 
per la Dr.ssa Chiara Lepri presso il laboratorio di The adipose organ and adrenocortical tumors 
lab del dipartimento SBSC - Sezione Fisiopatologia Clinica, situato in viale Pieraccini 6, in 
qualità di ospite dal giorno 16/09/2024 al giorno 4/11/2024, perché possa assistere alle 

ricerche sul ruolo dei glucocorticoidi nella modulazione della chemioresistenza nei tumori 
surrenalici sotto la responsabilità della prof. ssa Michaela Luconi e dott.ssa Giulia Cantini. Il 
Consiglio approva a ratifica. 

12) Internazionalizzazione  
 

12.1 Rinnovo accordo di collaborazione culturale e scientifica con Hamamatsu 

University School of Medicine 
 
Il Presidente informa il Consiglio che è pervenuta una proposta di rinnovo dell’Accordo di 
collaborazione culturale e scientifica con Hamamatsu University School of Medicine 
(Giappone), per il tramite l’Unità di Processo "Internazionalizzazione" dell’Università degli 
Studi di Firenze, per rinnovare una collaborazione nei seguenti settori: patologia generale, 
fisiologia, anatomia umana, istologia, farmacologia, anatomia patologica, biochimica, biologia 

molecolare. 
 
Il Presidente ricorda che le linee guida emanate dal Rettore (Prot. n. 9882 del 5 febbraio 
2013) prevedono che le proposte di Accordo di collaborazione culturale e scientifica debbano 
essere sottoposte all’organo collegiale del Dipartimento proponente il quale, dopo la 
preventiva accettazione dello schema quadro da parte del partner straniero: 



 

 

 

 

 

a)      delibera la fattibilità garantendo la disponibilità delle risorse necessarie per la 

realizzazione delle attività previste dall’Accordo (umane, finanziarie, di attrezzature e di 
spazi) 

b)      individua il docente coordinatore dell’Accordo 

Il Presidente chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito alla proposta di rinnovo 
illustrata. 

Copia della delibera, unitamente al testo dell'accordo deliberato, dovrà essere trasmessa 
all’Unità di Processo "Internazionalizzazione" per il perfezionamento della procedura di stipula 

del rinnovo.  

Il Consiglio 
-       sentito quanto riferito dal Presidente;   
-       considerate le motivazioni della proposta di rinnovo dell’Accordo;  
-       presa visione della documentazione pervenuta dall’Unità di Processo 
"Internazionalizzazione" 

all’unanimità 
-       esprime parere favorevole alla proposta di rinnovo dell’Accordo di collaborazione 
culturale e scientifica tra Università degli Studi di Firenze e Hamamatsu University School of 
Medicine 
- garantisce l’impegno del Dipartimento a realizzare le attività previste dall’Accordo 

attraverso le risorse umane e finanziarie, le attrezzature, gli spazi del Dipartimento e a 
verificare, preventivamente all’effettuazione degli scambi che i partecipanti (in entrata e in 

uscita) siano in regola con le coperture assicurative previste dall’accordo; 
-       indica la Prof.ssa Elisabetta Rovida quale docente coordinatore dell’accordo per il 
Dipartimento 
-       dà mandato al Presidente di inoltrare all’Unità di Processo "Internazionalizzazione" la 
documentazione necessaria per il rinnovo dell’Accordo 

 12.2 Richiesta utilizzo Fondi Internazionalizzazione 2024 a ratifica 

Il Presidente informa che è pervenuta la seguente richiesta: 

 
- Il Prof. Andrea Morandi chiede di poter utilizzare i fondi Internazionalizzazione 2024 per 
rimborsare le spese alla Dr.ssa Paola Francica, proveniente dalla University of Bern 

(Svizzera), che ha tenuto presso il Dipartimento il giorno 13 settembre 2024 un seminario 
dal titolo “Forward genetic screens to identify genes that influence radiotherapy response”. 
Il Prof. Morandi chiede che vengano rimborsate alla Dr.ssa Francica le spese del viaggio per 

un totale di €217,00. 
 

Il Consiglio 

- Considerato quanto esposto in istruttoria, 
- Preso atto della documentazione addotta, 

Approva all’unanimità 

la richiesta della Prof. Morandi di utilizzo dei Fondi Internazionalizzazione 2024 per il rimborso 



 

 

 

 

 

delle spese di viaggio della Dr.ssa Francica. 

 
13) Scarichi inventariali 

Si propone lo scarico inventariale del seguente bene in quanto fuori uso da parte del Prof.ssa 
Romagnani: 

n. riga Descrizione Numero     

inventario 

Valore 

Caricato 

Valore residui 

1 QUIACUBE 

STRUMENTO DI 
FORMA CUBICA IN 
PLASTICA E 
METALLO, CON 
INTREGRATI UNA 
CENTRIFUGA, UN 
AGITATORE 

TERMOSTATO, UN 
SISTEMA DI 
PIPETTAGGIO E 
UNA PINZA 

ROBOTIZZATA 
ACCESSIBILE 
DALL'ESTERNO 

MEDIANTE UN 
COPERCHIO 
APRIBILE. 
COMPLETO DI 
TOUCH SCREEN 
INTEGRA. DIM. DI. 

65X57X62 PRAIVO 
DI MATRICOLA  

22975-0 15.818,40 0,00 

 

Il Consiglio, 

●  visto il regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilità dell’Università di Firenze; 
●  visto che si tratta di bene fuori uso; 

●  approva all’unanimità lo scarico inventariale del suddetto bene. 
 
14) Storni su budget 2024 
 
Non ci sono argomenti 

 
14 bis) Acquisti di importo superiore a euro 20.000,00 
Il Presidente chiede l’approvazione della spesa di euro 24.305,96 richiesta dalla Prof.ssa 
Cascella e dalla Dott.ssa Comito per la stipula di due contratti di manutenzione di due 
strumenti acquistati nell’ambito del progetto “Dipartimenti di eccellenza 2017-2023” ubicati 



 

 

 

 

 

in Viale Morgagni n.50, nello specifico il microscopio confocale SP8 AOBS e 

l’Immunocoloratore (BOND) con la società Leica. 

Si tratta di: 
- un contratto triennale (2024-2027) per il microscopio confocale SP8 AOBS di € 11.613,00 
+ IVA  
- un contratto biennale (2024-2026) per l'immunocoloratore (BOND) di € 12.692,96 + IVA. 

La copertura finanziaria della spesa è assicurata dai fondi del Dipartimento. 

Tutto ciò premesso il Consiglio 

 
● Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Firenze; 
● Visto il Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità; 
● Visto D.lgs. 36/2023 “Codice dei Contratti Pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”; 
● Considerata la necessità di stipulare due contratti di manutenzione di due strumenti per le esigenze 
dell’attività di ricerca del Dipartimento; 
● Verificata la copertura finanziaria; 

 delibera 

- all’unanimità di approvare la stipula di due contratti di manutenzione di due strumenti 
acquistati nell’ambito del progetto “Dipartimenti di eccellenza 2017-2023” ubicati in Viale 

Morgagni n.50, nello specifico di un contratto triennale (2024-2027) per il microscopio 
confocale SP8 AOBS di  € 11.613,00 + IVA e di un contratto biennale (2024-2026) per  
l'immunocoloratore (BOND) di € 12.692,96 + IVA; 

- di confermare il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) la dott.ssa Barbara Napolitano 

- l’imputazione del costo per un totale presunto di euro 24.305,96 + IVA sui fondi del 
Dipartimento 
  
15) Approvazione budget 2025 e definizione dei criteri di ripartizione delle 
risorse per il funzionamento, la ricerca, la didattica, l’internazionalizzazione e le 
sezioni 

Il Presidente comunica che per l’anno 2025 è stato assegnato al nostro Dipartimento un 
budget pari a € 276.852,00 leggermente inferiore a quello del 2024 che era pari a € 
278.032,00 

15.1 Quota per le sezioni  

Il Presidente propone di assegnare una dotazione alle sezioni per sostenere spese di 

manutenzione, acquisti di strumenti e altre spese che saranno ritenute necessarie per il 

funzionamento. Tali fondi dovranno essere utilizzati entro il 31/10/2025. 

Si propone di assegnare le seguenti quote proporzionate alla numerosità degli strumenti 

scientifici in carico alle sezioni, al netto degli strumenti delle facility del dipartimento. 

Si propone inoltre di assegnare eventualmente una ulteriore quota (indicata nella tabella con 

*) qualora alla data del 30/7/2025 sia stata già esaurita la prima assegnazione 



 

 

 

 

 

SEZIONE Assegnazione ulteriore assegnazione 

Clinico diagnostica 500 500 

Fisiopatologia Clinica 4600 4600 

Patologia e oncologia 

sperimentali 

2000 2000 

Scienze Biochimiche 4600 4600 

 

Il Consiglio 
●    Visto l’art. 2 dello Statuto; 
●    Visto l’art. 13 del Regolamento di ateneo dei Dipartimenti; 
●    Visto il Regolamento di amministrazione finanza e contabilità; 
●   Tenuto conto della numerosità della della numerosità degli strumenti scientifici del 
dipartimento in carico alle sezioni al netto degli strumenti delle facility del dipartimento; 
●    Preso atto della delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 luglio 2024 che approva 

la proposta di ripartizione del cofinanziamento di Ateneo per gli assegni di ricerca, 
 
All’unanimità approva la proposta di ripartizione e la scadenza al 31/10/2025. 

15.2 Quota ricerca 2025 (ex 60%) 

La quota ricerca da assegnare ai docenti per l’anno 2025 è pari ad euro 154.659 (quota 

ricerca anno 2024 euro 152.211) 

Anche quest’anno i fondi di ricerca di Ateneo avranno validità biennale pertanto, i fondi 

dovranno essere spesi o impegnati entro il 31/10/2026 (per attività da concludersi comunque 
al massimo entro il 31/12/2026). I residui alla data del 31/10/2026 saranno utilizzati dal 
dipartimento per le spese di funzionamento. 

La CIA propone di confermare i criteri di ripartizione dell’anno 2024 e quindi di assegnare i 
fondi nella misura di una quota parte di “metabolismo basale” (QMB) da attribuire ai singoli 
docenti del Dipartimento a cui sommare una quota “premiale” (QP), da ripartire sulla base di 

possibili criteri che tengano conto della qualità della ricerca, con un rapporto 60% – 40%. 



 

 

 

 

 

Avranno accesso alla QMB tutti i PO, PA, RU, RTD del Dipartimento che ne facciano richiesta 

presentando un titolo di progetto di ricerca. 

L’accesso alla QP sarà aperta a tutte le figure sopra indicate che ne facciano richiesta. Per la 
QP viene presentata la seguente proposta di suddivisione fra i docenti che soddisfino i 
seguenti requisiti: 

1. Indicazione del titolo del progetto di ricerca; 

2. Pubblicazione di almeno un articolo su rivista scientifica nell’anno 2023-24 (lo stesso 
articolo non può essere presentato da più di un docente/ricercatore, e nel caso varrà 

l’attribuzione al preminente per esempio al primo o ultimo nome o corresponding author) 

3. Possono essere presentate per la valutazione non più di 3 pubblicazioni. 

Le pubblicazioni verranno valutate da una commissione apposita a cui sono demandate le 
scelte della metodologia da indicare ai colleghi di dipartimento per individuare la loro 
collocazione a livello internazionale e i punteggi da attribuire alle stesse. 

La CIA propone di confermare i membri della commissione per la valutazione delle richieste 

degli anni precedenti: 

Prof.ssa Chiara Nediani 
Prof.ssa Cinzia Talamonti 
Prof. Francesco Bemporad 

Il Consiglio, 

●   Visto l’art. 2 dello Statuto; 
●   Visto l’art. 13 del Regolamento di ateneo dei Dipartimenti; 

●   Visto il Regolamento di amministrazione finanza e contabilità; 
●   Preso atto della delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 luglio 2024 

che approva il Modello unico di attribuzione risorse a Dipartimenti e Scuole – 
Assegnazione risorse anno 2024; 

●   Preso atto del Verbale della CIA del 11 settembre 2023 

approva 

-  all'unanimità la proposta di ripartire i fondi di ricerca per un importo di euro 

154.659,00 come segue: 

●    una quota parte di “metabolismo basale” (QMB) da attribuire ai singoli 
docenti del Dipartimento a cui sommare una quota “premiale” (QP), da 
ripartire sulla base di possibili criteri che tengano conto della qualità della 
ricerca, con un rapporto 60% – 40%. Avranno accesso alla QMB tutti i 

PO, PA, RU, RTD del Dipartimento che ne facciano richiesta presentando 
un titolo di progetto di ricerca. 

●    L’accesso alla QP sarà aperta a tutte le figure sopra indicate che ne 
facciano richiesta e che soddisfino i seguenti requisiti: 



 

 

 

 

 

1. Indicazione del titolo del progetto di ricerca; 

2. Pubblicazione di almeno un articolo su rivista scientifica nell’anno 2023-24 
(lo stesso articolo non può essere presentato da più di un 
docente/ricercatore, e nel caso varrà l’attribuzione al preminente per 
esempio al primo o ultimo nome o corresponding author) 

3. Possono essere presentate per la valutazione non più di 3 pubblicazioni. 

-      all’unanimità la conferma dei componenti della Commissione con il mandato di 
valutare i dettagli operativi per la ripartizione dei fondi: 

▪          Chiara Nediani 

▪          Cinzia Talamonti 

▪          Francesco Bemporad 

-      all’unanimità la scadenza per l’utilizzo dei fondi al 31/10/2026 e l’utilizzo dei 
residui a tale data per le spese di funzionamento del dipartimento. 

15.3 Quota per l’Internazionalizzazione 2025 

Si propone di destinare le risorse assegnate pari ad euro 20.186. (Valore perequato) (anno 
2024 euro 21.249) all’ospitalità di visiting professor e a mobilità docenti. Le proposte 
dovranno essere sottoposte all’approvazione del Consiglio di Dipartimento. Qualora non ci 

fossero sufficienti proposte il consiglio di dipartimento valuterà nel consiglio di giugno 2025 
ulteriori destinazioni. 

E’ necessario però destinare in via preferenziale tali fondi ad almeno 2 visiting con 

permanenza presso le sedi del dipartimento di almeno 30 gg poiché si tratta di un obiettivo 
previsto nel piano di sviluppo del dipartimento, pertanto verrà accantonata una quota 
dedicata di euro 9.000 esclusivamente per tale uso. 

Qualora al 31/10/2024 risulteranno dei residui il referente per l’internazionalizzazione di 
concerto con il direttore potrà destinarli ad altre finalità di internazionalizzazione che 
verranno rese note e approvate a ratifica in Consiglio di Dipartimento. 

Il Consiglio 

●      Visto l’art. 2 dello Statuto; 

●      Visto l’art. 13 del Regolamento di ateneo dei Dipartimenti; 
●      Visto il Regolamento di amministrazione finanza e contabilità; 

●      Visto il Regolamento in materia di visiting di Ateneo; 
●     Preso atto della delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 luglio 2024 

che approva la proposta di ripartizione dei fondi assegnati per 
l’internazionalizzazione, 

All’unanimità approva la proposta di ripartizione e la proposta di destinazione di eventuali 

residui alla data del 31/10/2025. 

 

 



 

 

 

 

 

15.4 Quota per la didattica anno 2025 

Si propone di destinare i fondi assegnati per la didattica pari ad euro 13.522,00 (anno 2024 
euro 11.430) per finanziare le attività didattiche dei docenti che tengono corsi con laboratori 
didattici. 

Si propone di definire come scadenza per l’utilizzo dei fondi la data del 31/10/2025 al fine di 
verificare la possibilità di riutilizzo dei residui per le stesse finalità per cui sono stati ripartiti 

Il Consiglio 
●   Visto l’art. 2 dello Statuto; 

●   Visto l’art. 13 del Regolamento di ateneo dei Dipartimenti; 
●   Visto il Regolamento di amministrazione finanza e contabilità; 
●   Preso atto della delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 luglio 2024 

che approva la proposta di ripartizione dei fondi assegnati per la didattica, 

all’unanimità approva la proposta di distribuire i fondi pari a € 13.522,00 per finanziare le 
attività didattiche dei docenti che tengono corsi con laboratori didattici, nonché la scadenza 
al 31/10/2025 e dà mandato alla Commissione Didattica di Dipartimento di definire i dettagli 
operativi della ripartizione. 

15.5 Ripartizione per la dotazione di funzionamento anno 2025 

La quota assegnata per l’anno 2024 è pari ad euro 93.485,00 inclusi euro 5.000,00 di budget 
per la sicurezza (anno 2024 euro 93.142,00 inclusi euro 5.000,00 per la sicurezza) Si propone 
la ripartizione sulle seguenti voci di spesa: 

 

Conto Descrizione Previsione 

CO.04.01.02.01.05.01 Materiale di consumo per 
laboratorio 

20.485 

CO.04.01.02.01.08.05 Programmi (acquisti 
licenze) 

4.000 

CO.04.01.02.01.08.14 Altre spese per servizi 5.000 

CO.04.01.02.01.08.15.07 Telefonia mobile 500 

CO.04.01.02.01.08.18.05 Manutenzione Macchinari, 
apparecchi e attrezzature 
varie 

28.000 



 

 

 

 

 

CO.04.01.02.01.09.02.06 Cancelleria e stampati 1.000 

CO.04.01.02.01.09.02.07 Materiale informatico 1.000 

CO.04.01.02.01.11.01.01 Noleggio Strumenti ed 

attrezzature 

5.000 

CO.04.01.02.01.12.02 Postali 20.000 

CO.04.01.02.01.12.06 Quote associative 1.500 

CO.04.01.05.01.01.01.05 Valori bollati  2.000 

CO.01.01.02.07.01.02 Macchine e attrezzature 
informatiche da ufficio 

5.000 

Il Consiglio 

● Visto l’art. 2 dello Statuto; 
● Visto l’art. 13 del Regolamento di ateneo dei Dipartimenti; 
● Visto il Regolamento di amministrazione finanza e contabilità; 

●   Preso atto della delibera del Consiglio di Amministrazione del 26 luglio 2024 
che approva la proposta di ripartizione della dotazione di funzionamento 

All’unanimità approva la proposta di ripartizione. 

Alle ore 15.38 inizia la seduta ristretta ai professori ordinari e associati, Ricercatori 
a tempo indeterminato e determinato 

Tabella presenti e assenti Componenti Consiglio di Dipartimento 

 

Professori ordinari e 
straordinari 

Cognome e Nome 

 

Presente 

Assente 

giustificato 

 

Assente 

1) Chiarugi Paola X   

2) Chiti Fabrizio X   

3) Cirri Paolo x   

4) Colagrande Stefano   X 

5) Donati Chiara  X  

6) Galli Andrea X   

7) Giannoni Elisa X   

8) La Marca Giancarlo X   



 

 

 

 

 

9) Livi Lorenzo  X  

10) Luconi Michaela X   

11) Maggi Mario X   

12) Mascalchi Mario   X 

13) Milani Stefano X   

14) Modesti Alessandra X   

15) Pallotta Stefania X   

16) Papi Laura X   

17) Petraglia Felice   X 

18) Romagnani Paola X   

19) Taddei Niccolò X   

20) Vignozzi Linda X   

TOTALE N. 20 

 

Professori associati Presente 
Assente 

giustificato 
Assente 

1)  Amunni Gianni   X 

2)   Barletta Emanuela X   

3)    Becatti Matteo X   

4)   Bemporad Francesco X   

5)   Benelli Matteo X   

6)   Bernacchioni Caterina  X  

7)   Berti Valentina  X  

8)   Bianchini Francesca X   

9)   Bucciantini Monica  X  

10) Camiciottoli Gianna X   

11) Caselli Anna X   

12) Cecchi Cristina   X 

13) Cencetti Francesca X   

14) Cianferotti Luisella X   

15) Coccia Maria Elisabetta X   

16) Degl’Innocenti Donatella  X  

17) Desideri Isacco X   

18) Dicembrini Ilaria  X  

19) Fainardi Enrico X   

20) Fambrini Massimiliano X   

21) Fiaschi Tania  X   

22) Fiorillo Claudia  X  

23) Fusi Franco X   

24) Gamberi Tania X   

25) Krausz Csilla Gabriella X   

26) Lasagni Laura  X   

27) Lazzeri Elena X   



 

 

 

 

 

28) Lolli Francesco  X   

29) Lotti Francesco   X 

30) Magherini Francesca  X  

31) Mangoni Monica  X  

32) Mannucci Edoardo X   

33) Meacci Elisabetta X   

34) Meattini Icro   X 

35) Mecacci Federico X   

36) Miele Vittorio X   

37) Monti Daniela  X  

38) Morandi Andrea X   

39) Nardi Cosimo X   

40) Nediani Chiara X   

41) Paoli Paolo X   

42) Papucci Laura  X  

43) Pazzagli Luigia  X  

44) Peri Alessandro  X  

45) Peron Angela  X  

46) Pinzani Pamela X   

47) Ramazzotti Matteo   X 

48) Rastrelli Giulia  X  

49) Romano Giovanni  X  

50) Rovida Elisabetta  X  

51) Sciagrà Roberto X   

52) Sorbi Flavia X   

53) Talamonti Cinzia X   

54) Tarocchi Mirko X   

55) Vaglio Augusto X   

TOTALE 55 

 

Ricercatori 
Cognome e Nome 

Presente 
Assente  

giustificato 
Assente 

1) Biagini Maria Rosa X   

2) Ceni Elisabetta X   

3) Danza Giovanna X   

4) Gensini Francesca X   

5) Iantomasi Teresa X   

6) Magnelli Lucia X   

7) Marzocchini Riccardo  X  

8) Passeri Alessandro   X 

9) Ranaldi Francesco X   

10) Schiavone Nicola X   

TOTALE N. 10 

 
 



 

 

 

 

 

Ricercatori a tempo determinato 
di tipologia b) 

Cognome e Nome 
Presente 

Assente  
giustificato 

Assente 

1) Becherucci Francesca   X 

2) Bettiol Alessandra  X  

3) Cascella Roberta X   

4) Chillà Anastasia  X  

5) Ippolito Luigi  X  

6) Laurenzana Anna  X  

7) Lulli Matteo  X  

8) Luti Simone  X  

9) Marcucci Gemma  X  

10) Marrazzo Livia X   

11) Mello Tommaso X   

12) Muratori Monica X   

13) Pillozzi Serena X   

14) Vannuccini Silvia X   

TOTALE 14 

 

Ricercatori a tempo determinato 
di tipologia a) 

Cognome e Nome 
Presente 

Assente  
giustificato 

Assente 

1) Bacci Marina  X  

2) Bigi Alessandra X   

3) Calistri Linda X   

4) Cantini Giulia X   

5) Canu Letizia X   

6) Cipriani Sarah X   

7) De Chiara Letizia X   

8) Insero Giacomo  X  

9) Mannini Benedetta X   

10) Marchiani Sara X   

11) Margheri Francesca  X  

12) Peired Anna Julie X   

13) Pranzini Erica  X  

14) Sparano Clotilde  X  

TOTALE 14 

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta telematica. 

Si passa alla discussione dell’o.d.g.: 
 
16) Programmazione del personale docente e ricercatore anno 2024: 
individuazione SSD per attivazione di una posizione di ricercatore a tempo 
determinato (RTT) 

Sul punto 16) Individuazione SSD per attivazione di una posizione di ricercatore a tempo 
determinato (RTT), il Presidente illustra il contenuto della nota prot. 156791 del 5 luglio 2024, 
a seguito di quanto deliberato dal Senato accademico e dal Consiglio di amministrazione nelle 
sedute rispettivamente del 18 e 26 giugno 2024. 



 

 

 

 

 

Al Dipartimento è data la possibilità di attivare posizioni di ricercatore a tempo determinato 

(RTT) in settori scientifico-disciplinari nei quali siano stati attivati e reclutati RTD a) 
nell’ambito dei progetti PNRR (compresi quelli che riguardano posizioni di MSCA/SOE) al fine 
di investire e stabilizzare su una linea di ricerca innovativa. Il Presidente precisa che deve 
trattarsi di procedure riservate a candidati che si trovino nella condizione prevista dal comma 
1bis dell’art. 24 della L. 240/2010, anche in deroga alle indicazioni deliberate nelle precedenti 
sedute (nel triennio 2023-2025 prima, quarta e settima posizione di RTT con tale riserva), o 
in alternativa con la riserva di cui all’art. 14 comma 6-septiesdecies del D.L. 36/2022. In ogni 

caso resta fermo che nel triennio 2023-2025 il Dipartimento è tenuto a garantire il rispetto 
delle indicazioni in merito al vincolo di cui al comma 1bis dell’art. 24 della L. 240/2010. 

Il Presidente fa presente inoltre quanto segue: 

- la richiesta non rientra nella programmazione triennale 2024-2026, ma qualora il SSD di 
interesse vi sia invece compreso, il Dipartimento deve esprimersi indicando la volontà di 
mantenere o meno la posizione nella programmazione; 

- gli eventuali saldi negativi saranno imputati contestualmente all’assegnazione PuOr 2025; 

- i PuOr non utilizzati rientreranno nella disponibilità dell’Amministrazione centrale e non 
saranno oggetto di riassegnazione, salvo il caso in cui il Dipartimento abbia già attivato 

nell’ambito della programmazione 2024 una posizione di ricercatore in un SSD PNRR in 
coerenza con i requisiti oggetto della presente misura, con imputazione di 0,5 PuOr. La quota 
corrispondente di PuOr verrà restituita al Dipartimento in sede di assegnazione PuOr 2025. 

Il Presidente ricorda infine che a seguito dell’entrata in vigore del DM 639 del 2 maggio 2024 
“Determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la 
razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di 

questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari”, secondo quanto disposto dall’art. 14 comma 6-
ter del DL n. 36/2022 convertito con L. n. 79/2022, le procedure di cui agli articoli 18 e 24 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 si intendono riferite ai gruppi scientifico-disciplinari e 
ai nuovi settori scientifico-disciplinari di cui al DM 639/2024.  

Illustra altresì quanto emerso nella seduta della CIA del 5.09.2024: 

Nel Dipartimento sono presenti i seguenti ricercatori PNRR:  

• n. 3 BIO/10 (BIOS-07/A)  

• n. 1 MED/50 (MEDS-26/D) 

 • n. 1 MED/13 (MEDS-08/A) e un ricercatore MED 46 (MEDS-26/A) che usufruisce di una 

borsa Marie Curie.  

Il Direttore pertanto relativamente alla programmazione dei ricercatori a tempo determinato 
propone di attivare una posizione RTT BIO/10 (BIOS-07/A) poiché il settore è già presente 

nella programmazione del personale RTT approvata dal Dipartimento (ordine di priorità n. 13 
della tabella della programmazione triennale del personale docente e ricercatore 2024-2026, 
attualmente sono state bandite n. 10 posizioni di RTT e RTD b fino alla posizione n. 10)  

Si propone inoltre che la posizione venga tolta dalla programmazione. 

Il Consiglio del Dipartimento, nella composizione ristretta riservata ai professori ordinari e 
associati e ricercatori a tempo indeterminato e determinato, verificata la presenza della 
maggioranza assoluta degli aventi diritto, ai sensi dello Statuto di Ateneo, 

- visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti; 



 

 

 

 

 

- visto il vigente Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi 

dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

- visto il Decreto Ministeriale 2 maggio 2024, n. 639 “Determinazione dei gruppi 
scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai 
gruppi scientifico-disciplinari”;  

- preso atto che, secondo quanto disposto dall’art. 14 comma 6-ter del DL n. 36/2022 

convertito con L. n. 79/2022, dalla data di entrata in vigore del decreto ministeriale di 

cui al comma 1 dell’articolo 15 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, sopra richiamato, 
le procedure di cui agli articoli 18 e 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, si 
intendono riferite ai gruppi scientifico-disciplinari e ai nuovi settori scientifico-
disciplinari di cui al DM 639/2024; 

- preso atto delle delibere del Senato accademico e del Consiglio di amministrazione del 
18 e 26 giugno 2024, relative all’approvazione della ripartizione ai Dipartimenti di 

ulteriori 12,604 PuOr gravanti su FFO per operazioni strategiche per l’attivazione delle 
seguenti procedure di reclutamento: 

• professore ordinario (nella misura massima di una posizione per ciascun 
Dipartimento) ai sensi dell’art. 18, comma 1 o comma 4 ter, legge 240/2010;  

• ricercatori a tempo determinato (RTT) in settori scientifico-disciplinari nei quali 
siano stati attivati e reclutati RTD a) nell’ambito dei progetti PNRR o MSCA/SOE 

al fine di investire e stabilizzare su una linea di ricerca innovativa; 

- preso atto della nota prot. 156791 del 5 luglio 2024; 

- considerato che le richieste di attivazione di ricercatori a tempo determinato (RTT) non 
rientrano nella programmazione triennale 2024-2026, ma che qualora il SSD di 
interesse vi sia invece compreso, il Dipartimento deve esprimersi indicando la volontà 
di mantenere o meno la posizione nella programmazione; 

- preso atto che il Dipartimento ha la facoltà di richiedere l’attivazione di posizioni di RTT 

mediante procedura riservata a candidati che si trovino nella condizione prevista dal 
comma 1bis dell’art. 24 della L. 240/2010, anche in deroga alle indicazioni deliberate 
nelle precedenti sedute (nel triennio 2023-2025 prima, quarta e settima posizione di 
RTT con tale riserva), o in alternativa con la riserva di cui all’art. 14 comma 6-
septiesdecies del D.L. 36/2022;  

- tenuto conto che comunque nel triennio 2023-2025 il Dipartimento è tenuto a garantire 

il rispetto delle indicazioni in merito al vincolo di cui al comma 1bis dell’art. 24 della L. 
240/2010; 

- preso atto della proposta della Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del 
05.09.2024;  

- ritenuto opportuno chiedere l’attivazione di un RTT sul SSD BIOS-07/A Biochimica - 
GSD 05/BIOS-07 Biochimica corrispondente al SC 05/E1 (Biochimica Generale) SSD 
BIO/10 (Biochimica) nel quale è stata attivata una posizione di RTD a) nell’ambito dei 

progetti PNRR al fine di investire e stabilizzare una linea di ricerca innovativa avviata 
con il suddetto progetto;  

- richiamata la programmazione triennale di posti di ricercatore a tempo determinato per 
gli anni 2024-2026 precedentemente approvata dal Consiglio di Dipartimento nella 



 

 

 

 

 

seduta del Consiglio straordinario del 23 febbraio u.s., approvata dagli Organi di 

Governo nelle sedute del 19 e 26 marzo 2024; 

- considerato che il SSD BIOS-07/A Biochimica - GSD 05/BIOS-07 Biochimica 
corrispondente al SC 05/E1 (Biochimica Generale) SSD BIO/10 (Biochimica) risulta 
inserito nella programmazione triennale 2024-2026 dei ricercatori a tempo determinato 
di cui sopra; 

- valutato di non mantenere il SSD BIOS-07/A Biochimica nella suddetta 

programmazione triennale; 

- verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio,  

DELIBERA all'unanimità  

- di approvare l’individuazione del BIOS-07/A Biochimica - GSD 05/BIOS-07 Biochimica 
corrispondente al SC 05/E1 (Biochimica Generale) SSD BIO/10 (Biochimica) nel quale 

è stata attivata una posizione di RTD a) nell’ambito dei progetti PNRR, finalizzata 
all’attivazione di una posizione di ricercatore a tempo determinato (RTT); 

- di non mantenere il SSD BIO/10 nella programmazione triennale 2024-2026 dei 
ricercatori a tempo determinato.  

Alle ore 15.50 inizia la seduta ristretta ai professori ordinari e associati, ricercatori 
a tempo indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b) 

 

Tabella presenti e assenti Componenti Consiglio di Dipartimento 

 
Professori ordinari e 

straordinari 
Cognome e Nome 

 
Presente 

Assente 
giustificato 

 
Assente 

1) Chiarugi Paola X   

2) Chiti Fabrizio X   

3) Cirri Paolo x   

4) Colagrande Stefano   X 

5) Donati Chiara  X  

6) Galli Andrea X   

7) Giannoni Elisa X   

8) La Marca Giancarlo X   

9) Livi Lorenzo  X  

10) Luconi Michaela X   

11) Maggi Mario X   

12) Mascalchi Mario   X 

13) Milani Stefano X   

14) Modesti Alessandra X   

15) Pallotta Stefania X   

16) Papi Laura X   

17) Petraglia Felice   X 

18) Romagnani Paola X   



 

 

 

 

 

19) Taddei Niccolò X   

20) Vignozzi Linda X   

TOTALE N. 20 

 

Professori associati Presente 
Assente 

giustificato 
Assente 

1)  Amunni Gianni   X 

2)   Barletta Emanuela X   

3)    Becatti Matteo X   

4)   Bemporad Francesco X   

5)   Benelli Matteo X   

6)   Bernacchioni Caterina  X  

7)   Berti Valentina  X  

8)   Bianchini Francesca X   

9)   Bucciantini Monica  X  

10) Camiciottoli Gianna X   

11) Caselli Anna X   

12) Cecchi Cristina   X 

13) Cencetti Francesca X   

14) Cianferotti Luisella X   

15) Coccia Maria Elisabetta X   

16) Degl’Innocenti Donatella  X  

17) Desideri Isacco X   

18) Dicembrini Ilaria  X  

19) Fainardi Enrico X   

20) Fambrini Massimiliano X   

21) Fiaschi Tania  X   

22) Fiorillo Claudia  X  

23) Fusi Franco X   

24) Gamberi Tania X   

25) Krausz Csilla Gabriella X   

26) Lasagni Laura  X   

27) Lazzeri Elena X   

28) Lolli Francesco  X   

29) Lotti Francesco   X 

30) Magherini Francesca  X  

31) Mangoni Monica  X  

32) Mannucci Edoardo X   

33) Meacci Elisabetta X   

34) Meattini Icro   X 

35) Mecacci Federico X   

36) Miele Vittorio X   

37) Monti Daniela  X  

38) Morandi Andrea X   



 

 

 

 

 

39) Nardi Cosimo X   

40) Nediani Chiara X   

41) Paoli Paolo X   

42) Papucci Laura  X  

43) Pazzagli Luigia  X  

44) Peri Alessandro  X  

45) Peron Angela  X  

46) Pinzani Pamela X   

47) Ramazzotti Matteo   X 

48) Rastrelli Giulia  X  

49) Romano Giovanni  X  

50) Rovida Elisabetta  X  

51) Sciagrà Roberto X   

52) Sorbi Flavia X   

53) Talamonti Cinzia X   

54) Tarocchi Mirko X   

55) Vaglio Augusto X   

TOTALE 55 

 
Ricercatori 

Cognome e Nome 
Presente 

Assente  
giustificato 

Assente 

1) Biagini Maria Rosa X   

2) Ceni Elisabetta X   

3) Danza Giovanna X   

4) Gensini Francesca X   

5) Iantomasi Teresa X   

6) Magnelli Lucia X   

7) Marzocchini Riccardo  X  

8) Passeri Alessandro   X 

9) Ranaldi Francesco X   

10) Schiavone Nicola X   

TOTALE N. 10 

  
Ricercatori a tempo determinato 

di tipologia b) 

Cognome e Nome 

Presente 
Assente  

giustificato 
Assente 

1)   Becherucci Francesca   X 

2) Bettiol Alessandra  X  

3) Cascella Roberta X   

4) Chillà Anastasia  X  

5) Ippolito Luigi  X  

6) Laurenzana Anna  X  

7) Lulli Matteo  X  

8) Luti Simone  X  

9) Marcucci Gemma  X  

10) Marrazzo Livia X   



 

 

 

 

 

11) Mello Tommaso X   

12) Muratori Monica X   

13) Pillozzi Serena X   

14) Vannuccini Silvia X   

TOTALE 14 

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta telematica. 

Si passa alla discussione dell’o.d.g.: 
 

17) Richiesta di attivazione bando per il reclutamento di un Ricercatore a tempo 
determinato (RTT) individuato nella delibera al punto 16) 
 
Sul punto 17) Richiesta di attivazione del bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo 
determinato (RTT), il Consiglio del Dipartimento, nella composizione ristretta ai professori 
ordinari e associati, ricercatori a tempo indeterminato e ai ricercatori di cui all’articolo 3, 

comma 1, lettere b) e c) del “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai 
sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” e con la maggioranza assoluta 
degli aventi diritto, 

- visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti; 

- visto il vigente “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi 

dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 

- preso atto delle delibere del Senato accademico e del Consiglio di amministrazione del 18 e 
26 giugno 2024, relative all’approvazione della ripartizione ai Dipartimenti di ulteriori 12,604 
PuOr gravanti su FFO per operazioni strategiche per l’attivazione delle seguenti procedure di 
reclutamento: 

• professore ordinario (nella misura massima di una posizione per ciascun Dipartimento) ai 
sensi dell’art. 18, comma 1 o comma 4 ter, legge 240/2010;  

• ricercatori a tempo determinato (RTT) in settori scientifico-disciplinari nei quali siano stati 

attivati e reclutati RTD a) nell’ambito dei progetti PNRR o MSCA/SOE al fine di investire e 
stabilizzare su una linea di ricerca innovativa; 

- preso atto della nota prot. 156791 del 5 luglio 2024; 

- dato atto che il Consiglio di Dipartimento nella medesima seduta ha deliberato l’individuazione 

del SSD BIOS-07/A Biochimica - GSD 05/BIOS-07 Biochimica corrispondente al SC 05/E1 

(Biochimica Generale) SSD BIO/10 (Biochimica) nel quale è stata attivata una posizione di 
RTD a) nell’ambito dei progetti PNRR, finalizzata all’attivazione di una posizione di 
ricercatore a tempo determinato (RTT); 

- valutato di attivare la posizione di RTT con la riserva di cui all ’art. 14 comma 6 
septiesdecies del D.L.36/2022; 
 

- ritenuto opportuno prevedere l’accertamento della conoscenza della lingua inglese in funzione 

del profilo e delle esigenze di didattica, nonché l’accertamento della conoscenza della lingua 
italiana, obbligatoria per i candidati stranieri e le relative modalità; 
 

- preso atto che per tale procedura al Dipartimento sarà imputata la quota di 0,5 PuOr; 



 

 

 

 

 

- preso atto che gli eventuali saldi negativi saranno imputati contestualmente all’assegnazione 

PuOr 2025; 

- verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio,  

DELIBERA 

all'unanimità, di approvare la proposta di attivazione del bando per il reclutamento di un 

Ricercatore a tempo determinato (RTT), a tempo pieno, ai sensi dell'articolo 24, comma 3, 

della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come modificato dalla legge n. 79/2022 di 
conversione del decreto legge n. 36/2022, come segue: 
        

Tipologia: RTT con riserva art. 14 comma 6-septiesdecies del D.L.36/2022 

Gruppo scientifico disciplinare:05/BIOS-07  

SSD: BIOS-07/A 

Regime d’impegno: pieno  

Il Ricercatore dovrà svolgere attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di 
servizio agli studenti per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della 

selezione. 

In particolare il Ricercatore dovrà svolgere: 

attività di ricerca nell'ambito dello studio della struttura e della funzione delle biomolecole e 

dei processi biochimici in cui esse sono coinvolte, delle vie metaboliche e della loro 
regolazione, della bioenergetica, della trasduzione dei segnali e dei meccanismi biochimici 
preposti allo svolgimento delle funzioni cellulari, sia in condizioni fisiologiche sia patologiche; 

attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti nell'ambito di insegnamenti 
di pertinenza del settore scientifico-disciplinare BIOS-07/A offerti nei corsi di laurea 
triennale, magistrale o a ciclo unico, nonché in scuole di specializzazione, master, corsi di 

perfezionamento e dottorati di ricerca. 

Numero massimo di pubblicazioni: 12 

È richiesta la conoscenza della lingua inglese da accertarsi tramite traduzione di un testo 

scientifico, nonché la conoscenza della lingua italiana per i candidati stranieri, da 
accertarsi tramite colloquio. 

Ripartizione del punteggio totale tra le varie categorie di titoli come segue*: 

a) pubblicazioni scientifiche: 60 

b) didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 10 

c) titoli e curriculum, comprensivo dell’attività di ricerca e della produzione scientifica 
complessiva: 30 

*Tale deliberazione è assunta in forza di quanto previsto dell’art. 6 comma 2 lettera d) del 

Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 di cui al D.R. n. 1459/2023 che stabilisce che al Dipartimento 
spetta l’individuazione dell’esatta ripartizione del punteggio totale tra le varie categorie di 
titoli, laddove per le stesse sia previsto un intervallo e in particolare quindi per le voci a) e 



 

 

 

 

 

c). Tenuto conto che il punteggio complessivo deve essere pari a 100, per differenza viene 

determinato anche il punteggio della voce b), che in ogni caso deve avere un valore non 
inferiore a 1. 

 
18) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto 
di Ricercatore in Tenure Track art. 24, comma 1 bis della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 DR 817/2024, GSD 06/MEDS-01 Genetica Medica SSD MEDS-01/A Genetica 
Medica 

Il Consiglio è chiamato a proporre la nomina della commissione per la procedura selettiva DR 
817/2024 per 1 posto di Ricercatore in Tenure Track art. 24, comma 1 bis della legge 30 
dicembre 2010, n. 240, GSD 06/MEDS-01 Genetica Medica SSD MEDS-01/A Genetica Medica 
nell’ambito della Programmazione del Personale docente e ricercatore 2024-2026. L’art. 15 
del Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, dispone che la commissione sia composta da 3 membri 

scelti tra PO e PA che siano afferenti al GSD posto a bando, di cui almeno uno afferente/i, 
ove possibile, al/ai settore/i scientifico-disciplinare/i che determina/no il profilo della 
selezione ed è individuata in base alle seguenti modalità:  

- un componente è designato, dal Consiglio di Dipartimento, tra docenti interni o 

esterni all’Università di Firenze 

- i restanti componenti sono sorteggiati rispettivamente da due terne proposte dal 

Consiglio del Dipartimento interessato e composte da professori ordinari e associati non 

appartenenti all’Università degli Studi di Firenze. 

Ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della Legge 240/2010, possono far parte della Commissione 

solo PO e PA che non abbiano ottenuto valutazione negativa e che non si trovino nelle 

condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e che soddisfino i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 

13 settembre 2016.  

 

La proposta è la seguente:  

Membro designato: Prof.ssa Papi Laura, PO, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università 
degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof. Genuardi Maurizio, PO, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università Cattolica del 

Sacro Cuore 
n.2 prof.ssa Pasini Barbara, PA, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università di Torino 
n.3 prof. Percesepe Antonio, PA, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università di Parma 
 
TERNA B  
n.4 prof.ssa Grammatico Paola, PO, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università di Roma 
La Sapienza 
n.5 prof.ssa Trevisson Eva, PA, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università di Padova 
n.6 prof.ssa Tupler Rossella Ginevra, PA, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università di 
Modena e Reggio Emilia 
 
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 
445/2000 da parte dei docenti proposti e ha provveduto ai relativi controlli secondo quanto 
previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R.  



 

 

 

 

 

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 

nella composizione ristretta riservata ai professori ordinari e associati, ai ricercatori a tempo 
indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b)  
  
• Considerato quanto in istruttoria; 
• Visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi 

dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;  
• Vista la nota della Rettrice prot. n. 181688 del 01/08/2024 con la quale sono stati 

richiesti i nominativi dei componenti delle commissioni di valutazione per le procedure 
selettive di cui al D.R. n. 817/2024 relativo a 14 posti di ricercatore a tempo determinato 
Tenure Track, ex art. 24, comma 1 bis della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

• Vista la delibera del Consiglio straordinario di Dipartimento del 23 febbraio 2024 con la 
quale è stata approvata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore 
per gli anni 2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di 

Ricercatore a tempo determinato;  
• Richiamata la nota del Direttore Prot. n. 58884 del 14 marzo 2024; 
• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo 2024 con la quale è stata 

integrata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 
2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di Ricercatore a 
tempo determinato; 

• Esaminati i curricula presentati dai candidati per la nomina della Commissione 

giudicatrice di cui in premessa;  

• Verificato che la Prof.ssa Grammatico Paola risulta inserita nelle liste dei Commissari 

sorteggiabili per l’Abilitazione Scientifica Nazionale 2023-2025; 
• Verificato che la Prof.ssa Pasini e la Prof.ssa Trevisson hanno dichiarato di non aver 

conseguito valutazione negativa di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 
• Preso atto che il Prof. Percesepe Antonio ha dichiarato di aver conseguito valutazione 

positiva di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 
• Preso atto di quanto hanno dichiarato la Prof.ssa Tupler e il Prof. Genuardi: che l’Ateneo 

di appartenenza non ha ancora adottato un regolamento in materia di valutazione ai 

sensi dell’art. 6, comma 7, della legge 240/2010 e pertanto dichiara di aver svolto e di 
svolgere attività didattica e di servizio agli studenti con esiti positivi; 

• Constatato che non sono ancora pervenuti gli esiti delle verifiche delle dichiarazioni 
sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, 
comma 7, della legge 240/2010 richiesta ai Dipartimenti di afferenza dei Proff. Tupler, 
Genuardi e Percesepe; 

• Considerato che riguardo le condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 

(“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle 

assegnazioni agli uffici” - 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non 
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 
penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 
l’accesso o la selezione a pubblici impieghi) è stata inviata richiesta via pec del certificato 
del casellario giudiziario e dei carichi pendenti relativi ai docenti proposti per la 

commissione il cui esito positivo è stato ricevuto per tutti i candidati; 
• Preso atto, infine, che i docenti hanno dichiarato di soddisfare i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 
del 13 settembre 2016;  

                                                                   
DELIBERA 

Nelle more del ricevimento dell’esito della verifica della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 



 

 

 

 

 

notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, comma 7, della legge 

240/2010 richiesta ai Dipartimenti di afferenza dei Proff. Tupler, Genuardi e Percesepe, 

all’unanimità degli aventi diritto la seguente proposta di nomina della Commissione 

giudicatrice:   

Membro designato: Prof.ssa Papi Laura, PO, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università 
degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof. Genuardi Maurizio, PO, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università Cattolica del 
Sacro Cuore 
n.2 prof.ssa Pasini Barbara, PA, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università di Torino 
n.3 prof. Percesepe Antonio, PA, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università di Parma 
 
TERNA B  
n.4 prof.ssa Grammatico Paola, PO, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università di Roma 
La Sapienza 
n.5 prof.ssa Trevisson Eva, PA, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università di Padova 
n.6 prof.ssa Tupler Rossella Ginevra, PA, GSD 06/MEDS-01, SSD MEDS-01/A, Università di 
Modena e Reggio Emilia 

19) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto 

di Ricercatore in Tenure Track con la riserva di cui all’art. 14, comma 6-
septiesdecies, del D.L. 36/2022 DR 818/2024, GSD 06/MEDS-26 Scienze Tecniche 
di Medicina di Laboratorio, Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche 
Diagnostiche, Assistenziali e della Prevenzione, Scienze delle Professioni Sanitarie 
della Riabilitazione, Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate, SSD MEDS-
26/D Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate. 

Il Consiglio è chiamato a proporre la nomina della commissione per la procedura selettiva DR 
818/2024 per 1 posto di Ricercatore in Tenure Track con la riserva di cui all’art. 14, comma 
6-septiesdecies, del D.L. 36/2022, GSD 06/MEDS-26 Scienze Tecniche di Medicina di 
Laboratorio, Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche, Assistenziali e della 
Prevenzione, Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione, Scienze Tecniche 
Mediche e Chirurgiche Avanzate, SSD MEDS-26/D Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche 
Avanzate nell’ambito della Programmazione del Personale docente e ricercatore 2024-2026. 

L’art. 15 del Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, dispone che la commissione sia 

composta da 3 membri scelti tra PO e PA che siano afferenti al GSD posto a bando, di cui 
almeno uno afferente/i, ove possibile, al/ai settore/i scientifico-disciplinare/i che 
determina/no il profilo della selezione ed è individuata in base alle seguenti modalità:  

- un componente è designato, dal Consiglio di Dipartimento, tra docenti interni o 

esterni all’Università di Firenze 

- i restanti componenti sono sorteggiati rispettivamente da due terne proposte dal 

Consiglio del Dipartimento interessato e composte da professori ordinari e associati non 

appartenenti all’Università degli Studi di Firenze. 

 

Ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della Legge 240/2010, possono far parte della Commissione 

solo PO e PA che non abbiano ottenuto valutazione negativa e che non si trovino nelle 

condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e che soddisfino i criteri oggettivi di 



 

 

 

 

 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 

13 settembre 2016.  

 

La proposta è la seguente:  

Membro designato: Prof.ssa Michaela Luconi, PO, GSD 06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, 
Università degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof. Cozzi Emanuele, PO, GSD  06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università di Padova 
n.2 prof. Lombardo Francesco, PO, GSD  06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università di Roma 
La Sapienza 
n.3 prof. Luca Giovanni, PO, GSD  06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università di Perugia 
 
TERNA B 
n.4 prof.ssa Irace Concetta, PO, GSD  06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università di Catanzaro 
n.5 prof.ssa Mattioli Anna Vittoria, PO, GSD 06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università di 
Bologna 
n.6 prof.ssa Moresco Rosa, PO, GSD 06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università degli Studi di 
Milano-Bicocca 

 
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 

445/2000 da parte dei docenti proposti e ha provveduto ai relativi controlli secondo quanto 
previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R.  
Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 
nella composizione ristretta riservata ai professori ordinari e associati, ai ricercatori a tempo 
indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b)  

  
• Considerato quanto in istruttoria; 
• Visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 

24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;  
• Vista la nota della Rettrice prot. n. 181688 del 01/08/2024 con la quale sono stati 

richiesti i nominativi dei componenti delle commissioni di valutazione per le procedure 
selettive di cui al D.R. n. 818/2024 relativo a 2 posti di ricercatore a tempo determinato 

Tenure Track, ex art.24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 con riserva di 
cui all’art. 14 comma 6-septiesdecies D.L. 36/2022; 

• Vista la delibera del Consiglio straordinario di Dipartimento del 23 febbraio 2024 con la 

quale è stata approvata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore 
per gli anni 2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di 
Ricercatore a tempo determinato;  

• Richiamata la nota del Direttore Prot. n. 58884 del 14 marzo 2024; 
• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo 2024 con la quale è stata 

integrata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 
2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di Ricercatore a 
tempo determinato; 

• Esaminati i curricula presentati dai candidati per la nomina della Commissione 
giudicatrice di cui in premessa;  

• Verificato che la Prof.ssa Irace Concetta risulta inserita nelle liste dei Commissari 
sorteggiabili per l’Abilitazione Scientifica Nazionale 2023-2025; 

• Verificato che il Prof. Luca Giovanni ha dichiarato di aver conseguito valutazione 
positiva di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 



 

 

 

 

 

• Verificato che la Prof.ssa Mattioli Anna Vittoria, il Prof. Cozzi Emanuele e la Prof.ssa 

Moresco Rosa Maria hanno dichiarato di non aver conseguito la valutazione negativa di 
cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 

• Preso atto che il Prof. Lombardo Francesco ha dichiarato di aver conseguito la 
valutazione positiva di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 

• Constatato che non sono ancora pervenuti gli esiti delle verifiche delle dichiarazioni 
sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, 
comma 7, della legge 240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. 

Lombardo; 
• Considerato che riguardo le condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 

(“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle 
assegnazioni agli uffici” - 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non 
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 
penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 

l’accesso o la selezione a pubblici impieghi) è stata inviata richiesta via pec del certificato 
del casellario giudiziario e dei carichi pendenti relativi ai docenti proposti per la 
commissione il cui esito positivo è stato ricevuto per tutti i candidati; 

• Preso atto, infine, che i docenti hanno dichiarato di soddisfare i criteri oggettivi di 
verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 
del 13 settembre 2016;                                            
                            

DELIBERA 

Nelle more del ricevimento dell’esito della verifica della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 

notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, comma 7, della legge 

240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Lombardo, all’unanimità degli aventi 

diritto la seguente proposta di nomina della Commissione giudicatrice:   

Membro designato: Prof.ssa Michaela Luconi, PO, GSD 06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, 
Università degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof. Cozzi Emanuele, PO, GSD  06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università di Padova 
n.2 prof. Lombardo Francesco, PO, GSD  06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università di Roma 
La Sapienza 
n.3 prof. Luca Giovanni, PO, GSD  06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università di Perugia 
 
TERNA B 
n.4 prof.ssa Irace Concetta, PO, GSD  06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università di Catanzaro 
n.5 prof.ssa Mattioli Anna Vittoria, PO, GSD 06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università di 
Bologna 
n.6 prof.ssa Moresco Rosa, PO, GSD 06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Università degli Studi di 
Milano-Bicocca 

 
20) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto 

di Ricercatore in Tenure Track con la riserva di cui all’art. 14, comma 6-
septiesdecies, del D.L. 36/2022 DR 818/2024, GSD 06/MEDS-02 Patologia 
Generale e Patologia Clinica, SSD MEDS-02/A Patologia Generale 
Il Consiglio è chiamato a proporre la nomina della commissione per la procedura selettiva DR 
818/2024 per 1 posto di Ricercatore in Tenure Track con la riserva di cui all’art. 14, comma 



 

 

 

 

 

6-septiesdecies, del D.L. 36/2022, GSD 06/MEDS-02 Patologia Generale e Patologia Clinica, 

SSD MEDS-02/A Patologia Generale nell’ambito della Programmazione del Personale docente 
e ricercatore 2024-2026. L’art. 15 del Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo 
determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, dispone che la 
commissione sia composta da 3 membri scelti tra PO e PA che siano afferenti al GSD posto a 
bando, di cui almeno uno afferente/i, ove possibile, al/ai settore/i scientifico-disciplinare/i 
che determina/no il profilo della selezione ed è individuata in base alle seguenti modalità:  
- un componente è designato, dal Consiglio di Dipartimento, tra docenti interni o 

esterni all’Università di Firenze 

- i restanti componenti sono sorteggiati rispettivamente da due terne proposte dal 

Consiglio del Dipartimento interessato e composte da professori ordinari e associati non 

appartenenti all’Università degli Studi di Firenze. 

 

Ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della Legge 240/2010, possono far parte della Commissione 

solo PO e PA che non abbiano ottenuto valutazione negativa e che non si trovino nelle 

condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e che soddisfino i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 

13 settembre 2016.  

 

La proposta è la seguente:  

Membro designato: Prof.ssa Monti Daniela, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, 

Università degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof.ssa Candore Giuseppina, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di 
Palermo 
n.2 prof.ssa Cifone Maria Grazia, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università degli 
Studi dell’Aquila 
n.3 prof.ssa Olivieri Fabiola, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università Politecnica 
delle Marche 
 
TERNA B  
n.4 prof. Migliaccio Antimo, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università della 
Campania "Luigi Vanvitelli" 
n.5 prof. Pinti Marcello, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di Modena e 
Reggio Emilia 
n.6 prof. Salvioli Stefano, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di Bologna 
 
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 
445/2000 da parte dei docenti proposti e ha provveduto ai relativi controlli secondo quanto 
previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R.  

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 
nella composizione ristretta riservata ai professori ordinari e associati, ai ricercatori a tempo 
indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b)  
  
• Considerato quanto in istruttoria; 
• Visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 

24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;  
• Vista la nota della Rettrice prot. n. 181688 del 01/08/2024 con la quale sono stati 



 

 

 

 

 

richiesti i nominativi dei componenti delle commissioni di valutazione per le procedure 

selettive di cui al D.R. n. 818/2024 relativo a 2 posti di ricercatore a tempo determinato 
Tenure Track, ex art.24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 con riserva di 
cui all’art. 14 comma 6-septiesdecies D.L. 36/2022; 

• Vista la delibera del Consiglio straordinario di Dipartimento del 23 febbraio 2024 con la 
quale è stata approvata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore 
per gli anni 2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di 
Ricercatore a tempo determinato;  

• Richiamata la nota del Direttore Prot. n. 58884 del 14 marzo 2024; 
• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo 2024 con la quale è stata 

integrata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 
2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di Ricercatore a 
tempo determinato; 

• Esaminati i curricula presentati dai candidati per la nomina della Commissione 

giudicatrice di cui in premessa;  

• Verificato che il Prof. Migliaccio Antimo risulta inserito nelle liste dei Commissari 
sorteggiabili per l’Abilitazione Scientifica Nazionale 2023-2025; 

• Preso atto che la Prof.ssa Candore Giuseppina ha dichiarato di non aver conseguito la 
valutazione negativa di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 

• Verificato che i Proff. Cifone Maria Grazia, Pinti Marcello, Salvioli Stefano e Olivieri 
Fabiola hanno dichiarato di aver conseguito la valutazione positiva di cui all’art. 6 comma 
7 della L. 240/2010; 

• Constatato che non sono ancora pervenuti gli esiti delle verifiche delle dichiarazioni 

sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, 
comma 7, della legge 240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza della Prof.ssa 
Candore; 

• Considerato che riguardo le condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 
(“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle 
assegnazioni agli uffici” - 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non 
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 

penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 
l’accesso o la selezione a pubblici impieghi) è stata inviata richiesta via pec del certificato 
del casellario giudiziario e dei carichi pendenti relativi ai docenti proposti per la 
commissione il cui esito positivo è stato ricevuto per tutti i candidati; 

• Preso atto, infine, che i docenti hanno dichiarato di soddisfare i criteri oggettivi di 
verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 
del 13 settembre 2016;                                            

                            
DELIBERA 

Nelle more del ricevimento dell’esito della verifica della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 

notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, comma 7, della legge 

240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza della Prof.ssa Candore, all’unanimità degli 

aventi diritto la seguente proposta di nomina della Commissione giudicatrice:   

Membro designato: Prof.ssa Monti Daniela, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, 

Università degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof.ssa Candore Giuseppina, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di 
Palermo 



 

 

 

 

 

n.2 prof.ssa Cifone Maria Grazia, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università degli 

Studi dell’Aquila 
n.3 prof.ssa Olivieri Fabiola, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università Politecnica 
delle Marche 
 
TERNA B  
n.4 prof. Migliaccio Antimo, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università della 
Campania "Luigi Vanvitelli" 
n.5 prof. Pinti Marcello, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di Modena e 

Reggio Emilia 
n.6 prof. Salvioli Stefano, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di Bologna 
 
21) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto 
di Ricercatore in Tenure Track con la riserva di cui all’art. 14, comma 6-
septiesdecies, del D.L. 36/2022 DR 1058/2024, GSD 06/MEDS-22 Diagnostica per 

Immagini, Radioterapia e Neuroradiologia, SSD MEDS-22/A Diagnostica per 
immagini e radioterapia 
Il Consiglio è chiamato a deliberare in merito alla proposta di nomina della commissione per 
la procedura selettiva per un posto di Ricercatore in Tenure Track con la riserva di cui all’art. 
14, comma 6-septiesdecies, del D.L. 36/2022 DR 1058/2024, GSD 06/MEDS-22 Diagnostica 
per Immagini, Radioterapia e Neuroradiologia, SSD MEDS-22/A Diagnostica per immagini e 
radioterapia, nell’ambito della programmazione del personale docente e ricercatore 2024-

2026. L’art. 15 del Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 

dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, dispone che la commissione sia 
composta da 3 membri scelti tra PO e PA che siano afferenti al GSD posto a bando, di cui 
almeno uno afferente/i, ove possibile, al/ai settore/i scientifico-disciplinare/i che 
determina/no il profilo della selezione ed è individuata in base alle seguenti modalità:  
- un componente è designato, dal Consiglio di Dipartimento, tra docenti interni o 

esterni all’Università di Firenze 

- i restanti componenti sono sorteggiati rispettivamente da due terne proposte dal 

Consiglio del Dipartimento interessato e composte da professori ordinari e associati non 

appartenenti all’Università degli Studi di Firenze. 

 

Ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della Legge 240/2010, possono far parte della Commissione 

solo PO e PA che non abbiano ottenuto valutazione negativa e che non si trovino nelle 

condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e che soddisfino i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 

13 settembre 2016.  

 

La proposta è la seguente:  

Membro designato: Prof. Livi Lorenzo, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università 
degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof. Quaia Emilio, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università degli Studi Padova 
n.2 prof. Torricelli Pietro, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università di Modena e 
Reggio Emilia 
n.3 prof. Vanzulli Angelo, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università degli Studi di 
Milano 



 

 

 

 

 

 
TERNA B  
n.4 prof.ssa Cova Maria Assunta, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università degli 
Studi di Trieste 
n.5 prof.ssa Mazzei Maria Antonietta, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università di 
Siena 
n.6 prof.ssa Vernuccio Federica, PA, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università di 
Palermo 
 

Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 
445/2000 da parte dei docenti proposti e ha provveduto ai relativi controlli secondo quanto 
previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R.  
Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 
nella composizione ristretta riservata ai professori ordinari e associati, ai ricercatori a tempo 
indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b)  

  
• Considerato quanto in istruttoria; 
• Visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 

24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;  
• Vista la nota della Rettrice prot. n. 198460 del 02/09/2024 con la quale sono stati 

richiesti i nominativi dei componenti delle commissioni di valutazione per la procedura 
selettiva di cui al D.R. n. 1058/2024 relativo a 1 posto di ricercatore a tempo determinato 

Tenure Track, ex art.24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 con riserva di 

cui all’art. 14 comma 6-septiesdecies D.L. 36/2022; 
• Vista la delibera del Consiglio straordinario di Dipartimento del 23 febbraio 2024 con la 

quale è stata approvata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore 
per gli anni 2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di 
Ricercatore a tempo determinato;  

• Richiamata la nota del Direttore Prot. n. 58884 del 14 marzo 2024; 

• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo 2024 con la quale è stata 
integrata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 
2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di Ricercatore a 
tempo determinato; 

• Esaminati i curricula presentati dai candidati per la nomina della Commissione 
giudicatrice di cui in premessa;  

• Verificato che i Proff. Quaia, Cova e Mazzei risultano inseriti nelle liste dei Commissari 
sorteggiabili per l’Abilitazione Scientifica Nazionale 2023-2025; 

• Verificato che i Proff. Torricelli e Vernuccio hanno dichiarato di non aver conseguito la 

valutazione negativa di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 
• Preso atto che il Prof. Vanzulli ha dichiarato di aver conseguito la valutazione positiva 

di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 
• Constatato che non sono ancora pervenuti gli esiti delle verifiche delle dichiarazioni 

sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, 
comma 7, della legge 240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Vanzulli; 

• Considerato che riguardo le condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 
(“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle 
assegnazioni agli uffici” - 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non 
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 
penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 
l’accesso o la selezione a pubblici impieghi) è stata inviata richiesta via pec del certificato 



 

 

 

 

 

del casellario giudiziario e dei carichi pendenti relativi ai docenti proposti per la 

commissione il cui esito positivo è stato ricevuto per tutti i candidati; 
• Preso atto, infine, che i docenti hanno dichiarato di soddisfare i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 
del 13 settembre 2016;                                            
                            

DELIBERA 

Nelle more del ricevimento dell’esito della verifica della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 

notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, comma 7, della legge 

240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Vanzulli, all’unanimità degli aventi 

diritto la seguente proposta di nomina della Commissione giudicatrice:   

Membro designato: Prof. Livi Lorenzo, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università 
degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof. Quaia Emilio, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università degli Studi Padova 
n.2 prof. Torricelli Pietro, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università di Modena e 
Reggio Emilia 
n.3 prof. Vanzulli Angelo, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università degli Studi di 
Milano 
 
TERNA B  
n.4 prof.ssa Cova Maria Assunta, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università degli 

Studi di Trieste 
n.5 prof.ssa Mazzei Maria Antonietta, PO, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università di 
Siena 
n.6 prof.ssa Vernuccio Federica, PA, GSD 06/MEDS-22, SSD MEDS-22/A, Università di 
Palermo 
 
22) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto 

di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) DR 815/2024, GSD 06/MEDS-08 
Endocrinologia, Nefrologia e Scienze della Alimentazione e del Benessere, SSD 
MEDS-08/A Endocrinologia 
Il Consiglio è chiamato a proporre la nomina della commissione per la procedura selettiva DR 
815/2024 per 1 posto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), GSD 06/MEDS-08 

Endocrinologia, Nefrologia e Scienze della Alimentazione e del Benessere, SSD MEDS-08/A 
Endocrinologia nell’ambito della Programmazione del Personale docente e ricercatore 2024-

2026. L’art. 15 del Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, dispone che la commissione sia 
composta da 3 membri scelti tra PO e PA che siano afferenti al GSD posto a bando, di cui 
almeno uno afferente/i, ove possibile, al/ai settore/i scientifico-disciplinare/i che 
determina/no il profilo della selezione ed è individuata in base alle seguenti modalità:  
- un componente è designato, dal Consiglio di Dipartimento, tra docenti interni o 

esterni all’Università di Firenze 

- i restanti componenti sono sorteggiati rispettivamente da due terne proposte dal 

Consiglio del Dipartimento interessato e composte da professori ordinari e associati non 

appartenenti all’Università degli Studi di Firenze. 

 



 

 

 

 

 

Ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della Legge 240/2010, possono far parte della Commissione 

solo PO e PA che non abbiano ottenuto valutazione negativa e che non si trovino nelle 

condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e che soddisfino i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 

13 settembre 2016.  

 

La proposta è la seguente:  

Membro designato: Prof.ssa Rastrelli Giulia, PA, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, 
Università degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof. Balercia Giancarlo, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, Università Politecnica 
delle Marche 
n.2 prof. Jannini Emmanuele Angelo Francesco, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, 
Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 
n.3 prof. Persani Luca, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, Università degli Studi di 

Milano 
 
TERNA B  
n.4 prof.ssa Elisei Rossella, PA, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, Università di Pisa 
n.5 prof.ssa Pasquali Daniela, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, Università degli Studi 

della Campania Luigi Vanvitelli 
n.6 prof.ssa Simoni Manuela, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, Università degli Studi 
di Modena e Reggio Emilia 
 
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 
445/2000 da parte dei docenti proposti e ha provveduto ai relativi controlli secondo quanto 
previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R.  
Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 
nella composizione ristretta riservata ai professori ordinari e associati, ai ricercatori a tempo 
indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b)  

  
• Considerato quanto in istruttoria; 
• Visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 

24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;  
• Vista la nota della Rettrice prot. n. 181688 del 01/08/2024 con la quale sono stati 

richiesti i nominativi dei componenti delle commissioni di valutazione per le procedure 
selettive di cui al D.R. n. 815/2024 relativo a 47 posti di ricercatore a tempo determinato 

di tipologia b), ex art.24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 nella 
formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022; 

• Vista la delibera del Consiglio straordinario di Dipartimento del 23 febbraio 2024 con la 
quale è stata approvata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore 
per gli anni 2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di 
Ricercatore a tempo determinato;  

• Richiamata la nota del Direttore Prot. n. 58884 del 14 marzo 2024; 
• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo 2024 con la quale è stata 

integrata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 
2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di Ricercatore a 
tempo determinato; 



 

 

 

 

 

• Esaminati i curricula presentati dai candidati per la nomina della Commissione 

giudicatrice di cui in premessa;  

• Verificato che la Prof.ssa Simoni Manuela risulta inserita nelle liste dei Commissari 

sorteggiabili per l’Abilitazione Scientifica Nazionale 2023-2025; 
• Verificato che il Prof. Balercia, la Prof.ssa Pasquali, il Prof. Persani e la Prof.ssa Elisei 

hanno dichiarato di aver conseguito la valutazione positiva di cui all’art. 6 comma 7 della 
L. 240/2010; 

• Preso atto che il Prof. Jannini, ha dichiarato di aver conseguito la valutazione positiva 

di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 
• Constatato che non sono ancora pervenuti gli esiti delle verifiche delle dichiarazioni 

sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, 
comma 7, della legge 240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Jannini; 

• Considerato che riguardo le condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 
(“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle 
assegnazioni agli uffici” - 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non 
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 
penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 

l’accesso o la selezione a pubblici impieghi) è stata inviata richiesta via pec del certificato 
del casellario giudiziario e dei carichi pendenti relativi ai docenti proposti per la 
commissione il cui esito positivo è stato ricevuto per tutti i candidati; 

• Preso atto, infine, che i docenti hanno dichiarato di soddisfare i criteri oggettivi di 
verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 
del 13 settembre 2016;                                            

                            
DELIBERA 

Nelle more del ricevimento dell’esito della verifica della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 

notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, comma 7, della legge 

240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Jannini, all’unanimità degli aventi 

diritto la seguente proposta di nomina della Commissione giudicatrice:   

Membro designato: Prof.ssa Rastrelli Giulia, PA, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, 

Università degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof. Balercia Giancarlo, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, Università Politecnica 
delle Marche 
n.2 prof. Jannini Emmanuele Angelo Francesco, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, 
Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 
n.3 prof. Persani Luca, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, Università degli Studi di 

Milano 
 
TERNA B  
n.4 prof.ssa Elisei Rossella, PA, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, Università di Pisa 
n.5 prof.ssa Pasquali Daniela, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, Università degli Studi 
della Campania Luigi Vanvitelli 
n.6 prof.ssa Simoni Manuela, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/A, Università degli Studi 
di Modena e Reggio Emilia 
 



 

 

 

 

 

23) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto 

di Ricercatore in Tenure Track art. 24, comma 1 bis DR 817/2024, della legge 30 
dicembre 2010, n. 240, GSD 02/PHYS-06 Fisica per le Scienze della Vita, l’Ambiente 
e i Beni Culturali, Didattica e Storia della Fisica, SSD PHYS-06/A Fisica per le 
Scienze della Vita, l’Ambiente e i Beni Culturali 

 
Il Consiglio è chiamato a proporre la nomina della commissione per la procedura selettiva DR 
817/2024 per 1 posto di Ricercatore in Tenure Track art. 24, comma 1 bis, GSD 02/PHYS-06 

Fisica per le Scienze della Vita, l’Ambiente e i Beni Culturali, Didattica e Storia della Fisica, 

SSD PHYS-06/A Fisica per le Scienze della Vita, l’Ambiente e i Beni Culturali nell’ambito della 
Programmazione del Personale docente e ricercatore 2024-2026. L’art. 15 del Regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 
dicembre 2010, n. 240, dispone che la commissione sia composta da 3 membri scelti tra PO 
e PA che siano afferenti al GSD posto a bando, di cui almeno uno afferente/i, ove possibile, 
al/ai settore/i scientifico-disciplinare/i che determina/no il profilo della selezione ed è 

individuata in base alle seguenti modalità:  
- un componente è designato, dal Consiglio di Dipartimento, tra docenti interni o 

esterni all’Università di Firenze 

- i restanti componenti sono sorteggiati rispettivamente da due terne proposte dal 

Consiglio del Dipartimento interessato e composte da professori ordinari e associati non 

appartenenti all’Università degli Studi di Firenze. 

 

Ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della Legge 240/2010, possono far parte della Commissione 

solo PO e PA che non abbiano ottenuto valutazione negativa e che non si trovino nelle 

condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e che soddisfino i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 

13 settembre 2016.  

 

La proposta è la seguente:  

Membro designato: Prof.ssa Pallotta Stefania, PO, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, 
Università degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof. Lascialfari Alessandro, PO, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università di Pavia 
n.2 prof. Marrale Maurizio, PA, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università degli Studi di 
Palermo 
n.3 prof. Viappiano Cristiano, PO, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università degli Studi 
di Parma 
 
TERNA B  
n.4 prof.ssa Lenardi Cristina, PO, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università degli Studi 
di Milano 
n.5 prof.ssa Tangaro Sabina, PA, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università degli Studi 
di Bari Aldo Moro  
n.6 prof.ssa Venuti Valentina, PO, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università degli Studi 
di Messina 
 
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 
445/2000 da parte dei docenti proposti e ha provveduto ai relativi controlli secondo quanto 



 

 

 

 

 

previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R.  

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 
nella composizione ristretta riservata ai professori ordinari e associati, ai ricercatori a tempo 
indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b)  
  
• Considerato quanto in istruttoria; 
• Visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 

24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;  

• Vista la nota della Rettrice prot. n. 181688 del 01/08/2024 con la quale sono stati 
richiesti i nominativi dei componenti delle commissioni di valutazione per le procedure 
selettive di cui al D.R. n. 817/2024 relativo a 14 posti di ricercatore a tempo determinato 
Tenure Track, ex art. 24, comma 1 bis della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

• Vista la delibera del Consiglio straordinario di Dipartimento del 23 febbraio 2024 con la 
quale è stata approvata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore 

per gli anni 2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di 
Ricercatore a tempo determinato;  

• Richiamata la nota del Direttore Prot. n. 58884 del 14 marzo 2024; 
• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo 2024 con la quale è stata 

integrata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 
2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di Ricercatore a 
tempo determinato; 

• Esaminati i curricula presentati dai candidati per la nomina della Commissione 
giudicatrice di cui in premessa;  

• Verificato che la Prof.ssa Venuti Valentina e la Prof.ssa Lenardi Cristina risultano 
inserite nelle liste dei Commissari sorteggiabili per l’Abilitazione Scientifica Nazionale 
2023-2025; 

• Verificato che il Prof. Lascialfari, ha dichiarato di aver conseguito la valutazione positiva 
di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 

• Preso atto che il Prof. Viappiano ha dichiarato di aver conseguito la valutazione positiva 
di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 

• Verificato che la Prof.ssa Tangaro Sabina ha dichiarato di non aver conseguito la 
valutazione negativa di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010; 

• Preso atto che il Prof. Marrale ha dichiarato di non aver conseguito la valutazione 
negativa di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010; 

• Constatato che non sono ancora pervenuti gli esiti delle verifiche delle dichiarazioni 
sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, 
comma 7, della legge 240/2010 richiesta ai Dipartimenti di afferenza dei Proff. Marrale 

e Viappiano; 

• Considerato che riguardo le condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 
(“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle 
assegnazioni agli uffici” - 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non 
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 
penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 

l’accesso o la selezione a pubblici impieghi) è stata inviata richiesta via pec del certificato 
del casellario giudiziario e dei carichi pendenti relativi ai docenti proposti per la 
commissione il cui esito positivo è stato ricevuto per tutti i candidati; 

• Preso atto, infine, che i docenti hanno dichiarato di soddisfare i criteri oggettivi di 
verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 
del 13 settembre 2016;                                            
                            

 



 

 

 

 

 

DELIBERA 

Nelle more del ricevimento dell’esito della verifica della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 

notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, comma 7, della legge 

240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Marrale e Viappiani, all’unanimità 

degli aventi diritto la seguente proposta di nomina della Commissione giudicatrice:   

Membro designato: Prof.ssa Pallotta Stefania, PO, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, 

Università degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof. Lascialfari Alessandro, PO, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università di Pavia 
n.2 prof. Marrale Maurizio, PA, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università degli Studi di 
Palermo 
n.3 prof. Viappiano Cristiano, PO, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università degli Studi 
di Parma 
 
TERNA B  
n.4 prof.ssa Lenardi Cristina, PO, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università degli Studi 

di Milano 
n.5 prof.ssa Tangaro Sabina, PA, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università degli Studi 
di Bari Aldo Moro  
n.6 prof.ssa Venuti Valentina, PO, GSD 02/PHYS-06, SSD PHYS-06/A, Università degli Studi 
di Messina 
 

24) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto 
di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) DR 815/2024, GSD 05/BIOS-07 
Biochimica, SSD BIOS-07/A Biochimica 
Il Consiglio è chiamato a proporre la nomina della commissione per la procedura selettiva DR 
815/2024 per 1 posto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), GSD 05/BIOS-07 
Biochimica, SSD BIOS-07/A Biochimica nell’ambito della Programmazione del Personale 
docente e ricercatore 2024-2026. L’art. 15 del Regolamento per la disciplina dei ricercatori a 

tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, dispone 
che la commissione sia composta da 3 membri scelti tra PO e PA che siano afferenti al GSD 
posto a bando, di cui almeno uno afferente/i, ove possibile, al/ai settore/i scientifico-
disciplinare/i che determina/no il profilo della selezione ed è individuata in base alle seguenti 
modalità:  
- un componente è designato, dal Consiglio di Dipartimento, tra docenti interni o 

esterni all’Università di Firenze 

- i restanti componenti sono sorteggiati rispettivamente da due terne proposte dal 

Consiglio del Dipartimento interessato e composte da professori ordinari e associati non 

appartenenti all’Università degli Studi di Firenze. 

 

Ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della Legge 240/2010, possono far parte della Commissione 

solo PO e PA che non abbiano ottenuto valutazione negativa e che non si trovino nelle 

condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e che soddisfino i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 

13 settembre 2016.  

 

La proposta è la seguente:  



 

 

 

 

 

Membro designato: Prof. Taddei Niccolò, PO, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università 

degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof.ssa Compostella Federica, PA, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università di 
Milano 
n.2 prof. Moracci Marco, PO, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università di Napoli "Federico 
II" 
n.3 prof. Pini Alessandro, PO, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università di Siena 
 
TERNA B  
n.4 prof.ssa Polverino de Laureto Patrizia, PA, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università 
di Padova 
n.5 prof.ssa Turco Maria Caterina, PO, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università di 
Salerno 
n.6 prof.ssa Vignini Arianna, PA, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università Politecnica 

delle Marche 
 
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 
445/2000 da parte dei docenti proposti e ha provveduto ai relativi controlli secondo quanto 
previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R.  
Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 
nella composizione ristretta riservata ai professori ordinari e associati, ai ricercatori a tempo 

indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b)  
  
• Considerato quanto in istruttoria; 
• Visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 

24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;  
• Vista la nota della Rettrice prot. n. 181688 del 01/08/2024 con la quale sono stati 

richiesti i nominativi dei componenti delle commissioni di valutazione per le procedure 

selettive di cui al D.R. n. 815/2024 relativo a 47 posti di ricercatore a tempo determinato 
di tipologia b), ex art.24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 nella 
formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022; 

• Vista la delibera del Consiglio straordinario di Dipartimento del 23 febbraio 2024 con la 
quale è stata approvata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore 
per gli anni 2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di 

Ricercatore a tempo determinato;  
• Richiamata la nota del Direttore Prot. n. 58884 del 14 marzo 2024; 

• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo 2024 con la quale è stata 
integrata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 
2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di Ricercatore a 
tempo determinato; 

• Esaminati i curricula presentati dai candidati per la nomina della Commissione 

giudicatrice di cui in premessa; 

• Verificato che la Prof.ssa Polverino De Laureto e il Prof. Pinti hanno dichiarato di aver 

conseguito la valutazione positiva di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010;  

• Preso atto che il Prof. Moracci ha dichiarato di aver conseguito la valutazione positiva 
di cui all’art. 6 comma 7 della L. 240/2010; 

• Verificato che la Prof.ssa Turco e la Prof.ssa Vignini hanno dichiarato di non aver 
conseguito la valutazione negativa di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010; 



 

 

 

 

 

• Verificato quanto dichiarato dalla Prof.ssa Compostella: che l’Ateneo di appartenenza 

non ha ancora adottato un regolamento in materia di valutazione ai sensi dell’art. 6, 
comma 7, della legge 240/2010 e pertanto dichiara di aver svolto e di svolgere attività 
didattica e di servizio agli studenti con esiti positivi.  

• Constatato che non sono ancora pervenuti gli esiti delle verifiche delle dichiarazioni 
sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, 
comma 7, della legge 240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Moracci; 

• Considerato che riguardo le condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 

(“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle 
assegnazioni agli uffici” - 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non 
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 
penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 
l’accesso o la selezione a pubblici impieghi) è stata inviata richiesta via pec del certificato 
del casellario giudiziario e dei carichi pendenti relativi ai docenti proposti per la 

commissione il cui esito positivo è stato ricevuto per tutti i candidati; 
• Preso atto, infine, che i docenti hanno dichiarato di soddisfare i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 
del 13 settembre 2016;                                            
                            

DELIBERA 

Nelle more del ricevimento dell’esito della verifica della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 

notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, comma 7, della legge 

240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Moracci, all’unanimità degli aventi 

diritto la seguente proposta di nomina della Commissione giudicatrice:   

Membro designato: Prof. Taddei Niccolò, PO, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università 
degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof.ssa Compostella Federica, PA, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università di 

Milano 
n.2 prof. Moracci Marco, PO, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università di Napoli "Federico 
II" 
n.3 prof. Pini Alessandro, PO, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università di Siena 
 
 

TERNA B  
n.4 prof.ssa Polverino de Laureto Patrizia, PA, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università 

di Padova 
n.5 prof.ssa Turco Maria Caterina, PO, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università di 
Salerno 
n.6 prof.ssa Vignini Arianna, PA, GSD 05/BIOS-07, SSD BIOS-07/A, Università Politecnica 
delle Marche 
 

25)  Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto 
di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) DR 815/2024, GSD 06/MEDS-08 
Endocrinologia, Nefrologia e Scienze della Alimentazione e del Benessere, SSD 
MEDS-08/B Nefrologia 
 



 

 

 

 

 

Il Consiglio è chiamato a proporre la nomina della commissione per la procedura selettiva DR 

815/2024 per 1 posto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), GSD 06/MEDS-08 
Endocrinologia, Nefrologia e Scienze della Alimentazione e del Benessere, SSD MEDS-08/B 
Nefrologia nell’ambito della Programmazione del Personale docente e ricercatore 2024-2026. 
L’art. 15 del Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, dispone che la commissione sia 
composta da 3 membri scelti tra PO e PA che siano afferenti al GSD posto a bando, di cui 
almeno uno afferente/i, ove possibile, al/ai settore/i scientifico-disciplinare/i che 

determina/no il profilo della selezione ed è individuata in base alle seguenti modalità:  
- un componente è designato, dal Consiglio di Dipartimento, tra docenti interni o 

esterni all’Università di Firenze 

- i restanti componenti sono sorteggiati rispettivamente da due terne proposte dal 

Consiglio del Dipartimento interessato e composte da professori ordinari e associati non 

appartenenti all’Università degli Studi di Firenze. 

 

Ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della Legge 240/2010, possono far parte della Commissione 

solo PO e PA che non abbiano ottenuto valutazione negativa e che non si trovino nelle 

condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e che soddisfino i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 

13 settembre 2016.  

 

La proposta è la seguente:  

Membro designato: Prof.ssa Romagnani Paola, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, 
Università degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof. Grandaliano Giuseppe, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università Cattolica 
del Sacro Cuore 
n.2 prof. La Manna Gaetano, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università di Bologna 
n.3 prof. Roccatello Dario, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università di Torino 
 
TERNA B  
n.4 prof.ssa Cabiddu Gianfranca Susanna, PA, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università 
degli Studi di Cagliari 
n.5 prof.ssa Viazzi Francesca, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università di Genova 
n.6 prof.ssa Zacchia Miriam, PA, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università della 

Campania Luigi Vanvitelli 
 
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 
445/2000 da parte dei docenti proposti e ha provveduto ai relativi controlli secondo quanto 
previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R.  

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 
nella composizione ristretta riservata ai professori ordinari e associati, ai ricercatori a tempo 
indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b)  
  
• Considerato quanto in istruttoria; 
• Visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 

24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;  
• Vista la nota della Rettrice prot. n. 181688 del 01/08/2024 con la quale sono stati 



 

 

 

 

 

richiesti i nominativi dei componenti delle commissioni di valutazione per le procedure 

selettive di cui al D.R. n. 815/2024 relativo a 47 posti di ricercatore a tempo determinato 
di tipologia b), ex art.24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 nella 
formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022; 

• Vista la delibera del Consiglio straordinario di Dipartimento del 23 febbraio 2024 con la 
quale è stata approvata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore 
per gli anni 2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di 
Ricercatore a tempo determinato;  

• Richiamata la nota del Direttore Prot. n. 58884 del 14 marzo 2024; 
• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo 2024 con la quale è stata 

integrata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 
2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di Ricercatore a 
tempo determinato; 

• Esaminati i curricula presentati dai candidati per la nomina della Commissione 

giudicatrice di cui in premessa; 

• Verificato che i Proff. La Manna e Roccatello hanno dichiarato di essere inseriti nelle 
liste dei commissari sorteggiabili per l’Abilitazione Scientifica Nazionale (anno 2023-

2025); 

• Verificato che la Prof.ssa Viazzi e la Prof.ssa Zacchia hanno dichiarato di aver 

conseguito la valutazione positiva di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010; 

• Verificato che la Prof.ssa Cabiddu ha dichiarato di non aver conseguito la valutazione 

negativa di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010; 
• Preso atto che il Prof. Grandaliano ha dichiarato di non aver conseguito la valutazione 

negativa di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010; 
• Constatato che non sono ancora pervenuti gli esiti delle verifiche delle dichiarazioni 

sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, 
comma 7, della legge 240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. 
Grandaliano; 

• Considerato che riguardo le condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 
(“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle 
assegnazioni agli uffici” - 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non 
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 
penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 
l’accesso o la selezione a pubblici impieghi) è stata inviata richiesta via pec del certificato 

del casellario giudiziario e dei carichi pendenti relativi ai docenti proposti per la 
commissione il cui esito positivo è stato ricevuto per tutti i candidati; 

• Preso atto, infine, che i docenti hanno dichiarato di soddisfare i criteri oggettivi di 
verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 

del 13 settembre 2016;                                            
                            

DELIBERA 

Nelle more del ricevimento dell’esito della verifica della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 

notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, comma 7, della legge 

240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Grandaliano, all’unanimità degli 

aventi diritto la seguente proposta di nomina della Commissione giudicatrice:   

Membro designato: Prof.ssa Romagnani Paola, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, 
Università degli Studi di Firenze 

 



 

 

 

 

 

TERNA A  
n.1 prof. Grandaliano Giuseppe, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università Cattolica 
del Sacro Cuore 
n.2 prof. La Manna Gaetano, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università di Bologna 
n.3 prof. Roccatello Dario, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università di Torino 
 
TERNA B  
n.4 prof.ssa Cabiddu Gianfranca Susanna, PA, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università 

degli Studi di Cagliari 
n.5 prof.ssa Viazzi Francesca, PO, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università di Genova 
n.6 prof.ssa Zacchia Miriam, PA, GSD 06/MEDS-08, SSD MEDS-08/B, Università della 
Campania Luigi Vanvitelli 
 
26)   Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto 
di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) DR 815/2024, GSD 06/MEDS-02 

Patologia Generale e Patologia Clinica, SSD MEDS-02/A Patologia Generale 
Il Consiglio è chiamato a deliberare in merito alla proposta di nomina della commissione per 
la procedura selettiva per un posto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b) DR 
815/2024, GSD 06/MEDS-02 Patologia Generale e Patologia Clinica, SSD MEDS-02/A 
Patologia Generale, nell’ambito della programmazione del personale docente e ricercatore 
2024-2026. L’art. 15 del Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato 
ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, dispone che la commissione 

sia composta da 3 membri scelti tra PO e PA che siano afferenti al GSD posto a bando, di cui 

almeno uno afferente/i, ove possibile, al/ai settore/i scientifico-disciplinare/i che 
determina/no il profilo della selezione ed è individuata in base alle seguenti modalità:  
- un componente è designato, dal Consiglio di Dipartimento, tra docenti interni o 

esterni all’Università di Firenze 

- i restanti componenti sono sorteggiati rispettivamente da due terne proposte dal 

Consiglio del Dipartimento interessato e composte da professori ordinari e associati non 

appartenenti all’Università degli Studi di Firenze. 

 

Ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della Legge 240/2010, possono far parte della Commissione 

solo PO e PA che non abbiano ottenuto valutazione negativa e che non si trovino nelle 

condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e che soddisfino i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 

13 settembre 2016.  

 

La proposta è la seguente:  

Membro designato: Prof.ssa Papucci Laura, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, 
Università degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof.ssa, Alfieri Roberta, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università degli Studi 
di Parma 
n.2 prof.ssa Altucci Lucia, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università della Campania 
Luigi Vanvitelli 
n.3 prof.ssa Nitti Mariapaola, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di Genova 
 
 



 

 

 

 

 

TERNA B  
n.4 prof. Canettieri Gianluca, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di Roma La 
Sapienza 
n.5 prof. Corti Alessandro, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di Pisa 
n.6 prof. Procopio Antonio Domenico, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università 
Politecnica delle Marche 
 
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 

445/2000 da parte dei docenti proposti e ha provveduto ai relativi controlli secondo quanto 
previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R.  
Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 
nella composizione ristretta riservata ai professori ordinari e associati, ai ricercatori a tempo 
indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b)  
  

• Considerato quanto in istruttoria; 
• Visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 

24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;  
• Vista la nota della Rettrice prot. n. 181688 del 01/08/2024 con la quale sono stati 

richiesti i nominativi dei componenti delle commissioni di valutazione per le procedure 
selettive di cui al D.R. n. 815/2024 relativo a 47 posti di ricercatore a tempo determinato 
di tipologia b), ex art.24 comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 nella 

formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022; 
• Vista la delibera del Consiglio straordinario di Dipartimento del 23 febbraio 2024 con la 

quale è stata approvata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore 
per gli anni 2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di 
Ricercatore a tempo determinato;  

• Richiamata la nota del Direttore Prot. n. 58884 del 14 marzo 2024; 
• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo 2024 con la quale è stata 

integrata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 
2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di Ricercatore a 
tempo determinato; 

• Esaminati i curricula presentati dai candidati per la nomina della Commissione 
giudicatrice di cui in premessa; 

• Verificato che il Prof. Canettieri ha dichiarato di essere inserito nelle liste dei 
commissari sorteggiabili per l’Abilitazione Scientifica Nazionale (anno 2023-2025); 

• Verificato che i Proff. Alfieri, Altucci, Nitti, Corti hanno dichiarato di aver conseguito la 
valutazione positiva di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010; 

• Preso atto che il Prof. Procopio ha dichiarato di non aver conseguito la valutazione 

negativa di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010; 
• Constatato che non sono ancora pervenuti gli esiti delle verifiche delle dichiarazioni 

sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, 

comma 7, della legge 240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Procopio; 
• Considerato che riguardo le condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 

(“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle 
assegnazioni agli uffici” - 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non 
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 
penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 
l’accesso o la selezione a pubblici impieghi) è stata inviata richiesta via pec del certificato 

del casellario giudiziario e dei carichi pendenti relativi ai docenti proposti per la 
commissione il cui esito positivo è stato ricevuto per tutti i candidati; 



 

 

 

 

 

• Preso atto, infine, che i docenti hanno dichiarato di soddisfare i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 
del 13 settembre 2016;                                            
                            

DELIBERA 

Nelle more del ricevimento dell’esito della verifica della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 

notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, comma 7, della legge 

240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Procopio, all’unanimità degli aventi 

diritto la seguente proposta di nomina della Commissione giudicatrice:   

Membro designato: Prof.ssa Papucci Laura, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, 
Università degli Studi di Firenze 

TERNA A  
n.1 prof.ssa, Alfieri Roberta, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università degli Studi 
di Parma 
n.2 prof.ssa Altucci Lucia, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università della Campania 

Luigi Vanvitelli 
n.3 prof.ssa Nitti Mariapaola, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di Genova 
 
TERNA B  
n.4 prof. Canettieri Gianluca, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di Roma La 
Sapienza 
n.5 prof. Corti Alessandro, PA, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università di Pisa 
n.6 prof. Procopio Antonio Domenico, PO, GSD 06/MEDS-02, SSD MEDS-02/A, Università 
Politecnica delle Marche 
 
27) Proposta di nomina della Commissione per la procedura selettiva per un posto 
di Ricercatore Tenute Track DR 816/2024, GSD 06/MEDS-10 Gastroenterologia, 
Malattie Infettive e Malattie Cutanee, SSD MEDS-10/A Gastroenterologia 
Il Consiglio è chiamato a proporre la nomina della commissione per la procedura selettiva DR 

816/2024 per 1 posto di Ricercatore Tenure Track, GSD 06/MEDS-10 Gastroenterologia, 
Malattie Infettive e Malattie Cutanee, SSD MEDS-10/A Gastroenterologia nell’ambito della 
Programmazione del Personale docente e ricercatore 2024-2026. L’art. 15 del Regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 
dicembre 2010, n. 240, dispone che la commissione sia composta da 3 membri scelti tra PO 

e PA che siano afferenti al GSD posto a bando, di cui almeno uno afferente/i, ove possibile, 
al/ai settore/i scientifico-disciplinare/i che determina/no il profilo della selezione ed è 

individuata in base alle seguenti modalità:  
- un componente è designato, dal Consiglio di Dipartimento, tra docenti interni o 

esterni all’Università di Firenze 

- i restanti componenti sono sorteggiati rispettivamente da due terne proposte dal 

Consiglio del Dipartimento interessato e composte da professori ordinari e associati non 

appartenenti all’Università degli Studi di Firenze. 

 

Ai sensi dell’art. 6, commi 7 e 8, della Legge 240/2010, possono far parte della Commissione 

solo PO e PA che non abbiano ottenuto valutazione negativa e che non si trovino nelle 

condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e che soddisfino i criteri oggettivi di 



 

 

 

 

 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 

13 settembre 2016.  

 

La proposta è la seguente:  

Membro designato: Prof. Giannini Edoardo Giovanni, PO, GSD 06/MEDS-10, SSD MEDS-
10/A, Università di Genova 

TERNA A  
n.1 prof. Caprioli Flavio Andrea, PA, GSD 06/MEDS-10, SSD MEDS-10/A, Università degli 
Studi di Milano 
n.2 prof. Marzioni Marco, PA, GSD 06/MEDS-10, SSD MEDS-10/A, Università Politecnica delle 

Marche 
n.3 prof. Montebianco Abenavoli Ludovico, PO, GSD 06/MEDS-10, SSD MEDS-10/A, 
Università Magna Graecia di Catanzaro 
 
TERNA B  
n.4 prof. Brillanti Stefano, PA, GSD MEDS-10, SSD MEDS-10/A, Università di Siena 
n.5 prof.ssa Burra Patrizia, PO, GSD MEDS-10, SSD MEDS-10/A, Università degli Studi di 
Padova 
n.6 prof.ssa Cavestro Giulia Martina, PA, GSD MEDS-10, SSD MEDS-10/A, Università Vita-
Salute San Raffaele Milano 

 
Il Dipartimento ha preventivamente acquisito agli atti le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 
445/2000 da parte dei docenti proposti e ha provveduto ai relativi controlli secondo quanto 
previsto dall’art. 71 del medesimo D.P.R.  
Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” 

nella composizione ristretta riservata ai professori ordinari e associati, ai ricercatori a tempo 
indeterminato e ricercatori di cui all’articolo 3, comma 1, lettera b)  
  
• Considerato quanto in istruttoria; 
• Visto il “Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 

24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;  
• Vista la nota della Rettrice prot. n. 181688 del 01/08/2024 con la quale sono stati 

richiesti i nominativi dei componenti delle commissioni di valutazione per le procedure 
selettive di cui al D.R. n. 816/2024 relativo a 8 posti di ricercatore a tempo determinato 
Tenure Track, ex art.24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

• Vista la delibera del Consiglio straordinario di Dipartimento del 23 febbraio 2024 con la 
quale è stata approvata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore 
per gli anni 2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di 

Ricercatore a tempo determinato;  
• Richiamata la nota del Direttore Prot. n. 58884 del 14 marzo 2024; 
• Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 21 marzo 2024 con la quale è stata 

integrata la Programmazione triennale del personale docente e ricercatore per gli anni 
2024-2026 per posti di professore Ordinario, di professore Associato e di Ricercatore a 
tempo determinato; 

• Esaminati i curricula presentati dai candidati per la nomina della Commissione 

giudicatrice di cui in premessa; 

• Verificato che il Prof. Giannini ha dichiarato di essere inserito nelle liste dei commissari 

sorteggiabili per l’Abilitazione Scientifica Nazionale (anno 2023-2025); 



 

 

 

 

 

• Verificato che i Proff. Montebianco Abenavoli, Caprioli, Marzioni, Burra, Cavestro hanno 

dichiarato di aver conseguito la valutazione positiva di cui all’art. 6, comma 7, della 
legge 240/2010; 

• Preso atto che il Prof. Brillanti ha dichiarato di aver conseguito la valutazione positiva 
di cui all’art. 6, comma 7, della legge 240/2010; 

• Constatato che non sono ancora pervenuti gli esiti delle verifiche delle dichiarazioni 

sostitutive dell’atto di notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, 
comma 7, della legge 240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Brillanti; 

• Considerato che riguardo le condizioni di cui all’art. 35 bis del D.Lgs 165/2001 
(“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle 
assegnazioni agli uffici” - 1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non 
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 
penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 
l’accesso o la selezione a pubblici impieghi) è stata inviata richiesta via pec del certificato 

del casellario giudiziario e dei carichi pendenti relativi ai docenti proposti per la 
commissione il cui esito positivo è stato ricevuto per tutti i candidati; 

• Preso atto, infine, che i docenti hanno dichiarato di soddisfare i criteri oggettivi di 

verifica dei risultati dell’attività di ricerca dei professori di cui alla delibera ANVUR n. 132 
del 13 settembre 2016;                                            
                            

DELIBERA 

Nelle more del ricevimento dell’esito della verifica della dichiarazione sostitutiva dell’atto di 

notorietà (art. 47 D.P.R. 445 del 28/12/2000) relativa all’art. 6, comma 7, della legge 

240/2010 richiesta al Dipartimento di afferenza del Prof. Brillanti, all’unanimità degli aventi 

diritto la seguente proposta di nomina della Commissione giudicatrice:   

Membro designato: Prof. Giannini Edoardo Giovanni, PO, GSD 06/MEDS-10, SSD MEDS-
10/A, Università di Genova 

TERNA A  
n.1 prof. Caprioli Flavio Andrea, PA, GSD 06/MEDS-10, SSD MEDS-10/A, Università degli 
Studi di Milano 
n.2 prof. Marzioni Marco, PA, GSD 06/MEDS-10, SSD MEDS-10/A, Università Politecnica delle 
Marche 
n.3 prof. Montebianco Abenavoli Ludovico, PO, GSD 06/MEDS-10, SSD MEDS-10/A, 
Università Magna Graecia di Catanzaro 
 
TERNA B  
n.4 prof. Brillanti Stefano, PA, GSD MEDS-10, SSD MEDS-10/A, Università di Siena 
n.5 prof.ssa Burra Patrizia, PO, GSD MEDS-10, SSD MEDS-10/A, Università degli Studi di 

Padova 
n.6 prof.ssa Cavestro Giulia Martina, PA, GSD MEDS-10, SSD MEDS-10/A, Università Vita-
Salute San Raffaele Milano 
 
Alle ore 16.05 inizia la seduta ristretta ai professori ordinari e associati 
 

Tabella presenti e assenti Componenti Consiglio di Dipartimento 

 



 

 

 

 

 

Professori ordinari e 
straordinari 

Cognome e Nome 

 
Presente 

Assente 
giustificato 

 
Assente 

1) Chiarugi Paola X   

2) Chiti Fabrizio X   

3) Cirri Paolo x   

4) Colagrande Stefano   X 

5) Donati Chiara  X  

6) Galli Andrea X   

7) Giannoni Elisa X   

8) La Marca Giancarlo X   

9) Livi Lorenzo  X  

10) Luconi Michaela X   

11) Maggi Mario X   

12) Mascalchi Mario   X 

13) Milani Stefano X   

14) Modesti Alessandra X   

15) Pallotta Stefania X   

16) Papi Laura X   

17) Petraglia Felice   X 

18) Romagnani Paola X   

19) Taddei Niccolò X   

20) Vignozzi Linda X   

TOTALE N. 20 

 

Professori associati Presente 
Assente 

giustificato 
Assente 

1)  Amunni Gianni   X 

2)   Barletta Emanuela X   

3)    Becatti Matteo X   

4)   Bemporad Francesco X   

5)   Benelli Matteo X   

6)   Bernacchioni Caterina  X  

7)   Berti Valentina  X  

8)   Bianchini Francesca X   

9)   Bucciantini Monica  X  

10) Camiciottoli Gianna X   

11) Caselli Anna X   

12) Cecchi Cristina   X 

13) Cencetti Francesca X   

14) Cianferotti Luisella X   

15) Coccia Maria Elisabetta X   

16) Degl’Innocenti Donatella  X  



 

 

 

 

 

17) Desideri Isacco X   

18) Dicembrini Ilaria  X  

19) Fainardi Enrico X   

20) Fambrini Massimiliano X   

21) Fiaschi Tania  X   

22) Fiorillo Claudia  X  

23) Fusi Franco X   

24) Gamberi Tania X   

25) Krausz Csilla Gabriella X   

26) Lasagni Laura  X   

27) Lazzeri Elena X   

28) Lolli Francesco  X   

29) Lotti Francesco   X 

30) Magherini Francesca  X  

31) Mangoni Monica  X  

32) Mannucci Edoardo X   

33) Meacci Elisabetta X   

34) Meattini Icro   X 

35) Mecacci Federico X   

36) Miele Vittorio X   

37) Monti Daniela  X  

38) Morandi Andrea X   

39) Nardi Cosimo X   

40) Nediani Chiara X   

41) Paoli Paolo X   

42) Papucci Laura  X  

43) Pazzagli Luigia  X  

44) Peri Alessandro  X  

45) Peron Angela  X  

46) Pinzani Pamela X   

47) Ramazzotti Matteo   X 

48) Rastrelli Giulia  X  

49) Romano Giovanni  X  

50) Rovida Elisabetta  X  

51) Sciagrà Roberto X   

52) Sorbi Flavia X   

53) Talamonti Cinzia X   

54) Tarocchi Mirko X   

55) Vaglio Augusto X   

TOTALE 55 

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta telematica. 

Si passa alla discussione dell’o.d.g.: 



 

 

 

 

 

 

28) Procedura valutativa ai sensi dell'art. 24 comma 5 della legge 240/2010 settore 
concorsuale 06/N1 (Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche 
applicate), settore scientifico disciplinare MED/50 (Scienze tecniche mediche 
applicate): proposta di chiamata della dott.ssa Monica MURATORI 
Il Presidente informa che con DR 1020 (prot. n. 173483 del 24.07.2024) la Rettrice ha 
approvato gli atti della procedura valutativa in oggetto e ricorda che ai sensi dell’art. 18 
(relativo alla specifica procedura) del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei 

professori ordinari e associati”, il Consiglio del Dipartimento procede alla proposta di 
chiamata, entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del decreto di approvazione degli atti. 
La delibera è valida se approvata con voto favorevole della maggioranza assoluta dei 
professori Ordinari e Associati.  Il Presidente ricorda che il Dipartimento non può procedere 
alla chiamata dell’idoneo che abbia un grado di parentela o affinità entro il quarto grado 
compreso con un Professore appartenente al Dipartimento, ovvero con il Rettore, con il 

Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo, 
sopravvenuti durante lo svolgimento della procedura. 
La delibera dovrà essere trasmessa all’Unità di processo Amministrazione del Personale 
docente al fine di predisporre l’istruttoria per l’approvazione della chiamata da parte del 
Consiglio di Amministrazione. 

Il Consiglio di Dipartimento 
 

Vista la legge 30 dicembre 2010, n.240 recante norme in materia di organizzazione delle 
Università, di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per 

incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario e in particolare l’art. 24 comma 
5; 
Visto il vigente “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori ordinari e 
associati”; 
Vista la delibera del 15 febbraio 2024 con la quale il Consiglio del Dipartimento di Scienze 

Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio” ha attivato la procedura valutativa ex art. 
24, comma 5, della legge 240/2010, per la copertura di un posto di professore Associato per 
il settore concorsuale 06/N1 (Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche 
applicate), settore scientifico disciplinare MED/50 (Scienze tecniche mediche applicate), 
riservata alla Dott.ssa Monica Muratori, titolare di un contratto di ricercatore a tempo 
determinato di tipologia b), decorrente dal 01/01/2022 al 31/12/2024, e in possesso 

dell’abilitazione scientifica nazionale conseguita in data 28 marzo 2017,; 

Visto il decreto della Rettrice n. 686 del 23 maggio 2024, pubblicato sull’Albo Ufficiale di Ateneo, 
con il quale è nominata la commissione giudicatrice della procedura valutativa sopracitata; 
Visto il Decreto della Rettrice n. 1020 (prot. n. 173483 del 24.07.2024) con il quale la 

Rettrice ha approvato gli atti della procedura valutativa ex art. 24, comma 5, della L. 

240/2010, per il settore concorsuale 06/N1 (Scienze delle professioni sanitarie e delle 
tecnologie mediche applicate), settore scientifico disciplinare MED/50 (Scienze tecniche 
mediche applicate) dalla quale è risultata idonea la Dott.ssa Monica Muratori;  
Visto il vigente “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori ordinari e 
associati” che all’art. 18 “Chiamata in ruolo del professore Associato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 5, della legge 30 dicembre 2010, n. 240” prevede che il Dipartimento che ha richiesto 

la procedura di valutazione, formuli, entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del decreto 
di approvazione degli atti sull’Albo Ufficiale di Ateneo, la proposta di chiamata con delibera 
adottata a maggioranza assoluta dei Professori di Prima e Seconda fascia; 
Considerato che il candidato idoneo non ha grado di parentela o affinità entro il quarto grado 
compreso con un Professore appartenente al Dipartimento, ovvero con il Rettore, con il 
Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo 



 

 

 

 

 

sopravvenuto durante lo svolgimento della procedura; 

Verificata la presenza della maggioranza assoluta dei Professori di Prima e Seconda Fascia; 
Verificati i presupposti richiesti dal vigente “Regolamento per la disciplina della chiamata 
dei professori ordinari e associati” 

 
Delibera all’unanimità 

la Proposta di chiamata per il settore concorsuale 06/N1 (Scienze delle professioni sanitarie 
e delle tecnologie mediche applicate), settore scientifico disciplinare MED/50 (Scienze 

tecniche mediche applicate) della Dott.ssa Monica Muratori risultata idonea alla procedura 
valutativa ex. Art. 24 c. 5, come risulta da Decreto della Rettrice n. 1020 (prot. n. 173483 
del 24.07.2024). 
 
Alle ore 16.14 inizia la seduta ristretta ai professori ordinari  

 

Tabella presenti e assenti Componenti Consiglio di Dipartimento 
 

Professori ordinari e 
straordinari 

Cognome e Nome 

 
Presente 

Assente 
giustificato 

 
Assente 

1) Chiarugi Paola X   

2) Chiti Fabrizio X   

3) Cirri Paolo x   

4) Colagrande Stefano   X 

5) Donati Chiara  X  

6) Galli Andrea X   

7) Giannoni Elisa X   

8) La Marca Giancarlo X   

9) Livi Lorenzo  X  

10) Luconi Michaela X   

11) Maggi Mario X   

12) Mascalchi Mario   X 

13) Milani Stefano X   

14) Modesti Alessandra X   

15) Pallotta Stefania X   

16) Papi Laura X   

17) Petraglia Felice   X 

18) Romagnani Paola X   

19) Taddei Niccolò X   

20) Vignozzi Linda X   

TOTALE N. 20 

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta telematica. 

Si passa alla discussione dell’o.d.g.: 
 



 

 

 

 

 

29) Richiesta di attivazione bando per il reclutamento di un Professore Ordinario 

art. 18 comma 1, GSD 06/MEDS-08 Endocrinologia, Nefrologia e Scienze della 
Alimentazione e del Benessere, SSD MEDS-08/A Endocrinologia  
 
Sul punto 29) Richiesta di attivazione del bando per il reclutamento di un professore ordinario, 
il Presidente illustra il contenuto della nota prot. 156791 del 5 luglio 2024, a seguito di quanto 
deliberato dal Senato accademico e dal Consiglio di amministrazione nelle sedute 
rispettivamente del 18 e 26 giugno 2024. 

Il Presidente ricorda inoltre che a seguito dell’entrata in vigore del DM 639 del 2 maggio 2024 
“Determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la 
razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di 
questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari”, secondo quanto disposto dall’art. 14 comma 6-
ter del DL n. 36/2022 convertito con L. n. 79/2022, le procedure di cui agli articoli 18 e 24 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 si intendono riferite ai gruppi scientifico-disciplinari e 

ai nuovi settori scientifico-disciplinari di cui al DM 639/2024.  

Illustra altresì quanto emerso nella seduta della CIA del 5.09.2024: 

Il Direttore presenta la circolare prot. n. 156791 del 5.07.2024 in merito ad ulteriori 
determinazioni per l’utilizzo dei PuOr anno 2024. 
Gli Organi di Governo, nelle sedute del 18 e 26 giugno 2024, hanno deliberato la ripartizione 
ai Dipartimenti di ulteriori 12,604 PuOr gravanti su FFO, per operazioni strategiche per 
l’attivazione delle seguenti procedure di reclutamento: 

• professore Ordinario (nella misura massima di una posizione per ciascun 
Dipartimento) ai sensi dell’art. 18, comma 1 o comma 4 ter, legge 240/2010. 
 

Le richieste dovranno rientrare nell’ambito della programmazione triennale del personale 

docente e ricercatore per gli anni 2024-2026, nel rispetto dell’ordine di priorità ove già 
determinato, ed attestare la capienza didattica del settore scientifico-disciplinare e la 
possibilità presente o prospettica di assegnare al docente almeno 96 ore. 
 

Il Consiglio del Dipartimento, nella composizione limitata ai professori ordinari e con la 
maggioranza assoluta degli aventi diritto, ai sensi dell’articolo 2, comma 1, del 
“Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori Ordinari e Associati”; 

- visto il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti; 

- visto il vigente “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori Ordinari 

e Associati”; 

- preso atto delle delibere assunte dal Senato accademico nelle sedute del 21 
novembre 2023, 19 dicembre 2023, 16 gennaio 2024, 19 marzo 2024, 21 maggio 2024 e 18 

giugno 2024; 

- preso atto delle delibere assunte dal Consiglio di amministrazione nelle sedute del 29 
novembre 2023, 21 dicembre 2023, 26 gennaio 2024, 26 marzo 2024, 31 maggio 2024 e 26 
giugno 2024; 

- preso atto, in particolare, che nelle sedute del mese di giugno 2024 gli Organi di 
Governo hanno deliberato la ripartizione ai Dipartimenti di ulteriori 12,604 PuOr gravanti su 
FFO per operazioni strategiche per l’attivazione delle seguenti procedure di reclutamento: 

• professore ordinario (nella misura massima di una posizione per ciascun 



 

 

 

 

 

Dipartimento) ai sensi dell’art. 18, comma 1 o comma 4 ter, legge 240/2010;  

• ricercatori a tempo determinato (RTT) in settori scientifico-disciplinari nei quali siano 
stati attivati e reclutati RTD a) nell’ambito dei progetti PNRR o MSCA/SOE al fine di investire 
e stabilizzare su una linea di ricerca innovativa; 

- preso atto della nota prot. 156791 del 5 luglio 2024; 

- considerato che, per quanto riguarda le posizioni di professore ordinario, le richieste 

dovranno rientrare nell’ambito della programmazione triennale del personale docente e 
ricercatore per gli anni 2024-2026, nel rispetto dell’ordine di priorità ove già determinato, ed 

attestare la capienza didattica del settore scientifico-disciplinare e la possibilità presente o 
prospettica di assegnare al docente almeno 96 ore; 

- richiamata la programmazione triennale di posti di professore ordinario per gli anni 
2024-2026 precedentemente approvata dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 23 
febbraio 2024, approvata dagli Organi di Governo nelle sedute del 19 e 26 marzo 2024; 

- considerato che il SSD MEDS-08/A Endocrinologia è stato ritenuto prioritario nella 

programmazione triennale per gli anni 2024-2026 di cui sopra; 

- visto il Decreto Ministeriale 2 maggio 2024, n. 639 “Determinazione dei gruppi 
scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari”;  

- preso atto che, secondo quanto disposto dall’art. 14 comma 6-ter del DL n. 36/2022 
convertito con L. n. 79/2022, dalla data di entrata in vigore del decreto ministeriale di cui al 

comma 1 dell’articolo 15 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, sopra richiamato, le procedure 
di cui agli articoli 18 e 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 si intendono riferite ai gruppi 
scientifico-disciplinari e ai nuovi settori scientifico-disciplinari di cui al DM 639/2024; 

- considerato che, secondo le regole di corrispondenza di cui all’Allegato B del citato 
DM 639/2024, il SSD MED/13 - SC 06/D2 hanno una corrispondenza univoca con il SSD 
MEDS-08/A - GSD 06/MEDS-08; 

- richiamato il verbale della Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del 

05.09.2014; 

- verificata la capienza didattica del SSD MEDS-08/A e la possibilità presente di 
assegnare al docente almeno 96 ore; 

- atteso che per il SSD MEDS-08/A è necessario il parere dell’Azienda sanitaria di 

riferimento; 

- ritenuto opportuno prevedere l’accertamento della conoscenza della lingua inglese 

per le seguenti motivazioni perché è la lingua della comunità scientifica ed internazionale, 
nonché le relative modalità di accertamento; 

- tenuto conto della necessità di definire le modalità di accertamento della conoscenza 
della lingua italiana, obbligatoria per i candidati stranieri; 

- preso atto che per tale procedura al Dipartimento sarà imputata la quota di 0,3 PuOr 
all’attivazione e ulteriori due rate di 0,35 PuOr ciascuna nei due anni successivi; 

- preso atto che gli eventuali saldi negativi saranno imputati contestualmente 

all’assegnazione PuOr 2025; 



 

 

 

 

 

- verificata la presenza della maggioranza assoluta dei membri del Consiglio,  

DELIBERA 

all'unanimità, di approvare la proposta di attivazione del bando per il reclutamento di un 
Professore ordinario, ai sensi dell'articolo 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 
240, da pubblicare come segue: 

 

Art. 18 comma 1  
GSD: 06/MEDS-08  
SSD: MEDS-08/A 

Le specifiche funzioni che il professore sarà chiamato a svolgere sono declinate come 
segue: 
Tipologia dell’impegno scientifico: il professore dovrà svolgere attività di 
ricerca   della fisiopatologia e clinica delle malattie del sistema endocrino; gli ambiti 
di competenza sono: la fisiopatologia endocrina, la semeiotica funzionale e 
strumentale endocrino-metabolica; la metodologia clinica e la terapia in 

endocrinologia, diabetologia e andrologia; la fisiopatologia e clinica endocrina della 
riproduzione umana, dell’accrescimento e delle attività motorie; la fisiopatologia e 
clinica del ricambio con particolare riguardo all’obesità e al metabolismo glucidico, 
lipidico ed elettrolitico; 
Tipologia dell’impegno didattico: il professore dovrà svolgere attività didattica, 

didattica integrativa e di servizio agli studenti nell'ambito di   endocrinologia e 
malattie del metabolismo 

Tipologia dell’impegno assistenziale: il professore dovrà svolgere attività assistenziale 
in coerenza con la declaratoria del SSD presso l'Azienda    Ospedaliero Universitaria 
Careggi; 
La necessaria intesa con l’Azienda sanitaria interessata, anche per i titoli richiesti per 
lo svolgimento di attività assistenziale da inserire nel bando, è a cura 
dell’Amministrazione centrale   
Numero massimo di pubblicazioni: 18 

È richiesta la conoscenza della lingua inglese da accertarsi tramite colloquio   
È richiesta la conoscenza della lingua italiana per i candidati stranieri da accertarsi 
tramite colloquio. 

 
Non essendoci altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 16.17 

 
Letto, approvato e sottoscritto limitatamente alle delibere assunte. 
 
 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE                  
Barbara Napolitano 
 

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE PER LE SEDUTE RISTRETTE                
Elisa Giannoni 
 
 
   IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

                          Andrea Galli 
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